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ZADEVA: izplacdilo sredstev za delovno uspe$nost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu

Spostovani,

na pogosta vprasanja glede potrebnega soglasja ustanovitelja k izpla¢ilu sredstev za delovno uspesnost
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, dajemo naslednje pojasnilo in mnenje.

Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09-uradno precis¢eno besedilo,
107/09-0d1.US, 98/09 — ZIUZGK in 13/10) doloca, da uporabniki proracuna, ki poleg sredstev za
izvajanje javne sluzbe pridobivajo sredstva s prodajo blaga in storitev na trgu, del tako pridobljenih
sredstev uporabijo za placilo delovne uspesnosti iz tega naslova, ¢e so izpolnjeni pogoji iz 22. j ¢lena
ZSPJS.

Vlada je z Uredbo o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu (Uradni list RS, st.
97/09) dolocila prihodke od prodaje blaga in storitev na trgu in zgornji obseg sredstev, ki se lahko
uporabi za placilo delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu in v 5. ¢lenu dolocila
nacin ugotavljanja dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu v letnem porocilu za preteklo leto. Ugotovitev dovoljenega obsega sredstev uporabnik
proracuna izkaze na obrazcu Elementi za dolocitev dovoljenega obsega sredstev za delovno uspesnost
iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu, ki je priloga Uredbe.

Nadalje je potrebno upostevati 19. ¢len Zakona o racunovodstvu (Uradni list RS, $t. 23/99 in 30/02),
ki doloca, da se presezek razporeja v skladu z zakonom in odlocitvijo ustanovitelja pravne osebe, prav
tako pa je treba upostevati 22. k ¢len Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju, ki doloca, da visino
sredstev namenjenih izplacilu dela place za delovno uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na
trgu doloci direktor po predhodnem dogovoru z reprezentativnimi sindikati.

Kot izhaja iz 19. ¢lena Zakona o racunovodstvu, je predpogoj za razporeditev presezka odlocitev
ustanovitelja. Ce torej odlocitve oziroma soglasja ustanovitelja o razporejanju presezka ni, potem tudi
delitev presezka za namen delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu ni mozna.

S spostovanjem.

Mojca Ramsak-Pesec
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