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Zadeva: 	Uskladitev osnovnih plač in plačne lestvice s 1. aprilom 2026
[bookmark: _Hlk60740389]

Obveščamo vas, da se bodo s 1. aprilom 2026 osnovne plače javnih uslužbencev in funkcionarjev ter plačna lestvica uskladile z inflacijo v skladu s 104. členom Zakona o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 95/24 in 12/26 – ZPPJUFT; v nadaljnjem besedilu: ZSTSPJS).

ZSTSPJS v drugi alineji prvega odstavka 104. člena določa, da se osnovne plače in vrednosti plačnih razredov v letu 2026 uskladijo pod pogojem, da rast cen življenjskih potrebščin v letu 2025 preseže 1,8 odstotka. V tem primeru se vrednost plačnih razredov plačne lestvice in osnovnih plač javnih uslužbencev uskladi v višini razlike med dejansko rastjo cen življenjskih potrebščin v letu 2025 in 1,8 odstotka. Usklajena vrednost plačnih razredov plačne lestvice in osnovnih plač velja od 1. aprila 2026.

V skladu z drugim odstavkom 104. člena ZSTSPJS se za uskladitev vrednosti plačnih razredov plačne lestvice in osnovnih plač uporabi uradni podatek statističnega urada o medletni rasti cen življenjskih potrebščin decembra preteklega leta glede na december predpreteklega leta. Statistični urad Republike Slovenije je objavil podatek, da smo v letu 2025 v Republiki Sloveniji zabeležili 2,7-odstotno inflacijo.

Ker se osnovne plače in vrednosti plačnih razredov v letu 2026 uskladijo za razliko med dejansko inflacijo v letu 2025 in vrednostjo 1,8 odstotka, uskladitev znaša 0,9 odstotka.


I. Uskladitev osnovnih plač

V skladu s četrtim odstavkom 104. člena ZSTSPJS se kot osnovna plača javnega uslužbenca, ki je predmet uskladitve, šteje osnovna plača, do kakršne je javni uslužbenec upravičen v mesecu pred uskladitvijo, glede na postopno izplačilo višje plače, kot je določeno v 101. členu tega zakona. Navedeno pomeni, da se bo javnim uslužbencem in funkcionarjem za 0,9 odstotka uskladila osnovna plača, do katere so upravičeni na dan 31. marca 2026.

Aplikacija za izračun osnovne plače v prehodnem obdobju bo posodobljena in objavljena na spletni strani Ministrstva za javno upravo (v nadaljnjem besedilu: ministrstvo) https://www.gov.si/teme/placni-sistem/. 

Če imajo javni uslužbenci in funkcionarji v pogodbi o zaposlitvi oziroma pripadajočem aneksu zapisano, da njihova osnovna plača v obdobju od 1. junija 2025 do vključno 31. decembra 2027 predstavlja seštevek vrednosti plačnega razreda, v katerega bi bil javni uslužbenec uvrščen na dan 31. decembra 2024, dela razlike v osnovni plači, ki jo postopoma prejema v skladu s  102. členom v povezavi s prvim odstavkom 101. člena ZSTSPJS, in morebitne vrednosti uskladitve z rastjo cen življenjskih potrebščin v skladu s 104. členom ZSTSPJS, ministrstvo meni, da javnim uslužbencem in funkcionarjem zaradi uskladitve osnovne plače ni treba izdati novega aneksa k pogodbi o zaposlitvi.

V zvezi z javnimi uslužbenci, ki se jim v skladu z drugim odstavkom 15. člena ZSTSPJS in  stališčem Delovne skupine za spremljanje izvajanja novega plačnega sistema (Stališče št. 10 – sprejeto na sestanku delovne skupine 28. 1. 2026 (30. 1. 2026)) kot osnovna plača za obračun (Z108) upošteva minimalna plača za leto 2026, sporočamo, da so ti javni uslužbenci od 1. aprila 2026 dalje ponovno upravičeni do izplačila osnovne plače v višini, kot jo za plačni razred, v katerega so uvrščeni, izračuna (posodobljena) aplikacija za izračun osnovne plače v prehodnem obdobju.

Funkcionarjem, ki opravljajo ali nastopijo funkcije izvršilne oblasti iz plačne podskupine A1 (predsednik vlade, minister podpredsednik vlade, minister, državni sekretar in generalni sekretar vlade), in funkcionarjem, ki opravljajo ali nastopijo funkcije zakonodajne oblasti iz plačne podskupine A2, do izteka mandatnega obdobja državnega zbora, ki teče ob začetku uporabe ZSTSPJS, se v skladu z osmim odstavkom 101. člena ZSTSPJS razlika iz 1.b) točke prvega odstavka 101. člena oziroma četrtega odstavka 102. člena ZSTSPJS ne izplačuje, Tudi navedenim se s 1. aprilom 2026 uskladi osnovna plača, do katere so upravičeni na dan 31. marca 2026 (tj. vrednost plačnega razreda, v katerega je uvrščena funkcija, na dan 31. december 2024).
Predsedniku vlade, ministru podpredsedniku vlade, ministru, državnemu sekretarju in generalnemu sekretarju vlade se ne izplačuje razlika iz prejšnjega stavka tudi v obdobju opravljanja tekočih poslov po prenehanju mandatnega obdobja državnega zbora, ki teče ob začetku uporabe ZSTSPJS.

Hkrati vas obveščamo, da se enako kot osnovne plače uskladijo tudi dodatki, katerih vrednost je določena v nominalnem znesku. Nove višine dodatkov, ki bodo veljale od 1. aprila 2026, bodo objavljene na spletni strani ministrstva (https://www.gov.si/teme/placni-sistem/) v šifrantu izplačil iz 3. člena Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za obračun in izplačilo plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 109/24).


II. Uskladitev vrednosti plačnih razredov

Vrednosti plačnih razredov se v letu 2026 uskladijo za 0,9 odstotka. Minister, pristojen za sistem plač v javnem sektorju, bo v Uradnem listu Republike Slovenije objavil usklajeno plačno lestvico, ki velja od 1. aprila. 2026 dalje. 

Osnovna plača javnega uslužbenca v prehodnem obdobju praviloma še vedno ni enaka vrednosti plačnega razreda iz plačne lestvice, temveč se določi na način, kot je navedeno v I. točki tega dopisa.

V skladu z drugim odstavkom 101. člena ZSTSPJS z dnem, ko javni uslužbenec pridobi pravico do izplačila celotne razlike (tj. z dnem izplačila zadnjega obroka razlike), pridobi pravico do izplačila osnovne plače v vrednosti plačnega razreda, v katerega je uvrščen, v skladu s plačno lestvico, veljavno na dan pridobitve pravice do izplačila celotne razlike.

Javni uslužbenec, ki je že dobil izplačano celotno razliko v plači, bo s 1. aprilom 2026 upravičen do osnovne plače v vrednosti plačnega razreda, v katerega je uvrščen, v skladu s plačno lestvico, veljavno na dan 1. aprila 2026.


Ministrstva prosimo, da s tem dopisom seznanite proračunske uporabnike iz vaše pristojnosti.


S spoštovanjem,



					                                 mag. Franc Props
                                                                                                        minister
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