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Številka: 10051-21/2016/2
Datum:   9. 3. 2016

Na podlagi prve točke drugega odstavka 35. člena in prvega odstavka 39. člena Zakona o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 63/07-uradno prečiščeno besedilo in nasl.; v nadaljnjem besedilu ZJU) je Komisija za pritožbe iz delovnega razmerja pri Vladi RS (v nadaljevanju Komisija za pritožbe) v senatu …………… kot predsednica senata ter ……… in ………… kot člana senata, v zvezi s pritožbo ………… zoper sklep …………….. št. Su 1001/2015 z dne 29. 12. 2015, na svoji 645. seji, dne 9. 3. 2016 izdala naslednji 


SKLEP


Pritožbi …………. zoper sklep ……………. št. Su 1001/2015 z dne 29. 12. 2015, se ugodi. Sklep št. Su 1001/2015 z dne 29. 12. 2015 se odpravi in se zadeva vrne organu prve stopnje v ponovni postopek. 


Obrazložitev

……….. (v nadaljevanju pritožnica) je vložila pritožbo zoper sklep št. Su 1001/2015 z dne 29. 12. 2015, s katerim je ………… njeno zahtevo za izplačilo solidarnostne pomoči kot prepozno zavrglo (v nadaljevanju izpodbijani sklep). Pritožnica meni, da izpolnjuje vse pogoje za izplačilo solidarnostne pomoči. Pri tem zavrača trditev o nepravočasni dopolnitvi vloge in k pritožbi prilaga dokazilo, da je dopis z zdravstveno dokumentacijo organu prve stopnje dostavila v postavljenem roku, dne 27. 11. 2015. Poleg tega se pritožnica sprašuje, ali organ prve stopnje lahko presoja ustreznost zdravniškega potrdila in na ta način sam oceni njeno zmožnost za vložitev vloge. Na podlagi navedenega pritožnica predlaga, da se izpodbijani sklep odpravi, njeni zahtevi za izplačilo solidarnostne pomoči pa ugodi. 

Pritožba je utemeljena. 

Komisija za pritožbe je po pregledu spisovne dokumentacije in veljavnih predpisov s področja zaposlovanja javnih uslužbencev ugotovila, kot sledi iz nadaljevanja obrazložitve.

Izplačilo solidarnostne pomoči je urejeno v 13. členu Aneksa h Kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti (Uradni list RS, št. 40/12; v nadaljevanju Aneks) in 6. členu Aneksa h Kolektivni pogodbi za negospodarske dejavnosti (Uradni list RS, št. 46/13, v nadaljevanju Aneks  št. 2). V skladu s 13. členom Aneksa je delodajalec dolžan javnemu uslužbencu izplačati solidarnostno pomoč v višini 577,51 EUR v primerih in po postopku, določenem v kolektivni pogodbi. V skladu s tretjim odstavkom navedene določbe lahko javni uslužbenec vloži zahtevo za izplačilo solidarnostne pomoči v roku 60 dni od nastanka primera oz. od trenutka, ko je bil zahtevo zmožen vložiti. Omenjeni 6. člen Aneksa št. 2 pa v prvem odstavku določa, da članu reprezentativnega sindikata, podpisnika tega aneksa, pripada za 20 odstotkov višja solidarnostna pomoč, zahtevo za izplačilo solidarnostne pomoči pa v skladu s tretjim odstavkom tega člena vloži sindikat, na predlog člana, v roku 60 dni od nastanka primera oziroma od trenutka, ko je bil upravičenec zmožen vložiti predlog.  

Iz dokumentacije izhaja, da je bila pritožnica v neprekinjenem bolniškem staležu od 9. 3. 2015 do 6. 11. 2015. S tem je pritožnica nedvomno izpolnila enega od primerov za izplačilo solidarnostne pomoči, določenih s 4. točko 40. člena Kolektivne pogodbe za negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, št. 18/91-I in nasl.; KPnd), in sicer primer daljše bolezni, ki je podan, če je javni uslužbenec odsoten z dela najmanj tri mesece. Pri tem je bistveno, da javni uslužbenec oziroma sindikat zahtevo za izplačilo solidarnostne pomoči vloži v roku iz tretjega odstavka 13. člena Aneksa oziroma v roku iz tretjega odstavka 6. člena Aneksa 2. V nasprotnem primeru javni uslužbenec izgubi pravico do solidarnostne pomoči (prekluzivna narava roka). V tej zvezi je pomembno vprašanje pričetka teka 60 – dnevnega roka za vložitev zahteve. Glede na to, da nastanek primera v konkretni zadevi predstavlja najmanj trimesečna bolniška odsotnost, lahko javni uslužbenec, po mnenju Komisije za pritožbe, zahtevo za izplačilo solidarnostne pomoči vloži v nadaljnjih 60 dneh, lahko pa tudi kasneje, v 60 dneh od izteka neprekinjenega bolniškega staleža v trajanju več kot tri mesece. To pa je glede na primer (daljša bolezen) po mnenju Komisije za pritožbe hkrati trenutek, ko je bil javni uslužbenec zmožen vložiti zahtevo oziroma predlog. Navedeno stališče Komisije za pritožbe nenazadnje potrjuje Razlaga KPnd (Uradni list RS, št. 81/2000), da je javni uslužbenec iz razloga daljše bolezni upravičen do solidarnostne pomoči samo enkrat v koledarskem letu.    
   
Glede na to, da je sindikat zahtevo za izplačilo solidarnostne pomoči vložil dne 2. 11. 2015, kar v konkretnem primeru pomeni celo pred iztekom neprekinjenega bolniškega staleža pritožnice v trajanju več kot tri mesece, je ta nedvomno pravočasna. Vprašanje pravočasnosti dopolnitve pritožničine vloge za konkreten primer posledično niti ni relevantno. 

V ponovnem postopku je organ prve stopnje dolžan o pritožničini zahtevi odločiti meritorno, pri čemer je treba upoštevati določbo drugega odstavka 6. člena Aneksa 2. Po tej določbi je namreč do izplačila solidarnostne pomoči upravičen član reprezentativnega sindikata iz prvega odstavka tega člena, če njegova osnovna plača v mesecu, ko se je zgodil primer, ne presega oziroma ne bi presegala višine 130 odstotkov minimalne plače.  

Na podlagi vsega navedenega je Komisija za pritožbe v skladu s tretjim odstavkom 251. člena Zakona o splošnem upravnem postopku (Uradni list RS, št. 24/06-uradno prečiščeno besedilo in naslednji; v nadaljevanju ZUP) odločila tako, kot je razvidno iz izreka tega sklepa. 


POUK O PRAVNEM SREDSTVU: 

Pritožnica lahko v 30 dneh od dneva prejema tega sklepa začne postopek pred sodiščem, pristojnim za delovne spore. Tožba se vloži pri pristojnem sodišču neposredno pisno ali pa se mu pošlje priporočeno po pošti. Tožbi je treba priložiti tudi ta sklep v izvirniku, prepisu ali kopiji ter po en prepis ali kopijo tožbe in prilog za toženca. 






                                                                        …………… , univ. dipl. prav.
                                                                                      PREDSEDNICA SENATA






VROČITI:
1. …………… – osebno po ZUP!
2. ………………………………….






2

image1.png




