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I.              Izpolnjevanje pogojev za ugotavljanje upravičenosti:

Pogoj za upravičenost

Šifra prijave

Polni naziv projekta

Akronim projekta

Prijavitelj

DA/NE

Prijavitelji morajo biti javne raziskovalne organizacije

Skladnost z namenom in cilji javnega razpisa iz točke 2.1.

Skladnost s predmetom javnega razpisa iz točke 2.2 (minimalno število 

zaposlitev na ravni konzorcija in posameznega konzorcijskega partnerja, 

minimalno število dogodkov na ravni konzorcija in posameznega 

konzorcijskega partnerja) 

Prijavitelji morajo imeti podpisano pismo o nameri (izjavo) za konzorcijsko 

sodelovanje pri javnem razpisu, s katero se zavezujejo k podpisu konzorcijske 

pogodbe v primeru uspešne prijave na javni razpis

Usklajenost s cilji/rezultati zapisanimi v Načrtu za okrevanje in odpornost 

(NOO) v okviru razvojnega področja pametna, trajnostna in vključujoča rast, 

komponente RRI – Raziskave, razvoj in inovacije (C3 K1) 

Višina zaprošenih sredstev prijavitelja ne presega maksimalne načrtovane 

finančne dinamike na ravni posameznega konzorcija, opredeljene v točki 5 

pričujočega besedila javnega razpisa



II.              Merila za ocenjevanje

Prijavni obrazec - točka  5.1 

Merilo 1: Uravnoteženost ter dopolnjevanje izkušenj ,znanj, ter potreb konzorcijskih partnerjev za 

izvedbo projektnih aktivnosti (pretekle izkušnje, stanje projektne pisarne ali oseb, zadolženih za 

usklajevanje prijav in upravljanje projektov v okviru centraliziranih programov EU) 

(maksimalno 5 točk)

Vir podatkov Kriterij 

Obrazložitev ocene 

Število doseženih točk 

Prijavni obrazec - točka 6.2
konzorcij in sestava partnerjev je ustrezna, izkazuje uravnoteženo 

sestavo konzorcija, glede na izkušnje (z izvajanjem podobnih 

konzorcijskih projektov v Sloveniji, glede prijav na centralizirane 

programe EU), stanja projektne pisarne ali oseb, zadolženih za 

usklajevanje prijav in upravljanje projektov, znanj in potrebe na 

področju zagotavljanja podpornega okolja konzorcijskih partnerjev 

(prijavljanje in upravljanje projektov v okviru centraliziranih 

programov EU)



II.              Merila za ocenjevanje

ambicioznost in izvedljivost interno zastavljenih ciljev 

posameznega JRO glede prihodnje uspešnosti sodelovanja na 

centraliziranih razpisih EU 

Prijavni obrazec - točka 9

Merilo 2: Vzdržnost in trajnost operacije projekta po obdobju financiranja in družbeno-

ekonomski vpliv projekta  

(maksimalno 5 točk)

Kriterij Vir podatkov 

uspešnost posameznega JRO pri prijavah na centralizirane 

programe EU 
Prijavni obrazec - točka 9

Obrazložitev ocene 

trajnost operacije po obdobju financiranja (na ravni projektnih 

pisarn); način zagotavljanja sredstev za delovanje posamezne 

projektne pisarne po izteku financiranja 

Prijavni obrazec - točka 11.1

družbeno-ekonomski vpliv projekta (npr. nova delovna mesta kot 

posledica delovanja projektne pisarne, število novih mednarodnih 

sodelovanj in povezav, število povezav z ostalimi deležniki, število 

novih pridobljenih projektov, …)

Prijavni obrazec - točka 11.2

Število doseženih točk 



II.              Merila za ocenjevanje

Merilo 3: Prispevek k Resoluciji o znanstvenoraziskovalni in inovacijski strategiji Slovenije 

2030 (ReZrIS30) 

(maksimalno 5 točk)

Kriterij Vir podatkov 

Obrazložitev ocene 

prispevek k ukrepu 1.9 »Povečanje kadrovskih zmogljivosti 

nosilcev znanstvenoraziskovalnega in inovacijskega sistema in 

institucij podpornega okolja, medsebojno povezovanje akterjev na 

področju znanstvenoraziskovalne in inovacijske dejavnosti in 

usklajevanje ter povezovanje v okviru ERA«;

prispevek k ukrepu 1.14 »Vzpostavitev pogojev in spodbud za 

aktivno vključevanje raziskovalnih organizacij v programe 

mednarodnega sodelovanja (vključno z EDF – Evropskim 

obrambnim skladom) skupaj s spodbudami za vzpostavitev 

projektnih pisarn in njihovo integrirano delovanje s pisarnami za 

prenos znanja ter močnim sistemom nacionalne mreže kontaktnih 

oseb«;

Prijavni obrazec - točka 12

Prijavni obrazec - točka 12

Število doseženih točk 

prispevek k dodatnim ukrepom ReZrIS 2030 Prijavni obrazec - točka 12



II.              Merila za ocenjevanje

kvalitetno pripravljena analiza prednosti, slabosti, priložnosti ter 

nevarnosti (SWOT), ki vključuje različne vidike in se neposredno 

nanaša na razvoj podpornega okolja 

ustrezno opredeljene sinergije in uravnoteženost konzorcijskih 

partnerjev glede na SWOT analizo Prijavni obrazec - točka 9 in  

točka 9.1

Merilo 4: Ustreznost in izvedljivost načrta razvoja podpornega okolja projektnih pisarn, 

ustreznost analize prednosti, slabosti, priložnosti ter nevarnosti (SWOT) ter opredeljenih 

kazalnikov uspešnosti (KPI) 

(maksimalno 10 točk)

Kriterij Vir podatkov 

pripravljen načrt razvoja podpornega okolja, vključno z izvajanjem 

podpornih dogodkov in aktivnosti tudi preko obdobja financiranja 
Prijavni obrazec - točka 10.1

stroški prijavljenega projekta in njihov namen so ustrezno 

načrtovani in opredeljeni 

Prijavni obrazec - točka 10.2

Obrazložitev ocene 

Doseženih je vsaj 5 točk 

dodatno opredeljeni kazalniki so relevantni in izkazujejo 

uspešnosti načrta razvoja podpornega okolja (na ravni konzorcija)
Prijavni obrazec - točka 8.1

Število doseženih točk 



II.              Merila za ocenjevanje

predstavitev kako posamezni tipi dogodkov prispevajo h krepitvi 

podpornega okolja 

Prijavni obrazec - točka 10.1,  

točka 7.2 

Merilo 5: Ustreznost, izvedljivost in predviden učinek načrtovanih dogodkov, namenjenih 

krepitvi kompetenc in usposobljenosti osebja projektnih pisarn in drugih zadolženih za 

prijavo in upravljanje projektov centraliziranih programov ter informiranju. ozaveščanju in 

svetovanju, JRO in raziskovalni skupnosti o možnostih in priložnostih v okviru centraliziranih 

programov EU 

(maksimalno 10 točk)

Kriterij Vir podatkov 

pripravljen seznam načrtovanih dogodkov za celotno trajanje 

projekta in utemeljen učinek načrtovanih dogodkov 

Prijavni obrazec - točka 10.1,  

točka 7.2 in točka 7.3

predstavitev na kakšen način dogodki krepijo kompetence 

zaposlenih v projektnih pisarnah in zaposlenih na JRO 

Prijavni obrazec - točka 10.1 

in točka 7.3

Število doseženih točk 

Doseženih je vsaj 5 točk 

predstavitev in podana ocena tveganj za izvedbo projekta in 

predstavljeni ukrepi za njihovo obvladovanje
Prijavni obrazec - točka 10.3

Obrazložitev ocene 

pričakovani rezultati izvedenih dogodkov (število udeležencev, 

oblikovana in objavljena gradiva, pridobivanje novih znanj in 

spretnosti…)

Prijavni obrazec - točka 10.1, 

točka 7.2 in točka 7.3

načrtovane zaposlitve na ravni posameznega JRO in za konzorcij 

za celotno trajanje projekta so navedene in ustrezno načrtovane 
Prijavni obrazec - točka 7.1

dolgoročni učinek izvedenih dogodkov na krepitev usposobljenosti 

projektnih pisarn, načrtovani dogodki so relevantni in prispevajo h 

krepitvi uposobljenosti projektnih pisarn

Prijavni obrazec - točka 10.1 

in točka 7.3



III.             Končno število točk

Predsednica komisije 

Podpredsednica in članica komisije 

Članica komisije 

Pri vseh merilih je doseženo število točk večje od 0

Merilo 4: Ustreznost in izvedljivost načrta razvoja podpornega okolja projektnih pisarn, 

ustreznost analize prednosti, slabosti, priložnosti ter nevarnosti (SWOT) ter opredeljenih 

kazalnikov uspešnosti (KPI)

Merilo 5: Ustreznost, izvedljivost in predviden učinek načrtovanih dogodkov, namenjenih 

krepitvi kompetenc in usposobljenosti osebja projektnih pisarn in drugih zadolženih za 

prijavo in upravljanje projektov centraliziranih programov ter informiranju. ozaveščanju in 

svetovanju, JRO in raziskovalni skupnosti o možnostih in priložnostih v okviru 

centraliziranih programov EU

5

10

10

#VALUE!

#VALUE!

Skupaj 35 #VALUE!

Vloga je pozitivno ocenjena, če so doseženi spodnji kriteriji 

Doseženih je vsaj 5 točk pri merilu 4

Skupaj je doseženih vsaj 21 točk

Doseženih je vsaj 5 točk pri merilu 5

Maksimalno število 

točk 

5

5

Število doseženih 

točk 
Merilo 

Merilo 1: Uravnoteženost ter dopolnjevanje izkušenj ,znanj, ter potreb konzorcijskih 

partnerjev za izvedbo projektnih aktivnosti (pretekle izkušnje, stanje projektne pisarne ali 

oseb, zadolženih za usklajevanje prijav in upravljanje projektov v okviru centraliziranih 

programov EU) 

Merilo 2: Vzdržnost in trajnost operacije projekta po obdobju financiranja in družbeno-

ekonomski vpliv projekta 

Merilo 3: Prispevek k Resoluciji o znanstvenoraziskovalni in inovacijski strategiji 

Slovenije 2030 (ReZrIS30)

#VALUE!

#VALUE!

#VALUE!


