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Vprašanja vrtcev glede odprtja vrtcev z dnem 18. 5. 2020  
Spoštovani.
V nadaljevanju vam posredujemo odgovore na najbolj pogosta vprašanja vrtcev glede odprtja vrtcev z dnem 18. 5. 2020:

Osnovna vprašanja:

1. Staršem je vrtec določil rok 13. 5. za najavo vrnitve otrok z 18. 5. Kaj vrtec naredi, če starši najavijo otroke naknadno? Ali jih lahko odklonim?

Podlage za odklonitev otroka v tem primeru ni.
2. Na kateri podlagi bodo vrtci zavračali vrnitev otrok, v kolikor bo teh več, kot bodo zmožnosti vrtcev, upoštevaje omejitve števila otrok po priporočilih NIJZ?

Podlage za zavračanje vrnitve otrok ni. Takšna situacija je velik organizacijski problem za vrtec.  Priporočamo, da se poiščejo morebitne druge prostorske kapacitete (npr. uporaba učilnic v OŠ). 

3. Ali starši lahko uvajajo otroka v vrtec v času, ko epidemija še ni preklicana?

Uvajanja novih otrok v vrtec v teh razmerah ne priporočamo, saj ne bi potekalo na način, da bi se otrokom omogočalo čim lažji prehod iz družine v vrtec. 

V primeru, če pa na novo vpisan otrok nujno potrebuje varstvo, mora vrtec to zagotoviti, seveda brez prisotnosti staršev v skupini. 
4. Ali so starši, ki otrok v času od 18. 5. do 31. 5. 2020 ne bodo pripeljali v vrtec, plačila za vrtec oproščeni?

Da.

5. Kako se bo izvajala sočasnost dveh strokovnih delavcev v oddelku vrtca?

V skladu s 17. členom ZVrt se sočasnost zagotavlja s sistemizacijo delovnih mest. V primeru odsotnosti strokovnih delavcev zaradi višje sile se odsotnost delavcev lahko nadomešča v skladu s Protokolom ravnanj za zagotovitev nadomeščanja odsotnih delavcev v vrtcu. https://www.gov.si/teme/izvajanje-predsolske-vzgoje/
6. Kje dobi vrtec zaščitno opremo?

Glede zaščitne opreme bo ministrstvo pripravilo posebno pojasnilo – okrožnico. Pri štabu civilne zaščite občine bodo vrtci lahko prevzeli zaščitne maske za zaposlene, druga zaščitna sredstva (rokavice, razkužila, itd.) pa bodo morali nabaviti sami. 

Vprašanja, ki se nanašajo na položaj in pravice zaposlenih:
1. Kakšen bo delovno pravni status zaposlenih, ki iz upravičenih razlogov (rizične skupine) ne bodo mogli opravljati dela v vrtcih? Ali jih pregleda medicina dela ali osebni zdravnik in kdo plača strošek? Ali lahko pričnejo z delom 18. 5. 2020, če ne bodo še pridobili potrdila s strani medicine dela?

Strokovni delavec, ki meni, da sodi v rizično skupino, se sam obrne na specialista medicine dela, ki mu izda ustrezno potrdilo. Strošek pridobitve potrdila je njegov osebni strošek. 
Potrdilo ne nadomešča bolniške odsotnosti. Zakon posebnega statusa zaposlenega s takim potrdilom ne določa, zato je potrdilo medicine dela samo podlaga za urejanje razmerij med delavcem in delodajalcem.

Vrtec lahko delavca prerazporedi na opravljanje drugega dela ali dela na daljavo, če je to mogoče. Če to ni mogoče, mu odredi čakanje na delo. Višina nadomestila v tem primeru in vir za njegovo kritje je še predmet usklajevanj, zato v tem trenutku še ni jasnega odgovora.
2. Kakšen bo položaj zaposlenih, ki bodo doma negovali otroke, ki jim je zaradi rizičnega stanja odsvetovana vrnitev v vrtec?

Rizičnost otroka ugotovi pediater in o tem izda ustrezno potrdilo. Potrdilo starši uveljavljajo pri delodajalcu. Starši so upravičeni do nadomestila iz naslova višje sile, ki preprečuje vrnitev otroka v vrtec v višini 80 % plače. Nadomestilo se krije iz državnega proračuna. Pravica velja do preklica epidemije. 
3. Kako naj ravna vrtec, ko v oddelku ne bo niti vzgojiteljice niti pomočnice, ker sta obe rizični?

Gre za organizacijski problem. Vrtec lahko ravna tudi tako, da pomočnico, ki izpolnjuje pogoje za vzgojiteljico, začasno zaposli (Uredba o začasnem premeščanju javnih uslužbencev) na delovno mesto vzgojiteljice in ji določi tudi plačo za to delovno mesto. Podrobnejša navodila se nahajajo v protokolu o nadomeščanju.  

4. Če je v oddelku manj otrok, kot to določajo normativi, kako ravna vrtec?
Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje v 33. členu določa, kdaj se zaradi zmanjšanja števila otrok v oddelku (enako ali manjše od polovice največjega števila otrok) šteje, da gre za polovični oddelek, v katerem izvaja vzgojno delo samo vzgojitelj. Če traja vzgojno delo v oddelku dalj časa, kot je obvezno delo vzgojitelja, delo nadaljuje pomočnik vzgojitelja. 

5. Ali lahko v oddelku opravlja delo tudi študent?
Zaradi odsotnosti pomočnice vzgojiteljice v oddelku je lahko ob konstantni prisotnosti vzgojiteljice (oseba se lahko menja) prisoten študent, ki je v pomoč vzgojiteljici za posamezna opravila.  

6. Ali lahko strokovna delavka, ki ima sama predšolskega otroka, od 18. 3. dalje, koristi pravico, da ostane doma, ker varuje otroke in ji v tem času pripada pravica do nadomestila v višini 80 %?

Z 18. 5. 2020 se odprejo vrtci, zato ni pravne podlage, da starši koristijo pravico do varovanja otrok. Edina možna izjema so starši, ki imajo rizične otroke in jim pediater izda potrdilo, da je otroku odsvetovana vrnitev v vrtec. 

7. Ali lahko vrtec spremeni poslovalni čas, ki ga ima sicer objavljenega v publikaciji?

Vrtec v času od 18. 5. do preklica epidemije lahko prilagodi in spremeni poslovalni čas, v kolikor organizacijsko ni mogoče delovati po ustaljenem poslovalnem času. Priporoča se opredelitev poslovalnega časa vsakega oddelka posebej, zato je zelo pomembno, da starši dosledno upoštevajo začetek in konec delovanja oddelka, saj je združevanje oddelkov po higienskih priporočilih NIJZ odsvetovano. 
S spoštovanjem,
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