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TOČKOVNIK ZA PREVERJANJE IZPOLNJEVANJA MERIL ZA IZBIRO KANDIDATOV ZA PREDSTAVNIKA USTANOVITELJA NA PREDLOG 
MINISTRSTVA, PRISTOJNEGA ZA DIGITALIZACIJO, V UPRAVNEM ODBORU INŠTITUTA ZA MATEMATIKO, FIZIKO IN MEHANIKO
	
	Merilo
	NE IZPOLNJUJE MERILA
	IZPOLNJUJE MERILO
	Dokazila

	Merila za izbiro kandidata (točka IV.2 javnega poziva), ki ga Vladi Republike Slovenije predlaga ministrstvo, pristojno za digitalizacijo

	IV.2.1
	Poznavanje pristojnosti in vloge organa upravljanja javnih zavodov, sistema upravljanja, poslovanja in financiranja javnih zavodov

	Kandidat:
· ni bil član organa upravljanja nobenega javnega zavoda in
· ni izvajal nadzorne funkcije oziroma upravljavske funkcije v drugih organizacijah in 
· ni izkazal poznavanja področja sistema upravljanja, poslovanja in financiranja javnih zavodov.
	Kandidat:
· je bil predstavnik v organu upravljanja vsaj enega javnega zavoda ali
· je izvajal nadzorno  oz. upravljavsko funkcijo v drugih organizacijah ali 
· izkazuje poznavanje področja sistema upravljanja, poslovanja in financiranja javnih zavodov z dokazili.
	· obrazec za prijavo, 
· Europass življenjepis,
· kopija drugih dokumentov, s katerimi kandidat lahko izkaže ustrezna znanja in izkušnje

	IV.2.2
	Izkazovanje vodstvenih izkušenj ali delovnih izkušenj na drugih ustreznih področjih 

	Kandidat: 
· nima najmanj 3 let delovnih izkušenj iz niti enega od naslednjih področij: informatika, pravo, upravljanje s človeškimi viri, investicije, stvarno premoženje, javna naročila, finance, računovodstvo, revizije ali drugega ustreznega področja, na podlagi katerega bi lahko strokovno opravljal naloge predstavnika ustanovitelja v organu upravljanja zavoda in
· nima vsaj 1 leta vodstvenih izkušenj z vodenjem organizacije ali poslovne enote
	Kandidat:
· ima najmanj 3 leta delovnih izkušenj iz vsaj enega od naslednjih področij: informatika, pravo, upravljanje s človeškimi viri, investicije, stvarno premoženje, javna naročila, finance, računovodstvo, revizije ali drugega ustreznega področja, na podlagi katerega lahko strokovno opravlja naloge predstavnika ustanovitelja v organu upravljanja zavoda ali
· ima vsaj 1 leto vodstvenih izkušenj z vodenjem organizacije ali poslovne enote
	· obrazec za prijavo,
· Europass življenjepis,
· kopija drugih dokumentov, s katerimi kandidat lahko izkaže ustrezna znanja in izkušnje 

	[bookmark: _Hlk179970725]IV.2.3
	Poznavanje digitalizacije, digitalne preobrazbe ali zakonodaje s področja digitalizacije in digitalne preobrazbe
	Kandidat:
· nima najmanj 3 leta delovnih izkušenj s področja digitalizacije, digitalne preobrazbe, razvoja ali uvajanja digitalnih tehnologij in rešitev oziroma priprave ali izvajanja politik, strategij ali zakonodaje s področja digitalizacije in
· ni izkazal poznavanja področja digitalizacije in digitalne preobrazbe ter z njima povezanih politik, strateških usmeritev, tehnologij ali zakonodaje z dokazili.
	Kandidat:
· ima najmanj 3 leta delovnih izkušenj s področja digitalizacije, digitalne preobrazbe, razvoja ali uvajanja digitalnih tehnologij in rešitev oziroma priprave ali izvajanja politik, strategij ali zakonodaje s področja digitalizacije ali 
· izkazuje poznavanje področja digitalizacije in digitalne preobrazbe ter z njima povezanih politik, strateških usmeritev, tehnologij ali zakonodaje z dokazili.
	· obrazec za prijavo,
· Europass življenjepis, 
· kopija drugih dokumentov, s katerimi kandidat lahko izkaže ustrezna znanja in izkušnje 
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