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Pristojnost MGRT (pred 2015 MDDSZ)

2. ¢len opredeljuje:

Socialno_ekonomijo kot ekonomijo, ki jo sestavljajo socialna podjetja, zadruge, invalidska
podjetja, zaposlitveni centri, nevladne organizacije (drustva, zavodi, ustanove oziroma
fundacije), ki niso ustanovljeni izkljuéno z namenom pridobivanja dobicka, delujejo v korist svojih
¢lanov, uporabnikov oziroma SirSe skupnosti in proizvajajo trzne oziroma netrzne proizvode ter
storitve.

Socialne inovacije kot reSitve za druzbene potrebe in tezave, pri katerih trg in javni sektor
nimata odgovorov.

Socialno podjetje kot nepridobitno pravno osebo, ki pridobi status socialnega podjetja in je lahko

drustvo, zavod, ustanova, gospodarska druzba, zadruga, evropska zadruga ali druga pravna
oseba zasebnega prava, ki ni ustanovljena izklju€no z namenom pridobivanja dobicka ter
premozenja ne deli, prav tako ne deli ustvarjenega presezka prihodkov nad odhodki.

Socialno podjetniStvo kot trajno opravljanje podjetniSke dejavnosti s proizvodnjo in prodajo

proizvodov ali opravljanjem storitev na trgu, kjer ustvarjanje dobi¢ka ni glavni cilj podjetniSke
aktivnosti, temvec¢ glavni cilj predstavlja doseganje socialnih oziroma druzbenih u€inkov.

V Sloveniji je bilo 31. 12. 2021 registriranih 267 socialnih podjetij razlicnih pravno-organizacijskih
oblik, zastopana so v vseh dvanajstih statistiCnih regijah, porazdelitev je sledeca:

Statisti¢na regija §t. registriranih socialnih podjetij
Pomurska regija 38
Podravska regija 66

Koroska regija 9
Savinjska regija 27
Zasavska regija 5
Posavska regija 13

Jugovzhodna Slovenija 15
Osrednjeslovenska regija 57
Gorenjska regija 14
Primorsko-notranjska regija 4
Goriska regija 7
Obalno-kraska regija 12
SKUPAJ 267

Vir: Evidenca socialnih podjetij na dan 31. 12. 2021
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Razdelitev po pravno-organizacijskih oblikah in podatki o St. zaposlenih:

. St. §t. zaposlitev
Skupno st. Skupn9 St. registriranih v socialnih
zaposlitev podijeti] podijetjih
Pravno-organizacijska oblika
Drustvo 24 000 5571 68 406
Zadruga 474 2905 70 65
Ustanova 288 113 1 3
Druzba z omejeno odgovornostjo 71 966 460 846 33 122
Zavod 3760 7978 100 676
Dodatna oblika/status
Invalidsko podjetje 155(*) 11 589(*) 0 0
Zaposlitveni center 65(*) 1 074(*) 4 46
Status nevladne organizacije v javnem 5875 5236 19 549
interesu

Podatki oznaceni z (*) so bili zbrani septembra 2021, v tabeli so zajeti podatki o absolutnem §t. zaposlenih.

Vir: AJPES ter evidenca invalidskih podjetij in zaposlitvenih centrov.

Dolocila Zakona o socialnem podjetnistvu, ki vplivajo na delo Sveta za socialno ekonomijo

Zakon dolo¢a nacine oblikovanja politik in ukrepov na podrocju socialne ekonomije, in sicer
oblikovanje in delovanje:

1. Sveta zasocialno ekonomijo

Svet je pristojen za oblikovanje politike razvoja socialnega podjetnistva, analiziranje potreb
razvoja socialnega podjetnistva, spodbujanje vklju¢evanja ob¢in v dolo€anje in izvajanje politik
razvoja socialnega podjetnidtva na lokalni in regionalni ravni, za pripravo razvojnih dokumentov
ter za analiziranje, vrednotenje in spremljanje izvajanja ukrepov in politike razvoja socialnega
podjetnidtva.

Glavne naloge:
— priprava Strategije razvoja socialne ekonomije in mnenje k programu ukrepov,

— spremlja izvajanje strategije in

— usmerja in spremlja delo izvajalcev ukrepov. (Izvajalci ukrepov so ministrstva,
vladne sluzbe, javni skladi, javni zavodi ali druge pravne osebe javhega prava,
ki jih doloci vlada s strategijo. Izvajalci dodeljujejo in nadzorujejo porabo
sredstev iz naslova spodbud, ki jih socialna podjetja pridobijo na podlagi
zakona.)

Stanje: 1. seja sveta: 13. 4. 2022.
2. Strategije razvoja socialne ekonomije

Strategija dolo¢a naértovan razvoj socialnega podjetniStva v Republiki Sloveniji. Strategijo na
predlog sveta in po posvetovanju s socialnimi partnerji, socialnimi podjetji in drugimi
organizacijami civilne druzbe sprejme vlada za obdobje desetih let.

Strategija zajema:
— analizo potreb in smeri moZnega razvoja socialne ekonomije,
— temelje politike razvoja,
— strateSke razvojne cilje in glavna podrocja razvoja socialne ekonomije,
— vlogo drzave in njenih institucij ter obCin pri izvajanju dolo¢ene politike in doseganju
razvojnih ciljev.



Stanje: Strategija Se ni oblikovana.

Nacin reSitve: Svet za socialno ekonomijo potrdi nacrt dela — priprave strategije ter se dogovori
za ¢asovni okvir izvedbe.

3.

Programa ukrepov

Pristojno ministrstvo (MGRT), v sodelovanju z vsemi ministrstvi, pristojnimi za podrocja dejavnosti
socialne ekonomije, pripravi program ukrepov za izvajanje strategije razvoja socialne
ekonomije za posamezno koledarsko leto ali plansko obdobje. Program vklju€uje nabor
ukrepov za:

spodbujanje socialnega podjetniStva, oblikovanje ugodnega podjetniskega okolja,
spodbujanje zaposlovanja in omogocanje dostopa do virov financiranja nalozb v socialna
podjetja,

finan€ne in druge ukrepe za promocijo socialnega podjetniStva, za razvoj sistema
informiranja in izobrazevanja za socialno podjetniStvo, za zagotavljanje sredstev za
vzpostavitev sklada za spodbujanje razvoja socialnega podjetniStva, za razvoj podpornih
storitev socialnim podjetjem, vklju¢no s storitvami za ustanavljanje socialnih podjetij in
storitvami svetovanja prestrukturiranja socialnega podjetja, za vklju€itev obgin v izvajanje
politik in ukrepov, za iskanje novih poslovnih priloznosti za socialna podjetja, vkljuéno z
izvajanjem raziskav trga za socialno podjetnistvo in ugotavljanjem moznosti izvajanja
javnih storitev v socialnih podjetjih,

oblikovanje ugodnega podjetniSkega okolja za socialna podjetja {j. finan¢ne in druge
ukrepe za zagotavljanje prostorskih, tehni¢nih in drugih pogojev za nastajanje in
delovanje socialnih podjetij, vklju¢no s podjetniSkimi inkubatorji za socialna podijetja,
sofinanciranje za zac¢etek opravljanja dejavnosti socialnega podjetja in za odpiranje novih
delovnih mest, sofinanciranje ustanavljanja socialnih podjetij za izvajanje podpornih
storitev za socialna podjetja ter druge ukrepe za izvajanje podpornih storitev za socialna
podjetja, katerih ciljna skupina so osebe, ki ustanavljajo socialno podijetje in socialna
podjetja.

spodbujanje zaposlovanja v socialnih podjetjih zajemajo izvajanje ukrepov aktivhe
politike zaposlovanja, katerih ciljna skupina so socialna podjetja oziroma so ciljna skupina
tiste osebe, ki ustanavljajo socialno podietje ali se bodo zaposlile v socialnem podjetju in
izhajajo iz najbolj ranljivih skupin ljudi, na trgu dela.

omogocanje dostopa do virov financiranja nalozb v socialna podjetja za
ustanavljanje in poslovanje socialnih podjetij zajemajo zagotavljanje ugodnejsih kreditov,
garancij in subvencij iz proradunskih virov, preko skladov za spodbujanje razvoja
socialnega podjetnistva in evropskih virov za socialna podjetja.

Poleg ukrepov navedenih v 32. &lenu zakona (navedenih zgoraj), ta predvideva tudi vklju€itev
spodbud za zaposlovanje najbolj ranljivin skupin na trgu dela in poslovodenje socialnih podjetji v
program ukrepov.

V programu se skladno z zakonom za vsak ukrep dolodi:

cilje,

vsebino,

ciline skupine, ki jim je ukrep namenjen,

pogoje za vkljuCitev v aktivnosti in nacin izvajanja aktivnosti,
vrsto in viSino upravi€enih stroSkov v okviru aktivnosti,
obdobje izvajanja aktivnosti,

izvajalce ali podizvajalce posameznega ukrepa,

vire in obseg sredstev za financiranje, ter opredelitev, ali aktivnost predstavlja drzavno
pomoc,

nacin poro€anja ter

merila za ocenjevanje doseganja ciljev.

Program ukrepov iz prejSnjega odstavka sprejme vlada, po predhodnem mnenju sveta.

Stanje: Program $e ni oblikovan.



Nacin reSitve: Ko Svet za socialno ekonomijo pristopi k pripravi strategije se dogovori za ¢asovni
okvir izvedbe priprave programa ukrepov.

4. Pravilnika o spremljanju poslovanja socialnih podjetij
Pravilnik opredeljuje:

— nacine spremljanja poslovanja socialnih podjetij in izpolnjevanja pogojev,

— podrobnej$o vsebino vloge za registracijo socialnega podietja,

— dokazila o priCetku dejavnosti, ki jih mora socialno podjetje predloziti v enem letu od
pridobitve statusa socialnega podijetja,

— pogoje na podlagi katerih so upravienci (tj. osebe, ki nameravajo ustanoviti socialno
podjetje, socialna podijetja ali posamezniki, ki naj bi se zaposlili v socialnem podjetju ter
subjekti podpornega okolja) upravi¢eni do spodbud posameznih ukrepov za spodbujanje
razvoja socialnega podjetnistva dolo¢enih v programu ukrepov,

— nacine poroc¢anja, spremljanja in pogoje na podlagi katerih so socialna podjetja
upravi¢ena do posebnih spodbud za zaposlovanje najbolj ranljivih skupin na trgu dela in
poslovodenje,

— podrobnejse pogoje, ki jih mora izpolnjevati izvajalska organizacija.

Stanje: Osnutek pravilnika je pripravijen, ni ga mogocée dokonéali pred sprejetiem programa
ukrepov. Predvidena je avtomatizacija poroCanja preko AJPES (letna porocila).

Nadin reSitve: Ko Svet za socialno ekonomijo pripravi strategijo in programa ukrepov, se zakljuci
pravilnik.

5. Uredbe o druzbenih ucinkih

Z uredbo se podrobneje opredeli standarde, merila in kazalnike za spremljanje druzbenih ucinkov
iz naslova dejavnosti socialnih podjetij. O zagotavljanju druzbenih udinkov socialna podjetja
porocajo v skladu z uredbo.

Stanje: MGRT je za pripravo metodologije merjenja druzbenih uéinkov prijavilo temo CRP, ki je
bila potrjena ter vkljucena v javni razpis ARRS. Aplikativni model za merjenje druzbenih ucinkov
socialnih podjetij pripravija na podlagi izbora na javnem razpisu Institut za ekonomska
raziskovanja. Oblikovanje aplikativne metodologije je nujno za pripravo Uredbe o druzbenih
ucinkih. Konec projekta je predviden avgusta 2022.

Do konca leta 2021 je izbrani izvajalec opravil prvo fazo projekta, in sicer je v raziskavo s pomocjo
ankete vkljucil vseh 267 socialnih podjetij, izvedel mednarodno primerjalno analizo obstojecih
metodologij ter analizo slovenskih socialnih podjetij na podlagi javno dostopnih informacij.



Dosedanje (finanéne) spodbude MGRT za socialna podjetja

MGRT je od prevzema pristojnosti izvajal ukrepe, ki so bili veCinoma usmerjeni v podporo
registriranih socialnih podjetij, ukrepe izvaja samostojno ali preko izvajalskih organov oziroma
drugih pristojnih institucij. V sklopu aktivnosti za podporo in razvoj socialne ekonomije je pripravil
ukrepe v obliki:

Posojil

Slovenska izvozna in razvojna banka (SID banka) preko finanénih posrednikov (Primorska
hranilnica Vipava in Slovenski podjetniski sklad) omogo&a socialnim podjetjiem pridobitev
mikroposojil v viSini od 5.000 evrov do 25.000 evrov za pokrivanje upravi€enih stroSkov za placila
za nakup materiala, trgovskega blaga, placila za storitve, stroSke dela ter nalozbe v opredmetena
in neopredmetena osnovna sredstva. Kredit lahko socialno podjetie nameni za pokrivanje
upravicenih stroskov, ki so nastali najve¢ 6 mesecev pred oddajo vloge za financiranje in najve¢
18 mesecev po odobritvi financiranja.

SID banka in finanéni posredniki (Sberbank in Gorenjska banka) omogocajo socialnim podjetjem
tudi pridobitev posojil za financiranje nalozb v razvoj, raziskave in inovacije v visini od 10.000
evrov do 10.000.000 evrov.

Posojila socialnim podjetjem omogocata tudi Slovenski podjetniski sklad in Javni sklad republike
Slovenije za regionalni razvoj in razvoj podezelja.

Nepovratnih sredstev - VFO/OP 2014 - 2020

EKP, ESRR

1. Javnirazpis zaizbor operacij za zagon socialnih podjetij in mladinskih zadrug v letih
2016 - 2018

V okviru izvajanja omenjenega razpisa je bilo v celotnem obdobju izvajanja izpla¢anih
1.481.734,80 EUR od odobrenih 1.859.393,00 EUR, operacije je zaklju€ilo 84 upravi¢encev od
izbranih 94, kar predstavlja cca. tretjino vseh registriranih socialnih podjetji.

Namen javnega razpisa je bil spodbuditi zagon novih socialnih podjetij, povecati zmoznosti
prezivetja socialnih podjetij v zacetnem obdobju poslovanja kot tudi prispevati njihovim
dolgoro¢nim sposobnostim obstoja na trgu, ob hkratnem povecanju konkurenénosti na
relevantnih podrogjih.

2. Javni razpis za krepitev podpornega okolja za socialna podjetja

Javni razpis se izvaja, izbrana sta bila dva projekta (konzorcijska partnerstva) v skupni vrednosti
418.285,71 EUR.

Namen javnega razpisa je vzpostaviti dva subjekta podpornega okolja za socialna podijetja, in
sicer v vsaki kohezijski regiji eno. Zaklju€ek izvajanja aktivnost je predviden v letu 2023. Konzorciji
so oblikovani tako, da s projektnimi in pridruzenimi partnerji nudijo storitve podpornega okolja v
vseh 12 statisti¢nih regijah.

EKP, ESS

3. Javni razpis Dostop do zaposlitev preko socialne ekonomije

V okviru izvajanja omenjenega razpisa je bilo v celotnem obdobju izvajanja izplacanih 122.093,41
EUR od odobrenih 193.777,00 EUR, operacijo je zaklju€il le en od dveh izbranih upravi¢encev.



Namen javnega razpisa je bil oblikovanje zadruznega modela za prekarne delavce ter omogocitev
njihovega skupnega delovanja na trgu, t.j. skupno oblikovanje, priprava in izvedba projektov,
skupne promocijske, trZzenjske in prodajne aktivnosti, skupna administrativha podpora, skupen
nastop na trgu itd.

4. Javnirazpis Mentorske sheme za socialna podjetja

V letu 2018 je bil objavljen javni razpis »Mentorske sheme za socialna podjetja«, ki je predvideval
tri odpiranja, po enega v letih 2018, 2019 in 2020, celotna vrednost razpisa je bila 1.579.144,99
EUR. Zaradi razglasa epidemije COVID — 19 in prenosa sredstev na interventne ukrepe je bilo
tretje odpiranje preklicano, izpla¢anih je bilo 780.603,66 EUR sredstev.

Namen javnega razpisa je bil prenos znanj iz mentorjev na zaposlene v socialnih podjetjih,
krepitev njihovih kompetenc in posledi¢no zagotavljanje trajnega obstoja socialnih podjetij na trgu.

ReactEU

5. Vavéeriji za dvig digitalnih kompetenc ter izboljSanje digitalnega marketinga socialnih
podjetij

Izredne razmere v ¢asu COVID-19 so osvetlile nujnost prehoda socialnih podjetij na digitalno
poslovanje in razvoja njihovih digitalnin kompetenc, saj so Stevilna socialna podjetja zaradi
manijka digitalnih storitev in kompetenc v €asu epidemije delovala v okrnjenem obsegu. MGRT je
tako v sodelovanju s Slovenskim podjetni§kim skladom pripravil 2. javna poziva za dvig digitalnih
kompetenc ter izboljSanje digitalnega marketinga socialnih podjetij, ki sta $e odprta za prijave. Za
ukrep so bila predvidena sredstva v visini 1.000.000,00 EUR.

Integralni proraun

6. Javni razpis za spodbujanje socialnega podjetniStva v Pomurski regiji v obdobju
2018-2019

V okviru izvajanja omenjenega razpisa je bilo v celotnem obdobju izvajanja izplacanih 137.06858
EUR od odobrenih 147.675,00 EUR, operacije je zaklju€ilo vseh 6 izbranih upravi¢encev.

Namen javnega razpisa je spodbuditi in podpreti razvoj socialnih podjetij v Pomurski regiji - v
obmodju izvajanja Zakona o razvojni podpori Pomurski regiji v obdobju 2010-2019, zagotoviti
nova oziroma ohraniti obstoje€a delovna mesta ter izboljSati Zivljenjski standard prebivalstva na
tem obmodju.

Poleg omenjenih ukrepov MGRT v sklopu javnih razpisov, povabil in drugih oblik spodbud
omogoca socialnim podjetjem, da kandidirajo za razpisana javna sredstva.

Tako je npr. v sklopu skupnega instrumenta lokalni razvoj, ki ga vodi skupnost (Community-Led
Local Development — CLLD) v okviru podpore LAS do zacetka teko¢ega programskega obdobja
(2016 — potrditev strategije) do 8. 2. 2022 v partnerstvih podprl 26 socialnih podjetji, ki jim je bilo
odobreno financiranje v visini 668.639,39 EUR.



Raziskave

1. lzdelana in objavljena je bila aplikativha analiza stanja na podroc¢ju socialne
ekonomije v Republiki Sloveniji (2018)

2. Spodbujanje socialnega podjetniStva in razvoja socialnih podjetji - poglobljena
analiza OECD (»Boosting social entrepreneurship and social enterprise development - in
depth policy report«) (2022)

V sklopu Studije je bilo v sodelovanju z ministrstvom izvedenih 6 vsebinskih spletnih delavnic z
delezniki iz gospodarstva, civilne sfere in javne sfere ter dve s predstavniki ministrstev, ki delujejo
na podro&ju socialnega podjetnistva. Studija je bila zaradi epidemije COVID-19 izvedena
popolnoma digitalno. Studija je bila zaklju¢ena decembra 2021, javna predstavitev $tudije pa je
bila 10. 2. 2022. Studija zajema pregled institucionalnega okvirja, dostop do finan&nih virov,
dostop do javnih in zasebnih trgov ter merjenje druzbenih uc€inkov socialnih podjetij v Sloveniji.
OECD ugotavlja, da je Slovenija od sprejeta Zakona o socialnih podjetjih 2011 naredila
pomemben napredek na tem podrocju, izvedla ukrepe, ki so izboljSali ekosistem socialne
ekonomije in omogocila razvoj Stevilnih dobrih praks. Najvedji izziv na tem podrocju ostaja
financiranje socialnih podjetji in medsektorsko povezovanje ter usklajeno institucionalno
ukrepanje na nivoju drzave.

Drugi projekti

1. REINSER - Ekonomska integracija beguncev s pomo¢jo socialnega podjetnistva
(Refugees’ Economic Integration through Social Entrepreneurship)

V letu 2020 je bil v sklopu povabila Interreg ADRION potrjen projekt REINSER, projektne
aktivnosti so se zacCele izvajati 1. 2. 2021, zakljuCek projekta je predviden 31. 1. 2023.
Projektnemu partnerstvu je bilo odobreno sofinanciranje sredstev v skupni visini 2.019.200,00
EUR.

Namen projekta je ekonomsko vkljuCevanje beguncev s pomocjo socialnega podjetnistva v
Jadransko — jonske makrorediji, in sicer bo k razvoju integracijskih politik prispeval predvsem na
podro&ju ekonomske vklju€enosti beguncev in prosilcev za azil.

Konzorcij partnerjev, ki ga koordinira Znanstveno-raziskovalno sredis€e Koper (ZRS Koper),
vklju€uje 8 partnerskih in 11 pridruzenih partnerskih institucij iz Italije, Grcije, Srbije, Slovenije,
Hrvaske ter Bosne in Hercegovine. Poleg ZRS Koper v projektu kot partner iz Slovenije sodeluje
Se Primorski tehnoloski park, kot pridruzena partnerja pa Ministrstvo za gospodarski razvoj in
tehnologijo ter Urad Vlade Republike Slovenije za oskrbo in integracijo migrantov.

2. Kompetenéni center za druzbene inovacije (projekt SEED)

Projekt SEED je namenjen spodbujanju in podpori ustanovitve Stirih kompetenénih centrov za
druzbene inovacije — po enega v ltaliji, Gr€iji, Romuniji in Sloveniji, kjer bodo raziskovalci,
strokovnjaki, oblikovalci politik in javni usluzbenci skupaj ustvarjali javno in odprto infrastrukturo
za socialno ekonomijo. Projekt bo nudil podporo pri vklju¢evanju druzbenih inovacij v nacionalne
inovacijske ekosisteme z razvojem ucinkovitih smernic, izvajanjem izobraZevanj, delavnic,
dogodkov in drugih aktivnosti.

Konzorcij partnerjev, ki ga koordinira ob&ina Torino, vkljuuje 16 partnerskih in institucij iz Italije,
Gréije, Romunije in Slovenije. V projektu kot partnerji iz Slovenije sodelujejo Ministrstvo za
gospodarski razvoj in tehnologijo, Hashnet d.o.o., Slovenija, Son&na zadruga, Slovenija in Center
Noordung. Projekt financira Evropska komisija.



3. Projekt SocialB

SocialB projekt poteka od januarja 2020 do decembra 2022. Konzorcij partnerjev bo v sklopu
projekta oblikoval, razvil in pilotno izvedel paket izobrazevalnih vsebin za podporo izobrazevanju
posameznikov in organizacij ter za razvoj mreze na podroCju socialnega podijetnistva.
Izobrazevalni materiali bodo predstavljeni v okviru pristopa kombiniranega u€enja v 16-24 uénih
enotah in bodo zasnovani tako, da bodo naslavljali prepoznane vrzeli v znanju in potrebe po
usposabljanjih na klju¢nih podrogjih za razvoj, trajnost in rast sektorja socialnega podjetnistva.

V projektu SocialB sodeluje 8 partnerjev, ki delujejo na podro¢ju socialnega podjetnistva,
usposabljanja in visokoSolskega izobrazevanja v §tirih drzavah — na Irskem, v Grgiji, Italiji in
Sloveniji. Iz Slovenije sodelujejo Univerza v Ljubljani ter razvojna agencija Kozjansko. MGRT pri
projektu sodeluje s strokovno podporo s Clanstvom v slovenski strokovni skupini. Projekt
sofinancira program Erasmus+ v okviru akcije Koalicije znanja.

Priprava pravnih podlag, zakonskih in podzakonskih aktov

1. Pravilnik o doloéitvi kriterijev za izkazovanje pomembnejSih dosezkov delovanja
nevladnih organizacij za podelitev statusa nevladne organizacije v javhem interesu na
podroc¢ju razvoja socialnega podjetnisStva

Zakon o nevladnih organizacijah (ZNOrg) doloca, da se lahko nevladni organizaciji podeli status
nevladne organizacije v javnem interesu na dolo¢enem podro€ju, ¢e njeno delovanje na tem
podroc¢ju presega interese njenih ustanoviteljev oziroma njenih &lanov in je sploSno koristno.
ZNOrg doloc¢a tudi, da resoriji, pristojni za podrocja, na katerih nevladne organizacije delujejo,
podrobneje dologijo kriterije za izpolnjevanje pogoja za pridobitev omenjenega statusa na
posameznem podrocju, ¢e kriteriji niso dolo¢eni z zakonom.

MGRT je pristojen za podro¢je socialnega podjetniStva, zaradi potrebe po standardizaciji in
enakopravni obravnavi vlagateljev, je MGRT pripravil pravilnik, ki opredeljuje kriterije za dodelitev
statusa nevladnih organizacij v javnem interesu na podroCju razvoja socialnega podjetniStva.
Pravilnik je bil objavljen v Uradnem listu RS in nevladnim organizacijam, ki delujejo na podrocju
razvoja socialnega podjetniStva omogoca pridobitev statusa nevladne organizacije, ki deluje v
javnem interesu in posledi¢no dodelitev dodatnih to¢k na javnih razpisih, kjer je to dolo¢eno
oziroma dostopa do 1 % odstopljene dohodnine skladno s 142. élenom Zakona o dohodnini.

Strokovne skupine in druga delovna telesa

1. Neformalna skupina OECD za oblikovanje »Klju€énih naéel socialne ekonomije
(Guiding principles for Social Economy)«

Projekt OECD v sklopu LEED odbora (t.j. programa skupnih ukrepov za lokalni razvoj
gospodarstva in zaposlovanja - Local Employment and Economic Development Directing
Committee): Cilj projekta je v sodelovanju z drzavami ¢lanicami oblikovati nabor nacel socialne
ekonomije ter globalnih standardov politik oziroma pravnih osnov za povecanje vloge socialne
ekonomije ter njenih pozitivnih druZbenih in okolijskih u€inkov. Projekt imam podporo Evropske
komisije.

2. Strokovna skupina za socialno ekonomijo in socialna podjetja (Commission expert
group on social economy and social enterprises - GECES)

Omenjena skupina v okviru Evropske komisije aktivno sodeluje pri oblikovanju in izmenjavi dobrih
praks na podrocju priprave ukrepov za odpravo posledic pandemije COVID-19 ter ukrepov za
razvoj socialne ekonomije v EU. Clanstvo v skupini tako omogo&a drzavam &lanicam aktivno in
tvorno sodelovanje na polju socialne ekonomije na evropski ravni.
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3. Odbor za spremljanje Luksemburske deklaracije

Luksemburska deklaracija je bila podpisana leta 2015, podpisalo jo je 6 drzav €lanic, in sicer
Spanija, Francija, Italija, Slovenija, Slovaska, Luksemburg. Za spremljanje dologil deklaracije je
pristojen odbor za spremljanje, ki trenutno vkljuéuje 14 drzav c¢lanic, in sicer: Slovasko,
Luksemburg, Spanijo, Cesko, Francijo, Gréijo, Ciper, Slovenijo, Romunijo, Bolgarijo, Svedsko,
Italijo, Malto in Portugalsko.

Drzave podpisnice Luksemburske deklaracije so se v letu 2015 zavezale, da bodo podprle
aktivnosti za podporo Socialne in solidarnostne ekonomije kot klju¢ne nosilke ekonomskega in
socialnega razvoja.



