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Obrazložitve proračuna za leto 2027 

 

3130 - Ministrstvo za javno upravo 

Poslanstvo predlagatelja finančnega načrta 

Poslanstvo Ministrstva za javno upravo je prijazna in učinkovita javna uprava. Prijazna do uporabnikov, 

zaradi katerih javna uprava obstaja, in do javnih uslužbencev, ki so bistvo javne uprave. Prijazno javno 

upravo pa moramo vsi skupaj doseči s čim bolj učinkovito izrabo kadrovskih, finančnih in materialnih 

virov ter znanja v javni upravi. Slovenska javna uprava spoštuje načela zakonitosti in pravne varnosti, 

politične nevtralnosti in strokovne samostojnosti, odprtosti in usmerjenosti k uporabniku, strokovnosti 

in kakovosti, skladnosti, racionalnosti in učinkovitosti. Naš cilj je doseči zadovoljstvo uporabnikov in 

javnih uslužbencev ter zagotavljati takšno javno upravo, ki bo ne samo primerljiva z javnimi upravami 

drugih držav članic Evropske unije, temveč bo glede napredne organizacije, zadovoljstva uporabnikov 

in javnofinančnih učinkov sodila med najboljše v Evropski uniji. Bistvo reformnih procesov je v 

izboljšanju delovanja slovenske javne uprave v smislu večje strokovnosti, politične nevtralnosti, 

transparentnosti, učinkovitosti in usmerjenosti k uporabnikom javnih storitev.  

Ministrstvo za javno upravo na področju upravljanja s stvarnim premoženjem zagotavlja:  

• sistemsko urejanje ravnanja s stvarnim premoženjem;  

• načrtovanje in koordiniranje prostorskih potreb organov državne uprave;  

• strokovne in izvedbene naloge, ki se nanašajo na razpolaganje in upravljanje z nepremičnim 

premoženjem v lasi Republike Slovenije in v upravljanju ministrstva;  

• strokovne in izvedbene naloge vodenja investicij za potrebe enega ali več organov državne uprave na 

podlagi pooblastila;  

• koordiniranje postopkov in izvedbe postopkov investicij z uporabo sredstev evropskih virov;  

• upravljanje in gospodarjenje s počitniškimi kapacitetami v upravljanju ministrstva;  

• izvajanje strokovno-tehničnih opravil za Stanovanjsko komisijo Vlado Republike Slovenije ter skrb 

za pravno in dejansko urejenost stanovanj;  

• celovita obravnava kaducitetnega premoženja 

Na Direktoratu za javni sektor opravljamo naloge s področja sistemskega urejanja, organiziranosti in 

delovanja javnega sektorja s posebnim poudarkom na organiziranosti in delovanju državne uprave, 

uslužbenskega sistema in sistema plač v javnem sektorju, sistemskega urejanja splošnega upravnega 

postopka in upravnih taks ter inšpekcijskega nadzora. Skrbimo za centralno kadrovsko evidenco, za 

strokovno in administrativno podporo Komisiji za pritožbe iz delovnega razmerja pri Vladi Republike 

Slovenije, Uradniškem in Inšpekcijskem svetu. 

Sektor za nevladne organizacije pripravlja rešitve, ki sistemsko podpirajo razvoj nevladnih organizacij 

in prostovoljstva ter krepijo civilni dialog. Usklajuje oblikovanje in izvajanje politik med ministrstvi na 

področju razvoja in delovanja nevladnih organizacij ter pripravlja in izvaja splošne ukrepe za 

sodelovanje države z nevladnimi organizacijami pri oblikovanju politik in predpisov. Nevladne 

organizacije spodbuja k sodelovanju pri pripravi predpisov in izvajanju javnih politik. Spodbuja 

kakovostno organizirano in trajnostno naravnano prostovoljstvo, ki je široko prepoznano kot vrednota 

in pomembno prispeva k družbeni blaginji. Upravlja Sklad za razvoj nevladnih organizacij in prek 

javnih razpisov financira projekte in programe horizontalnih mrež in regionalnih stičišč ter druge ukrepe 

za krepitev nevladnega sektorja. Zagotavlja tudi strokovno in tehnično podporo Svetu Vlade RS za 



Obrazložitev posebnega dela - 2027 

Stran 2 od 85 

spodbujanje prostovoljstva, prostovoljskih in nevladnih organizacij in Odboru RS za podelitev državnih 

priznanj na področju prostovoljstva 

Ministrstvo je zadolženo tudi za usklajevanje delovanja upravnih enot na kadrovskem, finančnem in 

organizacijskem področju, z namenom zagotavljanja spoštovanja načel zakonitosti, preglednosti, 

učinkovitosti, uspešnosti in gospodarnosti pri delovanju upravnih enot, ki so bile ustanovljene z 

namenom opravljanja nalog državne uprave in so organizirane teritorialno. S podajanjem usmeritev in 

navodil za izboljšanje organizacije, služba za upravne enote nenehno stremi k učinkovitosti in kakovosti 

dela 58 upravnih enot 

Ministrstvo na tem področju izvaja naslednje poglavitne naloge: usklajuje delovanje upravnih enot na 

kadrovskem, finančnem in organizacijskem področju; opravlja naloge standardizacije, strokovne 

pomoči, spremljanja dela in nadzora nad delom upravnih enot na organizacijskem, kadrovskem in 

finančnem področju, managementa in splošnega poslovanja; pripravlja in usklajuje predlog skupnega 

finančnega načrta in zaključnega računa upravnih enot, likvidnostnih načrtov ter prerazporejanja 

sredstev med upravnimi enotami; usklajuje delovanje sistema informacijske podpore za finančno in 

materialno poslovanje upravnih enot ter delovanja sistema notranjih kontrol in daje predloge za 

učinkovito delovanje informacijske podpore pri izvajanju upravnih postopkov na upravnih enotah; 

pripravlja enotni kadrovski načrt upravnih enot; izvaja uresničevanje pravic, obveznosti in odgovornosti 

iz delovnega razmerja za načelnike upravnih enot, vključno s pripravljanjem predlogov aktov za 

imenovanje in razrešitve; sodeluje z drugimi organi državne uprave ter drugimi organi in organizacijami 

pri zagotavljanju in dvigu učinkovitosti delovanja upravnih enot in daje pobude za izvedbo izobraževanj 

upravnih enot.  

Ministrstvo skrbi za sistem javnega naročanja, tako z pripravo zakonodaje kot z ukrepi za vzpostavitev 

strokovnega okolja na tem področju. V zasledovanju čim učinkovitejšega javnega naročanja skrbi za 

razvoj elektronskega poslovanja na področju javnega naročanja s celovito informatizacijo procesov 

javnega naročanja in vzpostavitvijo elektronskega kataloga. Izvaja skupno javno naročanje vlade, 

skupno javno naročanje za javne zavode, predvsem s področja zdravstva, skupno javno naročanje po 

pooblastilih ter naročila za ministrstvo 

V segmentu lokalne samouprave, ministrstvo pripravlja zakonodajne predloge s področja lokalne 

samouprave in zagotavlja finančno pomoč delovanju skupnih občinskih uprav. Izvaja naloge povezane 

z lokalnimi volitvami in nudi podporo pri samem delovanju.  

Ključne naloge Direktorata za kakovost so izvajanje nalog analitične podpore notranjim 

organizacijskim enotam  ministrstva na vsebinskih področjih ter sistemska in metodološka pomoč 

pripravljavcem dokumentov razvojnega načrtovanja. Uvajamo sistemski pristop k reševanju 

kompleksnih izzivov, ki terjajo uvajanje novih modelov upravljanja, z njimi pa naslavljamo ključne 

izzive sodobne družbe kot so podnebne spremembe, tehnološke spremembe, in druge okoliščine v 

družbi, ki terjajo hiter in učinkovit odziv in pravočasno določanje prioritet razvoja 

Strmimo k pripravi kakovostnih predpisov z nudenjem transparentnega, trdnega, predvidljivega 

zakonodajnega okolja, v delo javne uprave vpeljujemo inovativne metode dela, agilne pristope ter 

oblikujemo sistem oblikovanja politike na podlagi dokazov v sodelovanju z vsemi ključnimi deležniki. 

Odgovorno smo za preprečitev nastanka administrativnih ovir in za njihovo odpravo. V javno upravo 

vpeljujemo sisteme kakovosti 

Izvajamo sistemske naloge na področju urejanja splošnega upravnega postopka, upravnega poslovanja 

in upravnih taks, prav tako sodelujemo z drugimi ministrstvi pri urejanju posebnih upravnih postopkov 

Odgovorni smo za pripravo in izvedbo usposabljanj in strokovnih izpitov za javne uslužbence z s ciljem 

povečanja njihove strokovnosti, učinkovitosti dela ter zagotavljanja njihovega osebnega razvoja. 

Pripravljamo in izvajamo redna in obvezna usposabljanja ter različna usposabljanja v okviru projektov 

financiranih iz EU sredstev 
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Inšpektorat za javno upravo je organ v sestavi Ministrstva za javno upravo. Inšpektorat združuje dve 

inšpekcijski službi, Upravno inšpekcija in Inšpekcijo za sistem javnih uslužbencev. Inšpekcija za sistem 

javnih uslužbencev  izvaja naloge inšpekcijskega nadzora nad izvajanjem predpisov in splošnih aktov 

s področja delovnih razmerij javnih uslužbencev in sistema plač javnega sektorja, Upravna inšpekcija 

pa nadzira izvajanje zakona, ki ureja splošni upravni postopek, in drugih zakonov, ki urejajo upravne 

postopke, uredbe, ki ureja upravno poslovanje in zakona, ki ureja dostop do informacij javnega značaja. 

Delovanje predlagatelja finančnega načrta prispeva k doseganju ciljev naslednjih 

podprogramov, programov in politik 

• 04 - SPLOŠNE JAVNE STORITVE IN SKUPNE ADMINISTRATIVNE SLUŽBE 

o 0401 - E-upravljanje in informacijska infrastruktura 

▪ 040101 - Centralna informacijska infrastruktura in telekomunikacijska 

tehnologija 

▪ 040102 - Razvoj storitev javne uprave 

o 0402 - Ravnanje s stvarnim premoženjem 

▪ 040201 - Prostorski in drugi pogoji za delo državnih organov 

▪ 040202 - Upravljanje stanovanj, počitniških enot in garaž 

o 0403 - Upravne storitve 

▪ 040301 - Upravne storitve v upravnih enotah 

o 0404 - Druge skupne administrativne službe 

▪ 040401 - Urejanje in organizacija javne uprave 

▪ 040402 - Nadzor na področju javne uprave 

• 06 - LOKALNA SAMOUPRAVA 

o 0601 - Podpora lokalni samoupravi ter koordinacija državne in lokalne ravni 

▪ 060101 - Podpora lokalni samoupravi ter koordinacija državne in lokalne 

ravni 

• 18 - KULTURA IN CIVILNA DRUŽBA 

o 1804 - Podpora nevladnim organizacijam in civilni družbi 

▪ 180404 - Spodbujanje razvoja nevladnih organizacij ter civilnega in 

socialnega dialoga 

Proračunski uporabniki znotraj predlagatelja finančnega načrta 

• 3130 - Ministrstvo za javno upravo 

• 3131 - Inšpektorat za javni sektor 

• 6201 - Upravna enota Ajdovščina 

• 6202 - Upravna enota Brežice 

• 6203 - Upravna enota Celje 

• 6204 - Upravna enota Cerknica 

• 6205 - Upravna enota Črnomelj 

• 6206 - Upravna enota Domžale 

• 6207 - Upravna enota Dravograd 

• 6208 - Upravna enota Gornja Radgona 

• 6209 - Upravna enota Grosuplje 

• 6210 - Upravna enota Hrastnik 

• 6211 - Upravna enota Idrija 

• 6212 - Upravna enota Ilirska Bistrica 

• 6213 - Upravna enota Izola 
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• 6214 - Upravna enota Jesenice 

• 6215 - Upravna enota Kamnik 

• 6216 - Upravna enota Kočevje 

• 6217 - Upravna enota Koper 

• 6218 - Upravna enota Kranj 

• 6219 - Upravna enota Krško 

• 6220 - Upravna enota Laško 

• 6221 - Upravna enota Lenart 

• 6222 - Upravna enota Lendava 

• 6223 - Upravna enota Litija 

• 6224 - Upravna enota Ljubljana 

• 6225 - Upravna enota Ljutomer 

• 6226 - Upravna enota Logatec 

• 6227 - Upravna enota Maribor 

• 6228 - Upravna enota Metlika 

• 6229 - Upravna enota Mozirje 

• 6230 - Upravna enota Murska Sobota 

• 6231 - Upravna enota Nova Gorica 

• 6232 - Upravna enota Novo mesto 

• 6233 - Upravna enota Ormož 

• 6234 - Upravna enota Pesnica 

• 6235 - Upravna enota Piran 

• 6236 - Upravna enota Postojna 

• 6237 - Upravna enota Ptuj 

• 6238 - Upravna enota Radlje ob Dravi 

• 6239 - Upravna enota Radovljica 

• 6240 - Upravna enota Ravne na Koroškem 

• 6241 - Upravna enota Ribnica 

• 6242 - Upravna enota Ruše 

• 6243 - Upravna enota Sevnica 

• 6244 - Upravna enota Sežana 

• 6245 - Upravna enota Slovenj Gradec 

• 6246 - Upravna enota Slovenska Bistrica 

• 6247 - Upravna enota Slovenske Konjice 

• 6248 - Upravna enota Šentjur pri Celju 

• 6249 - Upravna enota Škofja Loka 

• 6250 - Upravna enota Šmarje pri Jelšah 

• 6251 - Upravna enota Tolmin 

• 6252 - Upravna enota Trbovlje 

• 6253 - Upravna enota Trebnje 

• 6254 - Upravna enota Tržič 

• 6255 - Upravna enota Velenje 

• 6256 - Upravna enota Vrhnika 

• 6257 - Upravna enota Zagorje ob Savi 

• 6258 - Upravna enota Žalec 
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Proračunski uporabniki ter njihovi neposredni učinki 

3130 - Ministrstvo za javno upravo 

Oris proračunskega uporabnika 

V sklopu ministrstva delujejo naslednje službe oz. direktorati 

Kabinet ministra 

Služba za upravne enote 

Služba za odnose z javnostmi 

Služba za mednarodno sodelovanje 

Služba za notranjo revizijo 

Direktorat za lokalno samoupravo, nevladne organizacije in politični sistem 

Direktorat za javni sektor 

Direktorat za kakovost 

Direktorat za stvarno premoženje 

Direktorat za javno naročanje 

Sekretariat 

Poslanstvo ministrstva je prijazna in učinkovita javna uprava. Prijazna do uporabnikov, zaradi katerih 

javna uprava obstaja, in do javnih uslužbencev, ki so bistvo javne uprave. Prijazno javno upravo pa 

moramo vsi skupaj doseči s čim bolj učinkovito izrabo kadrovskih, finančnih in materialnih virov ter 

znanja v javni upravi.  

Slovenska javna uprava spoštuje načela zakonitosti in pravne varnosti, politične nevtralnosti in 

strokovne samostojnosti, odprtosti in usmerjenosti k uporabniku, strokovnosti in kakovosti, skladnosti, 

racionalnosti in učinkovitosti. Naš cilj je doseči zadovoljstvo uporabnikov in javnih uslužbencev ter 

zagotavljati takšno javno upravo, ki bo ne samo primerljiva z javnimi upravami drugih držav članic 

Evropske unije, temveč bo glede napredne organizacije, zadovoljstva uporabnikov in javnofinančnih 

učinkov sodila med najboljše v Evropski uniji.  

Poglavitni cilji našega ministrstva so 

1. usmerjenost uprave k uporabnikom,  

2. učinkovit uslužbenski sistem in pravični plačni sistem,  

3. kakovostno in učinkovito poslovanje javne uprave,  

4. odprtost in preglednost poslovanja celotne javne uprave 

Ministrstvo za javno upravo opravlja naloge na področjih javne uprave, razvojnega načrtovanja, 

sistemskega urejanja organiziranosti in delovanja javnega sektorja, sistema javnih uslužbencev, 

plačnega sistema v javnem sektorju, javnih naročil, volilne in referendumske zakonodaje, sistemskega 

urejanja splošnega upravnega postopka, sistemskega urejanja upravnih taks, upravnega poslovanja, 

dostopa do informacij javnega značaja, delovanja nevladnih organizacij, lokalne samouprave, kakovosti 

javne uprave, boljše zakonodaje ter odprave administrativnih ovir in naloge na področju sistemskega 

urejanja ravnanja s stvarnim premoženjem države in lokalnih skupnosti, centraliziranega ravnanja s 

stvarnim premoženjem države, načrtovanja in koordiniranja prostorskih potreb organov državne uprave 

ter drugih nalog na področju ravnanja s stvarnim premoženjem v skladu s predpisi ali aktom vlade 

Posebno pozornost pa namenja:  

• odprtemu in transparentnemu delovanju z ničelno toleranco do korupcije 
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• učinkovitemu upravljanje s človeškimi viri 

• krepitvi usposobljenosti javnih uslužbencev;  

• sistemu vodenja kakovosti v javni upravi 

• izboljšanju zakonodajnega okolja 

• modernizaciji inšpekcijskega nadzora ter 

• učinkoviti rabi virov. 

04 - SPLOŠNE JAVNE STORITVE IN SKUPNE ADMINISTRATIVNE SLUŽBE 

0401 - E-upravljanje in informacijska infrastruktura 

040101 - Centralna informacijska infrastruktura in telekomunikacijska tehnologija 

Opis podprograma 

Osnovni namen podprograma je zagotavljanje razvoja digitalizacije na področju javnega naročanja, kar 

zajema tekoče vzdrževanje in investicije v informacijsko podprte rešitve s področja javnega naročanja, 

zagotavljanje pravic porabe za namen plačila DDV pri projektih, ki izhajajo iz Načrta za okrevanje in 

odpornost ter zagotavljanje osnovnega vzdrževanja informacijskih sistemov in podpora naročniku za 

tiste informacijske sisteme MJU, ki so bili razviti in sofinancirani s pomočjo evropske kohezijske 

politike. 

Skupine projektov 

3111-11-S001 - Centralna informacijska infrastruktura 

Opis skupine projektov 

V okviru skupine projektov se izvajajo investicije, razvoj in vzdrževanje obratovalnega okolja 

sistemskih prostorov in lokacij, v katere je umeščena centralna strežniška oprema in komunikacijske 

naprave infrastrukture državnih organov. Nadalje se izvajajo razvoj, upravljanje in vzdrževanje: 

centralne informacijske infrastrukture, ki zajema centralno strežniško infrastrukturo podatkovnega 

centra, nadomestnega centra, infrastrukturo vladnega izdajatelja kvalificiranih potrdil SI*CA, 

infrastrukturo za elektronsko poslovanje javne uprave z državljani in poslovnimi subjekti ter znotraj 

javne uprave, ter opreme delovnega namizja za nemoteno izvajanje poslovnih procesov centraliziranih 

organov na področju IT in krepitev informacijske varnosti. V okviru te skupine se izvaja lastna 

dejavnost Ministrstva za digitalno preobrazbo za storitve izdajatelja digitalnih potrdil SIGEN-CA in 

storitve izdajatelja časovnih žigov SI-TSA ter najem komunikacijske opreme in ostalih sredstev za 

potrebe povezav v omrežje HKOM. 

Neposredni učinki: 

C7157 - Vzpostavitev enotnega sistema informacijske varnosti v državni upravi 

Lastnik cilja: PU - 3150 (Ministrstvo za digitalno preobrazbo) 

Prispeva k rezultatu: C7367 - Zagotavljanje varnosti informacijskih sistemov in storitev 

Zagotavljanje zaščite informacijskih sistemov in kritične infrastrukture ter sprotno odzivanje na 

varnostne grožnje. 



Obrazložitev posebnega dela - 2027 

Stran 7 od 85 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I09155 - Vzpostavitev rednega izvajanja 

ključnih nalog Varnostno operativnega 

centra za potrebe centralne informatike in 

DRO 

 št 2016 1,00 2018 7,00 4,00 

2019 9,00 5,00 

2020 7,00 6,00 

2021 9,00 8,00 

2022 8,00 8,00 

2023 9,00 8,00 

2024 9,00 8,00 

2025 10,00  

2026 0,00  

2027 0,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I09155 - Vzpostavitev rednega izvajanja 

ključnih nalog Varnostno operativnega centra za potrebe centralne informatike in DRO 

Kazalnika od leta 2026 ne merimo več. 

C7200 - Dostopnost in uporaba e-storitev javne uprave za fizične osebe in poslovne subjekte 

Lastnik cilja: PU - 3150 (Ministrstvo za digitalno preobrazbo) 

Prispeva k rezultatu: C2164 - Razvite nove elektronske storitve 

Zagotavljanje delovanja Overitelja digitalnih potrdil na MJU, ki omogoča delovanje izdajateljev 

kvalificiranih digitalnih potrdil SIGEN-CA, SIGOV-CA in SI-TRUST eID Podpis, izdajatelja varnih 

časovnih žigov SI-TSA, več izdajateljev digitalnih potrdil za potrebe izdajanja biometričnih potnih 

listin druge generacije (CSCA-SI, CVCA-SI, DVCA-INT-SI) ter izdajateljev sredstev elektronske 

identifikacije. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I09269 - Št. izdanih potrdil SIGEN-

CA za poslovne subjekte 

 št 2015 14.670,00 2018 14.850,00 18.799,00 

2019 15.000,00 15.366,00 

2020 19.300,00 14.968,00 

2021 19.800,00 16.644,00 

2022 15.000,00 22.234,00 

2023 15.000,00 18.401,00 

2024 15.000,00 26.920,00 

2025 15.000,00  

2026 0,00  

2027 0,00  

I09270 - Št. izdanih potrdil SIGEN-

CA za fizične osebe 

 št 2015 44.410,00 2018 44.550,00 55.817,00 

2019 44.600,00 52.311,00 

2020 56.600,00 49.449,00 

2021 57.500,00 153.618,00 

2022 45.000,00 89.864,00 

2023 40.000,00 53.339,00 

2024 30.000,00 53.841,00 

2025 25.000,00  

2026 0,00  

2027 0,00  
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Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I09269 - Št. izdanih potrdil SIGEN-CA 

za poslovne subjekte 

Kazalnika od leta 2026 ne merimo več. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I09270 - Št. izdanih potrdil SIGEN-CA 

za fizične osebe 

Kazalnika od leta 2026 ne merimo več. 

C7722 - Zagotavljanje delovanja obratovalnega okolja sistemskih prostorov 

Lastnik cilja: PU - 3150 (Ministrstvo za digitalno preobrazbo) 

Prispeva k rezultatu: C7369 - Zagotovljeni ustrezni pogoji za delovanje IKT 

Zagotavlja se osnovne pogoje delovanja sistemskih prostorov, kjer je nameščena centralna 

infrastruktura. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I10589 - Število ur na letni ravni s 

prekoračeno temperaturo 

 #NA 2019 10,00 2020 10,00 0,00 

2021 10,00 0,00 

2022 10,00 0,00 

2023 7,00 0,00 

2024 7,00 0,00 

2025 7,00  

2026 0,00  

2027 0,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I10589 - Število ur na letni ravni s 

prekoračeno temperaturo 

Kazalnika od leta 2026 ne merimo več. 

C0218 - Razvoj, upravljanje in vzdrževanje Centralne informacijske infrastrukture 

Lastnik cilja: PU - 3150 (Ministrstvo za digitalno preobrazbo) 

Prispeva k rezultatu: C2166 - Redno vzdrževanje IKT 

Upravljanje centralne strežniške informacijske infrastrukture in zagotavljanje informacijskih kapacitet 

za nemoteno delovanje državnih organov, kar vključuje posodobitve obstoječe opreme, potrebne 

dodatne razširitve in nadgradnje. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I09148 - Število ur nenačrtovanih izpadov 

delovanja centralne informacijske 

infrastrukture na letni ravni 

 št 2016 18,00 2018 18,00 0,00 

2019 18,00 0,00 

2020 15,00 18,00 

2021 15,00 0,00 

2022 15,00 0,00 

2023 12,00 0,00 

2024 12,00 0,00 
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Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

2025 12,00  

2026 0,00  

2027 0,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I09148 - Število ur nenačrtovanih 

izpadov delovanja centralne informacijske infrastrukture na letni ravni 

Kazalnika v letu 2026 in dalje ne planiramo več. 

C0825 - Razvoj, upravljanje in vzdrževanje komunikacijskega omrežja državnih organov - 

HKOM 

Lastnik cilja: PU - 3150 (Ministrstvo za digitalno preobrazbo) 

Prispeva k rezultatu: C2166 - Redno vzdrževanje IKT 

Upravljanje in vzdrževanje državnega komunikacijskega omrežja HKOM ter njegov nadaljnji razvoj. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I09149 - Skupno število incidentov na 

povezavah (%=incident/št. povezav) 

 % 2016 1,00 2018 0,90 0,84 

2019 0,85 0,85 

2020 0,80 82,00 

2021 0,78 0,80 

2022 0,78 0,82 

2023 0,85 0,90 

2024 0,80 0,94 

2025 0,90  

2026 0,00  

2027 0,00  

I09150 - Število incidentov na lokalnih 

omrežjih 

 % 2016 1,00 2018 0,90 1,21 

2019 0,85 0,93 

2020 0,80 92,00 

2021 0,78 0,86 

2022 0,78 0,90 

2023 0,85 0,90 

2024 0,85 0,86 

2025 0,90  

2026 0,00  

2027 0,00  

I09151 - Število ur posegov na omrežju 

na letni ravni 

 ura 2016 4.000,00 2018 3.600,00 3.088,00 

2019 3.400,00 3.167,00 

2020 3.200,00 3.157,00 

2021 3.000,00 3.085,00 

2022 3.000,00 3.200,00 

2023 3.200,00 4.100,00 

2024 3.200,00 4.544,00 

2025 4.200,00  

2026 0,00  

2027 0,00  
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Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I09149 - Skupno število incidentov na 

povezavah (%=incident/št. povezav) 

Kazalnika od leta 2026 ne planiramo več, ker ni več potreben. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I09150 - Število incidentov na lokalnih 

omrežjih 

Kazalnika od leta 2026 ne planiramo več. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I09151 - Število ur posegov na omrežju 

na letni ravni 

Kazalnika od leta 2026 ne planiramo več. 

C0826 - Razvoj, upravljanje in vzdrževanje lokalne informacijske infrastrukture 

Lastnik cilja: PU - 3150 (Ministrstvo za digitalno preobrazbo) 

Prispeva k rezultatu: C2166 - Redno vzdrževanje IKT 

Zagotavljanje ustreznih kapacitet lokalne računalniške infrastrukture ministrstev in upravnih enot (UE, 

lokacij krajevnih uradov, izpitnih komisij) v skladu z načrti obnov infrastrukture.  

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I09153 - Stopnja obnove namizne 

strojne opreme 

 % 2016 20,00 2018 20,00 2,06 

2019 20,00 14,80 

2020 20,00 7,07 

2021 20,00 25,00 

2022 20,00 20,00 

2023 20,00 20,00 

2024 20,00 20,00 

2025 20,00  

2026 0,00  

2027 0,00  

I10456 - Povprečni čakalni čas  minuta 2019 4,63 2020 4,17 21,00 

2021 3,93 12,06 

2022 10,00 1,56 

2023 3,75 3,03 

2024 3,67 3,59 

2025 3,60  

2026 0,00  

2027 0,00  

2028 0,00  

2029 0,00  

2030 0,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I09153 - Stopnja obnove namizne strojne 

opreme 

Kazalnika v letu 2026 ne planiramo več. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I10456 - Povprečni čakalni čas 

Kazalnika od leta 2026 ne merimo več. 
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Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I10456 Na EKC se spremlja povprečni čas, koliko časa stranka čaka na prostega svetovalca, ki ji nudi 

ustrezno pomoč. 

 

C0828 - Razvoj in vzdrževanje projektov e-Uprave 

Lastnik cilja: PU - 3150 (Ministrstvo za digitalno preobrazbo) 

Prispeva k rezultatu: C2164 - Razvite nove elektronske storitve 

Zagotavljanje in razvoj storitev s področja e-poslovanja, ki se razvijajo kot G2C, G2B, G2G ter G2E 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I12123 - Število uporabnikov 

centralne evidence dokumentarnega 

gradiva IS Krpan  

 število 2022 6.000,00 2025 150,00  

2026 0,00  

2027 0,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I12123 - Število uporabnikov centralne 

evidence dokumentarnega gradiva IS Krpan  

kazalnika v 2026 ne merimo več. 

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I12123 Ministrstvo za digitalno preobrazbo uvaja enotno centralno evidenco dokumentarnega gradiva IS 

Krpan v organe javne uprave. Gre za temeljni dokumentni sistem, ki je integriran s številnimi 

drugimi namenskimi sistemi in portali kot so eUprava, SPOT, Pladenj, MFEARC, eProstor, 

MUZA, eKataster, RMK, ISCSD, SI-CES, SI-CEV, eJR, MRVL, Skrinja … Z informacijskim 

sistemom KRPAN se v javno upravo uvaja enotno, tehnološko prenovljeno, potrebam javnim 

uslužbencem prilagodljivo, enostavno nadgradljivo in napredno informacijsko rešitev za podporo 

upravljanju z dokumentarnim gradivom, nameščeno na centralno informacijsko infrastrukturo 

(DRO). Vsem zaposlenim v državni upravi omogoča hitrejše, fleksibilnejše in učinkovitejše delo 

z dokumentarnim gradivom. Zagotavlja varen zajem in upravljanje izvirnega in zajetega 

dokumentarnega gradiva v digitalni obliki. Podpira evidentiranje in vodenje splošnih in upravnih 

zadev ter dokumentnih seznamov, podporo delu z vladnimi gradivi, podporo delu z e-računi in 

ostalimi finančno računovodskimi dokumenti ter potnimi nalogi. Modularna zasnova rešitve 

omogoča nadgradljivost glede na večanje števila uporabnikov, obsega podatkov, spreminjanja in 

dopolnjevanja funkcionalnosti, spreminjanja notranje organiziranosti uporabnikov ter 

povezovanja z drugimi informacijskimi sistemi. Drugim informacijskim sistemom ponuja 

posamezne centralne funkcije kot npr. zajem fizičnega gradiva, centralno številčenje, 

podpisovanje, potrjevanje in odpremo. Za potrebe varne in zakonsko skladne dolgoročne hrambe 

je v okviru projekta vzpostavljena centralna hramba elektronskega gradiva, ki bo na voljo tudi 

drugim informacijskim rešitvam organov državne uprave. Pospešena uvedba sistema se izvaja od 

leta 2022 in se bo postopoma uvedla v vse organe državne uprave.  

 

3130-24-S001 - Digitalizacija javne uprave 

Opis skupine projektov 

V okviru skupine projektov se izvaja digitalizacija na področjih: 1. kadrovskih postopkov v organih 

državne uprave. 2. boljše zakonodaje ter 3. javnega naročanja.  
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Neposredni učinki: 

C8621 - Vzpostavljena povezava za prenos podatkov iz IS e-JN v obrazce na portalu javnih 

naročil 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C8620 - IS e-JN prilagojen spremembam zakonodaje, ki ureja področje javnega 

naročanja 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I12140 - Delež prenesenih podatkov iz 

IS e-JN v obrazce na portalu javnih 

naročil 

MJU % 2023 5,00 2024 5,00 5,00 

2025 70,00  

2026 70,00  

2027 80,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I12140 - Delež prenesenih podatkov iz IS 

e-JN v obrazce na portalu javnih naročil 

Zaradi prenove portala javnih naročil, prehoda na nov dokumentni sistem in predvidene selitve portala 

javnih naročil na infrastrukturo Ministrstva za digitalno preobrazbo (DRO), sta se razvoj portala javnih 

naročil in informacijskega sistema e-JN na področju izmenjave podatkov ustavil. Aktivnosti za 

povečanje količine podatkov, ki se bodo izmenjevali med obema sistemoma se bodo začele ponovno 

izvajati v letu 2026. 

C8649 - Uvrstitev novih ukrepov, nastalih na podlagi pobud deležnikov, v Enotno zbirko 

ukrepov z namenom odprave administrativnih ovir  

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C8648 - Povečati sodelovanje javnosti pri odpravi administrativnih ovir  

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I12204 - Število novo uvrščenih 

ukrepov v Enotno zbirko ukrepov 

MJU število 2023 0,00 2024 20,00 15,00 

2025 10,00  

2026 10,00  

2027 12,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I12204 - Število novo uvrščenih ukrepov 

v Enotno zbirko ukrepov 

V letu 2027 je načrtovanih 12 novo uvrščenih ukrepov v Enotno zbirko ukrepov. 

C8652 - Izvedba poslovne analize s popisom kadrovskih postopkov oziroma funkcionalnosti, ki 

bodo na novo informatizirani v okviru IS MUZA 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C8651 - Implementacija novo informatiziranih kadrovskih postopkov oziroma 

funkcionalnosti v IS MUZA  
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Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I12209 - Pripravljen dokument, ki 

vključuje analizo zahtev in PZI vsaj dveh 

kadrovskih postopkov oziroma 

funkcionalnosti, ki bodo na novo 

informatizirani v okviru IS MUZA 

MJU število 2023 0,00 2024 1,00 1,00 

2025 0,00  

2026 1,00  

2027 0,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I12209 - Pripravljen dokument, ki 

vključuje analizo zahtev in PZI vsaj dveh kadrovskih postopkov oziroma funkcionalnosti, ki 

bodo na novo informatizirani v okviru IS MUZA 

V okviru ukrepa ministrstvo v letu 2026 načrtuje 1 pripravljen dokument, ki vključuje analizo zahtev 

in PZI vsaj dveh kadrovskih postopkov oziroma funkcionalnosti, ki bodo na novo informatizirani v 

okviru IS MUZA. 

04 - SPLOŠNE JAVNE STORITVE IN SKUPNE ADMINISTRATIVNE SLUŽBE 

0401 - E-upravljanje in informacijska infrastruktura 

040102 - Razvoj storitev javne uprave 

Opis podprograma 

Namen podprograma je zagotavljanje razvoja storitev, ki vplivajo na učinkovito delovanje javne uprave, 

posledično na nudenje kakovostnih storitev tako notranjim uporabnikom (javnim uslužbencem) kot 

zunanjim uporabnikom (državljanom in podjetjem). Velik poudarek je na storitvah na področju javnega 

naročanja, storitvah pri oblikovanju kakovostnih in inovativnih politik, oblikovanju učinkovitega 

delovnega okolja v državni upravi upoštevajoč posledice demografskih sprememb ter krepitvi 

kompetenc javnih uslužbencev. Z realizacijo tega podprograma se realizirajo ukrepi v okviru Programa 

za izvajanje evropske kohezijske politike 2021-2027, in sicer v okviru ciljev politik 1, 2 in 4.  

Skupine projektov 

1541-15-S034 - Učinkovitejša javna uprava 

Opis skupine projektov 

S spodbujanjem vseživljenjskega učenja, zlasti prožnih možnosti za izpopolnjevanje in prekvalifikacijo 

za vse, ob upoštevanju podjetniških in digitalnih veščin, boljše predvidevanje sprememb in zahtev po 

novih veščinah na podlagi potreb trga dela, olajševanje prehodov med delovnimi mesti in spodbujanje 

poklicne mobilnosti ter omogočiti razvoj novih in celovitih rešitev na področju politik in ukrepov v 

javnem sektorju ne bomo zgolj dosegli bolj učinkovitejšo javno upravo temveč tudi razvoj znanj in 

spretnosti za pametno specializacijo. 

Neposredni učinki: 

C8823 - Vzpostavitev stičišča za oblikovanje politik za zeleni, ustvarjalni in pametni razvoj 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C6922 - Naložbe v institucionalno zmogljivost ter v učinkovitost javnih uprav in 

javnih storitev na nacionalni, regionalni in lokalni ravni za zagotovitev ref 
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Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I12608 - Organizacijska umestitev in 

vzpostavitev delovanja Stičišča za 

oblikovanje politik 

 število 2024 0,00 2025 0,00  

2026 0,00  

2027 0,00  

2029 1,00  

C8824 - Usposabljanje javnih uslužbencev za kompetence prihodnosti 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C6863 - Naložbe v institucionalno zmogljivost ter v učinkovitost javnih uprav in 

javnih storitev na nacionalni, regionalni in lokalni ravni za zagotovitev ref 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I12610 - Število udeležencev na 

usposabljanjih v obdobju 2024-2029 

 število 2024 0,00 2025 0,00  

2026 0,00  

2027 0,00  

2029 23.500,00  

C8825 - Digitalizacija javnega naročanja 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C6863 - Naložbe v institucionalno zmogljivost ter v učinkovitost javnih uprav in 

javnih storitev na nacionalni, regionalni in lokalni ravni za zagotovitev ref 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I12614 - Povečanje števila uporabnikov 

sistema v obdobju 2024-2029 

 % 2024 0,00 2025 0,00  

2026 0,00  

2027 0,00  

2029 15,00  

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I12614 Pri tem kazalniku zajemamo število registriranih uporabnikov sistema e-JN na strani javnih 

naročnikov in na strani ponudnikov. 

 

3130-22-S002 - Modernizacija digitalnega okolja javne uprave 

Opis skupine projektov 

Z ukrepom Modernizacija digitalnega okolja javne uprave bodo izvedene aktivnosti na področju 

nadgradnje informacijske infrastrukture državne uprave, oblikovan bo ekosistem za izgradnjo in 

izvajanje digitalnih storitev države, posodobljen bo sistem podpore uporabnikom, okrepljena in 

povečana bo kibernetska varnost, razviti in uvedeni bodo mehanizmi poslovno informacijske 

arhitekture in standardov,. Poleg navedenega, bodo za krepitev digitalnih znanj in spretnosti javnih 

uslužbencev izvedene aktivnosti izobraževanja in usposabljanja javnih uslužbencev s področja 
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digitalnih znanj in spretnosti ter specialnih znanj s področja IT, izdelana bodo digitalna učna gradiva za 

samostojno učenje ali kot podpora kombiniranem učenju, na voljo bodo spodbude za izobraževanje 

(štipendije) oz. nadaljnje izobraževanje za zaposlene. 

Neposredni učinki: 

C8283 - Pospešitev digitalne preobrazbe javne uprave in njenih sistemov 

Lastnik cilja: PU - 3150 (Ministrstvo za digitalno preobrazbo) 

Prispeva k rezultatu: C2164 - Razvite nove elektronske storitve 

Z ukrepom Modernizacija digitalnega okolja javne uprave bodo izvedene aktivnosti na področju 

nadgradnje informacijske infrastrukture državne uprave, oblikovan bo ekosistem za izgradnjo in 

izvajanje digitalnih storitev države, posodobljen bo sistem podpore uporabnikom, okrepljena in 

povečana bo kibernetska varnost, razviti in uvedeni bodo mehanizmi poslovno informacijske 

arhitekture in standardov,. Poleg navedenega, bodo za krepitev digitalnih znanj in spretnosti javnih 

uslužbencev izvedene aktivnosti izobraževanja in usposabljanja javnih uslužbencev s področja 

digitalnih znanj in spretnosti ter specialnih znanj s področja IT, izdelana bodo digitalna učna gradiva za 

samostojno učenje ali kot podpora kombiniranem učenju, na voljo bodo spodbude za izobraževanje 

(štipendije) oz. nadaljnje izobraževanje za zaposlene. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I11602 - Vzpostavljena informacijska 

infrastruktura nove generacije 

 št 2022 0,00 2023 0,00 0,00 

2024 1,00 0,00 

2025 1,00  

2026 1,00  

2027 1,00  

I11604 - Uvedene nove komunikacijske 

poti 

 št 2022 0,00 2023 2,00 0,00 

2024 5,00 3,00 

2025 1,00  

2026 1,00  

2027 1,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I11602 - Vzpostavljena informacijska 

infrastruktura nove generacije 

Ciljne vrednosti se niso spremenile.  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I11604 - Uvedene nove komunikacijske 

poti 

Ciljne vrednosti so se spremenile na podlagi ponovne ocene predvidenih uvedenih novih 

komunikacijskih poti.  
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Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I11602 Z vzpostavitvijo informacijske infrastrukture nove generacije bo postavljena nova informacijska 

infrastruktura z višjo tehnološko varnostno ravnjo, ki bo zaščitila investicije v informatiko v 

javni upravi in osvežila življenjsko dobo opreme. Tako bo omogočena drugačna raven dela, višje 

zadovoljstvo zaposlenih v javni upravi in nenazadnje tudi uporabnikov storitev javne uprave, 

državljanov Republike Slovenije. 

I11604 Za komunikacijo s strankami uporabljamo različne komunikacijske kanale. Tako se omogoča 

interakcija stranke in EKCja z uporabo različnih kanalov, agent pa lahko povzame zgodovino 

vseh kanalov in nadaljuje pogovor v enega. S širitvijo komunikacijskih kanalov se dosega širši 

krog uporabnikov ter izrablja različne tehnološke zmogljivosti. 

 

C8284 - Uvedba uporabniku prijaznih storitev e-uprave in drugih digitalnih javnih storitev 

Lastnik cilja: PU - 3150 (Ministrstvo za digitalno preobrazbo) 

Prispeva k rezultatu: C2164 - Razvite nove elektronske storitve 

Cilj EU Uredbe za vzpostavitev enotnega digitalnega portala (SDG)je omogočiti posameznikom in 

podjetjem dostop do informacij, postopkov ter podpornih služb preko ene spletne vstopne točke z 

namenom poenostavitve gibanja po enotnem evropskem trgu. Uredba določa vzpostavitev sistema za 

izmenjavo dokazil med državami po načelu »samo enkrat«, ki ga morajo podpreti vse države članice s 

ciljem, lažjega poslovanja podjetij v drugih državah EU ter bivanju, delu in študiju državljanov kjerkoli 

v EU. Vzpostavitev sistema »samo enkrat« bo podjetjem in državljanom prihranila tudi čas in denar, 

saj bo olajšal opravljanje raznih formalnosti na daljavo, s prilaganjem raznih dokazil direktno iz uradnih 

virov. Uredba o vzpostavitvi portala zahteva tudi, da so uporabnikom v njihovi državi in tudi čezmejnim 

uporabnikom na spletu na voljo za vseh 9 ključnih življenjskih dogodkov. Zahteva do 2030 je zagotoviti 

100% dosegljivost ključnih storitev za državljane in 100% za podjetja. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I11603 - Število novih storitev, 

skladnih s SDG 

 št 2022 0,00 2023 1,00 0,00 

2024 1,00 10,00 

2025 2,00  

2026 1,00  

2027 1,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I11603 - Število novih storitev, skladnih 

s SDG 

Ciljne vrednosti so se spremenile na podlagi ponovne ocene predvidenega števila novih storitev.  

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I11603 V skladu s enotno metodologijo EU se spremlja digitalizacijo 9 ključnih življenjskih dogodkov 

za uporabnike in poslovne subjekte. Metodologija se je v letu 2024 spremenila (prej se je 

spremljalo 21 življenjskih dogodkov. 
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C8679 - Vzpostavljen kompetenčni center 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C8677 - Optimizacija kadrovskih postopkov v organih državne uprave  

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I12287 - Vzpostavljen 

kompetenčni center  

MJU število 2022 0,00 2024 1,00 0,00 

2025 0,00  

2026 0,00  

2027 0,00  

C8680 - Krepitev digitalnih znanj in spretnosti javnih uslužbencev 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C8678 - Nadgradnja digitalnih kompetenc  

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost 

I12288 - Št. udeležb  MJU število 2022 0,00 2024 14.000,00 20.364,00 

2025 14.000,00  

2026 6.000,00  

2027 0,00  

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I12288 Ciljna vrednost v 2023 je 6000. Končna skupna vrednost v letu 2026 40.000 

 

04 - SPLOŠNE JAVNE STORITVE IN SKUPNE ADMINISTRATIVNE SLUŽBE 

0402 - Ravnanje s stvarnim premoženjem 

040201 - Prostorski in drugi pogoji za delo državnih organov 

Opis podprograma 

V okviru podprograma ministrstvo izvaja: 

upravljanje s stvarnim premoženjem za potrebe državnih organov; 

upravljanje stvarnega premoženja, pridobljenega iz zapuščin brez dedičev; 

razvija sistem ravnanja s stvarnim premoženjem; 

investicije in investicijsko vzdrževanje stvarnega premoženja v upravljanju Ministrstva za javno 

upravo; 

pripravo projektov za investicije s ciljem zniževanja stroškov in energetske varčnosti; 

racionalizacijo in optimizacijo uporabe in zasedenosti stvarnega premoženja v upravljanju ministrstva; 

projekte pridobivanja, prodaje, najemanja in oddaje stvarnega premoženja v skladu s poslanstvom 

ministrstva;  

projekte za zagotavljanje prostorov državnih organov; 

vzdrževanje stvarnega premoženja za potrebe državnih organov; 
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projekte in skupna javna naročila za doseganje optimizacije storitev in proizvodov, poenotenja 

postopkov in standardov, racionalizacije ter cenovne vzdržnosti; 

centralizirano upravljanje z rednimi stroški obratovanja, vzdrževanja in upravljanja stvarnega 

premoženja s ciljem optimizacije in racionalizacije porabe. 

Ministrstvo opravlja naloge s področja sistemskega urejanja ravnanja s stvarnim premoženjem države 

in lokalnih skupnosti, opravlja naloge načrtovanja in koordiniranja prostorskih potreb organov državne 

uprave za umeščanje državnih organov v centralizirane poslovne prostore v upravljanju ministrstva. 

Ministrstvo primarno umešča državne organe v prostore v svojem upravljanju, ob povečanih potrebah, 

neprimernosti prostorov (velikost in lokacija) oziroma neobstoju primernih prostorov, dodatne prostore, 

upoštevaje potrebe organov pridobiva na trgu (najemanje, nakup, nakup z postopnim odplačevanjem). 

Na področju stroškovne učinkovitosti in vzdržnosti izvaja projekte in skupna javna naročila za 

doseganje optimizacije storitev in proizvodov, poenotenja postopkov in standardov, racionalizacije ter 

cenovne vzdržnosti, ter skrbi za redno plačevanje vseh obveznosti, ki nastanejo na podlagi upravljanja 

s stvarnim premoženjem. 

V smislu zagotavljanja prostorov državnih organov planira investicije, ki se načrtujejo z Merili za 

ureditev poslovnih prostorov za potrebe državnih organov v okviru strategije ravnanja z 

nepremičninami. Cilj je racionalnejša raba prostorov na primarni in sekundarni ravni. Projekte izvaja v 

smeri zagotovitve več lastnih prostorov za primarno raven državne uprave z načrtovanjem energetsko 

varčnih projektov, tako da bo primarna raven državne uprave predvsem ministrstvo poslovala v lastnih, 

energetsko varčnih prostorih. Na področju odkupov poslovnih prostorov s postopnim odkupom – 

leasingom, skrbi, spremlja, koordinira in ureja že sklenjena najemna razmerja s postopnim odkupom. 

Z investicijami in investicijsko vzdrževalnimi deli v prostorih državnih organov se ohranjajo in 

izboljšujejo uporabne vrednosti objektov, hkrati pa se zagotavljajo ustrezni pogoji za delo zaposlenih. 

Na področju nakupa opreme za ministrstvo skrbi za ustrezno opremo in ohranja pogoje za delo 

ministrstva. 

Ministrstvo tudi upravlja s premoženjem, zapuščinami brez dedičev, upravlja s stavbnimi zemljišči in 

stavbami, katerih lastnica postane Republika Slovenija na podlagi omejitve dedovanja iz 128.člena 

Zakona o dedovanju in razvija sistem ravnanja s stvarnim premoženjem. Skrbi tudi za nadgradnjo 

obstoječega sistema in preureditev sistema, prav tako zagotavlja tehnične pogoje za vzpostavitev in 

vodenje evidence nepremičnega premoženja ter drugih evidenc, ki jih je ministrstvo dolžno zagotavljati 

v skladu z veljavnimi predpisi. 

Ministrstvo skrbi tudi za vzdrževanje poslovnih prostorov državnih upravnih organov. V okviru tega 

podprograma koordinira in ureja najemna razmerja za upravne enote, za katere tudi zagotavlja sredstva 

za plačilo najemnin. 

Pripravljajo se projekti za investicije s ciljem zniževanja stroškov in energetske varčnosti, s katerimi se 

želi z ustreznimi preureditvami zapolniti prostore v lasti in upravljanju ministrstva tako, da se le ti 

uredijo v smislu energetske varčnosti in vzdrževalnih del, da bodo prostori primerni za vselitev za tiste 

državne organe, ki delujejo sedaj v najetih prostorih. 

Za izvajanje aktivnosti podprograma so namenjena integralna in namenska sredstva. Na namenskih 

postavkah se zbirajo sredstva od prodaje državnega premoženja, sredstva od najemnin za poslovne 

prostore, sredstva pridobljena s plačili odškodnin zavarovalnic za škode, ki nastajajo na nepremičninah 

ter z unovčitvijo bančnih garancij za dobro izvedbo del in garancij za odpravo napak in pomanjkljivosti, 

sredstva od prodaje državnega premoženja, ki kot zapuščina brez dedičev in iz naslova omejitve 

dedovanja postane last RS in je v upravljanju ministrstva. S sredstvi na namenskih postavkah se uspešno 

dopolnjujejo potrebe po sofinanciranju investicijskih projektov ter financirajo posamezna dela z 

značajem investicijskega ali tekočega vzdrževanja. 
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Ukrepi 

3130-18-0001 - Zapuščine brez dedičev in omejitve dedovanja 

Opis ukrepa 

V okviru ukrepa Zapuščine brez dedičev in omejitve dedovanja se tudi v prihodnje načrtuje poraba 

sredstev za namen plačila: - stroškov cenitev, - stroškov hrambe vozil, - tekočih stroškov upravljanja in 

vzdrževanja, - stroškov nadomestila za uporabo stavbnega zemljišča, - stroškov oglaševanja prodaj, - 

stroškov sodnih poravnav in sodnih odločb ter drugih povezanih stroškov. Višina stroškov je odvisna 

od pripada zadev in s tem povezanega obsega stvarnega premoženja, od pravnega in dejanskega stanja 

(urejenosti) pridobljenega stvarnega premoženja, ter od hitrosti prodaj, ki so odvisna predvsem od 

razmer in interesa na trgu.  

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Ukrep 3130-18-0001 je namenjen financiranju stroškov povezanih s stvarnim premoženjem, 

pridobljenim iz naslova zapuščin brez dedičev in stroškov, povezanih s stvarnim premoženjem, 

pridobljenim z omejitvijo dedovanja iz 128. člena Zakona o dedovanju. V praksi so sredstva namenjena 

za čim učinkovitejšo pravno in dejansko ureditev stvarnega premoženja pridobljenega na podlagi 

Zakona o dedovanju in za gospodarno upravljanje tega premoženja. Kadar je le mogoče, je cilj čim 

hitrejša prodaja premičnega in nepremičnega premoženja na način, da se doseže najvišja možna cena 

in zmanjšajo stroški za državo. Ker so s prevzetim premoženjem mnogokrat povezani tudi sodni spori, 

so sredstva navedenega ukrepa namenjena tudi pravdnim in drugim s spori povezanim stroškom, ki 

nastanejo v postopku razreševanja zatečenih in morebitnih bodočih sodnih sporov. 

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZSPDSLS Zakon o stvarnem premoženju države in samoupravnih lokalnih skupnosti (ZSPDSLS) 

Neposredni učinki 

C7520 - Gospodarno ravnanje s pridobljenim premoženjem in zapuščinami brez dedičev in 

premoženjem iz omejitev dedovanja (128. člen zakona o dedovanju) 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C2169 - Prodaja nepotrebnega premoženja 

Odprodaja nepotrebnega premoženja in dokončanje zapuščinskih postopkov, ter unovčevanje 

premoženja, ki postane last RS kot zapuščina brez dedičev ali na podlagi 128. člena Zakona o dedovanju 

in je njegov upravljavec Ministrstvo za javno upravo. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. vred. Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I10032 - Število uspešno izvedenih 

prodaj 

 št 2017 30,00 2018 40,00 54,00 

2019 40,00 66,00 

2020 45,00 64,00 

2021 45,00 75,00 

2022 45,00 74,00 

2023 45,00 54,00 

2024 45,00 81,00 
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Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. vred. Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

2025 45,00  

2026 50,00  

2027 50,00  

I10033 - Število novih zadev iz 

zapuščinskih postopkov in omejitev 

dedovanja 

 št 2017 220,00 2018 240,00 320,00 

2019 240,00 409,00 

2020 300,00 359,00 

2021 300,00 474,00 

2022 300,00 521,00 

2023 300,00 520,00 

2024 300,00 497,00 

2025 300,00  

2026 300,00  

2027 300,00  

I10034 - Vrednost prodanega 

premoženja 

 € 2017 170.000,00 2018 200.000,00 488.540,55 

2019 200.000,00 592.452,68 

2020 300.000,00 283.180,08 

2021 300.000,00 678.577,57 

2022 300.000,00 552.377,07 

2023 300.000,00 415.122,71 

2024 300.000,00 789.617,85 

2025 300.000,00  

2026 450.000,00  

2027 450.000,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I10032 - Število uspešno izvedenih 

prodaj 

Ciljna vrednost se spreminja glede na dosedanje dosežene vrednosti, saj število letno izvedenih prodaj 

doslej ni bilo nižje od 50. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I10033 - Število novih zadev iz 

zapuščinskih postopkov in omejitev dedovanja 

V letu 2026 in 2027 se za posamezno leto načrtuje 300 novih zadev iz zapuščinskih postopkov in 

omejitev dedovanja. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I10034 - Vrednost prodanega 

premoženja 

Sprememba ciljne vrednosti upošteva tako predvideno višje število izvedenih prodaj, kot tudi 

zviševanje prodajnih cen predvsem na področju nepremičnega premoženja. 

3130-24-0001 - Najemnine poslovnih prostorov ODU 

Opis ukrepa 

Ministrstvo za javno upravo na podlagi 15. člena Zakona o stvarnem premoženju države in 

samoupravnih lokalnih skupnosti (Uradni list RS, št. 11/18 in 79/18) spremlja prostorske potrebe 

centraliziranih uporabnikov in sklepa pravne posle, s katerimi najema nepremičnine za potrebe 

opravljanja nalog centraliziranih uporabnikov. Ministrstvo za javno upravo poravnava pogodbene 

obveznosti, ki izhajajo iz najemnih pogodb za poslovne prostore, arhive in druge prostore 

centraliziranih organov, upravnih enot in Ministrstva za javno upravo. Najemi nepremičnin (poslovnih 

prostorov in parkirnih mest) se izvajajo v primerih, kadar upravljavec na iskanem območju ne razpolaga 

z lastnimi nepremičninami, ki bi bile primerne za umestitev organa oziroma z drugimi nepremičninami. 
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Najpogostejši razlogi za najem nepremičnin so: sprememba velikosti ali organizacije organa, selitev 

sedeža organa oziroma posamezne notranje organizacijske enota organa v drugo regijo, sprememba 

funkcionalnosti in racionalizacije prostorov, odpovedi najemnih razmerij oziroma drugih pravnih 

razmerij in drugi razlogi (zakonske spremembe). 

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Pravice porabe so načrtovane na podlagi obsega sklenjenih najemnih pogodb v času priprave državnega 

proračuna ter pričakovanih in predvidenih sprememb v naslednjem letu. 

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

OZ-UPB1 Obligacijski zakonik (uradno prečiščeno besedilo) (OZ-UPB1) 

ZDU-1-UPB1 Zakon o državni upravi (uradno prečiščeno besedilo) (ZDU-1-UPB1) 

Neposredni učinki 

C8559 - Zagotavljanje ustreznih poslovnih prostorov za delovanje organov državne uprave  

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C2168 - Prehajanje iz najetih prostorov v lastne prostore z namenom 

zmanjševanja stroškov 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I12007 - Povprečna višina 

najemnina na m2 

MJU EUR 2022 10,47 2024 10,70 10,98 

2025 11,00  

2026 11,04  

2027 11,04  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I12007 - Povprečna višina najemnina na 

m2 

Zaradi višjih cen najemnin na trgu se ocenjuje nekoliko višja povprečna cena najema v letu 2026. 

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I12007 Kazalnik izkazuje povprečno ceno najema na m2. V izračunu so zajeti poslovni in arhivski 

prostori, ki jih Ministrstvo za javno upravo najema in plačuje za uporabnike državnih organov.  

 

3130-24-0002 - Upravljanje in tekoče vzdrževanje prostorov ODU 

Opis ukrepa 

Namen ukrepa je upravljanje in tekoče vzdrževanje prostorov državnih organov v lasti Republike 

Slovenije. Ministrstvo za javno upravo kot upravljavec nepremičnin je dolžno objekte tekoče vzdrževati 

in ohranjati njihovo stanje. Z rednim vzdrževanjem in upravljanjem prostorov državnih organov 

prispeva k zagotavljanju normalnih pogojev za delo javnih uslužbencev, z izvajanjem rednih servisov, 

menjav iztrošenih ali pokvarjenih delov opreme pa prispeva k nižjim stroškom upravljanja in 

vzdrževanja. Cilj ukrepa je ohranjati vrednost stvarnega premoženja v lasti države z izvajanjem vseh 
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potrebnih tekočih vzdrževalnih del. Ministrstvo za javno upravo kot upravljavec nepremičnega 

premoženja izvaja dela in plačuje stroške za: - storitve upravljanja, čiščenja in varovanja, - električno 

energijo in ogrevanje, - tekoče in izredno vzdrževanje infrastrukture (objektov in naprav), - redno 

čiščenje zunanjih površin, košnjo, zimsko službo, - zakonsko predvidene preglede in dela za redno 

servisiranje opreme, - plačilo nadomestila za uporabo stavbnega zemljišča in - druge stroške povezane 

z upravljanjem in vzdrževanjem poslovnih prostorov. 

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Izvajanje nalog v okviru ukrepa se nanaša na tekoče vzdrževanje in upravljanje poslovnih in drugih 

prostorov, ki so v upravljanju Ministrstvo za javno upravo. Vse navedene nepremičnine je ministrstvo 

kot njihov upravljavec dolžno tekoče vzdrževati, ohranjati njihovo stanje in vrednost. Gre za redno 

delovno nalogo, ki se izvaja na podlagi že prevzetih in predvidenih novih obveznosti ter ugotovljenih 

dodatnih potreb med letom in v okviru razpoložljivih finančnih sredstev. 

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZDU-1-UPB1 Zakon o državni upravi (uradno prečiščeno besedilo) (ZDU-1-UPB1) 

ZSPDSLS Zakon o stvarnem premoženju države in samoupravnih lokalnih skupnosti (ZSPDSLS) 

Neposredni učinki 

C8561 - Tekoče vzdrževanje in upravljanje poslovnih prostorov organov državne uprave 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C8560 - Zagotavljanje ustreznega obsega sredstev namenjen investicijam in 

tekočemu vzdrževanju  

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I12013 - Vrednost tekočega 

vzdrževanja na m2  

 EUR 2022 11,42 2024 11,70 13,06 

2025 12,30  

2026 15,00  

2027 15,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I12013 - Vrednost tekočega vzdrževanja 

na m2  

Vrednost kazalnika se v letu 2026 povečuje zaradi višjih cen storitev na področju varovanja in drugih 

tekočih vzdrževalnih delih. 

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I12013 Kazalnik izkazuje vrednost sredstev na m2, namenjenih za redno vzdrževanje poslovnih 

prostorov, ki so v upravljanju Ministrstva za javno upravo (tako lastnih kot najetih). 
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Skupine projektov 

3111-11-S006 - Projekti za zagotavljanje prostorov DO 

Opis skupine projektov 

Projekti se financirajo z namenom zagotavljanja delovnih prostorov državnih organov. Ministrstvo za 

javno upravo razpolaga z vrsto nepremičnine, ki so potrebne adaptacije tako z vidika same uporabnosti 

in dotrajanosti prostorov kot tudi z vidika energetske učinkovitosti. Upravljanje z nepremičnim 

premoženjem v tem okviru razumemo predvsem kot preurejanje obstoječih objektov in razporejanje 

javnih uslužbencev v tako prenovljene lastne kapacitete. Posebno pozornost pri tem posvečamo prehodu 

iz najetih prostorov v lastne kapacitete. Projekti se tako izvajajo na območju celotne Slovenije. 

Neposredni učinki: 

C0223 - Projekti za zagotavljanje prostorov organov državne uprave 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C2168 - Prehajanje iz najetih prostorov v lastne prostore z namenom 

zmanjševanja stroškov 

Zagotovitev ustreznih prostorov organov državne uprave, če je mogoče na »skupni« lokaciji. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I10268 - Neto površina poslovnih 

prostorov, kjer so se izboljšali pogoji za 

delo 

 m2 2018 0,00 2019 8.450,00 2.581,10 

2020 14.398,00 16.929,00 

2021 3.799,00 1.702,60 

2022 27.829,00 23.717,00 

2023 7.000,00 7.297,00 

2024 2.497,00 2.990,00 

2025 6.352,00  

2026 30.000,00  

2027 30.000,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I10268 - Neto površina poslovnih 

prostorov, kjer so se izboljšali pogoji za delo 

Za leto 2026 so načrtovane naslednje investicije: 

• Ureditev poslovnih prostorov v objektu EDA center, FURS Nova Gorica, 

• Ureditev dostopov za gibalno ovirane osebe: UE Ravne na Koroškem, FURS Ptuj, UE Ptuj, 

• Obnova strehe in fasade na objektu Meža 10, Dravograd (inšpekcijske službe), 

• Sanacija strehe in fasadnih plošč na objektu GFU Ljubljana, Šmartinska cesta 55, 

• Prenova sanitarij v objektu MGTŠ in MKRR Kotnikova ul. 5, Ljubljana, 

• Ureditev APZ sistemov in naprav v objektih: Beethovnova ul. 11 (MF), Cankarjeva cesta 18 

(MF), Župančičeva ul. 3 (MF), Prežihova ul. 4 (MF), 

• Energetska sanacija prostorov v stavbi UE Krško, Cesta krških žrtev 14, 

• Energetska in statična prenova objekta ARSO Vojkova cesta 1a in 1b (sofinancirano iz sredstev 

NOO), 
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• Energetska prenova objekta FU Ptuj, Trstenjakova ul. 2 in 2a, 

• Energetska prenova objekta UJP Žalec, Šlandrov trg 22, 

• Energetska prenova objekta UE Ptuj, Slomškova ul. 10, 

• Energetska prenova objekta MF, Beethovnova ul. 11, Ljubljana, 

• Energetska prenova objekta MF, Cankarjeva cesta 18 in MP Župančičeva ul. 3 v Ljubljani, 

• Energetska prenova objekta MP, Župančičeva ul. 6, 

• Ureditev pisarn v objektu UJP Dunajska cesta 25, Ljubljana, 

• Ureditev prostorov v pritličju objekta UE Tržič, Trg svobode 29, 

• Obnova sanitarij v II. nadstropju objekta UE Ljutomer Vrazova ul. 1, 

• Ureditev notranjih prostorov v objektu UE Gornja Radgona, 

• Ureditev prostorov v mansardi objekta UE Trebnje, 

• Ureditev pisarne za tujce, glavne pisarne in sanitarij v objektu UE Škofja Loka, 

• Ureditev notranjih prostorov v objektu UE Črnomelj (svetila, zamenjava tlakov), 

• Preureditev sejne sobe v objektu UE Šmarje pri Jelšah, 

• Obnova avle v pritličju objekta FURS Maribor, Titova cesta 10, 

• Zamenjava svetil v objektu UE Metlika, 

• Ureditev čajne kuhinje v objektu GURS Trbovlje, 

• Zamenjava notranjih vrat v objektu UE Hrastnik, 

• Zamenjava notranjih vrat in oken v objektu GURS Slovenske Konjice, 

• Zamenjava notranjih vrat v objektu UE Ormož, 

• Obnova parketa v veliki dvorani v objektu Langusova 4, Ljubljana, 

• Ureditev čajne kuhinje v objektu MK Metelkova ul. 4 Ljubljana, 

• Zamenjava tlakov v 2. nadstropju objekta MF Cankarjeva cesta 18, Ljubljana, 

• Zamenjava talnih oblog v objektu UE Ajdovščina, 

• Zamenjava oken v objektu UC Koper. 

Za leto 2027 se načrtuje naslednje investicije: 

• Preureditev mansarde v pisarniške prostore v objektu MK Metelkova ul. 4, Ljubljana, 

• Ureditev prostorov v objektu FURS Celje, Aškerčeva ul. 12, 

• Prenova prostorov v objektu MNVP Dunajska cesta 47, Ljubljana, 

• Zamenjava stavbnega pohištva na objektu Vožarski pot 12, Ljubljana (inšpekcijske službe), 

• Sanacija kleti, izgradnja dvigala in zamenjava oken na objektu FURS Novo mesto, Kočevarjeva 

ul. 1, 

• Brušenje in menjava tlakov v vseh pisarnah in hodnikih v objektu MGTŠ in MKRR Kotnikova 

5, Ljubljana, 

• Ureditev poslovnih prostorov v objektu UE Maribor, Trg Leona Štuklja 12, 

• Statična in notranja energetska sanacija objekta MP Kotnikova ul. 6, Ljubljana, 

• Sanacija ogrevalno-hladilnega cevovoda v objektu MZI in MOPE Langusova ul. 4, Tržaška 

cesta 19 in 19A, Ljubljana, 

• Energetska sanacija objekta UE Cerknica, Cesta 4. maja 24, 
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• Energetska sanacija objekta FURS Koper, Vojkovo nabrežje 36, 

• Energetska sanacija objekta FURS Sežana, Partizanska 81, 

• Energetska sanacija objekta FURS Maribor, Tržaška 49, 

• Energetska sanacija objekta UE Šentjur pri Celju, Mestni trg 10. 

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I10268 Kazalnik izkazuje vrednost neto površin poslovnih prostorov, kjer so se izboljšali pogoji za delo 

organov državne uprave. 

 

C0833 - Investicijsko vzdrževanje poslovnih prostorov organov državne uprave 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C8560 - Zagotavljanje ustreznega obsega sredstev namenjen investicijam in 

tekočemu vzdrževanju  

Zagotoviti ustrezne in investicijsko vzdrževane poslovne prostore tako za zaposlene kot za uporabnike 

storitev. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I001859 - Št. večjih investicijsko 

vzdrževalnih del 

 Število 2010 4,00 2018 2,00 3,00 

2019 2,00 3,00 

2020 0,00 4,00 

2021 1,00 3,00 

2022 8,00 9,00 

2023 21,00 25,00 

2024 29,00 36,00 

2025 30,00  

2026 33,00  

2027 14,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I001859 - Št. večjih investicijsko 

vzdrževalnih del 

V letu 2026 so načrtovana večja investicijsko vzdrževalna dela na 33-ih lokacijah: 

• Ureditev poslovnih prostorov v objektu EDA center, FURS Nova Gorica, 

• Ureditev dostopov za gibalno ovirane osebe UE Ravne na Koroškem, FURS Ptuj, UE Ptuj, 

• Obnova strehe in fasade na objektu Meža 10, Dravograd (inšpekcijske službe), 

• Sanacija strehe in fasadnih plošč na objektu GFU Ljubljana, Šmartinska cesta 55, 

• Prenova sanitarij v objektu MGTŠ in MKRR Kotnikova ul. 5, Ljubljana, 

• Ureditev APZ sistemov in naprav v objektih v Ljubljani: Beethovnova ul. 11 (MF), Cankarjeva 

cesta 18 (MF), Župančičeva ul. 3 (MF), Prežihova ul. 4 (MF), 

• Energetska sanacija prostorov v stavbi UE Krško, Cesta krških žrtev 14, 

• Energetska in statična prenova objekta ARSO Vojkova cesta 1a in 1b, Ljubljana  (sofinancirano 

iz sredstev NOO), 
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• Energetska prenova objekta FU Ptuj, Trstenjakova ul. 2 in 2a, 

• Energetska prenova objekta UJP Žalec, Šlandrov trg 22, 

• Energetska prenova objekta UE Ptuj, Slomškova ul. 10, 

• Energetska prenova objekta MF, Beethovnova ul. 11, Ljubljana, 

• Energetska prenova objekta MF, Cankarjeva cesta 18 in MP Župančičeva ul. 3 v Ljubljani, 

• Energetska prenova objekta MP, Župančičeva ul. 6, Ljubljana, 

• Ureditev pisarn v objektu UJP Dunajska cesta 25, Ljubljana, 

• Ureditev prostorov v pritličju objekta UE Tržič, Trg svobode 29, 

• Obnova sanitarij v II. nadstropju objekta UE Ljutomer Vrazova ul. 1, 

• Ureditev notranjih prostorov v objektu UE Gornja Radgona, 

• Ureditev prostorov v mansardi objekta UE Trebnje, 

• Ureditev pisarne za tujce, glavne pisarne in sanitarij v objektu UE Škofja Loka, 

• Ureditev notranjih prostorov v objektu UE Črnomelj (svetila, zamenjava tlakov), 

• Preureditev sejne sobe v objektu UE Šmarje pri Jelšah, 

• Obnova avle v pritličju objekta FURS Maribor, Titova cesta 10, 

• Zamenjava svetil v objektu UE Metlika, 

• Ureditev čajne kuhinje v objektu GURS Trbovlje, 

• Zamenjava notranjih vrat v objektu UE Hrastnik, 

• Zamenjava notranjih vrat in oken v objektu GURS Slovenske Konjice, 

• Zamenjava notranjih vrat v objektu UE Ormož, 

• Obnova parketa v veliki dvorani v objektu Langusova 4, Ljubljana, 

• Ureditev čajne kuhinje v objektu MK Metelkova ul. 4 Ljubljana, 

• Zamenjava tlakov v 2. nadstropju objekta MF Cankarjeva cesta 18, Ljubljana, 

• Zamenjava talnih oblog v objektu UE Ajdovščina, 

• Zamenjava oken v objektu UC Koper. 

V letu 2027 so načrtovana večja investicijsko vzdrževalna dela na 14-ih lokacijah: 

• Preureditev mansarde v pisarniške prostore v objektu MK Metelkova ul. 4, Ljubljana, 

• Ureditev prostorov v objektu FURS Celje, Aškerčeva ul. 12, 

• Prenova prostorov v objektu MNVP Dunajska cesta 47, Ljubljana, 

• Zamenjava stavbnega pohištva na objektu Vožarski pot 12, Ljubljana (inšpekcijske službe), 

• Sanacija kleti, izgradnja dvigala in zamenjava oken na objektu FURS Novo mesto, Kočevarjeva 

ul. 1, 

• Brušenje in menjava tlakov v vseh pisarnah in hodnikih v objektu MGTŠ in MKRR Kotnikova 

5, Ljubljana, 

• Ureditev poslovnih prostorov v objektu UE Maribor, Trg Leona Štuklja 12, 

• Statična in notranja energetska sanacija objekta MP Kotnikova ul. 6, Ljubljana, 

• Sanacija ogrevalno-hladilnega cevovoda v objektu MZI in MOPE Langusova ul. 4, Tržaška 

cesta 19 in 19A, Ljubljana, 

• Energetska sanacija objekta UE Cerknica, Cesta 4. maja 24, 
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• Energetska sanacija objekta FURS Koper, Vojkovo nabrežje 36, 

• Energetska sanacija objekta FURS Sežana, Partizanska 81, 

• Energetska sanacija objekta FURS Maribor, Tržaška 49, 

• Energetska sanacija objekta UE Šentjurju pri Celju, Mestni trg 10. 

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I001859 Ohranjati vrednost stvarnega premoženja v poslovnih prostorih, ki so v lasti države in v 

upravljanju Ministrstva za javno upravo preko izvedbe investicijsko vzdrževalnih del. 

 

3111-11-S007 - Leasingi za poslovne prostore 

Opis skupine projektov 

Namen skupine projektov je sklepanje pogodb za najem nepremičnine s postopnim odkupom - finančni 

leasing, s ciljem, da RS ob koncu odplačilne dobe postane lastnica predmeta leasinga. 

Neposredni učinki: 

C0224 - Leasingi za poslovne prostore 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C2168 - Prehajanje iz najetih prostorov v lastne prostore z namenom 

zmanjševanja stroškov 

Dokončanje postopnega odkupa in pridobitev nepremičnine v last RS.  

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I000313 - Št. sklenjenih najemov s 

postopnim odkupom 

 Število 2010 5,00 2018 4,00 4,00 

2019 4,00 4,00 

2020 4,00 4,00 

2021 4,00 4,00 

2022 3,00 3,00 

2023 1,00 1,00 

2024 1,00 1,00 

2025 1,00  

2026 0,00  

2027 0,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I000313 - Št. sklenjenih najemov s 

postopnim odkupom 

Ministrstvo za javno upravo v letu 2025 načrtuje poplačilo obveznosti po lizing pogodbi. 

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I000313 Zagotavljati lastne poslovne prostore in s tem reševati prostorsko problematiko državnih organov 

na primarni in sekundarni ravni. 
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3111-11-S011 - Nakup opreme za potrebe ministstva 

Opis skupine projektov 

Namen programa je zamenjati in dograditi komunikacijo in varnostno opremo ter drugo opremo za 

potrebe ministrstva. 

Neposredni učinki: 

C7597 - Vzpostavitev optimalnih pogojev za delo ministrstva 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C4166 - Optimizacija in standardizacija procesov 

Ministrstvo zagotavlja optimalne pogoie dela in učinkovito izrabo delovnih sredstev. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I10258 - Zmanjševanje povprečene 

starosti voznega parka (v letih) 

 leto 2018 12,00 2019 11,00 10,20 

2020 10,00  

2021   

2022 9,00 7,00 

2023 8,00 5,00 

2024 7,00 7,00 

2025 7,00  

2026 7,00  

2027 7,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I10258 - Zmanjševanje povprečene 

starosti voznega parka (v letih) 

Ministrstvo do leta 2027 načrtuje posodobitev voznega parka, ki bi rezultiralo v ohranjanju povprečne 

starosti voznega parka. 

04 - SPLOŠNE JAVNE STORITVE IN SKUPNE ADMINISTRATIVNE SLUŽBE 

0402 - Ravnanje s stvarnim premoženjem 

040202 - Upravljanje stanovanj, počitniških enot in garaž 

Opis podprograma 

V okviru podprograma ministrstvo izvaja: 

nakupe stanovanj, počitniških enot in potrebne opreme zanje, 

upravljanje in vzdrževanje stanovanj, 

upravljanje in vzdrževanje garaž; 

upravljanje in vzdrževanje počitniških objektov. 

Upravljanje s stanovanji je v pristojnosti Ministrstva za javno upravo. Oddaja v najem pa v pristojnosti 

Stanovanjske komisije Vlade Republike Slovenije. Strokovne naloge za komisijo ter administrativno 

tehnična opravila za njeno delovanje opravlja Direktorat za stvarno premoženje v Ministrstvu za javno 

upravo. V skladu s Stanovanjskim zakonom (Ur. list RS št. 69/03) in Pravilnikom o standardih 

vzdrževanja stanovanjskih stavb in stanovanj (Ur. list RS št. 20/04) je potrebno tekoče in investicijsko 
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vzdrževati stanovanja, skupne prostore ter dele in naprave in s tem ohranjati vrednost državnega 

premoženja in istočasno omogočiti normalno bivanje najemnikom. 

Načrtovanje sredstev v okviru podprograma mora zagotavljati povečanje učinkovitosti gospodarjenja s 

stanovanji, in sicer optimizacijo števila in lokacije stanovanj, zmanjšanje števila nezasedenih stanovanj, 

optimizacijo vzdrževanja stanovanj in ureditev pravnega stanja stanovanj. Podprogram vsebuje 

aktivnosti, ki zajemajo tekoče in investicijsko vzdrževanje stanovanj, nakup novih stanovanj, nakup 

opreme v službenih stanovanjih predvsem funkcionarskih in plačevanje stroškov upravljanja s 

stanovanji, ki so zakonsko določeni. 

Ministrstvo v okviru navedenega podprograma izvaja tudi vse potrebne aktivnosti, vezane na 

vzdrževanje fonda garaž, njihovega tekočega vzdrževanja, investicijska dela ter nakup novih kapacitet. 

V okviru tega podprograma se tekoče in investicijsko vzdržuje tudi počitniške enote, kjer se kot pri 

stanovanjih optimizira vzdrževanje, ohranja vrednost premoženja, skrbi za pravno ureditev počitniških 

enot, kjer le to še ni urejeno ter v okviru tega skrbi, da so le te primerno opremljene in vzdrževane ter 

prijetne za počitnikovanje, za kar so tudi namenjene. Prav tako se poskuša doseči, da so počitniške 

kapacitete čim bolj zasedene, da se prodajo počitniške enote, ki niso v uporabi, da se uredi spletna 

aplikacija za počitniško dejavnost ter oblikuje enotni način delovanja počitniške dejavnosti in 

oblikovanje enotnih kvalitetnejših pogojev za letovanje uslužbencev državnih upravnih organov za 

primerno ceno. 

Ukrepi 

3130-20-0003 - Upravljanje stanovanj, počitniških enot in garaž 

Opis ukrepa 

Namen ukrepa je tekoče vzdrževanje službenih stanovanj, počitniških enot v Republiki Sloveniji in v 

Republiki Hrvaški ter garaž. Vse navedene nepremičnine je Ministrstvo za javno upravo kot njihov 

upravljavec dolžno tekoče vzdrževati, ohranjati njihovo stanje in vrednost. Gre za redno delovno 

nalogo, ki se izvaja, ko se izkaže potreba, ravno tako to velja tudi za redno vzdrževanje skupnih delov 

v večstanovanjskih stavbah. Stanovanja, počitniške enote in garaže se bo tekoče vzdrževalo po potrebi, 

glede na zahtevke in v skladu s predpisi, ter skupne dele v višini solastniškega deleža v večstanovanjskih 

stavbah v skladu z zakonodajo. 

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Izvajanje nalog v okviru ukrepa se nanaša na tekoče vzdrževanje službenih stanovanj, počitniških enot 

v Republiki Sloveniji in v Republiki Hrvaški ter garaž. Vse navedene nepremičnine je Ministrstvo za 

javno upravo kot njihov upravljavec dolžno tekoče vzdrževati, ohranjati njihovo stanje in vrednost. Gre 

za redno delovno nalogo, ki se izvaja, ko se izkaže potreba, ravno tako to velja tudi za redno vzdrževanje 

skupnih delov v večstanovanjskih stavbah. Stanovanja, počitniške enote in garaže se bo tekoče 

vzdrževalo po potrebi, glede na zahtevke in v skladu s predpisi ter skupne dele v višini solastniškega 

deleža v večstanovanjskih stavbah v skladu z zakonodajo. 

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

SZ-1 Stanovanjski zakon (SZ-1) 

ZJF Zakon o javnih financah (ZJF) 

ZSPDSLS Zakon o stvarnem premoženju države in samoupravnih lokalnih skupnosti (ZSPDSLS) 
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Neposredni učinki 

C7698 - Tekoče vzdrževanje in upravljanje stanovanj, počitniških enot in garaž 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C2167 - Polna zasedenost stanovanj in počitniških kapacitet 

Vzdrževana stanovanja, počitniške enote in garaže. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. vred. Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I10537 - Vrednost 

stvarnega premoženja 

 EUR 2019 46.995.000,00 2020 46.995.000,00 46.901.944,00 

2021 46.995.000,00 48.484.814,00 

2022 48.679.551,00 49.189.551,00 

2023 48.679.551,00 47.643.351,00 

2024 48.679.551,00 48.556.751,00 

2025 50.347.551,00  

2026 50.347.551,00  

2027 50.347.551,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I10537 - Vrednost stvarnega premoženja 

Stanovanja, za katera se pričakuje, da so ekonomsko nerentabilna (stroški prenove so višji od vrednosti 

in za najem že dlje časa ni izkazanega interesa s strani javnih uslužbencev), se namenijo za odprodajo. 

Ne glede na to, pa načeloma letno v fond prihajajo tudi stanovanja iz naslova zapuščin brez dedičev. V 

povprečju tako, ne glede na to, da se nekaj ekonomsko nerentabilnih stanovanj odproda, vrednost fonda 

ostaja enaka. Ciljne vrednosti stvarnega premoženja se tako načeloma ne spreminjajo. K ohranjanju le 

te pa prispeva tudi stalno investicijsko in tekoče vzdrževanje. 

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I10537 Kazalnik prikazuje vrednost stvarnega premoženja (stanovanj, počitniških enot in garaž), ki se 

spreminja glede na izvedene investicije in nakupe (nepremičnin, opreme) v posameznem letu.  

 

Skupine projektov 

3111-11-S008 - Nakupi stanovanj, počitniških enot in opreme 

Opis skupine projektov 

Namen skupine projektov je zagotavljanje ustreznih bivalnih pogojev, ki najemnikom stanovanj in 

letovalcem zagotavljajo normalno bivanje in uporabo. Z investicijskimi vlaganji v stanovanja in 

počitniške enote ter nakupi se ohranja oz. povečuje vrednost nepremičnin. 

Neposredni učinki: 

C0225 - Nakupi stanovanj, počitniških enot in opreme 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C2167 - Polna zasedenost stanovanj in počitniških kapacitet 
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Pridobitev novih stanovanjskih in počitniških kapacitet oziroma njihove opreme.  

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I03885 - Št. na novo opremljenih 

stanovanj 

 Število 2010 5,00 2018 1,00 11,00 

2019 3,00 4,00 

2020 1,00 0,00 

2021 2,00 0,00 

2022 3,00 3,00 

2023 4,00 6,00 

2024 4,00 0,00 

2025 4,00  

2026 4,00  

2027 0,00  

I03886 - Št. novih stanovanj  število 2010 10,00 2018 3,00 0,00 

2019 9,00 0,00 

2020 0,00 0,00 

2021 9,00 10,00 

2022 0,00 5,00 

2023 0,00 1,00 

2024 0,00 1,00 

2025 10,00  

2026 0,00  

2027 0,00  

I000314 - Št. na novo opremljenih 

počitniških enot 

 Število 2010 3,00 2018 6,00 1,00 

2019 11,00 11,00 

2020 1,00 1,00 

2021 1,00 0,00 

2022 3,00 3,00 

2023 2,00 4,00 

2024 2,00 0,00 

2025 2,00  

2026 2,00  

2027 2,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I000314 - Št. na novo opremljenih 

počitniških enot 

Fond počitniških enot mora ves čas svojega obstoja dosegati standarde, ki uporabnikom omogočajo 

normalno rabo in tudi minimalno mero udobja. V ta namen strokovna služba ves čas skrbi za 

posodabljanje notranje opreme in naprav. Ker se dejavnost financira izključno iz prihodkov od oddaje 

v najem, se v povprečju načrtuje delna ali celovita prenova opreme v do dveh enotah. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I03885 - Št. na novo opremljenih 

stanovanj 

Po SP-2 se načeloma opremlja zgolj službena stanovanja, ki so namenjena funkcionarjem in javnim 

uslužbencem na položaju. Trenuten fond opremljenih službenih stanovanj zadošča potrebam, ki se 

izkazuje. V letu 2026 je volilno leto, v katerem se pričakuje povečanje potreb po na novo opremljenih 

stanovanjih. V letu 2027 pa se ne pričakuje, da bi bile izkazane potrebe po dobavi opreme v 

neopremljena stanovanja, finančna sredstva pa se bodo namenila vzdrževanju in revitalizaciji obstoječe 

opreme. 
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Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I03886 - Št. novih stanovanj 

Cene na trgu stanovanj so v letu 2025, napram letu 2024 v porastu. Pričakuje se, da se bo trend 

nadaljeval tudi v letu 2026, predvsem v Ljubljani, kjer se nahajajo sedeži organov državne uprave, 

posledično pa je povpraševanje po službenih stanovanjih največje. Glede na opisano stanje, bi bil nakup 

novih stanovanj v času, ko so cene zelo visoke, negospodaren. Dokler se ne izkažejo ugodnejši trendi 

na trgu, bodo finančna sredstva namenjena revitalizaciji in obnovi obstoječega fonda, ki je v povprečju 

starejši od 40 let, konstrukcijski elementi nepremičnin pa so po smernicah gradbene stroke potrebni 

večje obnove. 

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I000314 Kazalnik prikazuje št. na novo opremljenih počitniških enot v posameznem letu.  

I03885 Kazalnik prikazuje št. na novo opremljenih stanovanj, ki so namenjena funkcionarjem. 

I03886 Kazalnik prikazuje št. pridobljenih (nakup, prenos) novih stanovanj v posameznem letu.  

 

C0830 - Investicijsko vzdrževanje stanovanj, počitniških enot in garaž 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C2167 - Polna zasedenost stanovanj in počitniških kapacitet 

Vzdrževana stanovanja, počitniške enote in garaže. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I001853 - Št. izvedenih 

vzdrževalnih del 

 Število 2010 45,00 2018 30,00 21,00 

2019 20,00 34,00 

2020 35,00 54,00 

2021 41,00 50,00 

2022 32,00 44,00 

2023 32,00 13,00 

2024 32,00 42,00 

2025 32,00  

2026 32,00  

2027 40,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I001853 - Št. izvedenih vzdrževalnih del 

Fond službenih stanovanj in počitniških enot je starejši od 40 let, konstrukcijski elementi nepremičnin 

pa so po smernicah gradbene stroke, potrebni večje obnove. Z namenom, da se ohranja uporabna 

vrednost nepremičnin, se bo poizkusilo predvsem v letu 2027 prenoviti več stanovanj, kot velja za 

povprečje zadnjih 5 let. 

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I001853 Kazalnik prikazuje št. izvedenih vzdrževalnih del v stanovanjih, počitniških enotah in garažah v 

posameznem letu. 
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3130-18-S002 - Arbitraža-17.člen ZUVRAS 

Opis skupine projektov 

Namen skupine projektov je ohranitev pravic in obveznosti, ki so jih posamezniki imeli na dan pred 

razglasitvijo Končne razsodbe v arbitraži med Republiko Slovenijo in Republiko Hrvaško glede 

določitve meje na kopnem in morju med državama (v nadaljnjem besedilu: razsodba) na ozemlju, ki na 

podlagi razsodbe ni več del ozemlja Republike Slovenije, ter omogočiti, da se uveljavljajo posamezne 

pravice pod enakimi pogoji kot do sedaj tudi v prihodnje. Cilj skupine projektov je finančna pomoč za 

nakup nepremičnine v Republiki Sloveniji na podlagi 17. člena ZUVRAS (Uradni list RS, številka 

69/17), ki je namenjena temu, da se osebam z nakupom nepremičnine v Republiki Sloveniji njihov 

pravni položaj ne spremeni oziroma se jim še naprej omogoči, da živijo (kot do sedaj) v Republiki 

Sloveniji. 

Neposredni učinki: 

C7618 - Arbitraža - finančna pomoč za nakup nepremičnine 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C4166 - Optimizacija in standardizacija procesov 

Opis cilja Ohranitev pravic in obveznosti, ki so jih posamezniki imeli na dan pred razglasitvijo 

arbitražne razsodbe na ozemlju, ki ni več ozemlje RS, ter omogočiti, da se uveljavljajo posamezne 

pravice pod enakimi pogoji kot do sedaj in v prihodnje 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. vred. Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I10303 - Sredstva za pomoč pri 

nakupu nepremičnin v RS 

 EUR 2018 1.940.350,00 2019 286.900,00 173.650,00 

2020 1.000,00 347,70 

2021 181.200,00 864,37 

2022 135.900,00 0,00 

2023 135.900,00 0,00 

2024 67.950,00 0,00 

2025 23.650,00  

2026 23.650,00  

2027 23.650,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I10303 - Sredstva za pomoč pri nakupu 

nepremičnin v RS 

V postopku je še en upravni spor, ki je povezan z izplačilom finančnih sredstev upravičencu za pomoč 

pri nakupu nepremičnine v RS. Znesek, na podlagi odločbe, zoper katero je bil sprožen upravni spor, 

znaša 22.650,00 EUR. Poleg tega je 1.000,00 EUR predvidenih za plačilo morebitnih sodnih stroškov. 

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I10303 Kazalnik prikazuje vrednost finančnih sredstev v obliki finančne pomoči za nakup nepremičnine 

v RS na podlagi 17. člena ZUVRAS (Uradni list RS, številka 69/17). 
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04 - SPLOŠNE JAVNE STORITVE IN SKUPNE ADMINISTRATIVNE SLUŽBE 

0403 - Upravne storitve 

040301 - Upravne storitve v upravnih enotah 

Ukrepi 

1711-14-0003 - Povračilo škode izbrisanim 

Opis ukrepa 

Zakon (ZPŠOIRSP) ureja pravico do denarne odškodnine in drugih oblik pravičnega zadoščenja z 

namenom poprave kršitev človekovih pravic in temeljnih svoboščin za osebe, določene s tem zakonom, 

ki jim je, ko so zanje začele veljati določbe Zakona o tujcih (Uradni list RS, št. 1/91-I, 44/97, 50/98 - 

odločba US in 14/99 - odločba US), v registru stalnega prebivalstva prenehala prijava stalnega 

prebivališča. 

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Podatki so pridobljeni s strani upravnih enot v juliju 2025. 

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZPŠOIRSP Zakon o povračilu škode osebam, ki so bile izbrisane iz registra stalnega prebivalstva 

Neposredni učinki 

C6593 - Učinkovito izvajanje ZPŠOIRSP 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C6349 - Zadovoljstvo strank z delom upravnih enot 

Upravne enote od 18. 6. 2014 izvajajo tudi naloge v skladu z Zakonom o povračilu škode osebam, ki 

so bile izbrisane iz registra stalnega prebivalstva. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I07872 - Število izdanih odločb po 

ZPŠOIRSP 

 kos 2015 4.450,00 2018 50,00 26,00 

2019 50,00 16,00 

2020 20,00 1,00 

2021 10,00 5,00 

2022 5,00 0,00 

2023 0,00 2,00 

2024 0,00 0,00 

2025 2,00  

2026 2,00  

2027 2,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I07872 - Število izdanih odločb po 

ZPŠOIRSP 

Ciljna vrednost ostaja enaka, kot je bila določena v sprejetem proračunu za leto 2026. 
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3130-23-0001 - Nudenje upravnih storitev strankam na UE 24/25 

Opis ukrepa 

Na ukrepu Nudenje upravnih storitev strankam na upravnih enotah so vezane naslednje proračunske 

postavke vseh upravnih enot: Plače (tip 1), Materialni stroški (tip 1) in Vplačane tiskovine (tip 23), na 

katerih so načrtovani odhodki za izvajanje z zakonom določenih nalog upravnih enot. 

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Izračuni in ocene pravic porabe temeljijo na predvidenem številu zaposlenih v upravnih enotah, 

realizaciji v preteklih letih, predvideni inflaciji ter pravnih podlagah in podatkih pridobljenih s strani 

upravnih enot. 

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZDU-1-UPB4 Zakon o državni upravi (uradno prečiščeno besedilo) (ZDU-1-UPB4) 

ZJF-UPB4 Zakon o javnih financah (uradno prečiščeno besedilo) (ZJF-UPB4) 

ZJU-UPB3 Zakon o javnih uslužbencih (uradno prečiščeno besedilo) (ZJU-UPB3) 

ZSPJS Zakon o sistemu plač v javnem sektorju (ZSPJS) 

ZUP-UPB2 Zakon o splošnem upravnem postopku (uradno prečiščeno besedilo) (ZUP-UPB2) 

ZUT-UPB3 Zakon o upravnih taksah (uradno prečiščeno besedilo) (ZUT-UPB3) 

Neposredni učinki 

Ukrep nima določenih neposrednih učinkov. 

3130-25-0003 - Nudenje upravnih storitev strankam na UE 26/27 

Opis ukrepa 

Na ukrepu Nudenje upravnih storitev strankam na upravnih enotah so vezane naslednje proračunske 

postavke vseh upravnih enot: Plače (tip 1), Materialni stroški (tip 1) in Vplačane tiskovine (tip 23), na 

katerih so načrtovani odhodki za izvajanje z zakonom določenih nalog upravnih enot. 

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Izračuni in ocene pravic porabe temeljijo na predvidenem številu zaposlenih v upravnih enotah, 

realizaciji v preteklih letih, predvideni inflaciji ter pravnih podlagah in podatkih pridobljenih s strani 

upravnih enot. 

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZDU-1-UPB4 Zakon o državni upravi (uradno prečiščeno besedilo) (ZDU-1-UPB4) 

ZJU-UPB3 Zakon o javnih uslužbencih (uradno prečiščeno besedilo) (ZJU-UPB3) 

ZSPJS-UPB7 Zakon o sistemu plač v javnem sektorju (uradno prečiščeno besedilo) (ZSPJS-UPB7) 

ZUP Zakon o splošnem upravnem postopku (ZUP) 

ZUT-UPB5 Zakon o upravnih taksah (uradno prečiščeno besedilo) (ZUT-UPB5) 



Obrazložitev posebnega dela - 2027 

Stran 36 od 85 

Neposredni učinki 

C7172 - Učinkovito reševanje upravnih zadev 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C6349 - Zadovoljstvo strank z delom upravnih enot 

Upravne enote kot državni organ na 1. stopnji rešujejo upravne zadeve in druge upravne nalog ter tudi 

nekatere prekrškovne naloge. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. vred. Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I09215 - Število rešenih 

upravnih postopkov 

 število 2008 803.000,00 2018 820.000,00 883.428,00 

2019 900.000,00 949.334,00 

2020 915.000,00 882.145,00 

2021 1.000.000,00 1.261.076,00 

2022 1.530.000,00 1.802.563,00 

2023 1.550.000,00 1.358.575,00 

2024 1.350.000,00 1.284.484,00 

2025 1.300.000,00  

2026 1.300.000,00  

2027 1.300.000,00  

I09220 - Število rešenih 

drugih upravnih nalog 

 št 2018 2.020.000,00 2018 2.000.000,00 2.307.235,00 

2019 2.060.000,00 2.268.366,00 

2020 2.100.000,00 2.130.490,00 

2021 2.200.000,00 2.268.020,00 

2022 2.145.000,00 2.293.679,00 

2023 2.030.000,00 2.180.926,00 

2024 2.060.000,00 1.994.776,00 

2025 2.060.000,00  

2026 2.060.000,00  

2027 2.060.000,00  

I09221 - Prekrškovne 

naloge 

 št 2018 12.000,00 2018 12.000,00 8.832,00 

2019 9.500,00 9.716,00 

2020 8.200,00 7.031,00 

2021 9.000,00 8.344,00 

2022 8.000,00 6.962,00 

2023 8.500,00 7.611,00 

2024 8.600,00 6.748,00 

2025 8.600,00  

2026 7.000,00  

2027 7.000,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I09215 - Število rešenih upravnih 

postopkov 

Ciljna vrednost ostaja enaka, kot je bila določena v sprejetem proračunu za leto 2026. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I09220 - Število rešenih drugih upravnih 

nalog 

Ciljna vrednost ostaja enaka, kot je bila določena v sprejetem proračunu za leto 2026. 
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Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I09221 - Prekrškovne naloge 

Ciljna vrednost za leti 2026 in 2027 se zmanjšuje na osnovi podatkov o doseženih vrednostih iz 

preteklih let. 

3130-26-0002 - Promocija zdravja na del. mestu v UE 26/29 

Opis ukrepa 

V okviru ukrepa se upravnim enotam zagotavljajo sredstva za izvajanje aktivnosti za ohranjanje in 

krepitev telesnega in duševnega zdravja njihovih javnih uslužbencev. 

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Potrebna sredstva za leto 2026 so določena v višini 100 EUR na javnega uslužbenca, z upoštevanjem 

dovoljenega skupnega števila javnih uslužbencev v upravnih enotah po sklepu Vlade RS z dne 

22.05.2025 (2.414). Za vsako naslednje leto je načrtovano povišanje potrebnih sredstev za 5% glede na 

preteklo leto.  

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZVZD-1 Zakon o varnosti in zdravju pri delu (ZVZD-1) 

Neposredni učinki 

C8914 - Zagotavljanje zdravja in boljšega počutja zaposlenih na upravnih enotah 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C6349 - Zadovoljstvo strank z delom upravnih enot 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I12789 - Delež izvedenih programov 

promocije zdravja na delovnem mestu v 

upravnih enotah 

 % 2026 90,00 2026 90,00  

2027 90,00  

2028 90,00  

2029 90,00  

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I12789 Delež izvedenih programov promocije zdravja na delovnem mestu v upravnih enotah na letni 

ravni. 

 

Skupine projektov 

2030-13-S002 - Investicije in invest. vzdrževanje v UE 

Opis skupine projektov 

Posodabljanje osnovnih sredstev in vzdrževanje poslovnih prostorov upravnih enot je nujno za 

zagotovitev ustreznih pogojev za njihovo delovanje. Načrtuje se nakup pohištva (omare, stoli, 

predalniki, pulti, vrata, arhivske omare,...), birotehničnih naprav (fotokopirni stroji, rezalniki 
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dokumentov, klimatske naprave, telefoni, videonadzor,...), obnova poslovnih prostorov (elektro in 

vodovodne inštalacije, okna, kotlovnica, dvigala, obnova tal, radiatorji,...) ter obnova voznega parka 

Neposredni učinki: 

C6448 - Posodabljanje OS in vzdrževanje posl.prostorov UE 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C6349 - Zadovoljstvo strank z delom upravnih enot 

Posodabljanje opreme in voznega parka ter notranja obnova poslovnih prostorov, v katerih poslujejo 

upravne enote, je nujno za zagotovitev ustreznih pogojev za delovanje upravnih enot. Načrtuje se nakup 

pohištva (mize, omare, stoli, predalniki, garderobna stojala, klopi, sprejemni pulti za stranke, arhivske 

omare,...), birotehničnih naprav (klimatske naprave, računski strojčki, detektorji za bankovce, alarmne 

naprave, gsm aparati, plastifikatorji dokumentov, registracijske ure, uničevalci dokumentov,…), 

notranja obnova poslovnih prostorov (pregraditev pisarn, zamenjava talnih oblog, zamenjava oken, 

zamenjava razsvetljave,...) ter obnova voznega parka. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I07549 - Pohištvo  št. 2013 800,00 2018 600,00 996,00 

2019 600,00 959,00 

2020 600,00 552,00 

2021 800,00 560,00 

2022 650,00 577,00 

2023 750,00 797,00 

2024 600,00 765,00 

2025 1.600,00  

2026 1.800,00  

2027 2.800,00  

I07550 - Birotehnične naprave  št. 2013 150,00 2018 400,00 183,00 

2019 400,00 221,00 

2020 200,00 173,00 

2021 200,00 286,00 

2022 200,00 220,00 

2023 220,00 147,00 

2024 250,00 122,00 

2025 550,00  

2026 500,00  

2027 600,00  

I07551 - Investicijska obnova 

poslovnih prostorov 

 m2 2013 2.000,00 2018 2.500,00 2.709,00 

2019 3.000,00 2.156,00 

2020 2.500,00 3.281,00 

2021 2.500,00 2.963,00 

2022 2.500,00 2.500,00 

2023 2.800,00 2.600,00 

2024 2.500,00 1.700,00 

2025 5.000,00  

2026 5.500,00  

2027 6.000,00  

I08074 - Vozila  število 2015 12,00 2018 7,00 7,00 

2019 5,00 0,00 

2020 5,00 5,00 
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Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

2021 14,00 15,00 

2022 3,00 3,00 

2023 10,00 10,00 

2024 12,00 12,00 

2025 8,00  

2026 8,00  

2027 13,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I07549 - Pohištvo 

V proračunu za leto 2026 in v proračunu za leto 2027 je na investicijskih postavkah (integralnih in 

namenskih), na katerih so planirana sredstva predmetnega projekta, planiranih občutno več sredstev kot 

v preteklih letih. V skladu s tem je mogoče financirati nabavo večjega števila pohištva. Ciljna vrednost 

je določena na podlagi posredovanih potreb s strani posameznih upravnih enot. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I07550 - Birotehnične naprave 

V proračunu za leto 2026 in v proračunu za leto 2027 je na investicijskih postavkah (integralnih in 

namenskih), na katerih so planirana sredstva predmetnega projekta, planiranih občutno več sredstev kot 

v preteklih letih. V skladu s tem je mogoče financirati nabavo večjega števila birotehničnih naprav. 

Ciljna vrednost je določena na podlagi posredovanih potreb s strani posameznih upravnih enot. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I07551 - Investicijska obnova poslovnih 

prostorov 

V proračunu za leto 2026 in v proračunu za leto 2027je na investicijskih postavkah (integralnih in 

namenskih), na katerih so planirana sredstva predmetnega projekta, planiranih občutno več sredstev kot 

v preteklih letih. V skladu s tem je mogoče financirati obnovo večje površine poslovnih prostorov. 

Ciljna vrednost je določena na podlagi posredovanih potreb s strani posameznih upravnih enot. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I08074 - Vozila 

V proračunu za leto 2026 in v proračunu za leto 2027 je na investicijskih postavkah (integralnih in 

namenskih), na katerih so planirana sredstva predmetnega projekta, planiranih občutno več sredstev kot 

v preteklih letih. V skladu s tem je mogoče financirati nabavo večjega števila službenih vozil. Ciljna 

vrednost je določena na podlagi posredovanih potreb s strani posameznih upravnih enot. 

04 - SPLOŠNE JAVNE STORITVE IN SKUPNE ADMINISTRATIVNE SLUŽBE 

0404 - Druge skupne administrativne službe 

040401 - Urejanje in organizacija javne uprave 

Opis podprograma 

Z izvajanjem podprograma se zagotavlja kadrovske in materialne vire za delovanje ministrstva. V 

okviru podprograma deluje Upravna akademija, ki je osrednja organizacijska enota v državni upravi, ki 

je zadolžena za sistematično in permanentno pripravo in izvajanje horizontalnih programov 

usposabljanja in izpopolnjevanja javnih uslužbencev ter spremljanje in analiziranje stanja na področju 

izobraževanja, usposabljanja in izpopolnjevanja javnih uslužbencev na ravni države. V okviru 

navedenega podprograma delujeta tudi Komisija za pritožbe iz delovnega razmerja pri Vladi Republike 

Slovenije (v nadaljevanju Komisija za pritožbe), ki kot samostojni organ odloča o pritožbah in zahtevah 

za odpravo kršitev iz delovnega razmerja javnih uslužbencev ter Uradniški svet, ki z imenovanji 

posebnih natečajnih komisij skrbi za izbiro uradnikov na položajih na podlagi Standardov strokovne 
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usposobljenosti, meril za izbiro in metod preverjanja usposobljenosti kandidatov, ob navedenem pa 

skrbi tudi za razvoj uradniškega sistema kot celote.  

Ukrepi 

3111-11-0015 - Izvajanje sej US, Komisije za pritožbe in PNK 

Opis ukrepa 

Izvajanje sej komisije za pritožbe iz delovnega razmerja - izvajanje sej Uradniškega sveta in posebnih 

natečajnih komisij ter realizacija sodb 

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Načrtovana sredstva za leti 2026 in 2027 temeljijo na ustaljeni praksi delovanja Komisije za pritožbe 

in Uradniškega sveta oz. posebnih natečajnih komisij in predpisanih sejninah za člane US in člane PNK 

v primeru uradnikov na položaju MJU in načelnikov UE. Pri načrtovanju sredstev smo glede na trenutno 

veljavne predpise upoštevali tudi stroške v zvezi s psihološkim testiranjem kandidatov, ter na podlagi 

preteklih izkušenj ocenili pričakovano število tožb zoper odločitve KPDR in PNK, kar lahko ima, 

odvisno od uspeha, za posledico plačilo stroškov sodnega postopka. Upoštevali smo tudi to, da je leto 

2026 volilno leto, kar lahko vpliva na število sej PNK.  

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZJU-UPB3 Zakon o javnih uslužbencih (uradno prečiščeno besedilo) (ZJU-UPB3) 

Neposredni učinki 

C0836 - Izvajanje sej Uradniškega sveta, Komisije za pritožbe in posebnih natečajnih komisij 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C4173 - Transparentno kadrovanje in depolitizacija javne uprave 

Strokovno in pravočasno reševanje pritožb in zahtev ter odprava ugotovljenih 

nepravilnosti/nezakonitosti prispeva k znižanju števila sodnih sporov, s tem pa sodnih stroškov, ki 

bremenijo ministrstvo v primeru, ko je Komisija za pritožbe tožena stranka. Navedeno pa ustreza 

splošnemu cilju - učinkovita, moderna in cenejša javna uprava. Uradniški svet z oblikovanjem 

Standardov strokovne usposobljenosti določa izkušnje, znanja in sposobnosti, ki bi jih uradniki na 

položajih morali imeti in s tem določa tudi zaželeni profil uradnikov na položaju v državni upravi, poleg 

tega pa z določitvijo metod preverjanja poskrbi tudi za poenoten postopek preverjanja usposobljenosti 

kandidatov. Z navedenim pa se zagotavlja strokoven in transparenten postopek izbire uradnikov na 

položajih, kar ustreza že navedenemu splošnemu cilju.  

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I04390 - Št. sej Uradniškega 

sveta 

 Število 2009 20,00 2018 11,00 6,00 

2019 11,00 10,00 

2020 11,00 8,00 

2021  9,00 

2022 11,00 10,00 

2023 11,00 11,00 
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Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

2024 11,00 8,00 

2025 11,00  

2026 11,00  

2027 11,00  

I04391 - Št. sej posebnih 

natečajnih komisij 

 št. 2009 91,00 2018 27,00 9,00 

2019 10,00 19,00 

2020 15,00 14,00 

2021  17,00 

2022 15,00 14,00 

2023 13,00 1,00 

2024 11,00 14,00 

2025 15,00  

2026 15,00  

2027 20,00  

I10124 - Št. sej KPDR  št 2016 45,00 2018 44,00 50,00 

2019 44,00 44,00 

2020 50,00 47,00 

2021  38,00 

2022 48,00 41,00 

2023 45,00 34,00 

2024 45,00 37,00 

2025 45,00  

2026 45,00  

2027 45,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I04390 - Št. sej Uradniškega sveta 

Uradniški svet deluje na sejah, ki potekajo vsak mesec, razen v času poletnih počitnic. Na svojih sejah 

imenuje posebne natečajne komisije, pristojne za izbor najvišjih uradnikov na položajih. Poleg tega 

Uradniški svet na rednih sejah izmenjuje izkušnje pri vodenju posebnih javnih natečajev z namenom, 

da se ti postopki vodijo na transparenten in zakonit način. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I04391 - Št. sej posebnih natečajnih 

komisij 

Posebne natečajne komisije, ki jih imenuje Uradniški svet, so pristojne za izvajanje posebnih javnih 

natečajev za najvišje uradniške položaje v ministrstvu za javno upravo (generalni direktorji in generalni 

sekretarji), kakor tudi za vodenje posebnih javnih natečajev za načelnike upravnih enot. Kazalnik 

prikazuje predvideno število sej posebnih natečajnih komisij za posamezno leto, pri čemer se upoštevajo 

obdobja izteka mandatov, načrtovane upokojitve ter morebitne razrešitve uradnikov. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I10124 - Št. sej KPDR 

Komisija za pritožbe iz delovnega razmerja pri Vladi RS je drugostopenjski organ, ki odloča o pravicah 

ali obveznostih iz delovnega razmerja javnih uslužbencev zaposlenih pri organih državne uprave, 

pravosodnih organih ter upravah lokalnih skupnosti in o drugih vprašanjih, kadar zakon tako odloča. O 

zadevah odloča na sejah v senatu treh članov, pri čemer se seje imenovane komisije praviloma sklicujejo 

enkrat tedensko. Kazalnik prikazuje predvideno število sej na letni ravni.  
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3111-11-0018 - Organizacija usposabljanj in strokovnih izpitov 

Opis ukrepa 

V okviru ukrepa se izvajajo usposabljanja in strokovni izpiti, izdajanje potrdil udeležencem in vodenje 

evidenc o opravljenih strokovnih izpitih. 

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Izračuni in ocene pravic porabe temeljijo na podlagi preteklih izkušenj z izvedbo usposabljanj in 

strokovnih izpitov (stroški plačila avtorskih honorarjev in podjemnih pogodb, tekočega vzdrževanja 

programske opreme in nakupa programske opreme, pisarniškega materiala in storitev ter drugih 

operativnih odhodkov) ter načrtovanih usposabljanj in izvedb strokovnih izpitov v letih 2026 in 2027. 

S kazalnikom bomo merili število kandidatov na strokovnih izpitih (I04435) in število udeležencev na 

usposabljanjih (I001871). V letu 2026 se na podlagi novo sprejetega Zakona o javnih uslužbencih 

strokovni izpiti in obvezna usposabljanja za zaposlene pri neposrednih uporabnikih proračuna 

financirajo iz integralnih sredstev državnega proračuna.  

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZIN-UPB1 Zakon o inšpekcijskem nadzoru (uradno prečiščeno besedilo) (ZIN-UPB1) 

ZJN-2 Zakon o javnem naročanju (ZJN-2) 

ZJU-UPB3 Zakon o javnih uslužbencih (uradno prečiščeno besedilo) (ZJU-UPB3) 

ZP-1-UPB8 Zakon o prekrških (uradno prečiščeno besedilo) (ZP-1-UPB8) 

ZUP Zakon o splošnem upravnem postopku (ZUP) 

ZVZD Zakon o varnosti in zdravju pri delu (ZVZD) 

Neposredni učinki 

C0839 - Organizacija usposabljanj in strokovnih izpitov 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C5005 - Zagotavljanje aktualnih usposabljanj javnih uslužbencev 

Z zagotavljanjem aktualnih usposabljanj javnih uslužbencev in uvedbo sodobnih interaktivnih 

pristopov usposabljanj v živo in na daljavo želimo dvigniti usposobljenost javnih uslužbencev, povečati 

učinkovitost, motivacijo, inovativnost in zavzetost javnih uslužbencev.  

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I04435 - Število kandidatov na 

strokovnih izpitih 

 Število 2009 1.555,00 2018 1.400,00 2.246,00 

2019 1.400,00 2.163,00 

2020 1.500,00 1.602,00 

2021 1.500,00 2.537,00 

2022 1.500,00 2.401,00 

2023 1.500,00 2.519,00 

2024 1.500,00 2.867,00 

2025 1.500,00  

2026 1.500,00  

2027 1.500,00  

I001871 - Št. udeležb na 

usposabljanjih 

 Število 2009 4.936,00 2018 7.500,00 14.329,00 

2019 8.500,00 11.330,00 



Obrazložitev posebnega dela - 2027 

Stran 43 od 85 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

2020 5.000,00 6.864,00 

2021 9.000,00 10.607,00 

2022 5.000,00 6.496,00 

2023 5.000,00 7.165,00 

2024 5.000,00 12.503,00 

2025 5.000,00  

2026 5.000,00  

2027 5.000,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I001871 - Št. udeležb na usposabljanjih 

V letu 2026 in 2027 predvidevamo 5000 udeležb na usposabljanjih. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I04435 - Število kandidatov na 

strokovnih izpitih 

V letu 2026 in 2027 načrtujemo 1500 kandidatov na strokovnih izpitih. 

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I001871 Kazalnik meri število udeležb na usposabljanjih Upravne akademije.  

I04435 Kazalnik meri število kandidatov na strokovnih izpitih v organizaciji Upravne akademije. 

 

3130-15-0001 - Podporna dejavnost in administracija 

Opis ukrepa 

Z izvajanjem ukrepa se bo zagotavljalo kadrovske in materialne vire za delovanje ministrstva. 

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Izračuni in ocena pravic porabe temelji na število zaposlenih pri Ministrstvu za javno upravo ter pravnih 

podlagah na podlagi katerih mora ministrstvo zagotavljati kadrovske in materialne vire za delovanje. 

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZDU-1 Zakon o državni upravi (ZDU-1) 

ZVRS Zakon o Vladi Republike Slovenije (ZVRS) 

Neposredni učinki 

C6609 - Zagotavljanje kadrovskih in materialnih virov za delovanje ministrstva 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C4166 - Optimizacija in standardizacija procesov 

Opis cilja Cilj ministrstva je, da zagotavlja optimalne pogoje za delo javnih uslužbencev ministrstva. V 

okviru ukrepa se zagotavljajo tudi sredstva v okviru zakonsko določenih obveznosti. kot je zdravje in 

varnosti pri delu, obvezna usposabljanja za delo in ureditev delovnega okolja, ki jih mora ministrstvo 

zagotavljati javnim uslužbencem. 
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Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I10260 - Delež javnih 

uslužbencev ministrstva, ki v 

letu dni opravijo najmanj 2 dni 

usposabljanj 

Lastna evidenca 

izobraževanj. 

% 2018 56,00 2019 58,00 51,31 

2020 60,00 20,55 

2021  19,00 

2022 60,00 47,15 

2023 60,00 63,41 

2024 60,00 74,84 

2025 60,00  

2026 60,00  

2027 60,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I10260 - Delež javnih uslužbencev 

ministrstva, ki v letu dni opravijo najmanj 2 dni usposabljanj 

Ministrstvo v letih 2026 in 2027 načrtuje, da bo 60% javnih uslužbencev ministrstva v letu dni opravilo 

najmanj 2 dni usposabljanj. 

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I10260 Kazalnik opredeljuje delež javnih uslužbencev, ki se v letu dni udeležijo vsaj dveh dni 

usposabljanj. 

 

3130-23-0008 - Promocija zdravja na delovnem mestu MJU 

Opis ukrepa 

V okviru ukrepa se bodo izvajale aktivnosti za ohranjanje in krepitev telesnega in duševnega zdravja 

javnih uslužbencev v ministrstvu in organu v sestavi. 

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Letni načrt aktivnosti za promocijo zdravja na delovnem mestu Ministrstva za javno upravo in 

Inšpektorata za javni sektor (v nadaljevanju: načrt) vsebuje nabor aktivnosti za ohranjanje in krepitev 

telesnega ter duševnega zdravja javnih uslužbencev v ministrstvu in organu v sestavi. Namen načrta je 

z načrtovanimi aktivnostmi vplivati na izboljšanje psihofizične kondicije javnih uslužbencev in večjo 

ozaveščenost javnih uslužbencev o odgovornosti do lastnega zdravja in zdravega načina življenja. 

Način spremljanja izvajanja načrta je opredeljen v Programu promocije zdravja na delovnem mestu.  

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZVZD-1 Zakon o varnosti in zdravju pri delu (ZVZD-1) 

Neposredni učinki 

C8330 - Zagotavljanje zdravja in boljšega počutja na delovnem mestu 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C8773 - Izvajanje programa promocije zdravja na delovnem mestu 
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S politiko zagotavljanja zdravja in dobrega počutja na delovnih mestih ustvarjamo takšno delovno 

okolje, kjer sta zdravje zaposlenih in njihovo dobro počutje posebna vrednota. Ustvarjamo delovno 

okolje, ki na zaposlene vpliva pozitivno, da prevzemajo in/ali ohranjajo zdrav način življenja. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I11682 - Število udeleženih JU na 

usposabljanju na področju zdravja in 

dobrega počutja 

 število 2022 0,00 2023 50,00 3.000,00 

2024 50,00 54,00 

2025 50,00  

2026 50,00  

2027 50,00  

I12462 - Delež javnih uslužbencev 

MJU, ki se udeleži športnih aktivnosti 

MJU % 

letno 

2023 20,00 2025 80,00  

2026 80,00  

2027 80,00  

I12463 - Zagotavljanje sezonskega 

sadja  

MJU % 

letno 

2023 80,00 2025 80,00  

2026 80,00  

2027 80,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I11682 - Število udeleženih JU na 

usposabljanju na področju zdravja in dobrega počutja 

Ministrstvo za javno upravo v okviru kazalnika Število udeleženih JU na usposabljanju na področju 

zdravja in dobrega počutja načrtuje 50 udeležencev na leto. 

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I11682 Kazalnik usposabljanje JU na temo zdravja in dobrega počutja na delovnem mestu v Letnem 

načrtu promocije zdravja na delovnem mestu uvrščamo med ukrep, ki zagotavlja izboljšanje 

delovnega okolja in zdravja na delovnem mestu. Z omenjenim ukrepom želimo prispevati k večji 

ozaveščenosti o pomenu zdravja, zavedanja in razumevanja stresa ter njegovih posledic na 

zdravje in delovno učinkovitost, stmimo k dvigu psihološke varnosti, kreativnosti in 

učinkovitosti ter boljšemu obvladovanju psihosocialnih tveganj za varstvo in zdravje pri delu 

zaposlenih. Menimo, da slednje predstavlja pogoj za dobro počutje na delovnem mestu, ta pa 

predstavlja pogoj za višjo ustvarjalnost in učinkovitost. Usposabljanja so namenjena vsem JU.  

I12462 Kazalnik v Letnem načrtu promocije zdravja na delovnem mestu uvrščamo med ukrepe, ki 

zagotavljajo boljši okoljski in individualni vidik JU, saj z omenjenimi ukrepi zagotavljamo 

zadovoljevanje potreb po gibanju, sprostitvi, razvedrilu, utrjevanju samozavesti, pridobivanju 

športnih navad, sproščanju ter zagotavljanju zdravja in dobrega počutja zaposlenih. 

Usposabljanja so namenjena vsem JU. 

I12463 Kazalnik zagotavljanje sezonskega sadja v Letnem načrtu promocije zdravja na delovnem mestu 

uvrščamo med ukrepe, ki zagotavljajo boljši okoljski vidik in zagotavlja zdravje in dobro počutje 

zaposlenih na delovnem mestu. Sadje se zagotavlja vsem JU štirikrat letno.  

 

3130-26-0007 - Orodja in pristopi za razvoj kadrov 

Opis ukrepa 

Skladno z ZJU-1 je vzpostavljen Center za kadre, v okviru katerega bo potekala presoja izraženosti 

temeljnih osebnih sposobnosti in veščin kandidatov (kompetenc) v izbirnih postopkih. Organom 

državne uprave bodo na voljo tudi orodja/vprašalniki za presojo kompetenc za razvoj zaposlenih 

(talenti, nasledstva).  
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Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Cene za nakup dostopov do orodij/vprašalnikov za presojo kompetenc so povzete iz Poročila o 

pregledanih orodjih za ocenjevanje in presojo, kar je pripravil zunanji izvajalec na podlagi evidenčnega 

naročila Analiza in preizkus na trgu dostopnih orodij za uporabo v izbirnih postopkih in pri razvoju 

kadrov v organih državne uprave. Za leto 2027 je načrtovan nakup 2500 dostopov do orodij za presojo 

osebnih sposobnosti in veščin kandidatov (kompetenc) za izbirni postopek ter 400 dostopov do orodij 

za razvoj zaposlenih.  

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZJU-1 Zakon o javnih uslužbencih (ZJU-1) 

Neposredni učinki 

C8964 - Izvedba presoje osebnih sposobnosti in veščin (kompetenc) 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C4173 - Transparentno kadrovanje in depolitizacija javne uprave 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I12857 - Število izvedenih presoj 

izraženosti osebnih sposobnosti in 

veščin (t.j.kompetenc) 

MJU število 2025 0,00 2026 100,00  

2027 1.500,00  

 

Skupine projektov 

3130-17-S003 - Jezikovno usposabljanje 

Opis skupine projektov 

V okvira skupine projekov se izvaja organizacija skupinskih in individualnih tečajev francoščine v 

mednarodnih odnosih, seminarjev v francoskem jeziku s področja politik Evropske unije in seminarjev 

za prevajalce francoskega jezika v državni upravi. 

Neposredni učinki: 

C7831 - Dvig usposobljenosti javnih uslužbencev na področju francoskega jezika s pomočjo 

individualnih in skupinskih tečajev ter seminarjev francoskega jezika 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C5005 - Zagotavljanje aktualnih usposabljanj javnih uslužbencev 

Usposobiti javne uslužbence, ki opravljajo svoje delo na področju evropskih in mednarodnih zadev, za 

komuniciranje v francoskem jeziku  
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Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I10759 - Število udeležencev na 

skupinskih in individualnih tečajih ter 

seminarjih francoskega jezika 

 št 2020 60,00 2020 60,00 150,00 

2021 70,00 154,00 

2022 80,00 42,00 

2024 115,00 39,00 

2025 115,00  

2026 135,00  

2027 0,00  

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I10759 S kazalnikom bomo merili število udeležencev na skupinskih in individualnih tečajih ter 

seminarjih francoskega jezika. 

 

3130-22-S001 - Upravna akademija-investicije 

Opis skupine projektov 

Namen tekočih in investicijskih transferov je omogočanje nemotenega delovanje informacijskega 

sistema eUA, in sicer za vzdrževanje in nadgradnje IS eUA. 

Neposredni učinki: 

C8160 - Investicije za digitalizacijo procesov dela in uvajanje izboljšav 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C5005 - Zagotavljanje aktualnih usposabljanj javnih uslužbencev 

optimizacija in digitalizacija procesov za izvedbo usposabljanj in strokovnih izpitov 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I11355 - število digitaliziranih 

procesov/izboljšav 

 kos 2022 1,00 2022 1,00 2,00 

2023 3,00 6,00 

2024 2,00 3,00 

2025 2,00  

2026 1,00  

2027 1,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I11355 - število digitaliziranih 

procesov/izboljšav 

Ministrstvo v letih 2026 in 2027 načrtuje po en digitaliziran proces/izboljšavo na leto. 

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I11355 S kazalnikom bomo merili število digitaliziranih procesov ali izboljšav, ki so pomembne za 

področje dela Upravne akademije.  
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3130-23-S001 - Podpora izvajanju kohezijske politike 

Opis skupine projektov 

Projekti, ki so namenjeni izvajanju tehnične podpore v vsakokratni perspektivi kohezijske politike 

Neposredni učinki: 

C8459 - Dvigniti upravno usposobljenost za izvajanje kohezije v obdobju 2021–2027 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C5005 - Zagotavljanje aktualnih usposabljanj javnih uslužbencev 

Dvigniti upravno usposobljenost za izvajanje kohezije v obdobju 2021–2027 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I11836 - št. udeleženih JU na usposabljanjih 

za izvajanje kohezije 21-27 (šteje se 

vsakokratna udeležba JU, ki je vključen v 

izvajanje EKP, na usposabljanju/de 

 št 2023 0,00 2023 0,00 0,00 

2024 76,00 109,00 

2025 76,00  

2026 76,00  

2027 76,00  

2028 76,00  

2029 76,00  

06 - LOKALNA SAMOUPRAVA 

0601 - Podpora lokalni samoupravi ter koordinacija državne in lokalne ravni 

060101 - Podpora lokalni samoupravi ter koordinacija državne in lokalne ravni 

Opis podprograma 

V okviru podprograma se izvajajo naslednje naloge: 

spodbujanje občin k nadaljnjemu kvalitativnemu razvoju in medsebojnemu povezovanju, 

povečevanje avtonomnosti in funkcionalne finančne samostojnosti lokalne samouprave, 

zagotavljanje sodelovanja reprezentativnih združenj občin v organih Sveta Evrope in Evropske Unije, 

enakopravno in kvalitetno sodelovanje z državo in državnimi organi v smislu izboljšanja stanja na 

lokalni in državni ravni. 

Ukrepi 

1536-11-0005 - Sofinanciranje skupnih občinskih uprav 

Opis ukrepa 

Ukrep opredeljuje skupno opravljanje posameznih nalog občinske uprave in sofinanciranje s strani 

državnega proračuna v skladu z vsebino prvega in drugega odstavka 26. člena ZFO-1. 

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Občine v Sloveniji so zelo raznolike po različnih vidikih, po številu prebivalcev je najmanjša Občina 

Osilnica z nekaj več kot 330 prebivalci in največja Mestna občina Ljubljana s 297.575.000 prebivalci. 

Občine v Sloveniji opravljajo iste oziroma enake naloge, govorimo o t. i. univerzalnih občinah. Zaradi 
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kadrovske in organizacijske podhranjenosti se posamezne naloge v več občinah niso izvajale oziroma 

so se izvajale v omejenem obsegu, zato je zakonodajalec že v letu 1995 dal možnost skupnega 

opravljanja posameznih nalog občin, kar je v letu 2005 še spodbudil z sofinanciranjem delovanja 

skupnih občinskih uprav. Pri spremljanju izvajanja se spremlja število skupnih občinskih uprav in 

posredno število vključenih občin. 

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZFO-1 Zakon o financiranju občin (ZFO-1) 

Neposredni učinki 

C0274 - Sofinanciranje skupnih občinskih uprav 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C2177 - Zagotovitev pogojev za decentralizacijo teritorialnih upravnih sistemov 

Cilj je prevzemanje zahtevnejših strokovnih, razvojnih in pospeševalnih nalog ter naloge skupnega 

inšpekcijskega organa in redarstva. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I000445 - Število finančnih in 

funkcionalnih povezav občin 

 Število 2010 43,00 2018 53,00 52,00 

2019 53,00 51,00 

2020 50,00 44,00 

2021 45,00 42,00 

2022 39,00 38,00 

2023 37,00 38,00 

2024 39,00 39,00 

2025 39,00  

2026 38,00  

2027 38,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I000445 - Število finančnih in 

funkcionalnih povezav občin 

Ciljne vrednosti ostajajo enake kot preteklo leto oziroma je predvideno minimalno zmanjšanje števila 

skupnih občinskih uprav zaradi morebitnih združitev le-teh.  

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I000445 Število skupnih občinskih uprav je glede na podatke za leto 2024 stabilno (sofinanciranje se 

realizira v tečem letu za preteklo leto). V letu 2024 je bilo v Sloveniji 39 skupnih občinskih 

uprav v katere so vključene 206 posameznih občin, ki so zadostile zakonskim pogojem za 

sofinanciranje. Višina sredstev za sofinanciranje se je glede na preteklo leto povečala. Pričakuje 

se enako število skupnih občinskih uprav v prihodnje oziroma njihovo minimalno zmanjšanje 

zaradi morebitnih združitev le-teh. Glede na to, da skupne občinske uprave opravljajo vse več 

nalog, ki so predmet sofinanciranja, pričakujemo povečanje potrebnih sredstev za sofinanciranje. 
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1536-11-0006 - Svetov. občinam in sistem med. sodelovanja 

Opis ukrepa 

V okviru ukrepa se bodo izvajale strokovne podpore delegacijam reprezentativnih združenj občin v 

Svetu Evrope (CLRAE) in v Odboru regij Evropske unije. V okviru strokovne pomoči lokalnim 

skupnostim se izvajajo izobraževalne in informacijske dejavnosti združenj občin (na podlagi letnih 

pogodb), nadgradnja in posodobitev internetnih priročnikov ( katalog pristojnosti občin in razvid 

upravnih postopkov), razvoj novih, nadgradnjo in vzdrževanje centralno nameščenih aplikacij in 

spletnih servisov za potrebe lokalnih skupnosti ( e- vrtci, lokalne volitve, ipd.) 

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Na podlagi vsebine ukrepa so sklenjene pogodbe z vsemi tremi združenji občin - Skupnost občin 

Slovenije, Združenje občin Slovenije in Združenje mestnih občin Slovenije v višini proračunske 

postavke. 

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZLS-UPB2 Zakon o lokalni samoupravi (uradno prečiščeno besedilo) (ZLS-UPB2) 

Neposredni učinki 

C0275 - Svetov. občinam in sistem med. sodelovanja 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C2177 - Zagotovitev pogojev za decentralizacijo teritorialnih upravnih sistemov 

V okviru ukrepa se sofinancira delovanje reprezentativnih združenj občin (SOS, ZOS in ZMOS) na 

področju informacijskih in izobraževalnih nalog ter zagotavlja strokovna pomoč njihovim članicam.  

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I000446 - Število delegacij 

združenj občin 

 Število 2010 2,00 2018 2,00 2,00 

2019 2,00 2,00 

2020 2,00 2,00 

2021 2,00 2,00 

2022 2,00 2,00 

2023 2,00 2,00 

2024 2,00 2,00 

2025 2,00  

2026 2,00  

2027 2,00  

I000448 - Število reprezentativnih 

združenj občin 

 Število 2010 2,00 2018 3,00 3,00 

2019 3,00 3,00 

2020 3,00 3,00 

2021 3,00 3,00 

2022 3,00 3,00 

2023 3,00 3,00 

2024 3,00 3,00 

2025 3,00  

2026 3,00  

2027 3,00  
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Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I000449 - Število sofinanciranih 

izobraževalnih dejavnosti 

 Število 2010 65,00 2018 56,00 57,00 

2019 56,00 75,00 

2020 56,00 67,00 

2021 56,00 82,00 

2022 56,00 59,00 

2023 57,00 62,00 

2024 58,00 100,00 

2025 65,00  

2026 70,00  

2027 80,00  

I000450 - Število udeležnecev 

izobraževalnih seminarjev 

 Število 2010 3.250,00 2018 2.500,00 2.592,00 

2019 2.500,00 3.270,00 

2020 2.500,00 2.100,00 

2021 2.500,00 3.200,00 

2022 2.500,00 2.570,00 

2023 2.700,00 2.950,00 

2024 2.700,00 4.052,00 

2025 2.700,00  

2026 3.000,00  

2027 3.300,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I000446 - Število delegacij združenj 

občin 

Število delegacij združenj občin ostaja enako oziroma nespremenjeno. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I000448 - Število reprezentativnih 

združenj občin 

Število reprezentativnih združenj občin (Združenje mestnih občin Slovenije, Združenje občin Slovenije 

in Skupnost občin Slovenije) ostaja enako oziroma nespremenjeno. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I000449 - Število sofinanciranih 

izobraževalnih dejavnosti 

Predvideva se porast števila sofinanciranj izobraževalnih dejavnosti zaradi večjega povpraševanja 

udeležencev po nudenju strokovne pomoči.  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I000450 - Število udeležnecev 

izobraževalnih seminarjev 

Predvideva se porast števila sofinanciranj izobraževalnih seminarjev zaradi večjega povpraševanja 

udeležencev za udeležbo na raznih izobraževanjih.  

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I000446 V Sloveniji delujeta dve delegaciji reprezentativnih združenj občin in sicer v Odboru regij 

Evropske unije in v Kongresu lokalnih in regionalnih oblasti Sveta Evrope. Sredstva se 

potrebujejo za sofinanciranje delovanja delegacij. 

I000448 Zakon o lokalni samoupravi v 86.a členu določa, da lahko dve ali več občin zaradi predstavljanja 

in uveljavljanja lokalne samouprave ter usklajevanja in skupnega zagotavljanja svojih interesov 

ustanovi združenje. V Sloveniji delujejo tri reprezentativna združenja občin in sicer: Združenje 

mestnih občin Slovenije, Združenje občin Slovenije in Skupnost občin Slovenije. Število se ne 

spreminja oziroma ostaja enako. 
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Kazalnik Opis 

I000449 Sredstva so namenjena za sofinanciranje strokovnega izobraževanja in informiranje zaposlenih v 

občinskih upravah z organizacijo in izvedbo različnih oblik strokovnega izpopolnjevanja. Te 

dejavnosti združenja občin opravljajo redno in sistematično in o tem ministrstvu tudi poročajo.  

I000450 Sredstva so namenjena za sofinanciranje udeležencev strokovnih izobraževanj in informiranj 

zaposlenih v občinskih upravah z organizacijo in izvedbo različnih oblik strokovnega 

izpopolnjevanja. Število udeležencev se zaradi povečanega interesa in povpraševanja po različnih 

oblikah strokovnih izobraževanj povečuje. 

 

13 - PROMET IN PROMETNA INFRASTRUKTURA 

1306 - Trajnostna mobilnost 

130601 - Upravljanje prometne politike 

Skupine projektov 

2570-24-S005 - Spodbujanje trajnostne mobilnosti 

Opis skupine projektov 

Podpore iz KS in ESRR so namenjene aktivnostim, ki zmanjšujejo vplive osebnega prometa na 

kakovost zraka in uravnavajo naraščajoče potrebe po mobilnosti z izboljšavami na področju trajnostne 

mobilnosti, kar prispeva k večji kakovosti bivanja. Naložbe v trajnostno urbano mobilnost bodo sledile 

celostnemu pristopu in temeljile na celostnem konceptu mobilnosti za mesta ali funkcionalna urbana 

območja, ki pokrivajo vse relevantne načine mobilnosti (hoja, kolesarjenje, uporaba JPP in drugih 

alternativnih oblik trajnostne mobilnost) in ukrepe za njihovo spodbujanje. To predstavlja celosten 

koncept tehničnih, političnih in mehkih ukrepov, ki izboljšujejo uspešnost in stroškovno učinkovitost 

naložbe. 

Neposredni učinki: 

C9007 - Spodbujanje trajnostne mobilnosti 

Lastnik cilja: PU - 2570 (Ministrstvo za okolje, podnebje in energijo) 

Prispeva k rezultatu: C7557 - Spodbujanje trajnostne multimodalne urbane mobilnosti 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I12937 - Operativne polnilne točke 

za vozila brez emisij 

NOO število 2025 0,00 2026 1.138,00  

2027 1.138,00  

I12938 - Število podprtih 

brezemisijskih vozil 

NOO število 2025 0,00 2026 3.600,00  

2027 3.600,00  

Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I12937 Spodbujanje uvajanja infrastrukture alternativnih goriv v prometu. Zgrajene in operativne 

normalne in hitre polnilne postaje za električna vozila. Polnilne postaje morajo biti v skladu s 

definicijami, določenimi v veljavnih zakonodajah EU in nacionalnih zakonodajah o infrastrukturi 

alternativnih goriv ter njihovih spremembah, ki so v veljavi. 

I12938 Število podprtih brezemisijskih vozil 
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18 - KULTURA IN CIVILNA DRUŽBA 

1804 - Podpora nevladnim organizacijam in civilni družbi 

180404 - Spodbujanje razvoja nevladnih organizacij ter civilnega in socialnega dialoga 

Opis podprograma 

Osnovni namen podprograma je sodelovanje z nevladnimi organizacijami z namenom reševanja 

horizontalnih vprašanj nevladnih organizacij oziroma izvajanje Strategije razvoja nevladnih organizacij 

in prostovoljstva. S spodbujanjem razvoja nevladnih organizacij in njihove profesionalizacije ter 

razvoja kakovostnega prostovoljstva se zagotavlja učinkovit in uspešen odziv na potrebe iz okolja. V 

okviru podprograma delujejo Svet Vlade RS za spodbujanje prostovoljstva, prostovoljskih in nevladnih 

organizacij, Odbor RS za podelitev državnih priznanj na področju prostovoljstva, za katera ministrstvo 

opravlja strokovna in administrativna dela, ter Sklad za razvoj nevladnih organizacij.  

Ukrepi 

3111-11-0017 - Podpora delovanju nevladnih organizacij 

Opis ukrepa 

Ukrep je namenjen delovanju Sveta Vlade RS za razvoj prostovoljstva, prostovoljskih in nevladnih 

organizacij, Odbora za podelitev državnih priznanj na področju prostovoljstva, izvedbi podelitve 

državnih priznanj na področju prostovoljstva in javnim razpisom/pozivom za podporo delovanja NVO 

in prostovoljstva. Prispeval bo k večji stabilnosti, trajnosti nevladnih organizacij ter promociji in 

kvalitetno organiziranemu prostovoljstvu.  

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

V okviru ukrepa se načrtuje tri seje Sveta Vlade RS za razvoj prostovoljstva in podelitev 7 državnih 

priznanj.  

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZIPRS1112 Zakon o izvrševanju proračunov Republike Slovenije za leti 2011 in 2012 (ZIPRS1112) 

ZJF-UPB4 Zakon o javnih financah (uradno prečiščeno besedilo) (ZJF-UPB4) 

ZJN-2 Zakon o javnem naročanju (ZJN-2) 

ZNOrg Zakon o nevladnih organizacijah 

ZProst Zakon o prostovoljstvu (ZProst) 

Neposredni učinki 

C4103 - Učinkovita podpora delovanju nevladnih organizacij in prostovoljstvu 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C7468 - Spodbudno podporno okolje za delovanje NVO in prostovoljstva 

Opis cilja Podpora delovanju Sveta Vlade RS za spodbujanje prostovoljstva, prostovoljskih in 

nevladnih organizacij in Odbora RS za podelitev državnih priznanj na področju prostovoljstva. Za 

ustrezno vrednotenje prostovoljskega dela v družbi je pomembna tudi javna prepoznavnost 

prostovoljstva za kar je skladno z Zakonom o prostovoljstvu vzpostavljen sistem državnih priznanj na 

področju prostovoljstva.  
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Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I10311 - Število izvedenih sej  št 2018 4,00 2019 4,00 2,00 

2020 3,00 4,00 

2021 3,00 4,00 

2022 3,00 4,00 

2023 3,00 2,00 

2024 3,00 0,00 

2025 3,00  

2026 3,00  

2027 2,00  

I10312 - število podeljenih 

državnih priznanj 

 št 2011 9,00 2019 9,00 6,00 

2020 9,00 4,00 

2021 9,00 6,00 

2022 7,00 7,00 

2023 7,00 7,00 

2024 7,00 7,00 

2025 7,00  

2026 7,00  

2027 7,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I10311 - Število izvedenih sej 

V okviru ukrepa podpora delovanju nevladnih organizacij v letu 2026 načrtujemo 3 seje in v letu 2027 

2 seji. 

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I10312 - število podeljenih državnih 

priznanj 

V letu 2026 načrtujemo podelitev 7 državnih priznanj, enako tudi v letu 2027. 

3130-19-0004 - Izločanje sredstev na Sklad za razvoj NVO 

Opis ukrepa 

Ukrep je namenjen izločanju sredstev na podračun Sklada za NVO. 

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Skladno z 28. členom Zakona o nevladnih organizacijah so sredstva dohodnine, ki jih davčni zavezanci 

niso namenili za financiranje splošnokoristnih namenov, za financiranje političnih strank ali 

reprezentativnih sindikatov, čeprav bi jih v skladu z zakonom, ki ureja dohodnino lahko, namenjena 

skladu za razvoj nevladnih organizacij. V okviru ukrepa se izvede prenos sredstev iz podračuna FURS 

na podračun Sklada za NVO. 

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZIPRS1718 Zakon o izvrševanju proračunov Republike Slovenije za leti 2017 in 2018 (ZIPRS1718) 

ZJF-UPB4 Zakon o javnih financah (uradno prečiščeno besedilo) (ZJF-UPB4) 

ZNOrg Zakon o nevladnih organizacijah 
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Neposredni učinki 

C7723 - Uspešen prenos sredstev na Sklad za razvoj NVO 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C7468 - Spodbudno podporno okolje za delovanje NVO in prostovoljstva 

Prenos sredstev dohodnine skladno z Zakonom o nevladnih organizacijah, ki jih davčni zavezanci niso 

namenili za financiranje splošnokoristnih namenov, za financiranje političnih strank ali reprezentativnih 

sindikatov. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I10590 - Odvedena sredstva dohodnine, 

ki jih davčni zavezanci niso donirali 

 % 2019 100,00 2020 100,00 100,00 

2021 100,00 100,00 

2022 100,00 100,00 

2023 100,00 100,00 

2024 100,00 100,00 

2025 100,00  

2026 100,00  

2027 100,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I10590 - Odvedena sredstva dohodnine, 

ki jih davčni zavezanci niso donirali 

Ministrstvo načrtuje uspešen prenos sredstev dohodnine na Sklad za nevladne organizacije. 

3130-19-0005 - Sklad za razvoj NVO 

Opis ukrepa 

Iz Sklada za razvoj nevladnih organizacij se bo preko javnih razpisov in javnih pozivov financiralo 

projekte in programe horizontalnih mrež in regionalnih stičišč kot subjektov podpornega okolja, 

namenjenih spodbujanju razvoja nevladnih organizacij in druge projekte in programe nevladnih 

organizacij in drugih oseb, namenjenih izvajanju ukrepov za razvoj posameznih področij, ter 

spodbujanju razvoja nevladnih organizacij in razvoju podpornega okolja za nevladne organizacije. 

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Izračun pravic porabe temelji na preteklih izkušnjah - koliko je preostanka dohodnine, ki je davčni 

zavezanci niso namenili za financiranje NVO v javnem interesu, političnih strank, reprezentativnih 

sindikatov.  

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZJF-UPB4 Zakon o javnih financah (uradno prečiščeno besedilo) (ZJF-UPB4) 

ZNOrg Zakon o nevladnih organizacijah 
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Neposredni učinki 

C7710 - Učinkovito izvajanje Strategije razvoja nevladnih organizacij in prostovoljstva 

Lastnik cilja: PU - 3130 (Ministrstvo za javno upravo) 

Prispeva k rezultatu: C7468 - Spodbudno podporno okolje za delovanje NVO in prostovoljstva 

Opis cilja Izvedba javnih razpisov in javnih pozivov za podporo delovanja NVO in prostovoljstva z 

namenom večje stabilnosti, trajnosti nevladnih organizacij ter kvalitetno organiziranega prostovoljstva. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I10554 - Št. javnih 

razpisov/pozivov 

 št 2019 2,00 2020 1,00 1,00 

2021 1,00 2,00 

2022 1,00 2,00 

2023 2,00 0,00 

2024 2,00 2,00 

2025 2,00  

2026 2,00  

2027 2,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I10554 - Št. javnih razpisov/pozivov 

Ministrstvo na Skladu za razvoj NVO načrtuje 2 razpisa letno. 

23 - INTERVENCIJSKI PROGRAMI IN OBVEZNOSTI 

2304 - Sredstva za financiranje interventnih ukrepov 

230403 - Sredstva za pomoč ob naravnih nesrečah 

Skupine projektov 

1611-23-S010 - Pomoč ob naravnih nesrečah 

Opis skupine projektov 

Na tej skupini projektov se zagotavljajo pravice porabe za financiranje vseh stroškov, povezanih z 

odpravo posledic naravnih nesreč. 

Neposredni učinki: 

C9095 - Zagotovitev sredstev za odpravo posledic naravnih nesreč 

Lastnik cilja: PU - 2720 (Ministrstvo za solidarno prihodnost) 

Prispeva k rezultatu: C8707 - Zagotovitev sredstev za omilitev posledic naravnih nesreč 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. 

leto 

Izh. 

vred. 

Leto Cilj. 

vrednost 

Dos. 

vrednost 

I13086 - Delež porabe sredstev 

namenjenih za odpravo posledic neurja  

 % 2025 100,00 2026 100,00  

2027 100,00  
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Opisi kazalnikov 

Kazalnik Opis 

I13086 Ciljna vrednost 100 pomeni, da se bodo vsa sredstva, namenjena omilitvi posledic naravnih 

nesreč, porabila skladno z namenom. 

 

3131 - Inšpektorat za javni sektor 

Oris proračunskega uporabnika 

Inšpektorat za javni sektor je organ v sestavi Ministrstva za javno upravo. V njegovem okviru delujeta 

Upravna inšpekcija in Inšpekcija za sistem javnih uslužbencev in plačni sistem. 

Upravna inšpekcija in inšpekcija za sistem javnih uslužbencev predstavljata obliko notranjega 

upravnega nadzora nad poslovanjem državnih organov in organov lokalnih skupnosti. Inšpektorji 

izvajajo nadzor nad poslovanjem državnih organov in organov lokalnih skupnosti, v zvezi z nadzorom 

nad izvajanjem nekaterih predpisov tudi v preostalem delu javnega sektorja in pri nosilcih javnih 

pooblastil. V skladu s pooblastili, ki jih vsebujejo materialni predpisi, se delovanje inšpekcij v določenih 

primerih širi tudi izven področja javnega sektorja 

Inšpektorji opravljajo inšpekcijske nadzore po uradni dolžnosti na podlagi letnega načrta dela. Večji del 

nadzorov opravijo na podlagi prejetih pobud in prijav različnih prijaviteljev, del nadzorov opravijo na 

podlagi ocene Inšpektorata, da na določenih področjih nadzora ali v določenih skupinah proračunskih 

uporabnikov obstaja večje tveganje za kršitve veljavnih predpisov ( t.i. sistemski nadzor), del nadzorov 

pa opravijo na podlagi lastne pobude. 

Ob ugotovljenih nezakonitostih in nepravilnostih inšpektorji ukrepajo v skladu z zakonskimi pooblastili 

in predlagajo oziroma odrejajo predstojniku organa, v katerem je bil opravljen nadzor, ukrepe, ki so 

potrebni za odpravo ugotovljenih nepravilnosti, ter izvajajo druge ukrepe, za katere so pooblaščeni. 

V skladu z Zakonom o prekrških inšpektorji ugotavljajo ravnanja, ki so v materialnih predpisih 

opredeljena kot prekršek, vodijo hitre prekrškovne postopke in izdajajo odločbe o prekrških. 

04 - SPLOŠNE JAVNE STORITVE IN SKUPNE ADMINISTRATIVNE SLUŽBE 

0404 - Druge skupne administrativne službe 

040402 - Nadzor na področju javne uprave 

Opis podprograma 

V okviru podprograma 040402 - Nadzor na področju javne uprave se sredstva namenjajo za kadrovske 

vire za inšpektorje Upravne inšpekcije ter Inšpekcije za sistem javnih uslužbencev in plačni sistem 

inšpektorji, ki izvajajo inšpekcijski nadzor na področjih: 

• vodenja upravnih postopkov, predpisanih z Zakonom o splošnem upravnem postopku in 

drugimi zakoni, ki določajo posebne upravne postopke,  

• upravnega poslovanja, predpisanega z Uredbo o upravnem poslovanju, 

• sistema plač v javnem sektorju, kot ga določa Zakon o skupnih temeljih sistema plač v javnem 

sektorju in drugi področni predpisi, ki urejajo plače javnih uslužbencev (npr. Zakon o 

zdravstveni dejavnosti), 

• uslužbenskega sistema, predpisanega z Zakonom o javnih uslužbencih in 

• pravic in obveznosti funkcionarjev, določenih z Zakonom o funkcionarjih.  

Sredstva se prav tako namenjajo za delo pooblaščenih uradnih oseb Inšpektorata za javni sektor, ki 

vodijo prekrškovne postopke za kršitve: 

• Zakona o sistemu plač v javnem sektorju, 
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• Zakona o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju, 

• Zakona o javnih uslužbencih, 

• Zakona o prostovoljstvu, 

• Zakona o dostopu do informacij javnega značaja in 

• Zakona o funkcionarjih.  

Pooblaščene osebe poleg izvajanja nadzorov opravljajo tudi druge naloge na podlagi zakona. 

Inšpektorat opravlja tudi preventivno funkcijo, ki vključuje: 

• odgovarjanje na vprašanja zavezancev, 

• objavljanje informacij javnega značaja, 

• pripravo letnega poročila, 

• podajanje pojasnil v zvezi z zakonodajo. 

S tem prispeva k večji pravni varnosti in skladnosti ravnanj zavezancev z veljavno zakonodajo na 

področju delovanja Inšpektorata za javni sektor.  

Kot kazalnik učinkovitosti se uporablja število načrtovanih in realiziranih inšpekcijskih nadzorov. Iz 

letnega poročila pa so razvidna tudi področja nadzora in najpogostejše kršitve, število izrečenih 

ukrepov, število uvedenih prekrškovnih postopkov, preventivne aktivnosti idr. kar odraža aktivnosti na 

podlagi porabljenih sredstev.  

Ukrepi 

3112-11-0001 - Inšpekcijski nadzor in izvrševanje odločb 

Opis ukrepa 

Sredstva v okviru ukrepa so namenjena za izplačilo plač v skladu z veljavnimi predpisi in za nemoteno 

delovanje organa. 

Izhodišča in kazalniki na katerih temeljijo izračuni in ocene pravic porabe 

Načrtovane pravice porabe za leti 2026 in 2027 so planirane na podlagi sprejetega kadrovskega načrta 

in ocenjenih aktivnosti Inšpektorata.  

Pravne podlage 

Oznaka Naziv 

ZDIJZ Zakon o dostopu do informacij javnega značaja (ZDIJZ) 

ZIN Zakon o inšpekcijskem nadzoru (ZIN) 

ZIPRS2324 Zakon o izvrševanju proračunov Republike Slovenije za leti 2023 in 2024 (ZIPRS2324) 

ZJU Zakon o javnih uslužbencih (ZJU) 

ZNUNBZ Zakon o nujnih ukrepih za zajezitev širjenja in blaženja posledic nalezljive bolezni COVID-19 

na področju zdravstva (ZNUNBZ) 

ZNUZSZS Zakon o nujnih ukrepih za zagotovitev stabilnosti zdravstvenega sistema (ZNUZSZS) 

ZSPJS Zakon o sistemu plač v javnem sektorju (ZSPJS) 

ZUP Zakon o splošnem upravnem postopku (ZUP) 
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Neposredni učinki 

C0840 - Inšpekcijski nadzor in izvrševanje odločb 

Lastnik cilja: PU - 3131 (Inšpektorat za javni sektor) 

Prispeva k rezultatu: C8570 - Učinkovito izvajanje inšpekcijskih nadzorov 

Inšpektorat za javni sektor ima v svoji sestavi dve inšpekciji: Upravno inšpekcijo in Inšpekcijo za sistem 

javnih uslužbencev in plačni sistem. Obe inšpekciji predstavljata obliko notranjega upravnega nadzora 

nad poslovanjem državnih organov, organov lokalnih skupnosti, nosilcev javnih pooblastil in drugih 

pravnih in fizičnih osebah (kadar odločajo o upravnih zadevah oziroma opravljajo upravne naloge) ter 

drugih pravnih osebah javnega sektorja (javne agencije, javni skladi, javni zavodi, javni gospodarski 

zavodi in druge osebe javnega prava), če so posredni uporabniki državnega proračuna ali proračuna 

lokalnih skupnosti (kadar izvajajo predpise, ki urejajo uslužbenska razmerja ali plače v javnem 

sektorju). Njun cilj je prispevati k pravilnemu izvajanju predpisov in odpravi nepravilnosti, in sicer z 

zakonitim, strokovnim, sorazmernim in učinkovitim izvajanjem inšpekcijskega nadzora, s preventivnim 

delovanjem ter s podajanjem pobud pristojnim ministrstvom za odpravo sistemskih pomanjkljivosti, ki 

so lahko vzrok ugotovljenim nepravilnostim pri izvajanju predpisov v praksi. 

Kazalniki 

Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost 

I08390 - Število rešenih zadev  št 2014 796,00 2018 830,00 885,00 

2019 810,00 1.068,00 

2020 790,00 967,00 

2021  1.238,00 

2022 790,00 1.322,00 

2023 790,00 1.082,00 

2024 847,00 1.125,00 

2025 865,00  

2026 865,00  

2027 890,00  

Obrazložitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku I08390 - Število rešenih zadev 

Od maja 2024 je v Inšpekciji za sistem javnih uslužbencev in plačni sistem zaposlenih sedem 

inšpektorjev. Ob predpostavki, da ne bo prišlo do povečanja števila kadrov in da v obeh inšpekcijah ne 

bo daljših bolniških odsotnosti, je – upoštevaje letni normativ opravljenih nadzorov na inšpektorja – 

ciljna vrednost za leto 2025 določena na 890 inšpekcijskih nadzorov. 

6201 - Upravna enota Ajdovščina 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Ajdovščina na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih 

zadevah iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z 

zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz 

državne pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, ter organizacijske, strokovne 

in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote 

Teritorialno pokriva območje Občine Ajdovščina in Občine Vipava, kjer po statističnih podatkih živi 

skupno 25.773 prebivalcev 

V svojem sestavu ima en krajevni urad v Vipavi ter tri NOE: Oddelek za upravne in skupne zadeve, 

Oddelek za upravne notranje zadeve, Oddelek za okolje, prostor in kmetijstvo 
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Na dan 30. 06. 2025 je imela Upravna enota Ajdovščina skupaj 32 zaposlenih, od tega 29 za nedoločen 

čas in 3 za določen čas. 

6202 - Upravna enota Brežice 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Brežice na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge naloge iz državne pristojnosti, 

določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. Upravna enota 

Brežice pokriva teritorij Občine Brežice kot edine lokalne skupnosti. Skupna površina območja upravne 

enote meri 268 km2 in šteje 24.402 prebivalcev.  

Upravna enota Brežice nima odprtega nobenega krajevnega urada in je organizirana v naslednjih 

organizacijskih enotah: Oddelek za občo upravo, Oddelek za prostor, kmetijstvo in gospodarstvo ter 

Oddelek za upravno notranje zadeve.  

Število zaposlenih na dan 30.06.2025: 38, od tega 37 za nedoločen čas in 1 za določen čas.  

6203 - Upravna enota Celje 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Celje na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz 

državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

UE Celje je v skladu z zakonom organizirana za območje štirih občin in sicer Mestne občine Celje, ki 

ima 49.628 prebivalcev ter občin Dobrna s 2.324 prebivalci, Vojnik s 2.632 prebivalci in Štore s 4.481 

prebivalci. Skupaj živi na območju UE Celje 59.650 prebivalcev ter obsega 230 km2 teritorialne 

površine. 

UE Celje deluje poleg stalnega sedeža, ki je na naslovu Ljubljanska cesta 1, še na dveh lokacijah. V 

Vojniku in na Dobrni delujeta kot način dela dva Krajevna urada in sicer Krajevni urad Vojnik, ki se 

nahaja na Keršovi 8 v Vojniku in Krajevni urad Dobrna, ki se nahaja na Dobrni 9, v Dobrni.  

Na dan 30.06.2025 je bilo na UE Celje skupno 91 zaposlenih od tega 88 zaposlenih za nedoločen čas 

in 3 za določen čas.  

Svoje delo združujejo v štirih oddelkih in sicer v Oddelku za občo upravo in skupne zadeve sta 

organizirani dve notranji organizacijski enoti: Referat za ravnanje z dokumentarnim gradivom in 

Skupna finančna služba. V Oddelku za upravne notranje zadeve je organizirana notranja organizacijska 

enota: Referat za promet in javni red. V Oddelku za okolje, prostor in kmetijstvo ter oddelku za tujce 

in državljanstvo, ni organiziranih notranjih organizacijskih enot. 

6204 - Upravna enota Cerknica 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Cerknica na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 
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pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge, ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Teritorialni obseg: površina 483 km². 

Število prebivalcev na dan 01.01.2025 je bilo po statističnih podatkih na območju Upravne enote 

Cerknica 16.908 prebivalcev. Občine, ki jih upravna enota pokriva: Bloke, Cerknica in Loška dolina 

V okviru Upravne enote Cerknica deluje Krajevni urad Loška dolina. 

Notranja organizacijska struktura: v okviru upravne enote sta organizirana dva oddelka, in sicer 

Oddelek za upravne notranje zadeve in Oddelek za okolje, kmetijstvo in skupne zadeve. 

Število zaposlenih na dan 30.06.2025 je bilo na Upravni enoti Cerknica zaposlenih 24 javnih 

uslužbencev, od tega vseh 24 javnih uslužbencev za nedoločen čas.  

6205 - Upravna enota Črnomelj 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Črnomelj je po Zakonu o državni upravi izvršilni del oblasti Republike Slovenije, ki 

samostojno izvršuje upravne naloge iz državne pristojnosti na prvi stopnji na podlagi in v skladu z 

določili ustave, zakonov in drugih predpisov. Upravna enota odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oziroma na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z 

zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz 

državne pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne 

naloge ter organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Upravna enota Črnomelj pokriva površino 486,9 km2 in ima 18.089 prebivalcev. Teritorialno je 

upravna enota pristojna za območja naslednjih lokalnih skupnosti: Občina Črnomelj in Občina Semič 

Upravna enota Črnomelj ima tri notranje organizacijske enote, in sicer 

Oddelek za upravne notranje zadeve,  

- Oddelek za okolje in prostor, gospodarstvo in kmetijstvo, 

- Oddelek za občo upravo, druge upravne naloge in skupne zadeve. 

V okviru UE Črnomelj deluje en krajevni urad, in sicer Krajevni urad Semič. 

Na dan 30. 6. 2025 je bilo na UE Črnomelj zaposlenih 29 javnih uslužbencev, od tega 26 za nedoločen 

čas in 3 za določen čas. 

6206 - Upravna enota Domžale 

Oris proračunskega uporabnika 

1. Upravna enota Domžale na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih 

zadevah iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z 

zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.  

2. Teritorialni obseg Upravne enote Domžale predstavlja 170 naselij na 239,7 km2 na katerem je 60952 

stalno prijavljenih prebivalcev po stanju na dan 31. 12. 2024. Upravna enota Domžale pokriva 5 občin 

in sicer: Trzin, Mengeš, Lukovica, Moravče in Domžale.  

3. Krajevnih uradov nimamo.  

4. Notranjo organizacijsko strukturo sestavljajo 3 oddelki: Oddelek za upravne notranje zadeve, 

Oddelek za prostor in Oddelek za občo upravo, znotraj katerega je organizirana tudi Glavna pisarna.  
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5. Na dan 30. 6. 2025 je bilo v upravni enoti zaposlenih 46 javnih uslužbencev, od tega 1 za določen 

čas in 45 za nedoločen čas. 

6207 - Upravna enota Dravograd 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz državne 

pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom za 

posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne pristojnosti, 

določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote; 

Teritorialno pokriva območje Občine Dravograd s 8.850 prebivalci in 104,93 km2 površine. V občini 

je 24 naselij, ki ležijo v petih krajevnih skupnostih.  

Upravna enota Dravograd nima organiziranih krajevnih uradov. 

Delo v Upravni enoti Dravograd je organizirano v skladu s Pravilnikom o notranji organizaciji in 

sistemizaciji delovnih mest v UE Dravograd, št. 037-8/2003-01/1 z dne 29.3.2004 z dopolnitvami in 

spremembami. Organizirana ima dva oddelka: Oddelek za upravne notranje zadeve ter Oddelek za 

okolje, prostor in skupne zadeve; delovno mesto načelnice je sistemizirano izven oddelkov, na ravni 

upravne enote, zaradi narave dela tega delovnega mesta. 

Na dan 30. 6. 2025 je bilo v Upravni enoti Dravograd zaposlenih 17 javnih uslužbencev, od teh 16 

javnih uslužbencev za nedoločen čas in 1 javni uslužbenec za določen čas 

6208 - Upravna enota Gornja Radgona 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz državne 

pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom za 

posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne pristojnosti, 

določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote; 

Upravna enota Gornja Radgona spada med srednje velike upravne enote, 214 km2 in ima na dan 

30.6.2025 po statističnih informacijah 19.942 prebivalcev. V skladu z zakonom je organizirana za 

območje lokalnih skupnosti - občin: Gornja Radgona, Radenci, Apače in Sveti Jurij ob Ščavnici. 

V skladu z aktom o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest so organizirani trije oddelki: 

a. Oddelek za upravne notranje zadeve; 

b. Oddelek za občo upravo, druge upravne naloge in skupne zadeve; 

c. Oddelek za okolje, prostor in kmetijstvo; 

V Upravni enoti Gornja Radgona imamo informatizirani krajevni urad, to je Krajevni urad Sveti Jurij 

ob Ščavnici, kjer se naloge v skladu s Pravilnikom o merilih za organiziranje krajevnih uradov v 

upravnih enotah (Uradni list RS št. 114/2003), izvajajo kot način dela znotraj notranje organizacijske 

enote – Oddelka za upravne notranje zadeve. Na krajevnem uradu prilagajamo uradne ure potrebam 

strank in obsegu dela v naši upravni enoti. 

Na dan 30.06.2025 je bilo v upravni enoti skupaj zaposlenih 27 javnih uslužbencev, 27 za nedoločen 

čas. 
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6209 - Upravna enota Grosuplje 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Grosuplje na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oziroma na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z 

zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter  

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Upravna enota Grosuplje je skladno z zakonom organizirana za območje treh občin, in sicer občine 

Grosuplje, Ivančna Gorica in Dobrepolje in pokriva spodaj navedeno teritorialno območje in število 

prebivalcev: 

• GROSUPLJE - teritorialno območje 134 km² v 21.870 prebivalcev, 67 Naselij; 

• IVANČNA GORICA - teritorialno območje 227 km² in 17.860 prebivalcev, 137   naselij (od 

hišnega ljubljenčka naselij: Sobrače, Pusti Javor, Radanja vas, Sela pri Sobračah in Vrh pri 

Sobračah oziroma 254 prebivalcev ne spada v UE Grosuplje ampak v UE Litija); 

• DOBREPOLJE - teritorialno območje 103 km² in 3.934 prebivalcev, 24 naselij, 

Skupaj: 

• Teritorij: 464 km²  

• število prebivalcev: 43.664[1]  

V upravni enoti so za posamezna delovna področja, naloge in pristojnosti organizirane naslednje 

notranje organizacije enote: 

• Oddelek za upravno notranje zadeve – znotraj tega oddelka delujeta dva krajevna urada: 

Krajevni urad Ivančna Gorica in Krajevni urad Dobrepolje, 

• Oddelek za okolje, prostor, kmetijstvo in gospodarstvo ter 

• Oddelek za občo upravo, druge upravne naloge in skupne zadeve in znotraj tega oddelka 

Glavna in sprejemna pisarna. 

Na dan 30. 6. 2025 je Upravna enota Grosuplje imela zaposlenih 37 javnih uslužbencev, od tega 35 za 

nedoločen čas in 2 javna uslužbenca za določen čas (načelnik in svetovalka pripravnica). 2 javni 

uslužbenki sta zaposleni s krajšim delovnim časom po predpisih o starševskem varstvu. 

6210 - Upravna enota Hrastnik 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz državne 

pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom za 

posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne pristojnosti, 

določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Upravna enota Hrastnik obsega območje Občine Hrastnik. Skupna površina območja upravne enote je 

58,58 km2. V 19 naseljih, povezanih v 10 krajevnih skupnosti, živi 8.871 prebivalcev (na dan 1.7.2024 

- vir Statistični urad RS). Krajevnih uradov UE nima. 

Naloge in pristojnosti Upravne enote Hrastnik so organizirane v dveh oddelkih: 

Oddelek za prostorske in skupne zadeve, občo upravo ter spremljajoča dela in 

Oddelek za upravne notranje, gospodarske in kmetijske zadeve. 
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Na dan 30. 6. 2025 je bilo zaposlenih 18 javnih uslužbencev, vsi za nedoločen čas. 

6211 - Upravna enota Idrija 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Idrija na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz 

državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote;  

obsega 426 km², ima 16.273 prebivalcev in pokriva občini Idrija in Cerkno; 

krajevnih uradov nima;  

razdeljena je na dva oddelka, Oddelek za okolje in prostor, gospodarstvo in kmetijstvo in Oddelek za 

upravne notranje zadeve;  

na dan 30. 06. 2025 je bilo na upravni enoti 20 zaposlenih (18 zaposlenih za nedoločen čas in 2 

zaposlena za določen čas). 

6212 - Upravna enota Ilirska Bistrica 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Ilirska Bistrica na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih 

zadevah iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z 

zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Območje, ki ga pokriva Upravna enota Ilirska Bistrica se pokriva z območjem Občine Ilirska Bistrica 

in znaša 479,61 km2, ter šteje 13.253 prebivalcev (na dan 01.01.2025). 

Upravna enota Ilirska Bistrica nima krajevnih uradov.  

Naloge in pristojnosti upravne enote so organizirane v dveh oddelkih in sicer v Oddelku za upravno 

notranje zadeve in Oddelku za okolje in prostor. 

Na dan 30. 6. 2025 je bilo v Upravni enoti Ilirska Bistrica zaposlenih 22 javnih uslužbencev, vsi za 

nedoločen čas. 

6213 - Upravna enota Izola 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz državne 

pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom za 

posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne pristojnosti, 

določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Področje pristojnosti UE Izola sovpada z območjem Občine Izola. Teritorialni obseg znaša 28,6 km2, 

število prebivalcev na dan 1. 1. 2025 je bilo 16.500 (statistični urad). Upravna enota Izola nima 

krajevnih uradov. 

Upravna enota je organizacijsko sestavljena iz Oddelka za upravne-notranje zadeve, Oddelek za obče 

zadeve, okolje in prostor ter Skupne finančne službe.  

Na dan 30. 6. 2025 je bilo v Upravni enoti Izola 30 zaposlenih, vsi za nedoločen čas.  
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6214 - Upravna enota Jesenice 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Jesenice na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja ter organizacijske, strokovne in druge 

naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Teritorialni obseg Upravne enote Jesenice je 375 km2, kjer živi približno 31.634 stalnih prebivalcev. 

Pokriva 3 (tri) občine, in sicer Občino Jesenice, Kranjsko Goro in Žirovnico. 

V okviru Upravne enote Jesenice deluje tudi krajevni urad Kranjska Gora. 

Upravna enota Jesenice je organizirana v dveh oddelkih: Oddelek za upravne notranje zadeve in 

Oddelek za okolje in prostor, kmetijstvo in druge upravne naloge, v okviru katerega deluje tudi glavna 

pisarna. 

Na dan 30.06.2025 je bilo na Upravni enoti Jesenice zaposlenih 34 javnih uslužbencev, vsi za nedoločen 

čas. 

6215 - Upravna enota Kamnik 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Kamnik na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oziroma na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z 

zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno ter opravlja tudi druge upravne naloge iz 

državne pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja ter organizacijske, strokovne in 

druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.  

Upravna enota Kamnik teritorialno obsega 289,6 km2 s 36.646 prebivalci (Statistični urad 1. 1. 2025) 

in pokriva dve občini, občino Kamnik s 102 naselji in občino Komenda s 14 naselji. 

. Upravna enota ima tri oddelke in sicer Oddelek za upravne notranje zadeve, Oddelek za prostor, 

gospodarstvo in kmetijstvo ter Oddelek za občo upravo, v okviru katerega je oblikovana tudi Glavna 

pisarna. Krajevnih uradov nimamo 

Na dan 30. 06. 2025 je bilo v upravni enoti zaposlenih 34, od tega 32 za nedoločen čas in 2 za določen 

čas. 

6216 - Upravna enota Kočevje 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Kočevje na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Upravna enota Kočevje obsega skupno 647,70 km2, število prebivalcev v Upravni enoti Kočevje je 

16.494, in sicer pokriva Občino Kočevje, Občino Osilnica in Občino Kostel.  

Upravna enota Kočevje ima dva krajevna urada: KU Osilnica in KU Vas-Fara, kjer se naloge opravljajo 

kot način dela.  

Upravna enota Kočevje ima tri notranje organizacijske enote, in sicer 
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Oddelek za upravne notranje zadeve 

- Oddelek za okolje in občo upravo 

- Služba za skupne zadeve 

 

Na dan 30. 06. 2025 je bilo na Upravni enoti Kočevje zaposlenih skupno 27 delavcev, in sicer 25 za 

nedoločen čas in 2 za določen čas (načelnica in ena zaposlitev za določen čas). 

6217 - Upravna enota Koper 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Koper na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz 

državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Upravna enota Koper je v skladu z zakonom krajevno pristojna za izvajanje upravnih nalog iz državne 

pristojnosti na prvi stopnji za območje Mestne občine Koper in občine Ankaran. Teritorialni obseg 

Mestne občine Koper znaša 303,2 km2, število prebivalcev 54.430, teritorialni obseg občine Ankaran 

znaša 8 km2, število prebivalcev pa 3.446 (statistični urad na dan 1.1.2025). Upravna enota Koper nima 

krajevnih uradov. 

Upravna enota Koper je sestavljena iz Oddelka za upravne notranje zadeve, Oddelka za okolje in 

prostor, gospodarstvo in kmetijstvo ter Službe za skupne zadeve. V okviru Oddelka za upravne notranje 

zadeve sta oblikovana dva referata, in sicer Referat za osebna stanja in migracije ter Referat za javni 

red in promet. V okviru Službe za skupne zadeve je oblikovana notranja organizacijska enota Glavna 

pisarna. 

Na dan 30.6.2025 je bilo v Upravni enoti Koper 60 zaposlenih, od tega 2 za določen čas, 58 za nedoločen 

čas.  

6218 - Upravna enota Kranj 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Kranj na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz 

državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote; 

Teritorialno obsega Upravna enota Kranj osrednji del Gorenjske v izmeri 453 m2, z 84.296 prebivalci 

(Vir: SURS; število prebivalcev na dan 1.1.2025) pokriva občine: Občino Cerklje na Gorenjskem, 

Občino Jezersko, Mestno občino Kranj, Občino Naklo, Občino Preddvor, Občino Šenčur 

V okviru upravne enote Kranj deluje pet krajevnih uradov, in sicer: KU Cerklje na Gorenjskem, KU 

Jezersko, KU Naklo, KU Preddvor in KU Šenčur 

Notranja organizacija in delo upravne enote Kranj je določeno v Aktu o notranji organizaciji in 

sistemizaciji delovnih mest v Upravni enoti Kranj. Upravna enota opravlja svoje naloge v naslednjih 

notranjih organizacijskih enotah: 

Oddelek za upravne notranje zadeve: 

• Referat za osebne listine in promet, 

- Oddelek za tujce, 
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- Oddelek za okolje in kmetijstvo, 

- Služba za skupne zadeve, 

- Skupna finančna služba 

Na dan 30. 6. 2025 je bilo skupno število zaposlenih 88 javnih uslužbencev, 85 za nedoločen čas in 3 

za določen čas. 

6219 - Upravna enota Krško 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Krško na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz 

državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. Teritorialni 

obseg: 344,9 km2, število prebivalcev: 28.623. Upravna enota Krško pokriva občini: Mestno občino 

Krško in Občino Kostanjevica na Krki, krajevni urad: Kostanjevica na Krki. Upravna enota je 

organizirana v naslednjih organizacijskih enotah: Oddelek za upravno notranje zadeve, Oddelek za 

prostor in občo upravo ter Oddelek za gospodarske dejavnosti in kmetijstvo. Število zaposlenih na dan 

30. 6. 2025 je 38 (37 za nedoločen čas in 1 za določen čas - nadomeščanje porodniške) 

 

6220 - Upravna enota Laško 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Laško, na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz 

državne pristojnosti oz. na področju, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom za 

posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja ter organizacijske, strokovne in druge 

naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Teritorialni obseg UE Laško je 249 km2 in šteje 17.564 prebivalcev. Ue Laško pokriva dve občini in 

sicer Občino Laško in Občino Radeče. 

UE Laško ima en krajevni urad in sicer Krajevni urad Radeče. 

UE Laško ima dva oddelka in sicer Oddelek za upravne notranje in splošne zadeve in Oddelek za 

prostor, kmetijstvo in druge upravne naloge. 

Na Upravni enoti Laško je bilo na dan 30. 6. 2025 zaposlenih 26 JU, od tega 24 JU za nedoločen čas in 

2 JU za določen čas.  

6221 - Upravna enota Lenart 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Lenart na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz 

državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote; 
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Upravna enota Lenart obsega teritorij 205 km in pokriva 20.392 prebivalcev (vir: Statistični urad RS na 

dan 1.1.2025), ki so razporejeni v 6 občinah (Občina Benedikt, Cerkvenjak, Lenart, Sveta Ana, Sveta 

Trojica v Slovenskih goricah, Sveti Jurij v Slovenskih goricah).  

V svoji organizacijski strukturi upravna enota nima organiziranih krajevnih uradov. Upravna enota 

Lenart ima v svoji organizacijskih strukturi Službo za skupne zadeve, Oddelek za okolje, prostor in 

kmetijstvo in Oddelek za upravne notranje zadeve.  

Število zaposlenih na dan 30. 6. 2025: 25 JU – od tega 24 za nedoločen čas in 1 za določen čas. 

6222 - Upravna enota Lendava 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Lendava na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Teritorij: 256 km2 

Število prebivalcev: 21.948 stalno, 1.217 začasno (01.03.2025) 

Število občin: 7 (Lendava, Črenšovci, Velika Polana, Turnišče, Dobrovnik, Kobilje, Odranci) 

Število krajevnih uradov: 4 (Črenšovci, Turnišče, Velika Polana, Dobrovnik) 

Število naselij: 41 

Notranja organizacijska struktura 

1.) NAČELNIK UE 

2.) ODDELEK ZA UPRAVNE NOTRANJE ZADEVE in KRAJEVNI URADI; Krajevni urad 

Črenšovci, Krajevni urad Dobrovnik, Krajevni urad Turnišče,Krajevni urad Velika Polana 

3.) ODDELEK ZA OKOLJE IN PROSTOR TER GOSPODARSTVO IN KMETIJSTVO 

4.) ODDELEK ZA OBČO UPRAVO, UPRAVNE NALOGE IN SKUPNE ZADEVE 

Število zaposlenih 30.06.2025 je 35 delavcev (34 za nedoločen čas in 1 za določen čas) 

6223 - Upravna enota Litija 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Litija na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz 

državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja ter organizacijske, strokovne in druge 

naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Teritorij UE Litija znaša 321 km2, število prebivalcev je 21.896 in pokriva občine Litija, Šmartno pri 

Litiji in delno Ivančna Gorica 

UE Litija nima krajevnih uradov 

Notranja organizacijska struktura UE Litija šteje dva oddelka in sicer Oddelek za upravne notranje 

zadeve in Oddelek za prostor, kmetijstvo, gospodarstvo in občo upravo. 
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Število zaposlenih na dan 30.06 2025 je bilo 24 od tega 24 vsi za nedoločen čas in nič zaposlitev za 

določen čas.  

6224 - Upravna enota Ljubljana 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Ljubljana na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Teritorialni obseg UE Ljubljana je 903,8 km2, število prebivalcev (stalno prebivališče) je 378.166 

(podatek SURS na dan 1. 1. 2025), občine, ki jih UE Ljubljana pokriva so: Mestna občina Ljubljana, 

Občina Brezovica, Občina Ig, Občina Medvode, Občina Škofljica, Občina Velike Lašče, Občina 

Vodice, Občina Dol pri Ljubljani, Občina Horjul in Občina Dobrova-Polhov Gradec. 

V okviru Upravne enote Ljubljana (v nadaljevanju: UEL) so organizirane notranje organizacijske enote: 

• Sektor za okolje in prostor s tremi Oddelki za okolje in prostor na lokaciji Linhartova cesta 13, 

Ljubljana; 

• Sektor za kmetijstvo, premoženjsko pravne zadeve in področje dela MDDSZ z Oddelkom za 

kmetijstvo, Oddelkom za premoženjsko pravne zadeve in Oddelkom za področje dela MDDSZ 

na lokaciji Linhartova cesta 13, Ljubljana; 

• Sektor za javni red in promet z Oddelkom za javni red in prekrške ter Oddelkom za društva, 

prireditve in orožne listine na lokaciji Tobačna ulica 5, Ljubljana; 

• Sektor za matične zadeve, tujce in državljanstva z Oddelkom za evidence tujcev, dvema 

Oddelkoma za tujce in Oddelkom za matične zadeve in državljanstva na lokaciji Tobačna ulica 

5, Ljubljana; 

• Oddelek za okenca in Krajevne urade z Referatom za promet, Referatom za javni red in 

Referatom za matične zadeve na lokaciji Tobačna ulica 5, Ljubljana; 

• Oddelek za upravno poslovanje z Referatom za ravnanje z dokumentarnim gradivom Tobačna, 

Referatom za ravnanje z dokumentarnim gradivom Bežigrad in Referatom za hrambo 

dokumentarnega gradiva; 

• Oddelek za splošne in kadrovske zadeve, 

• Služba za pomoč strankam in odnose z javnostjo 

• Skupna finančna služba, ki opravlja naloge za naslednje UE: Ljubljana, Domžale, Grosuplje, 

Kočevje, Logatec, Ribnica, Vrhnika. 

V EU Ljubljana je zaradi večje in stalne dostopnosti nekaterih upravnih storitev strankam kot način 

dela organiziranih 7 krajevnih uradov, ki poslujejo na naslednjih lokacijah: 

• Krajevni urad Dobrova, Stara cesta 13, Dobrova; 

• Krajevni urad Dol pri Ljubljani, Dol pri Ljubljani 1, Dol pri Ljubljani; 

• Krajevni urad Ig, Govekarjeva cesta 6, Ig; 

• Krajevni urad Notranje Gorice, Podpeška cesta 380, Notranje Gorice; 

• Krajevni urad Škofljica, Šmarska cesta 3, Škofljica; 

• Krajevni urad Velike Lašče, Levstikov trg 1, Velike Lašče; 

• Krajevni urad Medvode, Cesta komandanta Staneta 12, Medvode. 
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Na dan 30. 6. 2025 je bilo v upravni enoti skupno zaposlenih 287 javnih uslužbencev (279 za nedoločen 

čas in 8 javnih uslužbencev za določen čas). 

6225 - Upravna enota Ljutomer 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Ljutomer na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

UE zajema področje površine 175 km2, na celotnem območju je bilo registriranih 17.968 prebivalcev. 

UE pokriva 4 občine Ljutomer, Križevci, Veržej in Razkrižje.  

Na območju UE Ljutomer delujeta dva krajevna urada in sicer, KU Križevci in KU Razkrižje, kot način 

dela 

Organizacijska struktura je določena v Aktu o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v UE 

Ljutomer. Delo je potekalo v okviru dveh oddelkov in ene službe, in sicer v Oddelku za okolje in prostor 

in kmetijstvo in druge upravne zadeve, v Oddelku za upravne notranje zadeve ter v Službi za skupne 

zadeve. 

Število zaposlenih 30.06.2025 je 22 delavcev(21 za nedoločen čas + 1 za določen čas). 

6226 - Upravna enota Logatec 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Logatec (v nadaljevanju: upravna enota) na podlagi Zakona o državni upravi odloča na 

prvi stopnji v upravnih zadevah iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena 

posamezna ministrstva, če z zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja 

druge upravne naloge iz državne pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja 

določene prekrškovne naloge ter organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za 

delovanje upravne enote. 

Upravna enota Logatec obsega 173 km2 površine. Na območju upravne enote je organizirana ena 

občina, Občina Logatec, v kateri živi 15.071 prebivalcev. 

Upravna enota ima sedež v Logatcu, na naslovu Tržaška cesta 50a. V upravni zgradbi, kjer posluje, 

imajo sedež še Geodetska uprava RS, Območna geodetska uprava Ljubljana, Geodetska pisarna 

Logatec; Občina Logatec; Center za socialno delo Ljubljana, Enota Logatec; Zavod za zaposlovanje 

RS, Urad za delo Logatec; Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije, Izpostava Logatec in druge 

ustanove. 

Krajevnih uradov ni organiziranih. 

Upravna enota ima dve notranji organizacijski enoti: 

Oddelek za upravne notranje in skupne zadeve in 

Oddelek za okolje, prostor in kmetijstvo. 

Na dan 30. 6. 2025 je bilo zaposlenih 22 javnih uslužbencev, in sicer 21 za nedoločen čas in 1 za določen 

čas (pripravnik). 
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6227 - Upravna enota Maribor 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Maribor na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oziroma na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z 

zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Področje, ki ga pokriva Upravna enota Maribor, obsega 356 km2 teritorija, na katerem prebiva 149.037 

prebivalcev ter obsega 7 občin: Mestno občino Maribor, Občino Duplek, Občino Hoče, Občino Miklavž 

na Dravskem polju, Občino Rače, Občino Starše in del Občine Pesnica. 

Upravne postopke na prvi stopnji vodi tudi v svojih dislociranih enotah - krajevnih uradih, ki so štirje. 

Ti so: Krajevni urad Duplek, Krajevni urad Hoče, Krajevni urad Miklavž na Dravskem polju in Krajevni 

urad Rače. 

Notranja organizacijska struktura UE Maribor: 

• Oddelek za javni red 

• Oddelek za matične zadeve in državljanstvo 

• Oddelek za tujce 

• Referat za evidence tujcev 

• Referat za tujce 

• Oddelek za upravne zadeve prometa 

• Oddelek za okolje, prostor in kmetijstvo 

• Referat za gradbene zadeve 

• Oddelek za občo upravo 

• Referat za upravno poslovanje 

• Skupna finančna služba 

Na dan 30. 6. 2025 je bilo v UE Maribor skupno 159 zaposlenih, od tega 153 za nedoločen čas in 6 za 

določen čas. 

6228 - Upravna enota Metlika 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Metlika na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oziroma na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z 

zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Teritorialni obseg območja Upravne enote Metlika meri 108,9 km2, zajema 59 naselij ter ima približno 

8.572 prebivalcev. Upravna enota Metlika deluje na območju ene občine - občine Metlika. 

Upravna enota Metlika nima krajevnih uradov. 

Upravna enota Metlika je po vsebini nalog in pristojnosti organizacijsko razdeljena na dve (2) notranji 

organizacijski enoti, in sicer Oddelek za občo upravo in upravne notranje zadeve ter Oddelek za 

gospodarstvo, kmetijstvo, okolje in prostor. 
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Na dan 30. 06. 2025 je bilo v Upravni enoti Metlika zaposlenih 19 javnih uslužbencev, od tega 18 za 

nedoločen čas in 1 za določen čas. 

6229 - Upravna enota Mozirje 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Mozirje na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote; 

Upravna enota Mozirje se razprostira na 508 km2 površine in je na 11. mestu po velikosti izmed 58 

teritorialnih državnih institucij, ki opravlja naloge državne uprave na prvi stopnji. Na dan 31. 12. 2024 

je bilo v registru prebivalstva UE Mozirje vpisanih 16.388 stalno prijavljenih in 1.329 začasno 

prijavljenih prebivalcev. UE Mozirje pokriva naslednje občine: Gornji Grad, Ljubno ob Savinji, Luče, 

Mozirje, Nazarje, Rečica ob Savinji in Solčava. S 1. 1. 2015 so ukinjeni vsi krajevni uradi na območju 

UE Mozirje. 

Upravna enota Mozirje ima dve notranji organizacijski enoti, in sicer Oddelek za upravne notranje in 

skupne zadeve ter Oddelek za okolje, prostor, kmetijstvo ter druge upravne zadeve. Na dan 30. 6. 2025 

je bilo zaposlenih 23 javnih uslužbencev, od tega 22 za nedoločen čas in 1 za določen čas.  

6230 - Upravna enota Murska Sobota 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz državne 

pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom za 

posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne pristojnosti, 

določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Upravna enota Murska Sobota zajema področje površine 692 km2, na celotnem območju je bilo 

registriranih 54.279 prebivalcev (po stanju 30.6.2025). Obsega naselja, ki sodijo v teritorialni obseg 

bivše občine Murska Sobota, to je Mestne občine Murska Sobota in občin Beltinci, Cankova, Gornji 

Petrovci, Grad, Hodoš, Kuzma, Moravske Toplice, Puconci, Rogašovci, Šalovci in Tišina. 

Organizacijska struktura upravne enote je določena v Aktu o notranji organizaciji in sistemizaciji 

delovnih mest v UE Murska Sobota. Procesi in naloge so se tako izvajali v naslednjih organizacijskih 

enotah: Načelnik, Skupna finančna služba, Oddelek za upravne notranje zadeve, Oddelek za okolje in 

prostor, Oddelek za kmetijstvo in gospodarstvo, Oddelek za skupne zadeve in druge upravne naloge. 

Kot način dela delujejo naslednji krajevni uradi: Krajevni urad Šalovci, Krajevni urad Cankova, 

Krajevni urad Grad, Krajevni urad Gornji Petrovci, Krajevni urad Kuzma Krajevni urad Rogašovci, 

Krajevni urad Prosenjakovci, Krajevni urad Beltinci, Krajevni urad Puconci in Krajevni urad Tišina. 

Na dan 30.06.2025 je bilo zaposlenih 68 javnih uslužbencev, 67 za nedoločen čas in 1 za določen čas. 

6231 - Upravna enota Nova Gorica 

Oris proračunskega uporabnika 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz državne 

pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom za 



Obrazložitev posebnega dela - 2027 

Stran 73 od 85 

posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne pristojnosti, 

določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Upravna enota Nova Gorica se razprostira na 605,2 km2 in se z 58.446 prebivalci uvršča med večje 

upravne enote izmed 58 enot, ki delujejo v Republiki Sloveniji. 

Njeno območje zajema 6 občin, in sicer Mestno občino Nova Gorica, Občino Renče Vogrsko, Občino 

Šempeter Vrtojba, Občino Brda, Občino Kanal ob Soči ter Občino Miren Kostanjevica, znotraj katerih 

je 147 naselij. 

Zaradi velikosti območja in oddaljenosti nekaterih krajev od sedeža upravne enote in predvsem s ciljem 

približevanja storitve uporabniku ima upravna enota organiziranih 5 krajevnih uradov, in sicer v kraju 

Bukovica, Dobrovo, Miren, Kanal ter Šempeter pri Gorici. 

Organizacijska struktura Upravne enote Nova Gorica po trenutno veljavni sistemizaciji je naslednja: 

• Služba za skupne zadeve 

• Skupna finančna služba 

•  Oddelek za upravne notranje zadeve: 

• Referat za osebna stanja in promet 

• Referat za javni red in mir, potne listine in tujce 

Oddelek za kmetijstvo in občo upravo 

Oddelek za okolje in prostor 

Skupno število zaposlenih na dan 30.6.2025 je bilo 72, od tega 70 za nedoločen čas in 2 za določen čas. 

6232 - Upravna enota Novo mesto 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Novo mesto je po Zakonu o državni upravi izvršilni del oblasti Republike Slovenije, ki 

samostojno izvršuje upravne naloge iz državne pristojnosti na prvi stopnji na podlagi in v skladu z 

določili ustave, zakonov in drugih predpisov. Upravna enota odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oziroma na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z 

zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz 

državne pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja ter organizacijske, strokovne in 

druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Po podatkih Geodetske uprave Republike Slovenije – Register prostorskih enot je skupna površina 

Upravne enote Novo mesto 760,1 km2, kar predstavlja 3,75 % površine Republike Slovenije. 

Na območju UE NM v 338 naseljih živi 68.594 prebivalcev, to je 3,23% vseh prebivalcev Slovenije. 

Gostota prebivalcev je v UE NM 83,3 prebivalca na km², v Sloveniji pa 104,8 prebivalca na km². 

Teritorialno je Upravna enota pristojna za območja naslednjih lokalnih skupnosti: Mestne občine Novo 

mesto, Občine Dolenjske Toplice, Občine Straža, Občine Mirna Peč, Občine Šentjernej, Občine 

Šmarješke Toplice, Občine Škocjan brez območja Krajevnega urada Bučka in Občine Žužemberk. 

Na UE Novo mesto delujejo štirje krajevni uradi, in sicer 

KU Šentjernej,  

- KU Škocjan,  

- KU Šmarjeta, 

- KU Žužemberk. 



Obrazložitev posebnega dela - 2027 

Stran 74 od 85 

Na UE Novo mesto imamo organizirane naslednje notranje organizacijske enote: 

1. Oddelek za upravne notranje zadeve, 

2. Oddelek za okolje in prostor, 

3. Oddelek za družbene dejavnosti, gospodarstvo in kmetijstvo, 

4. Služba za skupne zadeve (glavna pisarna, KP) 

5. Skupna finančna služba za skupino 4-ih upravnih enot (UE Črnomelj, UE Metlika, UE Novo mesto 

in UE Trebnje) 

Na dan 30. 6. 2025 je bilo na UE Novo mesto zaposlenih 76 javnih uslužbencev, od tega 75 JU za 

nedoločen čas in 1 JU za določen čas.  

6233 - Upravna enota Ormož 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Ormož na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katere so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne enote ni drugače določeno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja ter organizacijske, strokovne in druge 

naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

• teritorialni obseg UE Ormož je 212 km2, na območju UE je 15.676 prebivalcev in UE pokriva 

tri občine: Ormož, Sv Tomaž in Središče ob Dravi, 

• UE nima krajevnih uradov, ker so 1.7.2013 prenehali delovati, 

• notranjo organizacijsko strukturo sestavljajo: Oddelek za upravne notranje zadeve, Oddelek za 

okolje, prostor in kmetijstvo. 

• skupno število zaposlenih: na dan 30.6.2025 je v UE Ormož zaposlenih 22 javnih uslužbencev, 

od tega 20 za nedoločen čas in 2 za določen čas. 

• Od 1.8.2025 je v UE V Ormož zaposlenih 22 uslužbencev, od tega 21za nedoločen čas in 1 za 

določen čas. 

6234 - Upravna enota Pesnica 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Pesnica na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. Teritorialni 

obseg Upravne enote Pesnica znaša 171 km2 in meji na Republiko Avstrijo in 3 upravne enote: Maribor, 

Lenart in Gornjo Radgono. Na dan 30.6.2025 je upravna enota imela 19.150 prebivalcev. 

Organiziranost delovanja Upravne enote Pesnica se nanaša se na območje treh občin: Kungote Pesnice 

in Šentilja. Delovanje Upravne enote Pesnica je organizirano v treh oddelkih: oddelek za upravne 

notranje zadeve, oddelek za okolje prostor in kmetijstvo in oddelek za občo upravo, druge upravne 

naloge in skupne zadeve.  

Upravna enota Pesnica nima krajevnih uradov. 

Upravna enota Pesnica je imela na dan 30.6.2025 zaposlenih 28 JU; od tega 27 JU za nedoločen čas in 

1 JU za določen čas. 
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6235 - Upravna enota Piran 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz državne 

pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom za 

posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja ter organizacijske, strokovne in druge 

naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Upravna enota Piran je v skladu z zakonom krajevno pristojna za izvajanje upravnih nalog iz državne 

pristojnosti na prvi stopnji za območje občine Piran. Teritorialni obseg občine Piran znaša 44,6 km2, 

število prebivalcev je 18.113 (stanje na dan 1. 1. 2025; vir: Statistični urad RS) v 11 naseljih, od katerih 

jih je 8 s statutom občine določenih za dvojezična območja. Upravna enota Piran nima krajevnih uradov. 

Notranjo organizacijsko strukturo Upravne enote Piran sestavljajo tri oddelki, in sicer Oddelek za občo 

upravo in skupne zadeve, Oddelek za upravne notranje zadeve in Oddelek za okolje in prostor. 

Na dan 30. 6. 2025 je bilo na Upravni enoti Piran zaposlenih 29 javnih uslužbencev, od tega 28 za 

nedoločen čas in en pripravnik. 

6236 - Upravna enota Postojna 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Postojna - 6236 Upravna enota na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji 

v upravnih zadevah iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna 

ministrstva, če z zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne 

naloge iz državne pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene 

prekrškovne naloge ter organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje 

upravne enote; 

Teritorialni obseg Upravne enote Postojna je v obsegu 493 km2, v tem obsegu vključuje 2 občini 

(Občina Postojna in Občina Pivka). 1. januarja 2025 je imela občina Postojna približno 17.672 

prebivalcev. 1 januarja 2024 je imela občina Pivka približno 6.162 prebivalcev.  

Krajevni urad: Pivka, ki poslovanje vodi enkrat (1) tedensko, to je ob sredah in sicer (4) štiri ure 

Notranja organizacijska struktura upravne enote: načelnica, oddelek za upravne notranje zadeve v 

katerega je vključen kot notranja organizacijska oblika Krajevni urad Pivka, oddelek za okolje in prostor 

in oddelek za občo upravo.  

Na dan 30.6.2025 je bilo na Upravni enoti Postojna zaposlenih skupno 32 javnih uslužbencev, od tega 

32 zaposlenih za nedoločen čas. 

6237 - Upravna enota Ptuj 

Oris proračunskega uporabnika 

Oris PU-ja 

Upravna enota Ptuj na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz 

državne pristojnosti oz. na področjih, za 

katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače 

določeno, ter opravlja tudi druge 

upravne naloge iz državne pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so 
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pomembne za delovanje upravne enote. 

Teritorialni obseg vseh občin je 645 km2, število prebivalcev na dan 30.6.2025, ki jih pokriva upravna 

enota je 68.478. Upravna enota je v skladu 

z zakonom organizirana za področje Mestne občine Ptuj in občin: Cirkulane, Destrnik, Dornava, 

Gorišnica, Hajdina, Juršinci, Kidričevo, 

Majšperk, Markovci, Podlehnik, Sv. Andraž v Slovenskih goricah, Trnovska vas, Videm pri Ptuju, 

Zavrč in Žetale. 

V upravni enoti je organiziranih 10 krajevnih uradov in sicer: 

1. Krajevni urad Videm, Videm pri Ptuju 54, 2284 Videm pri Ptuju, 

2. Krajevni urad Kidričevo, Kopališka ulica 16, 2325 Kidričevo, 

3. Krajevni urad Majšperk, Majšperk 39, 2322 Majšperk, 

4. Krajevni urad Cirkulane, Cirkulane 40 a, 2282 Cirkulane, 

5. Krajevni urad Gorišnica, Gorišnica 54, 2272 Gorišnica, 

6. Krajevni urad Juršinci, Juršinci 3 b, 2256 Juršinci, 

7. Krajevni urad Podlehnik, Podlehnik 8, 2286 Podlehnik, 

8. Krajevni urad Trnovska vas, Trnovska vas 42, 2254 Trnovska vas, 

9. Krajevni urad Zavrč, Goričak 6, 2283 Zavrč, 

10. Krajevni urad Žetale, Žetale 4, 2287 Žetale. 

Notranja organizacijska struktura: 

Upravno enoto vodi mag. Metod Grah. Za posamezna delovna področja, naloge in pristojnosti so 

organizirani oddelki: 

Oddelek za občo upravo, 

Oddelek za upravno notranje zadeve, 

Oddelek za kmetijstvo in gospodarstvo, 

Oddelek za okolje in prostor, 

Skupno število zaposlenih na dan 30.6.2025  je 64, za nedoločen čas 64 za določen čas 0.  

6238 - Upravna enota Radlje ob Dravi 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Radlje ob Dravi na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih 

zadevah iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z 

zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Upravna enota Radlje ob Dravi je po obsegu velika 346 km2 in s svojim delovanjem posega na celotno 

območje občin Radlje ob Dravi, Muta, Podvelka, Ribnica na Pohorju in Vuzenica. Število prebivalcev 

na celotnem območju je 15.532. 

V okviru UE Radlje ob Dravi delujejo 4 krajevni uradi, ki poslujejo kot način dela, in sicer: Krajevni 

urad Muta, Krajevni urad Vuzenica, Krajevni urad Podvelka in Krajevni urad Ribnica na Pohorju. 

V upravni enoti Radlje ob Dravi sta po delovnih področjih organizirana dva oddelka, oddelek za 

upravne notranje zadeve in oddelek za okolje, kmetijstvo in občo upravo.  
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Število zaposlenih na dan 30.06.2025 je bilo 22, od tega 20 za nedoločen čas in 2 za določen čas.  

6239 - Upravna enota Radovljica 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Radovljica na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Upravna enota Radovljica je organizirana na območju občin Bled, Bohinj, Gorje in Radovljica. Skupna 

površina meri 640 km2 in ima 35.497 prebivalcev ( Statistični urad RS na dan 1.1.2025). UE posluje z 

dvema krajevnima uradoma in sicer s Krajevnim uradom Bled in Krajevnim uradom Bohinj. 

V Upravni enoti Radovljica so v skladu z Aktom o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest 

v UE Radovljica glede na delovna področja naloge in pristojnosti organizirana dva oddelka in ena služba 

in sicer : Oddelek za upravne notranje zadeve, Oddelek za prostor in kmetijstvo s točko SPOT (VEM) 

in Služba za skupne zadeve. Oddelka sta organizirana glede na vsebino delovnega področja in 

predstavljata zaokrožene celote. V obeh oddelkih se izvajajo upravne naloge, v službi pa splošne naloge, 

ki zagotavljajo nemoteno delovanje celotne upravne enote. 

V Upravni enoti Radovljica je bilo na dan 30.06.2025 zaposlenih 36 uslužbencev ( 33 za nedoločen čas 

in 3 za določen čas). 

6240 - Upravna enota Ravne na Koroškem 

Oris proračunskega uporabnika 

UE Ravne na Koroškem na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.  

UE Ravne obsega teritorij 304 km², število prebivalcev znaša 24 754 ter pokriva naslednje občine: 

Ravne na Koroškem, Prevalje, Mežica in Črna na Koroškem. 

UE Ravne na Koroškem posluje tudi na treh krajevnih uradih, in sicer Prevalje, Mežica in Črna na 

Koroškem. 

Organizacijska struktura je nespremenjena. Naloge se opravljajo v dveh oddelkih in eni službi (v katero 

je vključena SFS za koroške UE), kot metoda dela se naloge opravljajo tudi na treh krajevnih uradih 

(Prevalje, Mežica in Črna na Koroškem).  

Na dan 30. 6. 2025 je število zaposlenih znašalo 31, vsi za nedoločen čas. 

6241 - Upravna enota Ribnica 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz državne 

pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom za 

posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja tudi druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.  
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Teritorij UE Ribnica obsega 337,6 km2 na območju občin Ribnica, Sodražica in Loški Potok. Število 

prebivalcev, na območju UE Ribnica je 14.007.  

Upravna enota Ribnica opravlja svoje naloge v dveh notranjih organizacijskih enotah: 

1. Oddelek za upravne notranje zadeve in vojno zakonodajo  

2. Oddelek za okolje in prostor, kmetijstvo, občo upravo in gospodarstvo.  

V upravni enoti Ribnica je v okviru v okviru Oddelka za upravne notranje zadeve in vojno zakonodajo 

kot način dela organiziran Krajevni urad Loški Potok.  

Na dan 30. 6. 2025 je bilo v UE zaposlenih 20 javnih uslužbencev, od tega 19 za nedoločen čas in 1 za 

določen čas (načelnik).  

6242 - Upravna enota Ruše 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Ruše deluje na območju občin Ruše, Selnica ob Dravi in Lovrenc na Pohorju. Območje 

upravne enote obsega 210 km2 in šteje 14.521 prebivalcev. Na Upravni enoti Ruše se naloge krajevnega 

urada opravljajo kot način dela. Imamo dva krajevna urada, in sicer Krajevni urad Lovrenc na Pohorju 

in Krajevni urad Selnica ob Dravi, ki delujeta v okviru Oddelka za upravno notranje zadeve. Naloge 

oziroma pristojnosti upravne enote so organizirane v naslednjih notranjih organizacijskih enotah: 

Oddelek za upravne notranje zadeve, Oddelek za okolje, prostor, kmetijstvo in druge upravne zadeve 

in Služba za skupne zadeve. Na dan 30. 6. 2025 je bilo na Upravni enoti Ruše 25 zaposlenih, 24 za 

nedoločen čas in 1 za določen čas. 

6243 - Upravna enota Sevnica 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Sevnica na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Teritorialni obseg Upravne enote Sevnica: 290 km2, število prebivalcev: 17.555, št. občin, ki jih 

pokriva: 2 (Sevnica in Škocjan - delno), 0 krajevnih uradov. 

Notranja organizacijska struktura UE Sevnica: 2 oddelka: 

• Oddelek za upravne notranje zadeve,  

• Oddelek za okolje, prostor, kmetijstvo  

in druge upravne zadeve ter 1 služba: Služba za skupne zadeve. 

Število zaposlenih na dan 30.06.2025: 20, od tega 19 za nedoločen čas in 1 za določen čas. 

6244 - Upravna enota Sežana 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Sežana na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 



Obrazložitev posebnega dela - 2027 

Stran 79 od 85 

UE Sežana ima sedež na Partizanski cesti 4 v Sežani, kjer posluje v pritličju in prvem nadstropju 

upravne zgradbe Občine Sežana. Upravna enota Sežana se razprostira na teritoriju 660 km2, ima 27.138 

prebivalcev in pokriva območje štirih občin: Divača, Hrpelje-Kozina, Komen in Sežana, v katerih je 

skupaj 169 naselij. 

V UE Sežana delujejo 3 krajevni uradi; in sicer: KU Divača, KU Hrpelje in KU Komen. 

V okviru UE Sežana delujeta dva oddelka: 

1. Oddelek za upravno notranje zadeve, v okviru katerega delujejo, kot oblika dela, trije krajevni uradi 

in 

2. Oddelek za okolje, prostor, kmetijstvo in skupne zadeve, v okviru katerega deluje Glavna pisarna 

Na dan 30. 6. 2025 je bilo skupno število zaposlenih 41 uslužbencev, 35 za nedoločen čas ter 6 za 

določen čas.  

6245 - Upravna enota Slovenj Gradec 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz državne 

pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom za 

posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja tudi druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Upravna enota Slovenj Gradec pokriva območje dveh občin in sicer: Mestne občine Slovenj Gradec, 

površine 17.382 ha in 17.023 prebivalcev ter Občine Mislinja, površine 11.215 ha in 4.651 prebivalcev; 

skupno torej upravna enota pokriva območje velikosti 28.597 ha in 21.674 prebivalcev na dan 19. 2. 

2025. 

Upravna enota Slovenj Gradec nima organiziranih krajevnih uradov. 

Upravna enota Slovenj Gradec ima delo organizirano v treh notranje organizacijskih enotah: 

Oddelek za upravne notranje zadeve in promet 

Oddelek za okolje, prostor, kmetijstvo in druge upravne zadeve 

Služba za skupne zadeve. 

Upravna enota Slovenj Gradec je imela na dan 31. 06. 2025 zaposlenih 26 javnih uslužbencev, od tega 

26 za nedoločen čas in nobenega javnega uslužbenca za določen čas. 

6246 - Upravna enota Slovenska Bistrica 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Slovenska Bistrica na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih 

zadevah iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z 

zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezno področje, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. Upravna enota 

Slovenska Bistrica obsega po površini 368 km2 in šteje 36.924 prebivalcev. Pokriva štiri občine, in 

sicer: Slovensko Bistrico, Oplotnico, Poljčane in Makole. V upravni enoti delujeta dva krajevna urada, 

to sta: Poljčane in Oplotnica. Organizirana sta kot način dela in sta vključena v Oddelek za upravne 

notranje zadeve. Na UE Slovenska Bistrica imajo organizirane tri oddelke, in sicer: Oddelek za upravne 

notranje zadeve, Oddelek za občo upravo, druge upravne naloge in skupne zadeve in Oddelek za 

kmetijstvo in okolje. Na dan 30.6.2024 je bilo 40 zaposlenih: od tega so 4 zaposlitve za določen čas 
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(načelnik, nadomeščanje starševskega dopusta in dve zaposlitvi za povečan obseg dela, na oddelku za 

UNZ). Na dan 30.06.2024 je bilo 36 zaposlenih za nedoločen čas 

6247 - Upravna enota Slovenske Konjice 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz državne 

pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom za 

posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja ter organizacijske, strokovne in druge 

naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Teritorialni obseg Upravne enote Slovenske Konjice je 224,2 km2. Na področju upravne enote je 24.371 

prebivalcev (podatek - Statistični urad 30.6.2025). 

Upravna enota pokriva območje Občine Slovenske Konjice, Občine Zreče in Občine Vitanje. 

Naloge KU Zreče se upravlja kote metoda dela v okviru UE. 

Organiziranost upravne enote je: Oddelek za upravne in notranje zadeve, Oddelek za kmetijstvo in 

prostor in Služba za skupne zadeve. 

Na dan 30.06.2025 je bilo zaposlenih skupno 29 javnih uslužbencev, od tega za nedoločen čas 28 in za 

določen čas 1. 

6248 - Upravna enota Šentjur pri Celju 

Oris proračunskega uporabnika 

• Upravna enota na podlagi Zakona o državni upravi upravna enota odloča na prvi stopnji v 

upravnih zadevah iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna 

ministrstva, če z zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge 

upravne naloge iz državne pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, 

izvaja določene prekrškovne naloge ter organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so 

pomembne za delovanje upravne enote; 

o Teritorialni obseg, število prebivalcev in občine, ki jih upravna enota pokriva: 

▪ Izmed 58 upravnih enot spada Upravna enota Šentjur pri Celju (v nadaljevanju 

UE) med srednje velike upravne enote. UE je velika 240 km2, na njenem 

območju živi 20.606 prebivalcev (Vir: SURS na dan 1. 1. 2025), v 121 naseljih, 

od katerih je najgosteje naseljeno naselje Šentjur, ki je edino naselje z urejenim 

uličnim sistemom. Na območju UE Šentjur pri Celju delujeta 2 občini, in sicer 

Občina Šentjur in Občina Dobje. Občina Šentjur ima 19.646 prebivalcev, njena 

površina obsega 223 km2 in Občina Dobje z 960 prebivalci in površino 17 km2 

(vir: Statistični urad RS; stanje na Dan 1. 1. 2025). 

o Poimensko krajevni urad;  

▪ UE ima le en Krajevni urad Dobje pri Planini (v nadaljevanju KU), ki je 

organiziran kot način dela upravne enote in posluje v skladu s sprejeto 

sistemizacijo. KU je organiziran kot način dela upravne enote in posluje v 

skladu s sprejeto sistemizacijo praviloma oziroma po dogovoru vsako prvo 

sredo v mesecu, od 15. naredi 17. ure. Zaradi ekonomičnosti in organizacije 

dela je delovanje KU Dobje prilagojeno dejanskim potrebam. Na KU nimamo 

zaposlenega nobenega javnega uslužbenca.  

o Notranja organizacijska struktura: 
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▪ Upravna enota je organizirana v dve notranje organizacijske enote: 

• Oddelek za upravno notranje zadeve; 

• Oddelek za prostor in kmetijstvo. 

o V upravni enoti je bilo na dan 30. 6. 2025 zaposlenih 22 javnih uslužbencev; od tega 

22 za nedoločen čas (21 uradnikov in 1 STD). 

6249 - Upravna enota Škofja Loka 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Škofja Loka na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih 

zadevah iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z 

zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja tudi druge upravne naloge iz 

državne pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne 

naloge ter organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Upravna enota Škofja Loka pokriva območje Občine Gorenja vas – Poljane, Škofja Loka, Železniki in 

Žiri. Na tem območju prebiva 42.872 prebivalcev (Statistični urad - zadnji objavljeni podatek).  

Naloge se izvajajo na sedežu upravne enote ter na krajevnih uradih: Gorenja vas, Železniki in Žiri.  

Javni uslužbenci so razporejeni v tri oddelke in sicer: Oddelek za občo upravo in skupne zadeve, 

Oddelek za okolje, prostor in kmetijstvo in Oddelek za upravne notranje zadeve.  

Na dan 30. 06. 2025 je bilo skupno zaposlenih 39 javnih uslužbencev; 35 za nedoločen čas in 4 za 

določen čas. 

6250 - Upravna enota Šmarje pri Jelšah 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Šmarje pri Jelšah na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih 

zadevah iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z 

zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote; 

Upravna enota Šmarje pri Jelšah ima površino 400 km2, v njej prebiva 32.902 prebivalcev s stalnim 

prebivališčem in 3.022 prebivalcev z začasnim prebivališčem (stanje 30. 6. 2025). Upravna enota 

opravlja storitve za občane šestih občin (Bistrica ob Sotli, Kozje, Podčetrtek, Rogaška Slatina, Rogatec 

in Šmarje pri Jelšah). 

V upravni enoti deluje pet krajevnih uradov za poslovanje z občani. Krajevni uradi kot način dela so 

organizirani v Bistrici ob Sotli, Kozjem, Podčetrtku, Rogaški Slatini in Rogatcu. 

Upravna enota ima tri oddelke, in sicer Oddelek za občo upravo, Oddelek za upravne notranje zadeve 

in promet ter Oddelek za prostor, kmetijstvo in druge upravne zadeve. 

Na dan 30. 6. 2025 je bilo zaposlenih 42 javnih uslužbencev; vseh 42 javnih uslužbencev je bilo 

zaposlenih za nedoločen čas. 

6251 - Upravna enota Tolmin 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Tolmin na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 
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pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Teritorij: 939,23 km2  

Število naselij: 118  

Število prebivalcev: 18.489  

Število občin: 3  

Občine 

• Tolmin, 

• Kobarid, 

• Bovec 

Število krajevnih uradov: 2  

V Upravni enoti Tolmin, imamo dva krajevna urada, organizirana kot način dela in sicer;  

• KRAJEVNI URAD BOVEC, Trg golobarskih žrtev 8, 5230 Bovec, telefon (05) 389 6066, telefaks 

(05) 389 6067 in  

• KRAJEVNI URAD KOBARID, Trg svobode 2, 5222 Kobarid, telefon (05) 389 1244, 

Na podlagi Akta o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v Upravni enoti Tolmin (uradno 

prečiščeno besedilo 1), št. 100-56/2005- 208 z dne 6. 11. 2018, in kasnejšimi spremembami, ima 

Upravna enota Tolmin na dan 30. 06. 2025 tri NOE 

• Oddelek za upravne notranje zadeve, 

• Oddelek za prostor, kmetijstvo in občo upravo in  

• Službo skupnih zadev. 

Število zaposlenihna dan 30. 06. 2025 je bilo 30 od tega 29 za nedoločen čas in 1 za določen čas. 

6252 - Upravna enota Trbovlje 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Trbovlje na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oziroma na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z 

zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.  

Teritorialni obseg upravne enote znaša 57,8 km2. Število prebivalcev na dan 1.1.2025 je bilo 16.002 

(Vir: SURS). Upravna enota Trbovlje pokriva območje občine Trbovlje in nima krajevnih uradov.  

V upravni enoti Trbovlje poteka delo v dveh oddelkih in sicer v Oddelku za upravne notranje zadeve in 

Oddelku za občo upravo in skupne zadeve.  

Na dan 30.6.2025 je bilo po podatkih iz MFERAC Kadrovska evidenca: skupno zaposlenih 22 javnih 

uslužbencev, od tega 20 za nedoločen čas in 2 za določen čas.  

6253 - Upravna enota Trebnje 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Trebnje na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 
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pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.  

UE Trebnje teritorialno obsega 317,1 km2. Občine, ki jih pokriva UE Trebnje so: Občina Mirna, Občina 

Trebnje, Občina Šentrupert in občina Mokronog - Trebelno. Na tem območju je prijavljenih približno 

22.723 prebivalcev.  

Upravno enoto vodi načelnik. Z aktom o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest pa so 

organizirane tri notranje organizacijske enote, in sicer: oddelek za upravno notranje zadeve, oddelek za 

okolje in kmetijstvo ter Oddelek za občo upravo in skupne zadeve. 

UE Trebnje nima krajevnih uradov. 

Na dan 30. 6. 2025 je bilo na UE Trebnje zaposlenih 27 JU - od tega 26 za nedoločen čas in 1 za določen 

čas. 

6254 - Upravna enota Tržič 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Tržič na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz 

državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja tudi druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge, ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.  

Upravna enota Tržič pokriva teritorij v izmeri 155,4 m2, 15.110 prebivalcev (Statistični urad 1.1.2025) 

in eno občino, in sicer Občino Tržič. Upravna enota Tržič nima organiziranih krajevnih uradov. 

V upravni enoti sta za posamezna delovna področja, naloge in pristojnosti organizirana dva oddelka: 

Oddelek za upravne notranje zadeve in Oddelek za kmetijstvo, okolje in skupne zadeve. Delovno mesto 

načelnika je sistemizirano izven oddelkov. 

Na dan 30.06.2025 je bilo v Upravni enoti Tržič zaposlenih 21 javnih uslužbencev, 21 za nedoločen čas 

in 0 za določen čas.  

6255 - Upravna enota Velenje 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Velenje na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. Upravna enota 

Velenje obsega teritorij v izmeri 197 km2, v njej prebiva 46.344 prebivalcev (stanje na dan 1.1.2025). 

Organizirana je za delovanje na območju treh občin: Mestne občine Velenje, Občine Šoštanj in Občine 

Šmartno ob Paki. 

V okviru UE Velenje deluje Krajevni urad Šoštanj. 

Delo je organizirano v treh oddelkih in sicer: Oddelek za upravno notranje zadeve, v sestavi katerega 

je kot način dela oblikovan še Krajevni urad Šoštanj; Oddelek za okolje, prostor in kmetijstvo; Oddelek 

za občo upravo, druge upravne naloge in skupne zadeve, v okviru katerega je oblikovana glavna pisarna. 

Število zaposlenih na dan 30. 6. 2025 je bilo skupno 54 uslužbencev, od tega 53 zaposlenih za nedoločen 

čas in 1 zaposlen za določen čas. 
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6256 - Upravna enota Vrhnika 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Vrhnika na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah 

iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katere so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom 

za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

UE Vrhnika teritorialno obsega 169 km2 in pokriva 3 občine: Občino Vrhnika, Občino Borovnica in 

Občino Log - Dragomer), in nima krajevnih uradov. Na področju upravne enote je 26.772 prebivalcev 

(stanje na dan 1. 1. 2025 – Statistični urad). 

Upravna enota Vrhnika ima za posamezna delovna področja, naloge in pristojnosti organizirani dve 

notranji organizacijski enoti oz. oddelka: Oddelek za okolje in prostor ter splošne zadeve, in Oddelek 

za upravne notranje zadeve. 

Na Upravni enoti Vrhnika je bilo na dan 30. 6. 2025 zaposlenih 28 uslužbencev na 27 delovnih mestih 

(2 uslužbenki na enem delovnem mestu po 4 ure) za nedoločen čas. Za določen čas sta zaposleni 2 

uslužbenki. 

6257 - Upravna enota Zagorje ob Savi 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota Zagorje ob Savi na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih 

zadevah iz državne pristojnosti oz. na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z 

zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, opravlja druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Teritorialni obseg Upravne enote je 147,1 km2, na dan 01.01.2025 ima 16.379 prebivalcev (vir 

Statistični urad RS). in pokriva občino Zagorje ob Savi. 

Krajevnih uradov UE Zagorje ob Savi nima. 

Notranjo organizacijsko strukturo UE sestavljajo načelnik, oddelek za upravne notranje zadeve, oddelek 

za prostor, kmetijstvo in druge zadeve ter oddelek za občo upravo in skupne službe. 

Na dan 30.6.2025 je bilo zaposlenih 28 uslužbencev od tega 26 za nedoločen čas in 2 za določen čas.  

6258 - Upravna enota Žalec 

Oris proračunskega uporabnika 

Upravna enota na podlagi Zakona o državni upravi odloča na prvi stopnji v upravnih zadevah iz državne 

pristojnosti oziroma na področjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, če z zakonom za 

posamezne upravne zadeve ni drugače določeno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz državne 

pristojnosti, določene z zakoni, ki urejajo posamezna področja, izvaja določene prekrškovne naloge ter 

organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. 

Teritorialni obseg Upravne enote Žalec je 335 km2 in ima 43.880 prebivalcev.  

Občine, ki jih upravna enota pokriva: Braslovče, Polzela, Prebold, Tabor, Vransko in Žalec.  

Upravna enota Žalec izvaja naloge v naslednjih notranjih organizacijskih enotah: Oddelek za gradnjo 

in kmetijstvo, Oddelek za upravne notranje zadeve (Referat za osebna stanja in promet) in Služba za 

skupne zadeve (Glavna pisarna). 



Obrazložitev posebnega dela - 2027 

Stran 85 od 85 

Na dan 30. 6. 2025 je imela Upravna enota Žalec zaposlenih 47 javnih uslužbencev (44 za nedoločen 

čas , 2 za določen čas in 1 uslužbenca na uvajanju v delo (skladno s tretjim odstavkom 45. člena Uredbe 

o notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih mestih in nazivih v organih javne uprave in v pravosodnih 

organih). 

 


