Obrazlozitev posebnega dela - 2026

Obrazlozitve proracuna za leto 2026

3130 - Ministrstvo za javno upravo

Poslanstvo predlagatelja finan¢nega nacrta

Poslanstvo Ministrstva za javno upravo je prijazna in u¢inkovita javna uprava. Prijazna do uporabnikov,
zaradi katerih javna uprava obstaja, in do javnih usluzbencev, ki so bistvo javne uprave. Prijazno javno
upravo pa moramo vsi skupaj doseci s ¢im bolj u€inkovito izrabo kadrovskih, finan¢nih in materialnih
virov ter znanja v javni upravi. Slovenska javna uprava spostuje nacela zakonitosti in pravne varnosti,
politi¢ne nevtralnosti in strokovne samostojnosti, odprtosti in usmerjenosti k uporabniku, strokovnosti
in kakovosti, skladnosti, racionalnosti in u¢inkovitosti. Nas cilj je dose¢i zadovoljstvo uporabnikov in
javnih usluzbencev ter zagotavljati tak§no javno upravo, ki bo ne samo primerljiva z javnimi upravami
drugih drzav ¢lanic Evropske unije, temve¢ bo glede napredne organizacije, zadovoljstva uporabnikov
in javnofinan¢nih u¢inkov sodila med najboljSe v Evropski uniji. Bistvo reformnih procesov je v
izboljSanju delovanja slovenske javne uprave v smislu vecje strokovnosti, politicne nevtralnosti,
transparentnosti, u¢inkovitosti in usmerjenosti k uporabnikom javnih storitev.

Ministrstvo za javno upravo na podro¢ju upravljanja s stvarnim premozenjem zagotavlja:
* sistemsko urejanje ravnanja s stvarnim premozenjem;
* nacrtovanje in koordiniranje prostorskih potreb organov drzavne uprave;

» strokovne in izvedbene naloge, ki se nanaSajo na razpolaganje in upravljanje z nepremic¢nim
premozenjem v lasi Republike Slovenije in v upravljanju ministrstva;

* strokovne in izvedbene naloge vodenja investicij za potrebe enega ali ve¢ organov drzavne uprave na
podlagi pooblastila;

» koordiniranje postopkov in izvedbe postopkov investicij z uporabo sredstev evropskih virov;
* upravljanje in gospodarjenje s pocitniskimi kapacitetami v upravljanju ministrstva;

* izvajanje strokovno-tehni¢nih opravil za Stanovanjsko komisijo Vlado Republike Slovenije ter skrb
za pravno in dejansko urejenost stanovanj;

* celovita obravnava kaducitetnega premozenja.

Na Direktoratu za javni sektor opravljamo naloge s podrocja sistemskega urejanja, organiziranosti in
delovanja javnega sektorja s posebnim poudarkom na organiziranosti in delovanju drzavne uprave,
usluzbenskega sistema in sistema pla¢ v javnem sektorju, sistemskega urejanja sploSnega upravnega
postopka in upravnih taks ter inSpekcijskega nadzora. Skrbimo za centralno kadrovsko evidenco, za
strokovno in administrativno podporo Komisiji za pritozbe iz delovnega razmerja pri Vladi Republike
Slovenije, Uradniskem in In$pekcijskem svetu.

Sektor za nevladne organizacije pripravlja resitve, ki sistemsko podpirajo razvoj nevladnih organizacij
in prostovoljstva ter krepijo civilni dialog. Usklajuje oblikovanje in izvajanje politik med ministrstvi na
podro¢ju razvoja in delovanja nevladnih organizacij ter pripravlja in izvaja splosne ukrepe za
sodelovanje drzave z nevladnimi organizacijami pri oblikovanju politik in predpisov. Nevladne
organizacije spodbuja k sodelovanju pri pripravi predpisov in izvajanju javnih politik. Spodbuja
kakovostno organizirano in trajnostno naravnano prostovoljstvo, ki je Siroko prepoznano kot vrednota
in pomembno prispeva k druzbeni blaginji. Upravlja Sklad za razvoj nevladnih organizacij in prek
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za krepitev nevladnega sektorja. Zagotavlja tudi strokovno in tehni¢no podporo Svetu Vlade RS za
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spodbujanje prostovoljstva, prostovoljskih in nevladnih organizacij in Odboru RS za podelitev drzavnih
priznanj na podrocju prostovoljstva.

Ministrstvo je zadolzeno tudi za usklajevanje delovanja upravnih enot na kadrovskem, finan¢nem in
organizacijskem podro¢ju, z namenom zagotavljanja sposStovanja nacel zakonitosti, preglednosti,
ucinkovitosti, uspes$nosti in gospodarnosti pri delovanju upravnih enot, ki so bile ustanovljene z
namenom opravljanja nalog drzavne uprave in so organizirane teritorialno. S podajanjem usmeritev in
navodil za izboljSanje organizacije, sluzba za upravne enote nenehno stremi k u¢inkovitosti in kakovosti
dela 58 upravnih enot.

Ministrstvo na tem podrocju izvaja naslednje poglavitne naloge: usklajuje delovanje upravnih enot na
kadrovskem, financnem in organizacijskem podrocju; opravlja naloge standardizacije, strokovne
pomodi, spremljanja dela in nadzora nad delom upravnih enot na organizacijskem, kadrovskem in
finan¢nem podroc¢ju, managementa in sploSnega poslovanja; pripravlja in usklajuje predlog skupnega
finan¢nega nacrta in zakljuénega racuna upravnih enot, likvidnostnih nacrtov ter prerazporejanja
sredstev med upravnimi enotami; usklajuje delovanje sistema informacijske podpore za finan¢no in
materialno poslovanje upravnih enot ter delovanja sistema notranjih kontrol in daje predloge za
u¢inkovito delovanje informacijske podpore pri izvajanju upravnih postopkov na upravnih enotah;
pripravlja enotni kadrovski nacrt upravnih enot; izvaja uresnicevanje pravic, obveznosti in odgovornosti
iz delovnega razmerja za nacelnike upravnih enot, vklju¢no s pripravljanjem predlogov aktov za
imenovanje in razresitve; sodeluje z drugimi organi drzavne uprave ter drugimi organi in organizacijami
pri zagotavljanju in dvigu u¢inkovitosti delovanja upravnih enot in daje pobude za izvedbo izobraZevanj
upravnih enot.

Ministrstvo skrbi za sistem javnega narocanja, tako z pripravo zakonodaje kot z ukrepi za vzpostavitev
strokovnega okolja na tem podrocju. V zasledovanju ¢im ucinkovitejSega javnega naroCanja skrbi za
razvoj elektronskega poslovanja na podro¢ju javnega naroCanja s celovito informatizacijo procesov
javnega narocanja in vzpostavitvijo elektronskega kataloga. Izvaja skupno javno narocanje vlade,
skupno javno narocanje za javne zavode, predvsem s podrocja zdravstva, skupno javno naroCanje po
pooblastilih ter narocila za ministrstvo.

V segmentu lokalne samouprave, ministrstvo pripravlja zakonodajne predloge s podrocja lokalne
samouprave in zagotavlja finan¢no pomo¢ delovanju skupnih ob¢inskih uprav. Izvaja naloge povezane
z lokalnimi volitvami in nudi podporo pri samem delovanju.

Kljuéne naloge Direktorata za kakovost so izvajanje nalog analiticne podpore notranjim
organizacijskim enotam ministrstva na vsebinskih podro¢jih ter sistemska in metodoloSska pomo¢
pripravljavcem dokumentov razvojnega nacrtovanja. Uvajamo sistemski pristop k reSevanju
kompleksnih izzivov, ki terjajo uvajanje novih modelov upravljanja, z njimi pa naslavljamo klju¢ne
izzive sodobne druzbe kot so podnebne spremembe, tehnoloske spremembe, in druge okolis¢ine v
druzbi, ki terjajo hiter in u¢inkovit odziv in pravocasno dolo¢anje prioritet razvoja.

Strmimo k pripravi kakovostnih predpisov z nudenjem transparentnega, trdnega, predvidljivega
zakonodajnega okolja, v delo javne uprave vpeljujemo inovativne metode dela, agilne pristope ter
oblikujemo sistem oblikovanja politike na podlagi dokazov v sodelovanju z vsemi klju¢nimi delezniki.
Odgovorno smo za preprecitev nastanka administrativnih ovir in za njihovo odpravo. V javno upravo
vpeljujemo sisteme kakovosti.

Izvajamo sistemske naloge na podroc¢ju urejanja splosSnega upravnega postopka, upravnega poslovanja
in upravnih taks, prav tako sodelujemo z drugimi ministrstvi pri urejanju posebnih upravnih postopkov.

Odgovorni smo za pripravo in izvedbo usposabljanj in strokovnih izpitov za javne usluzbence z s ciljem
povecanja njihove strokovnosti, ucinkovitosti dela ter zagotavljanja njihovega osebnega razvoja.
Pripravljamo in izvajamo redna in obvezna usposabljanja ter razli¢na usposabljanja v okviru projektov
financiranih iz EU sredstev.
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InSpektorat za javno upravo je organ v sestavi Ministrstva za javno upravo. InSpektorat zdruzuje dve
inSpekcijski sluzbi, Upravno inSpekcija in InSpekcijo za sistem javnih usluzbencev. InSpekcija za sistem
javnih usluzbencev izvaja naloge inSpekcijskega nadzora nad izvajanjem predpisov in sploSnih aktov
s podrocja delovnih razmerij javnih usluzbencev in sistema pla¢ javnega sektorja, Upravna inspekcija
pa nadzira izvajanje zakona, ki ureja splosni upravni postopek, in drugih zakonov, ki urejajo upravne
postopke, uredbe, ki ureja upravno poslovanje in zakona, ki ureja dostop do informacij javnega znacaja.

Delovanje predlagatelja finan¢nega nacrta prispeva k doseganju ciljev naslednjih
podprogramov, programov in politik

e 04 - SPLOSNE JAVNE STORITVE IN SKUPNE ADMINISTRATIVNE SLUZBE
o 0401 - E-upravljanje in informacijska infrastruktura
» 040101 - Centralna informacijska infrastruktura in telekomunikacijska
tehnologija
» 040102 - Razvoj storitev javne uprave
o 0402 - Ravnanje s stvarnim premozenjem
» 040201 - Prostorski in drugi pogoji za delo drzavnih organov
» 040202 - Upravljanje stanovanj, pocitnisSkih enot in garaz
o 0403 - Upravne storitve
» 040301 - Upravne storitve v upravnih enotah
o 0404 - Druge skupne administrativne sluzbe
= (040401 - Urejanje in organizacija javne uprave
» 040402 - Nadzor na podroc¢ju javne uprave
e 06 - LOKALNA SAMOUPRAVA
o 0601 - Podpora lokalni samoupravi ter koordinacija drzavne in lokalne ravni
» 060101 - Podpora lokalni samoupravi ter koordinacija drzavne in lokalne
ravni
e 18-KULTURA IN CIVILNA DRUZBA
o 1804 - Podpora nevladnim organizacijam in civilni druzbi
= 180404 - Spodbujanje razvoja nevladnih organizacij ter civilnega in
socialnega dialoga

Proracunski uporabniki znotraj predlagatelja finan¢nega nacrta

e 3130 - Ministrstvo za javno upravo

e 3131 - InSpektorat za javni sektor

e 6201 - Upravna enota Ajdovscina

e 6202 - Upravna enota Brezice

e 6203 - Upravna enota Celje

e 6204 - Upravna enota Cerknica

e 6205 - Upravna enota Crnomelj

e 6206 - Upravna enota Domzale

e 6207 - Upravna enota Dravograd

e 6208 - Upravna enota Gornja Radgona
e 6209 - Upravna enota Grosuplje

e 6210 - Upravna enota Hrastnik

e 6211 - Upravna enota Idrija

e 6212 - Upravna enota llirska Bistrica
e 6213 - Upravna enota Izola
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6214 - Upravna enota Jesenice

6215 - Upravna enota Kamnik

6216 - Upravna enota Kocevje

6217 - Upravna enota Koper

6218 - Upravna enota Kranj

6219 - Upravna enota Krsko

6220 - Upravna enota Lasko

6221 - Upravna enota Lenart

6222 - Upravna enota Lendava

6223 - Upravna enota Litija

6224 - Upravna enota Ljubljana

6225 - Upravna enota Ljutomer

6226 - Upravna enota Logatec

6227 - Upravna enota Maribor

6228 - Upravna enota Metlika

6229 - Upravna enota Mozirje

6230 - Upravna enota Murska Sobota
6231 - Upravna enota Nova Gorica
6232 - Upravna enota Novo mesto
6233 - Upravna enota Ormoz

6234 - Upravna enota Pesnica

6235 - Upravna enota Piran

6236 - Upravna enota Postojna

6237 - Upravna enota Ptuj

6238 - Upravna enota Radlje ob Dravi
6239 - Upravna enota Radovljica

6240 - Upravna enota Ravne na Koroskem
6241 - Upravna enota Ribnica

6242 - Upravna enota Ruse

6243 - Upravna enota Sevnica

6244 - Upravna enota Sezana

6245 - Upravna enota Slovenj Gradec
6246 - Upravna enota Slovenska Bistrica
6247 - Upravna enota Slovenske Konjice
6248 - Upravna enota Sentjur pri Celju
6249 - Upravna enota Skofja Loka
6250 - Upravna enota Smarje pri Jel$ah
6251 - Upravna enota Tolmin

6252 - Upravna enota Trbovlje

6253 - Upravna enota Trebnje

6254 - Upravna enota Trzi¢

6255 - Upravna enota Velenje

6256 - Upravna enota Vrhnika

6257 - Upravna enota Zagorje ob Savi
6258 - Upravna enota Zalec
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Proracunski uporabniki ter njihovi neposredni u¢inki

3130 - Ministrstvo za javno upravo

Oris proracunskega uporabnika

V sklopu ministrstva delujejo naslednje sluzbe oz. direktorati:
Kabinet ministra

Sluzba za upravne enote

Sluzba za odnose z javnostmi

Sluzba za mednarodno sodelovanje

Sluzba za notranjo revizijo

Direktorat za lokalno samoupravo, nevladne organizacije in politicni sistem
Direktorat za javni sektor

Direktorat za kakovost

Direktorat za stvarno premozenje

Direktorat za javno naroCanje

Sekretariat

Poslanstvo ministrstva je prijazna in uc¢inkovita javna uprava. Prijazna do uporabnikov, zaradi katerih
javna uprava obstaja, in do javnih usluzbencev, ki so bistvo javne uprave. Prijazno javno upravo pa
moramo vsi skupaj doseci s ¢im bolj ucinkovito izrabo kadrovskih, finan¢nih in materialnih virov ter
znanja v javni upravi.

Slovenska javna uprava spostuje nacela zakonitosti in pravne varnosti, politi¢ne nevtralnosti in
strokovne samostojnosti, odprtosti in usmerjenosti k uporabniku, strokovnosti in kakovosti, skladnosti,
racionalnosti in u¢inkovitosti. Na$ cilj je doseci zadovoljstvo uporabnikov in javnih usluzbencev ter
zagotavljati takSno javno upravo, ki bo ne samo primerljiva z javnimi upravami drugih drzav ¢lanic
Evropske unije, temvec¢ bo glede napredne organizacije, zadovoljstva uporabnikov in javnofinan¢nih
ucinkov sodila med najboljse v Evropski uniji.

Poglavitni cilji naSega ministrstva so:

1. usmerjenost uprave k uporabnikom,

2. u¢inkovit usluzbenski sistem in pravicni pla¢ni sistem,
3. kakovostno in u¢inkovito poslovanje javne uprave,

4. odprtost in preglednost poslovanja celotne javne uprave.

Ministrstvo za javno upravo opravlja naloge na podroc¢jih javne uprave, razvojnega nacrtovanja,
sistemskega urejanja organiziranosti in delovanja javnega sektorja, sistema javnih usluzbencev,
placnega sistema v javnem sektorju, javnih naro¢il, volilne in referendumske zakonodaje, sistemskega
urejanja sploSnega upravnega postopka, sistemskega urejanja upravnih taks, upravnega poslovanja,
dostopa do informacij javnega znacaja, delovanja nevladnih organizacij, lokalne samouprave, kakovosti
javne uprave, boljSe zakonodaje ter odprave administrativnih ovir in naloge na podroc¢ju sistemskega
urejanja ravnanja s stvarnim premozenjem drzave in lokalnih skupnosti, centraliziranega ravnanja s
stvarnim premozenjem drzave, nacrtovanja in koordiniranja prostorskih potreb organov drzavne uprave
ter drugih nalog na podrocju ravnanja s stvarnim premozenjem v skladu s predpisi ali aktom vlade.

Posebno pozornost pa namenja:

* odprtemu in transparentnemu delovanju z nicelno toleranco do korupcije;
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» u¢inkovitemu upravljanje s ¢loveskimi viri;
* krepitvi usposobljenosti javnih usluzbencev;
» sistemu vodenja kakovosti v javni upravi,

» izboljSanju zakonodajnega okolja;

» modernizaciji inSpekcijskega nadzora ter

« uéinkoviti rabi virov.

04 - SPLOSNE JAVNE STORITVE IN SKUPNE ADMINISTRATIVNE SLUZBE

0401 - E-upravljanje in informacijska infrastruktura

040101 - Centralna informacijska infrastruktura in telekomunikacijska tehnologija
Opis podprograma

Osnovni namen podprograma je zagotavljanje razvoja digitalizacije na podrocju javnega narocanja, kar
zajema tekoCe vzdrzevanje in investicije v informacijsko podprte resitve s podroc¢ja javnega naroCanja,
zagotavljanje pravic porabe za namen plac¢ila DDV pri projektih, ki izhajajo iz Nacrta za okrevanje in
odpornost ter zagotavljanje osnovnega vzdrZzevanja informacijskih sistemov in podpora naro¢niku za
tiste informacijske sisteme MJU, ki so bili razviti in sofinancirani s pomocjo evropske kohezijske
politike.

Skupine projektov
3111-11-S001 - Centralna informacijska infrastruktura

Opis skupine projektov

V okviru skupine projektov se izvajajo investicije, razvoj in vzdrZevanje obratovalnega okolja
sistemskih prostorov in lokacij, v katere je umescena centralna strezniSka oprema in komunikacijske
naprave infrastrukture drzavnih organov. Nadalje se izvajajo razvoj, upravljanje in vzdrZevanje:
centralne informacijske infrastrukture, ki zajema centralno strezniSko infrastrukturo podatkovnega
centra, nadomestnega centra, infrastrukturo vladnega izdajatelja kvalificiranih potrdil SI*CA,
infrastrukturo za elektronsko poslovanje javne uprave z drzavljani in poslovnimi subjekti ter znotraj
javne uprave, ter opreme delovnega namizja za nemoteno izvajanje poslovnih procesov centraliziranih
organov na podro¢ju IT in krepitev informacijske varnosti. V okviru te skupine se izvaja lastna
dejavnost Ministrstva za digitalno preobrazbo za storitve izdajatelja digitalnih potrdil SIGEN-CA in
storitve izdajatelja Casovnih zigov SI-TSA ter najem komunikacijske opreme in ostalih sredstev za
potrebe povezav v omrezje HKOM.

Neposredni uéinki

C7157 - Vzpostavitev enotnega sistema informacijske varnosti v drZavni upravi

Prispeva k rezultatu: C7367 - Zagotavljanje varnosti informacijskih sistemov in storitev

Zagotavljanje zasCite informacijskih sistemov in kriti¢ne infrastrukture ter sprotno odzivanje na
varnostne groznje.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto 1zh. vred. Leto Tl s,
vrednost  vrednost
#NA St 2016 1,00 2017 5,00 3,00
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Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto € DL
vrednost  vrednost

109155 - 2018 7,00 4,00
Vzpostavitev 2019 9.00 5.00
rednega izvajanja : '
kljucnih nalog 2020 7,00 6,00
Varnostno 2021 9,00 8,00
operativnega centra 2022 8,00 8,00
za potrebe centralne
informatike in DRO 2023 9,00 8,00

2024 9,00

2025 10,00

2026 10,00

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 109155 - VVzpostavitev rednega izvajanja
kljuénih nalog Varnostno operativnega centra za potrebe centralne informatike in DRO

Ciljnih vrednosti na kazalniku ostajajo nespremenjene.

C7200 - Dostopnost in uporaba e-storitev javne uprave za fizi¢ne osebe in poslovne subjekte

Prispeva k rezultatu: C2164 - Razvite nove elektronske storitve

Zagotavljanje delovanja Overitelja digitalnih potrdil na MJU, ki omogoca delovanje izdajateljev
kvalificiranih digitalnih potrdil SIGEN-CA, SIGOV-CA in SI-TRUST elD Podpis, izdajatelja varnih
casovnih zigov SI-TSA, ve¢ izdajateljev digitalnih potrdil za potrebe izdajanja biometri¢nih potnih
listin druge generacije (CSCA-SI, CVCA-SI, DVCA-INT-SI) ter izdajateljev sredstev elektronske
identifikacije.

Kazalniki

Kazalnik Vir ME I1zh. leto Izh. vred. Leto  Cilj. vrednost Dos. vrednost

109269 - §t.  #NA &t 2015 14.670,00 2017 14.850,00 15.210,00

izdanih potrdil 2018 14.850,00 18.799,00

SIGEN-CA za

soslovne 2019 15.000,00 15.366,00

subjekte 2020 19.300,00 14.968,00
2021 19.800,00 16.644,00
2022 15.000,00 22.234,00
2023 15.000,00 18.401,00
2024 15.000,00
2025 15.000,00
2026 15.000,00

109270 - §t.  #NA & 2015 4441000 2017 44.500,00 48.656,00

izdanih potrdil 2018 44.550,00 55.817,00

SIGEN-CA za

e o 2019 44.600,00 52.311,00
2020 56.600,00 49.449,00
2021 57.500,00 153.618,00
2022 45.000,00 89.864,00
2023 40.000,00 53.339,00
2024 30.000,00
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Kazalnik Vir ME I1zh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
2025 25.000,00
2026 25.000,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 109269 - St. izdanih potrdil SIGEN-CA
za poslovne subjekte

Ciljne vrednosti na kazalniku ostajajo nespremenjene.
ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 109270 - St. izdanih potrdil SIGEN-CA
za fizic¢ne osebe

Ciljne vrednosti na kazalniku ostajajo nespremenjene.

C7722 - Zagotavljanje delovanja obratovalnega okolja sistemskih prostorov

Prispeva k rezultatu: C7369 - Zagotovljeni ustrezni pogoji za delovanje IKT

Zagotavlja se osnovne pogoje delovanja sistemskih prostorov, kjer je namesScena centralna
infrastruktura.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto cilj. L,
vrednost vrednost
110589 - Stevilo ur #NA #NA 2019 10,00 2020 10,00 0,00
na letni ravni s 2021 10.00 0.00
prekorac¢eno
temperaturo 2022 10,00 0,00
2023 7,00 0,00
2024 7,00
2025 7,00
2026 5,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110589 - Stevilo ur na letni ravni s
prekoraceno temperaturo

V planu je zamenjava dveh klima naprav v sistemskih prostorih, kar bo imelo vpliv na vzdrzevanje
ustrezne temperature prostora in ne bo prislo do pregrevanj. Ocenjujemo, da se bo zaradi zamenjave
klimatskih naprav $t. ur na letni ravni s prekoraceno temperaturo znizalo.

C0218 - Razvoj, upravljanje in vzdrZevanje Centralne informacijske infrastrukture

Prispeva k rezultatu: C2166 - Redno vzdrzevanje IKT

Upravljanje centralne strezniske informacijske infrastrukture in zagotavljanje informacijskih kapacitet
za nemoteno delovanje drzavnih organov, kar vkljucuje posodobitve obstojeCe opreme, potrebne
dodatne razsiritve in nadgradnje.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh.leto  Izh. vred. Leto i Dos.
vrednost vrednost
#NA st 2016 18,00 2017 18,00 0,00
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Kazalnik Vir

109148 - Stevilo ur
nenadrtovanih
izpadov delovanja
centralne
informacijske
infrastrukture na
letni ravni

Obrazlozitev posebnega dela - 2026

I1zh. leto

I1zh. vred.

Leto

2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026

Cilj.
vrednost
18,00
18,00
15,00
15,00
15,00
12,00
12,00
12,00
10,00

Dos.
vrednost

0,00
0,00
18,00
0,00
0,00
0,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 109148 - Stevilo ur nena¢rtovanih
izpadov delovanja centralne informacijske infrastrukture na letni ravni

Konec leta 2023 smo imeli vecjo ureditev varnega sistemskega telekomunikacijskega prostora omrezja
HKOM, v sklopu katerega se je urejalo napeljave v sistemskem prostoru.

C0825 - Razvoj, upravljanje in vzdrZevanje komunikacijskega omreZja drzavnih organov -

HKOM

Prispeva k rezultatu: C2166 - Redno vzdrzevanje IKT

Upravljanje in vzdrZzevanje drzavnega komunikacijskega omrezja HKOM ter njegov nadaljnji razvoj.

Kazalniki

Kazalnik Vir

109149 - Skupno #NA
Stevilo

incidentov na
povezavah
(%=incident/st.
povezav)

109150 - Stevilo #NA
incidentov na

lokalnih

omrezjih

ME

I1zh. leto
2016

2016

I1zh. vred.
1,00

1,00

Leto
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026

Cilj. vrednost

0,95
0,90
0,85
0,80
0,78
0,78
0,85
0,80
0,90
0,90
0,95
0,90
0,85
0,80
0,78
0,78
0,85
0,85
0,90
0,85

Dos. vrednost

1,30
0,84
0,85
82,00
0,80
0,82
0,90

0,97
1,21
0,93
92,00
0,86
0,90
0,90
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Kazalnik Vir ME I1zh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
109151 - Stevilo #NA ura 2016 4.000,00 2017 3.800,00 3.930,00
Sy el 2018 3.600,00 3.088,00
omreZju na letni
ravni 2019 3.400,00 3.167,00
2020 3.200,00 3.157,00
2021 3.000,00 3.085,00
2022 3.000,00 3.200,00
2023 3.200,00 4.100,00
2024 3.200,00
2025 4.200,00
2026 4.000,00

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 109149 - Skupno $tevilo incidentov na
povezavah (%=incident/st. povezav)

Zaradi 7e zastarele opreme na konc¢nih lokacijah, ki so pod upravljanjem skrbnikov v omrezju HKOM
se vrednost kazalnika spreminja. Hkrati smo Se vedno proaktivni pri preventivnhem upravljanju in
vzdrzevanju z lastnimi ¢loveskimi viri tako v jedru omrezja HKOM kot tudi na oddaljenih lokacijah
omrezja. Hkrati imamo potrebno opremo za konc¢ne lokacije v skladiScu in ni potrebno dodatno
narocanje okvarjene opreme.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 109150 - Stevilo incidentov na lokalnih
omreZjih

Zaradi nepredvidenega Stevila centraliziranih organov z zelo staro opremo (povprecno 10 let) in zaradi
problema pomanjkanja ¢loveskih virov se vrednost kazalnika spreminja.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 109151 - Stevilo ur posegov na omreZju
na letni ravni

Zaradi vec¢jega Stevila incidentov na konénih lokacijah v omrezju in jedru omrezja HKOM, kjer je
potrebno izvesti prenovo klju¢nih gradnikov, jedrne naprave in servisne naprave (oprema stara Ze cca
9-10 let) se vrednost kazalnika spremnija.

C0826 - Razvoj, upravljanje in vzdrZevanje lokalne informacijske infrastrukture

Prispeva k rezultatu: C2166 - Redno vzdrzevanje IKT

Zagotavljanje ustreznih kapacitet lokalne raCunalniske infrastrukture ministrstev in upravnih enot (UE,
lokacij krajevnih uradov, izpitnih komisij) v skladu z nacrti obnov infrastrukture.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto Cily. Dos.
vrednost vrednost
109153 - Stopnja  #NA % 2016 20,00 2017 20,00 23,60
obnove namizne 2018 20.00 206

t - 1 7

Srojne opreme 2019 20,00 14,80
2020 20,00 7,07
2021 20,00 25,00
2022 20,00 20,00
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Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto vredﬁclJlgt. vredlr?ggt.
2023 20,00 20,00
2024 20,00
2025 20,00
2026 20,00
110456 - #NA minuta 2019 4,63 2020 4,17 21,00
povprecni ¢akalni 2021 3,93 12,06
cas 2022 10,00 1,56
2023 3,75 3,03
2024 3,67
2025 3,60
2026 3,60

ObrazlozZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 109153 - Stopnja obnove namizne strojne
opreme

Cilja vrednost se ne spreminja.

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110456 - povprecni ¢akalni ¢as

Ker se je pristopilo se je k optimizaciji kadrov in procesov, se pri¢akuje izboljSanje na povprecnem
cakalnem casu.

C0828 - Razvoj in vzdrZevanje projektov e-Uprave

Prispeva k rezultatu: C2164 - Razvite nove elektronske storitve

Zagotavljanje in razvoj storitev s podroc¢ja e-poslovanja, ki se razvijajo kot G2C, G2B, G2G ter G2E

Kazalniki

Kazalnik Vir ME I1zh. leto Izh. vred. Leto il DUk
vrednost vrednost

112123 - Stevilo  #NA Stevilo 2022 6.000,00 2025 150,00

uporabnikov

centralne

evidence 2026 170,00

dokumentarnega

gradiva IS Krpan

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 112123 - Stevilo uporabnikov centralne
evidence dokumentarnega gradiva IS Krpan

Pricakuje se povecanje Stevila organov, ki bo pri¢elo uporabljati centralno elektronsko hrambo.
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Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

Ministrstvo za digitalno preobrazbo uvaja enotno
centralno evidenco dokumentarnega gradiva IS Krpan
v organe javne uprave. Gre za temeljni dokumentni
sistem, ki je integriran s Stevilnimi drugimi
namenskimi sistemi in portali kot so eUprava, SPOT,
Pladenj, MFEARC, eProstor, MUZA, eKataster,
RMK, ISCSD, SI-CES, SI-CEV, eJR, MRVL, Skrinja
... Z informacijskim sistemom KRPAN se v javno
upravo uvaja enotno, tehnolosko prenovljeno,
potrebam javnim usluzbencem prilagodljivo,
enostavno nadgradljivo in napredno informacijsko
reSitev za podporo upravljanju z dokumentarnim
gradivom, namesceno na centralno informacijsko
infrastrukturo (DRO). Vsem zaposlenim v drzavni
upravi omogoca hitrejse, fleksibilnejse in ucinkovitejse
delo z dokumentarnim gradivom. Zagotavlja varen
zajem in upravljanje izvirnega in zajetega
dokumentarnega gradiva v digitalni obliki. Podpira
112123 evidentiranje in vodenje splo$nih in upravnih zadev ter
dokumentnih seznamov, podporo delu z vladnimi
gradivi, podporo delu z e-ra¢uni in ostalimi finan¢no
raéunovodskimi dokumenti ter potnimi nalogi.
Modularna zasnova resitve omogoca nadgradljivost
glede na vecanje Stevila uporabnikov, obsega
podatkov, spreminjanja in dopolnjevanja
funkcionalnosti, spreminjanja notranje organiziranosti
uporabnikov ter povezovanja z drugimi
informacijskimi sistemi. Drugim informacijskim
sistemom ponuja posamezne centralne funkcije kot
npr. zajem fizicnega gradiva, centralno Stevilcenje,
podpisovanje, potrjevanje in odpremo. Za potrebe
varne in zakonsko skladne dolgoro¢ne hrambe je v
okviru projekta vzpostavljena centralna hramba
elektronskega gradiva, ki bo na voljo tudi drugim
informacijskim resitvam organov drzavne uprave.
Pospesena uvedba sistema se izvaja od leta 2022 in se
bo postopoma uvedla v vse organe drzavne uprave.

3130-24-S001 - Digitalizacija javne uprave

Opis skupine projektov

V okviru skupine projektov se izvaja digitalizacija na podro¢jih: 1. kadrovskih postopkov v organih
drzavne uprave. 2. boljse zakonodaje ter 3. javnega narocanja.

Neposredni uéinki

C8621 - Vzpostavljena povezava za prenos podatkov iz IS e-JN v obrazce na portalu javnih
naro¢il

Prispeva k rezultatu: C8620 - IS e-JN prilagojen spremembam zakonodaje, ki ureja podroéje javnega
narocanja
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Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto vredﬁcl)lgf vred?gs?t.
112140 - Delez MJU % 2023 5,00 2024 5,00

prenesenih podatkov 2025 70,00

iz IS e-JN v obrazce '

na portalu javnih 2026 0,00

naro¢il ’

C8649 - Uvrstitev novih ukrepov, nastalih na podlagi pobud deleznikov, v Enotno zbirko
ukrepov z namenom odprave administrativnih ovir

Prispeva k rezultatu: C8648 - Povecati sodelovanje javnosti pri odpravi administrativnih ovir

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto il LS,
vrednost vrednost

112204 - Stevilo ~ MJU Stevilo 2023 0,00 2024 20,00

novo uvrséenih 2025 10.00

ukrepov v Enotno '

zbirko ukrepov 2026 10,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 112204 - Stevilo novo uvri¢enih ukrepov
v Enotno zbirko ukrepov

Nacrtovano stevilo novo uvrscenih ukrepov v Enotno zbirko ukrepov v letih 2025 in 2026 je 10/leto.
C8652 - Izvedba poslovne analize s popisom kadrovskih postopkov oziroma funkcionalnosti, Ki
bodo na novo informatizirani v okviru IS MUZA

Prispeva k rezultatu: C8651 - Implementacija novo informatiziranih kadrovskih postopkov oziroma
funkcionalnosti v IS MUZA

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cil L1k,
vrednost vrednost

112209 - Pripravljen MJU Stevilo 2023 0,00 2024 1,00

dokument, ki 2025 0.00

vkljucuje analizo

zahtev in PZI vsaj

dveh kadrovskih

postopkov oziroma

funkcionalnosti, ki 2026 0,00
bodo na novo

informatizirani v

okviru IS MUZA
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04 - SPLOSNE JAVNE STORITVE IN SKUPNE ADMINISTRATIVNE SLUZBE
0401 - E-upravljanje in informacijska infrastruktura
040102 - Razvoj storitev javne uprave

Opis podprograma

V okviru podprograma se izvaja razvoj projektov e-uprave s ciljem priblizevanja storitev drzavljanom
in gospodarstvu. Velik poudarek je namenjen Se podro¢ju odpravi administrativnih ovir in nizanju
zakonodajnih bremen. Z realizacijo tega podprograma se dosegajo cilji finanéne perspektive 2021-

2027. Na podrocju kohezijske politike je to v okviru IzboljSanje institucionalne zmogljivosti javnih
organov in zainteresiranih strani. Namen je vsem drZavljanom zagotoviti u¢inkovito javno upravo.

Z ukrepom Modernizacija digitalnega okolja javne uprave bodo izvedene aktivnosti na podrocju
nadgradnje informacijske infrastrukture drzavne uprave, oblikovan bo ekosistem za izgradnjo in
izvajanje digitalnih storitev drzave, posodobljen bo sistem podpore uporabnikom, okrepljena in
povecana bo kibernetska varnost, razviti in uvedeni bodo mehanizmi poslovno informacijske
arhitekture in standardov,. Poleg navedenega, bodo za krepitev digitalnih znanj in spretnosti javnih
usluzbencev izvedene aktivnosti izobraZevanja in usposabljanja javnih usluzbencev s podrocja
digitalnih znanj in spretnosti ter specialnih znanj s podro¢ja IT, izdelana bodo digitalna u¢na gradiva za
samostojno ucenje ali kot podpora kombiniranem ucenju, na voljo bodo spodbude za izobrazevanje
(Stipendije) oz. nadaljnje izobrazevanje za zaposlene.

Skupine projektov
1541-15-S034 - Ucinkovitej$a javna uprava

Opis skupine projektov

S spodbujanjem vsezivljenjskega ucenja, zlasti proznih moznosti za izpopolnjevanje in prekvalifikacijo
za vse, ob upostevanju podjetniskih in digitalnih ves¢in, boljSe predvidevanje sprememb in zahtev po
novih ve$¢inah na podlagi potreb trga dela, olajsevanje prehodov med delovnimi mesti in spodbujanje
poklicne mobilnosti ter omogociti razvoj novih in celovitih reSitev na podro¢ju politik in ukrepov v
javnem sektorju ne bomo zgolj dosegli bolj ucinkovitej$o javno upravo temve¢ tudi razvoj znanj in
spretnosti za pametno specializacijo.

Neposredni uéinki

vvvvv

Prispeva k rezultatu: C6922 - NalozZbe v institucionalno zmogljivost ter v u¢inkovitost javnih uprav in
javnih storitev na nacionalni, regionalni in lokalni ravni za zagotovitev ref

Kazalniki

Cilj. Dos.
vrednost vrednost

112608 - #NA Stevilo 2024 0,00 2025 0,00
Organizacijska

umestitev in

vzpostavitev

delovanja Stigis¢a 2026 0,00
za oblikovanje

politik

Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto
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C8824 - Usposabljanje javnih usluZzbencev za kompetence prihodnosti

Prispeva k rezultatu: C6863 - Nalozbe v institucionalno zmogljivost ter v u¢inkovitost javnih uprav in
javnih storitev na nacionalni, regionalni in lokalni ravni za zagotovitev ref

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh. leto 1zh. vred. Leto Cilj. b,
vrednost vrednost

112610 - Stevilo #NA Stevilo 2024 0,00 2025 0,00

udeleZencev na

usposabljanjih v 2026 0,00

obdobju 2024-2029

C8825 - Digitalizacija javnega narocanja

Prispeva k rezultatu: C6863 - Nalozbe v institucionalno zmogljivost ter v u¢inkovitost javnih uprav in
javnih storitev na nacionalni, regionalni in lokalni ravni za zagotovitev ref

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto i DI,
vrednost  vrednost
112614 - Povecanje #NA % 2024 0,00 2025 0,00
Stevila uporabnikov
sistema v obdobju 2026 0,00
2024-2029
Opisi kazalnikov
Kazalnik Opis
Pri tem kazalniku zajemamo $tevilo registriranih
112614 uporabnikov sistema e-JN na strani javnih naro¢nikov

in na strani ponudnikov.

3130-22-S002 - Modernizacija digitalnega okolja javne uprave

Opis skupine projektov

Z ukrepom Modernizacija digitalnega okolja javne uprave bodo izvedene aktivnosti na podrocju
nadgradnje informacijske infrastrukture drzavne uprave, oblikovan bo ekosistem za izgradnjo in
izvajanje digitalnih storitev drzave, posodobljen bo sistem podpore uporabnikom, okrepljena in
povecana bo kibernetska varnost, razviti in uvedeni bodo mehanizmi poslovno informacijske
arhitekture in standardov,. Poleg navedenega, bodo za krepitev digitalnih znanj in spretnosti javnih
usluzbencev izvedene aktivnosti izobraZevanja in usposabljanja javnih usluzbencev s podrocja
digitalnih znanj in spretnosti ter specialnih znanj s podrocja IT, izdelana bodo digitalna uéna gradiva za
samostojno ucenje ali kot podpora kombiniranem ucenju, na voljo bodo spodbude za izobrazevanje
(Stipendije) oz. nadaljnje izobrazevanje za zaposlene.

Neposredni uéinki

C8283 - Pospesitev digitalne preobrazbe javne uprave in njenih sistemov

Prispeva k rezultatu: C2164 - Razvite nove elektronske storitve
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Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Ciljs DIk,
vrednost  vrednost

111602 - #NA St 2022 0,00 2023 0,00 0,00
Vzpostavljena 2024 1.00
informacijska '
infrastruktura nove 2025 1,00
generacije 2026 1,00
111604 - Uvedene  #NA St 2022 0,00 2023 2,00 0,00
nove komunikacijske 2024 5.00
poti :

2025 1,00

2026 1,00

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111602 - VVzpostavljena informacijska
infrastruktura nove generacije

Ciljne vrednosti se niso spremenile.
ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111604 - Uvedene nove komunikacijske
poti

Ciljne vrednosti na kazalniku ostajajo nespremenjene.

C8284 - Uvedba uporabniku prijaznih storitev e-uprave in drugih digitalnih javnih storitev

Prispeva k rezultatu: C2164 - Razvite nove elektronske storitve

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cil L1k,
vrednost  vrednost

111603 - Stevilo #NA St 2022 0,00 2023 1,00 0,00
novih storitev, 2024 1.00
skladnih s SDG ’

2025 2,00

2026 1,00

C8679 - Vzpostavljen kompetencni center

Prispeva k rezultatu: C8677 - Optimizacija kadrovskih postopkov v organih drzavne uprave

Kazalniki
Kazalnik Vir ME I1zh. leto 1zh. vred. Leto Cilj. Dos.
vrednost  vrednost
112287 - MJU Stevilo 2022 0,00 2024 1,00
Vzpostavljen 2025 0.00
kompetencni cent -
ompetencn1 center 2026 0,00

C8680 - Krepitev digitalnih znanj in spretnosti javnih usluzZbencev

Prispeva k rezultatu: C8678 - Nadgradnja digitalnih kompetenc
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Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh.vred. Leto Cilj.vrednost Dos. vrednost
112288 - St. udelezb MJU  stevilo 2022 0,00 2024 14.000,00

2025 14.000,00

2026 6.000,00

Opisi kazalnikov

Kazalnik  Opis
112288 Ciljna vrednost v 2023 je 6000. Kon¢na skupna vrednost v letu 2026 40.000

04 - SPLOSNE JAVNE STORITVE IN SKUPNE ADMINISTRATIVNE SLUZBE
0402 - Ravnanje s stvarnim premoZenjem
040201 - Prostorski in drugi pogoji za delo drzavnih organov
Opis podprograma
V okviru podprograma ministrstvo izvaja:
- upravljanje s stvarnim premozenjem za potrebe drzavnih organov;
- upravljanje stvarnega premozenja, pridobljenega iz zapus¢in brez dediCev;
- razvija sistem ravnanja s stvarnim premozenjem;

- investicije in investicijsko vzdrZevanje stvarnega premozenja v upravljanju Ministrstva za
javno upravo;

- pripravo projektov za investicije s ciljem zniZevanja stroskov in energetske var¢nosti;

- racionalizacijo in optimizacijo uporabe in zasedenosti stvarnega premozenja v upravljanju
ministrstva;

- projekte pridobivanja, prodaje, najemanja in oddaje stvarnega premozenja v skladu s
poslanstvom ministrstva;

- projekte za zagotavljanje prostorov drzavnih organov;
- vzdrzevanje stvarnega premozenja za potrebe drzavnih organov;

- projekte in skupna javna narocila za doseganje optimizacije storitev in proizvodov,
poenotenja postopkov in standardov, racionalizacije ter cenovne vzdrznosti;

- centralizirano upravljanje z rednimi stroski obratovanja, vzdrZevanja in upravljanja stvarnega
premoZenja s ciljem optimizacije in racionalizacije porabe.
Ministrstvo opravlja naloge s podrocja sistemskega urejanja ravnanja s stvarnim premozenjem drzave
in lokalnih skupnosti, opravlja naloge nacrtovanja in koordiniranja prostorskih potreb organov drzavne
uprave za umescanje drzavnih organov v centralizirane poslovne prostore v upravljanju ministrstva.
Ministrstvo primarno umesca drZzavne organe v prostore v svojem upravljanju, ob povecanih potrebah,
neprimernosti prostorov (velikost in lokacija) oziroma neobstoju primernih prostorov, dodatne prostore,
upostevaje potrebe organov pridobiva na trgu (najemanje, nakup, nakup z postopnim odplacevanjem).

Na podrocju stroskovne ucinkovitosti in vzdrznosti izvaja projekte in skupna javna narocila za
doseganje optimizacije storitev in proizvodov, poenotenja postopkov in standardov, racionalizacije ter
cenovne vzdrznosti, ter skrbi za redno placevanje vseh obveznosti, ki nastanejo na podlagi upravljanja
s stvarnim premozenjem.

V smislu zagotavljanja prostorov drzavnih organov planira investicije, ki se nacrtujejo z Merili za
ureditev poslovnih prostorov za potrebe drzavnih organov v okviru strategije ravnanja z
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nepremicninami. Cilj je racionalnejSa raba prostorov na primarni in sekundarni ravni. Projekte izvaja v
smeri zagotovitve ve¢ lastnih prostorov za primarno raven drzavne uprave z nacrtovanjem energetsko
var¢nih projektov, tako da bo primarna raven drzavne uprave predvsem ministrstvo poslovala v lastnih,
energetsko varcnih prostorih. Na podro¢ju odkupov poslovnih prostorov s postopnim odkupom —
leasingi, skrbi, spremlja, koordinira in ureja ze sklenjena najemna razmerja s postopnim odkupom.

Z investicijami in investicijsko vzdrzevalnimi deli v prostorih drzavnih organov se ohranjajo in
izboljSujejo uporabne vrednosti objektov, hkrati pa se zagotavljajo ustrezni pogoji za delo zaposlenih.
Na podro¢ju nakupa opreme za ministrstvo skrbi za ustrezno opremo in ohranja pogoje za delo
ministrstva.

.....

stavbami, katerih lastnica postane Republika Slovenija na podlagi omejitve dedovanja iz 128.¢lena
Zakona o dedovanju in razvija sistem ravnanja s stvarnim premozenjem. Skrbi tudi za nadgradnjo
obstojecega sistema in preureditev sistema, prav tako zagotavlja tehni¢ne pogoje za vzpostavitev in
vodenje evidence nepremi¢nega premozenja ter drugih evidenc, ki jih je ministrstvo dolzno zagotavljati
v skladu z veljavnimi predpisi.

Ministrstvo skrbi tudi za vzdrzevanje poslovnih prostorov drzavnih upravnih organov. V okviru tega
podprograma koordinira in ureja najemna razmerja za upravne enote, za katere tudi zagotavlja sredstva
za placilo najemnin.

Pripravljajo se projekti za investicije s ciljem znizevanja stroskov in energetske varcnosti, s katerimi se
zeli z ustreznimi preureditvami zapolniti prostore v lasti in upravljanju ministrstva tako, da se le ti
uredijo v smislu energetske varcnosti in vzdrzevalnih del, da bodo prostori primerni za vselitev za tiste
drzavne organe, ki delujejo sedaj v najetih prostorih.

Za izvajanje aktivnosti podprograma so namenjena integralna in namenska sredstva. Na namenskih
postavkah se zbirajo sredstva od prodaje drzavnega premozenja, sredstva od najemnin za poslovne
prostore, sredstva pridobljena s placili odskodnin zavarovalnic za Skode, ki nastajajo na nepremic¢ninah
ter z unovcitvijo ban¢nih garancij za dobro izvedbo del in garancij za odpravo napak in pomanjkljivosti,
sredstva od prodaje drzavnega premozenja, ki kot zapuséina brez dediev in iz naslova omejitve
dedovanja postane last RS in je v upravljanju ministrstva. S sredstvi na namenskih postavkah se uspesno
dopolnjujejo potrebe po sofinanciranju investicijskih projektov ter financirajo posamezna dela z
znacajem investicijskega ali tekoCega vzdrzevanja.

Ukrepi

3130-18-0001 - Zapuscine brez dedicev in omejitve dedovanja

Opis ukrepa

V okviru ukrepa Zapus¢ine brez dedi¢ev in omejitve dedovanja se tudi v prihodnje nacrtuje poraba
sredstev za namen placila: - stroskov cenitev, - stroSkov hrambe vozil, - tekoCih stro§kov upravljanja in
vzdrZevanja, - stroSkov nadomestila za uporabo stavbnega zemljisca, - stroskov oglasevanja prodaj, -
stroskov sodnih poravnav in sodnih odlo¢b, - stroSkov investicijskega vzdrZzevanja, rusitev in obnove
ter drugih povezanih stroSkov. ViSina stroskov je odvisna od pripada zadev in s tem stvarnega
premozenja, od pravnega in dejanskega stanja (urejenosti) pridobljenega stvarnega premozenja, ter od
hitrosti prodaj, ki je odvisna predvsem od razmer in interesa na trgu.

Izhodisc¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Ukrep 3130-18-0001 je namenjen financiranju stroSkov povezanih s stvarnim premoZzenjem,
pridobljenim iz naslova zapu$¢in brez dediev in stroskov, povezanih s stvarnim premoZenjem,
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pridobljenim z omejitvijo dedovanja iz 128. ¢lena Zakona o dedovanju. V praksi so sredstva namenjena
za ¢im ucinkovitejSo pravno in dejansko ureditev stvarnega premozenja pridobljenega na podlagi
Zakona o dedovanju in za gospodarno upravljanje tega premozenja. Kadar je le mogoce, je cilj ¢im
hitrejSa prodaja premicnega in nepremi¢nega premozenja na nacin, da se doseze najvisja mozna cena
in zmanjsajo stroski za drzavo. Ker so s prevzetim premozenjem mnogokrat povezani tudi sodni spori,
so sredstva navedenega ukrepa namenjena tudi pravdnim in drugim s spori povezanim stroskom, ki
nastanejo v postopku razreSevanja zatecenih in morebitnih bodocih sodnih sporov.

Pravne podlage

Oznaka Naziv

ZSPDSLS Zakon o stvarnem premozenju drzave in samoupravnih lokalnih skupnosti (ZSPDSLS)
Neposredni uéinki

C7520 - Gospodarno ravnanje s pridobljenim premoZenjem in zapus¢inami brez dedicev in
premoZenjem iz omejitev dedovanja (128. ¢len zakona o dedovanju)

Prispeva k rezultatu: C2169 - Prodaja nepotrebnega premozenja

Odprodaja nepotrebnega premozenja in dokoncCanje zapu$Cinskih postopkov, ter unovcevanje
premozenja, ki postane last RS kot zapus¢ina brez dedicev ali na podlagi 128. ¢lena zakona o dedovanju
in je njegov upravljavec Ministrstvo za javno upravo.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME I1zh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
110032 - #NA st 2017 30,00 2018 40,00 54,00
Stevilo 2019 40,00 66,00
uspesno
vedenih 2020 45,00 64,00
prodaj 2021 45,00 75,00
2022 45,00 74,00
2023 45,00 54,00
2024 45,00
2025 45,00
2026 45,00
110033 - #NA st 2017 220,00 2018 240,00 320,00
Stevilo novih 2019 240,00 409,00
zadev iz
Zapuscinskih 2020 300,00 359,00
postopkov in 2021 300,00 474,00
ngAEJ'itEV_ 2022 300,00 521,00
edovanja 2023 300,00 520,00
2024 300,00
2025 300,00
2026 300,00
110034 - #HNA € 2017 170.000,00 2018 200.000,00 488.540,55
Vre(;inost 2019 200.000,00 592.452,68
prodanega
s 2020 300.000,00 283.180,08
2021 300.000,00 678.577,57
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Kazalnik Vir ME I1zh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
2022 300.000,00 552.377,07
2023 300.000,00 415.122,71
2024 300.000,00
2025 300.000,00
2026 300.000,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110032 - Stevilo uspe$no izvedenih
prodaj

V letu 2025 in 2026 se za posamezno leto nacrtuje 45 prodaj stvarnega premozenja, ki ga drzava ne
potrebuje za upravljanje svojih nalog.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110033 - Stevilo novih zadev iz
zapuscinskih postopkov in omejitev dedovanja

V letu 2025 in 2026 se za posamezno leto nacrtuje 300 novih zadev iz zapuscinskih postopkov in
omejitev dedovanja.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110034 - VVrednost prodanega
premoZenja

V letu 2025 in 2026 se za posamezno leto nacrtuje vrednost prodanega stvarnega premozenja, ki ga
drzava ne potrebuje za upravljanje svojih nalog v visini 300.000 EUR.

3130-24-0001 - Najemnine poslovnih prostorov ODU

Opis ukrepa

Ministrstvo za javno upravo na podlagi 15. ¢lena Zakona o stvarnem premozenju drzave in
samoupravnih lokalnih skupnosti (Uradni list RS, st. 11/18 in 79/18) spremlja prostorske potrebe
centraliziranih uporabnikov in sklepa pravne posle, s katerimi najema nepremicnine za potrebe
opravljanja nalog centraliziranih uporabnikov. Ministrstvo za javno upravo poravnava pogodbene
obveznosti, ki izhajajo iz najemnih pogodb za poslovne prostore, arhive in druge prostore
centraliziranih organov, upravnih enot in Ministrstva za javno upravo. Najemi nepremicnin (poslovnih
prostorov in parkirnih mest) se izvajajo v primerih, kadar upravljavec na iskanem obmocju ne razpolaga
z lastnimi nepremi¢ninami, ki bi bile primerne za umestitev organa oziroma z drugimi nepremi¢ninami.
Najpogostejsi razlogi za najem nepremicnin so: sprememba velikosti ali organizacije organa, selitev
sedeza organa oziroma posamezne notranje organizacijske enota organa v drugo regijo, sprememba
funkcionalnosti in racionalizacije prostorov, odpovedi najemnih razmerij oziroma drugih pravnih
razmerij in drugi razlogi (zakonske spremembe, ...).

Izhodi$¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Pravice porabe so na¢rtovane na podlagi obsega sklenjenih najemnih pogodb v ¢asu priprave drzavnega
proracuna ter priCakovanih in predvidenih sprememb v naslednjem letu.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
0Z-UPB1 Obligacijski zakonik (uradno preéis¢eno besedilo) (OZ-UPB1)
ZDU-1-UPB1 Zakon o drzavni upravi (uradno prec¢iséeno besedilo) (ZDU-1-UPBL1)
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Neposredni ucinki

C8559 - Zagotavljanje ustreznih poslovnih prostorov za delovanje organov drZzavne uprave

Prispeva k rezultatu: C2168 - Prehajanje iz najetih prostorov v lastne prostore z namenom
zmanjSevanja stroskov

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto  1zh. vred. Leto Cilj. bk,
vrednost vrednost
112007 - Povpre¢na MJU EUR 2022 10,47 2024 10,70
viSina najemnina 2025 11.00
na m2 '
2026 11,00

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 112007 - Povpreéna viS§ina najemnina na
m2

Zaradi vi$jih cen najemnin na trgu se v letu 2025 in 2026 ocenjuje vija povprecna cena najema na m2.

Vrednost kazalnika se je povecala za 0,30 EUR/m2.

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

Kazalnik izkazuje povprecno ceno najema na m2. V

112007 izr.aé.unu SO zaj.eti poslovni in a¥hivsk.i prostolri, ki jih
Ministrstvo za javno upravo najema in placuje za
uporabnike drzavnih organov.

3130-24-0002 - Upravljanje in tekoce vzdrZevanje prostorov ODU

Opis ukrepa

Namen ukrepa je upravljanje in tekoCe vzdrzevanje prostorov drzavnih organov v lasti Republike
Slovenije. Ministrstvo za javno upravo kot upravljavec nepremic¢nin je dolzno objekte teko¢e vzdrzevati
in ohranjati njihovo stanje. Z rednim vzdrzevanjem in upravljanjem prostorov drzavnih organov
prispeva k zagotavljanju normalnih pogojev za delo javnih usluzbencev, z izvajanjem rednih servisov,
menjav iztroSenih ali pokvarjenih delov opreme pa prispeva k nizjim stroskom upravljanja in
vzdrzevanja. Cilj ukrepa je ohranjati vrednost stvarnega premoZzenja v lasti drzave z izvajanjem vseh
potrebnih tekocih vzdrzevalnih del. Ministrstvo za javno upravo kot upravljavec nepremicnega
premozenja izvaja dela in placuje stroSke za: - storitve upravljanja, ¢iS€enja in varovanja, - elektri¢no
energijo in ogrevanje, - teko¢e in izredno vzdrZevanje infrastrukture (objektov in naprav), - redno
¢iS€enje zunanjih povrsin, kosnjo, zimsko sluzbo, - zakonsko predvidene preglede in dela za redno
servisiranje opreme - placilo nadomestila za uporabo stavbnega zemlji$¢a in - druge stroSke povezane
z upravljanjem in vzdrzevanjem poslovnih prostorov.

Izhodisc¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Izvajanje nalog v okviru ukrepa se nanaSa na tekoCe vzdrzevanje in upravljanje poslovnih in drugih
prostorov, ki so v upravljanju Ministrstvo za javno upravo. Vse navedene nepremi¢nine je ministrstvo
kot njihov upravljavec dolzno tekoée vzdrzevati, ohranjati njihovo stanje in vrednost. Gre za redno
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delovno nalogo, ki se izvaja, na podlagi Ze prevzetih in predvidenih novih obveznosti ter ugotovljenih
dodatnih potreb med letom in v okviru razpolozljivih finan¢nih sredstev.

Pravne podlage

Oznaka Naziv

Zakon o drzavni upravi (uradno precisc¢eno besedilo)
(ZDU-1-UPB1)

Zakon o stvarnem premozenju drzave in samoupravnih
ASHRERS lokalnih skupnosti (ZSPDSLS)

ZDU-1-UPB1

Neposredni ucinki

C8561 - Tekoce vzdrZevanje in upravljanje poslovnih prostorov organov drZzavne uprave

Prispeva k rezultatu: C8560 - Zagotavljanje ustreznega obsega sredstev namenjen investicijam in
tekoCemu vzdrzevanju

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto iy DS,
vrednost vrednost

112013 - Vrednost  #NA EUR 2022 11,42 2024 11,70

tekodega 2025 12,30

vzdrzevanja na m2 2026 12.30

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 112013 - Vrednost tekocega vzdrZevanja
na mz2

Vrednost kazalnika se je v letu 2025 povecala zaradi visjih cen blaga in storitev na trgu, na katere je
med drugim vplivala tudi inflacija.

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

Kazalnik izkazuje vrednost sredstev na m2,

namenjenih za redno vzdrZevanje poslovnih prostorov,
112013 - Lo :

ki so v upravljanju Ministrstva za javno upravo (tako

lastnih kot najetih).

Skupine projektov
3111-11-S006 - Projekti za zagotavljanje prostorov DO

Opis skupine projektov

Projekti se financirajo z namenom zagotavljanja delovnih prostorov drzavnih organov. Ministrstvo za
javno upravo razpolaga z vrsto nepremicnine, ki so potrebne adaptacije tako z vidika same uporabnosti
in dotrajanosti prostorov kot tudi z vidika energetske ucinkovitosti. Upravljanje z nepremicnim
premozenjem v tem okviru razumemo predvsem kot preurejanje obstojecih objektov in razporejanje
javnih usluzbencev v tako prenovljene lastne kapacitete. Posebno pozornost pri tem posvecamo prehodu
iz najetih prostorov v lastne kapacitete. Projekti se tako izvajajo na obmodju celotne Slovenije.
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Neposredni uéinki

C0223 - Projekti za zagotavljanje prostorov organov drZavne uprave

Prispeva k rezultatu: C2168 - Prehajanje iz najetih prostorov v lastne prostore z namenom

zmanjSevanja stroskov

Zagotovitev ustreznih prostorov organov drzavne uprave, ¢e je mogoce na »skupni« lokaciji.

Kazalniki

Kazalnik Vir ME I1zh. leto
110268 - Neto #NA m2 2018
povrsina

poslovnih

prostorov, kjer so
se izboljsali
pogoji za delo

Izh.

vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
0,00 2019 8.450,00 2.581,10
2020 14.398,00 16.929,00
2021 3.799,00 1.702,60
2022 27.829,00 23.717,00
2023 7.000,00 7.297,00

2024 2.497,00

2025 6.352,00

2026 11.805,00

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110268 - Neto povrsina poslovnih

prostorov, Kjer so se izboljSali pogoji za delo

V okviru kazalnika se za leto 2025 nacrtuje naslednja izvedba investicij, zaradi katerih se bodo izboljsali

pogoji za delo:

- Ureditev prostorov za UE Cerknica 2 faza (200 m2);

Za leto 2026 so nacrtovane naslednje investicije:

Sanacija strehe in fasade na UE Ptuj (945 m2);

Sanacija fasade in zamenjava oken za UE Radovljica (885 m2);

Ureditev sejne dvorane in sanitarij za UE Sentjur pri Celju (150 m2);

Energetska sanacija objekta za UE Krsko (sof. Ob¢ina Krsko) (817 m2);

Ureditev prostorov za DRSI (lokacija ELES) (330 m2);

Notranja prenova prostorov za FURS Novo mesto (2.500 m2);

Izvedba dostopov in preureditev sanitarij za gibalno ovirane (21 lokacij) (525 m2).

- Energetska in stati¢na sanacija objekta za ARSO (6.834 m2);
- Ureditev prostorov v objektu EDA centra za FURS Nova Gorica (4.071 m2);

- Preureditev mansarde v pisarniske prostore za MK (500 m2);

- Sanacija prostorov, zamenjava stavbnega pohistva in izgradnja dvigala za UJP in Ajpes Novo

mesto (400 m2).

Opisi kazalnikov

Kazalnik

110268

Opis
Kazalnik izkazuje vrednost neto povrsin poslovnih

prostorov, kjer so se izboljsali pogoji za delo organov
drzavne uprave.
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C0833 - Investicijsko vzdrZevanje poslovnih prostorov organov drZzavne uprave

Prispeva k rezultatu: C8560 - Zagotavljanje ustreznega obsega sredstev namenjen investicijam in
teko¢emu vzdrzevanju

Zagotoviti ustrezne in investicijsko vzdrzevane poslovne prostore tako za zaposlene kot za uporabnike

storitev.
Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto vre dﬁcl)gt vre dlr?(());f
1001859 - St. #NA Stevilo 2010 4,00 2017 4,00 5,00
investicisko HEE IS I
vzdrieva{mih del 2019 2,00 3,00
2020 0,00 4,00
2021 1,00 3,00
2022 8,00 9,00
2023 21,00 25,00
2024 29,00
2025 30,00
2026 17,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 1001859 - St. ve&jih investicijsko
vzdrZevalnih del

V letu 2025 so nacrtovana vecja investicijsko vzdrzevalna dela na 30-ih lokacijah:

Sofinanciranje energetske prenove objekta v Krskem za UE Krsko;

Preureditev prostorov na ulici Vita Kraigherja 5 Maribor za GURS Maribor;

Notranja sanacija prostorov v objektu Kandijska 21 Novo mesto za FURS Novo mesto;
Ureditev prostorov - pisarne v drugem nadstropju za DRSI (lokacija ELES);

Sanacija strehe na lokaciji Ulica gledalis¢a BTC 2, Ljubljana (GURS, URSIV, UVTP);
Prenova sejne dvorane in sanitarij v objektu UE Sentjur;

Sanacija strehe in fasade na objektu UE Ptuj;

Sanacija fasade in zamenjava oken na objektu UE Radovljica,

Ureditev poslovnih prostorov na lokaciji Trzaska ulica 19 Ljubljana, MZI;

Izvedba dostopov in preureditev sanitarij za gibalno ovirane (21 lokacij).

V letu 2026 so naértovana veéja investicijsko vzdrzevalna dela na 17-ih lokacijah:

Energetska in stati¢na prenova objekta na Vojkovi la in 1b - ARSO (sofinancirano iz sredstev
NOO);

Sanacija ogrevalno-hladilnega cevovoda na Langusovi 4 Ljubljana - MZI,
Ureditev poslovnih prostorih v objektu EDA centra v Novi Gorici - FURS Nova Gorica;

Ureditev APZ sistemov in naprav (Smartinska 55 - GFU, UE Cerknica, Beethovnova 11 -
MF, Cankarjeva 18 - MF, Zupanci¢eva 3 - MF, Zupanéi¢eva 3 - MP, Prezihova 4 - MF);

Sanacija cevovodov ogrevalnih in hladilnih sistemov v objektu FURS; Maribor, Titova 10 in
FURS Celje, Askerceva 12;

Obnova strehe in fasade na objektu Meza 10, Dravograd (inSpekcijske sluzbe);
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- Preureditev mansarde v pisarniske prostore na Metelkovi 4, Ljubljana - MK;

- Sanacija objekta, kleti, izgradnja dvigala in zamenjava oken — FURS Novo mesto,
Kocevarjeva 1;

- Sanacija strehe in fasadnih plo$¢ na objektu na Smartinski cesti 55, Ljubljana — GFU.
Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

Ohranjati vrednost stvarnega premozenja v poslovnih

prostorih, ki so v lasti drzave in v upravljanju
1001859 o . :

Ministrstva za javno upravo preko izvedbe

investicijsko vzdrzevalnih del.

3111-11-S007 - Leasingi za poslovne prostore

Opis skupine projektov

Namen skupine projektov je sklepanje pogodb za najem nepremicnine s postopnim odkupom - finan¢ni
leasing, s ciljem, da RS ob koncu odplacilne dobe postane lastnica predmeta leasinga.

Neposredni uéinki

C0224 - Leasingi za poslovne prostore

Prispeva k rezultatu: C2168 - Prehajanje iz najetih prostorov v lastne prostore z namenom
zmanjSevanja stroskov

Dokoncanje postopnega odkupa in pridobitev nepremicnine v last RS.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto s DS,
vrednost  vrednost
1000313 - St. #NA Stevilo 2010 5,00 2017 4,00 4,00
sklenjenih najemov 2018 4.00 400
S postopnim ! 2
odkupom 2019 4,00 4,00
2020 4,00 4,00
2021 4,00 4,00
2022 3,00 3,00
2023 1,00 1,00
2024 1,00
2025 1,00
2026 1,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 1000313 - St. sklenjenih najemov s
postopnim odkupom

Ministrstvo za javno upravo ima sklenjeno eno pogodbo za najem nepremicnine s postopnim odkupom
- finanéni leasing in sicer za UC Koper.
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Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

Zagotavljati lastne poslovne prostore in s tem reSevati
1000313 prostorsko problematiko drzavnih organov na primarni
in sekundarni ravni.

3111-11-S011 - Nakup opreme za potrebe ministstva

Opis skupine projektov

Namen programa je zamenjati in dograditi komunikacijo in varnostno opremo ter drugo opremo za
potrebe ministrstva.

Neposredni u¢inki

C7597 - Vzpostavitev optimalnih pogojev za delo ministrstva

Prispeva k rezultatu: C4166 - Optimizacija in standardizacija procesov

Ministrstvo zagotavlja optimalne pogoie dela in ucinkovito izrabo delovnih sredstev.

Kazalniki
. . Cilj. Dos.
Kazalnik Vir ME I1zh. leto I1zh. vred. Leto vrednost vrednost
110258 - #NA leto 2018 12,00 2019 11,00 10,20
Zmanj§evanje 2020 10.00
povprecene starosti '
voznega parka (v 2021
letih) 2022 9,00 7,00
2023 8,00 5,00
2024 7,00
2025 7,00
2026 8,00

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110258 - ZmanjSevanje povprecene
starosti voznega parka (v letih)

Nacrtovana starost voznega parka v letu 2025 je 7 let in v letu 2026 je 8 let.

04 - SPLOSNE JAVNE STORITVE IN SKUPNE ADMINISTRATIVNE SLUZBE
0402 - Ravnanje s stvarnim premoZenjem
040202 - Upravljanje stanovanj, pocitni§kih enot in garaz
Opis podprograma
V okviru podprograma ministrstvo izvaja:
- nakupe stanovanj, pocitniskih enot in potrebne opreme zanje,
- upravljanje in vzdrZevanje stanovanj,
- upravljanje in vzdrZevanje garaz;

- upravljanje in vzdrZevanje pocitniskih objektov.
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Upravljanje s stanovaniji je v pristojnosti Ministrstva za javno upravo. Oddaja v hajem pa v pristojnosti
Stanovanjske komisije Vlade Republike Slovenije. Strokovne naloge za komisijo ter administrativno
tehni¢na opravila za njeno delovanje opravlja Direktorat za stvarno premoZzenje v Ministrstvu za javno
upravo. V skladu s Stanovanjskim zakonom (Ur. list RS §t. 69/03) in Pravilnikom o standardih
vzdrzevanja stanovanjskih stavb in stanovanj (Ur. list RS §t. 20/04) je potrebno tekoce in investicijsko
vzdrzevati stanovanja, skupne prostore ter dele in naprave in s tem ohranjati vrednost drzavnega
premozenja in istocasno omogociti normalno bivanje najemnikom.

Nacrtovanje sredstev v okviru podprograma mora zagotavljati povecanje ucinkovitosti gospodarjenja s
stanovanyji, in sicer optimizacijo §tevila in lokacije stanovanj, zmanjSanje Stevila nezasedenih stanovanj,
optimizacijo vzdrzevanja stanovanj in ureditev pravnega stanja stanovanj. Podprogram vsebuje
aktivnosti, ki zajemajo tekocCe in investicijsko vzdrZzevanje stanovanj, nakup novih stanovanj, nakup
opreme v sluzbenih stanovanjih predvsem funkcionarskih in placevanje stroskov upravljanja s
stanovanji, ki so zakonsko doloceni.

Ministrstvo v okviru navedenega podprograma izvaja tudi vse potrebne aktivnosti vezane na
vzdrZevanje fonda garaz, njihovega tekocega vzdrzevanja, investicijska dela ter nakup novih kapacitet.

V okviru tega podprograma se tekoce in investicijsko vzdrzuje tudi pocitniske enote, kjer se kot pri
stanovanjih optimizira vzdrZzevanje, ohranja vrednost premozenja, skrbi za pravno ureditev pocitniskih
enot, kjer le to Se ni urejeno ter v okviru tega skrbi, da so le te primerno opremljene in vzdrzevane ter
prijetne za pocitnikovanje, za kar so tudi namenjene. Prav tako pa se poskusa doseci, da so pocitniske
kapacitete ¢im bolj zasedene, da se prodajo pocitniske enote, ki niso v uporabi, da se uredi spletna
aplikacija za pocitnisko dejavnost ter oblikuje enotni nadin delovanja pocitniske dejavnosti in
oblikovanje enotnih kvalitetnejs$ih pogojev za letovanje usluzbencev drzavnih upravnih organov za
primerno ceno.

Ukrepi
3130-20-0003 - Upravljanje stanovanj, pocitniskih enot in garaz

Opis ukrepa

Namen ukrepa je tekoCe vzdrzevanje sluzbenih stanovanj, pocitniskih enot v Republiki Sloveniji in v
Republiki Hrvaski ter garaz. Vse navedene nepremicnine je Ministrstvo za javno upravo kot njihov
upravljavec dolzno tekoCe vzdrZevati, ohranjati njihovo stanje in vrednost. Gre za redno delovno
nalogo, ki se izvaja, ko se izkaze potreba, ravno tako to velja tudi za redno vzdrzevanje skupnih delov
v ve€stanovanjskih stavbah. Stanovanja, pocitniske enote in garaze se bo tekoce vzdrzevalo po potrebi,
glede na zahtevke in v skladu s predpisi, ter skupne dele v viSini solastniskega deleza v ve¢stanovanjskih
stavbah v skladu z zakonodajo.

Izhodi$¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Izvajanje nalog v okviru ukrepa se nanasSa na tekoce vzdrzevanje sluzbenih stanovanj, pocitniskih enot
v Republiki Sloveniji in v Republiki Hrvaski ter garaz. Vse navedene nepremicnine je Ministrstvo za
javno upravo kot njihov upravljavec dolzno teko¢e vzdrzevati, ohranjati njihovo stanje in vrednost. Gre
zaredno delovno nalogo, ki se izvaja, ko se izkaZe potreba, ravno tako to velja tudi za redno vzdrzevanje
skupnih delov v velstanovanjskih stavbah. Stanovanja, pocitniske enote in garaze se bo tekoce
vzdrzevalo po potrebi, glede na zahtevke in v skladu s predpisi ter skupne dele v visini solastniskega
deleza v vecstanovanjskih stavbah v skladu z zakonodajo.
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Pravne podlage

Oznaka Naziv

SZ-1 Stanovanjski zakon (SZ-1)

ZJF Zakon o javnih financah (ZJF)

ZSPDSLS Zakon o stvarnem premozenju drzave in samoupravnih lokalnih skupnosti (ZSPDSLS)

Neposredni uéinki

C7698 - Tekoce vzdrZevanje in upravljanje stanovanj, pocitniskih enot in garaz

Prispeva k rezultatu: C2167 - Polna zasedenost stanovanj in pocitniskih kapacitet

VzdrZevana stanovanja, pocitniske enote in garaze.

Kazalniki

Kazalnik  Vir ME :ezz'?o Izh.vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
110537 - #NA  EUR 2019 46.995.000,00 2020 46.995.000,00 46.901.944,00
Vrednost 2021 46.995.000,00 48.484.814,00
stvarnega

e 2022 48.679.551,00 49.189.551,00

2023 48.679.551,00 47.643.351,00
2024 48.679.551,00
2025 50.347.551,00
2026 50.347.551,00

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110537 - Vrednost stvarnega premoZenja

V letu 2025 je predviden nakup 10-ih novih stanovanj.

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

Kazalnik prikazuje vrednost stvarnega premozenja

110537 (stanovaqj, poéitni.ékih enot ir} garaz), ki se sprerpinja
glede na izvedene investicije in nakupe (nepremicnin,
opreme) v posameznem letu.

Skupine projektov
3111-11-S008 - Nakupi stanovanj, pocitniskih enot in opreme

Opis skupine projektov

Namen skupine projektov je zagotavljanje ustreznih bivalnih pogojev, ki najemnikom stanovanj in
letovalcem zagotavljajo normalno bivanje in uporabo. Z investicijskimi vlaganji v stanovanja in
pocitniSke enote ter nakupi se ohranja oz. povecuje vrednost nepremicnin.
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Neposredni uéinki

C0225 - Nakupi stanovanj, poc€itniskih enot in opreme

Prispeva k rezultatu: C2167 - Polna zasedenost stanovanj in pocitniskih kapacitet

Pridobitev novih stanovanjskih in pocitniskih kapacitet oziroma njihove opreme.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto vre dﬁcl)gt vre d?]gst.
103885 - St. na #NA Stevilo 2010 5,00 2017 1,00 0,00
novo opremljenih 2018 1,00 11,00
stanovanj
2019 3,00 4,00
2020 1,00 0,00
2021 2,00 0,00
2022 3,00 3,00
2023 4,00 6,00
2024 4,00
2025 4,00
2026 4,00
103886 - St. novih #NA Stevilo 2010 10,00 2017 0,00 0,00
stanovanj 2018 3,00 0,00
2019 9,00 0,00
2020 0,00 0,00
2021 9,00 10,00
2022 0,00 5,00
2023 0,00 1,00
2024 0,00
2025 10,00
2026 0,00
1000314 - St.na  #NA Stevilo 2010 3,00 2017 0,00 15,00
novo opremljenih 2018 6,00 1,00
pocitniskih enot
2019 11,00 11,00
2020 1,00 1,00
2021 1,00 0,00
2022 3,00 3,00
2023 2,00 4,00
2024 2,00
2025 2,00
2026 2,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 1000314 - St. na novo opremljenih
pocitniskih enot

V letu 2025 in 2026 se nacrtuje, da se bo na novo opremilo 2 pocitniski enoti letno.

Stran 29 od 74



Obrazlozitev posebnega dela - 2026

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 103885 - St. na novo opremljenih
stanovanj

V letu 2025 in 2026 se nacrtuje, da se bo na novo opremilo 4 stanovanja letno.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 103886 - St. novih stanovanj

Upostevaje potrebe po novih najemnih stanovanjih v povezavi z nac¢rtom pri¢akovanih prihodkov in
odhodkov se v letu 2025 naértuje nakup 10-ih novih stanovanj.

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis
1000314  Kazalnik prikazuje §t. na novo opremljenih pocitniskih enot v posameznem letu.
103885 Kazalnik prikazuje §t. na novo opremljenih stanovanj, ki so namenjena funkcionarjem.

103886 Kazalnik prikazuje $t. pridobljenih (nakup, prenos) novih stanovanj v posameznem letu.

C0830 - Investicijsko vzdrZevanje stanovanj, pocitniskih enot in garaz
Prispeva k rezultatu: C2167 - Polna zasedenost stanovanj in po¢itniSkih kapacitet

Vzdrzevana stanovanja, pocitniske enote in garaze.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto vredﬁcl)gt. vredggsst.
1001853 - St. #NA Stevilo 2010 45,00 2017 20,00 25,00
izvecjenih _ 2018 30,00 21,00
vzdrzevalnih del 2019 20,00 34,00
2020 35,00 54,00
2021 41,00 50,00
2022 32,00 44,00
2023 32,00 13,00
2024 32,00
2025 32,00
2026 32,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 1001853 - St. izvedenih vzdrZevalnih del

Glede na leto izgradnje stanovanj so v vecini stanovanj potrebna vzdrzevalna dela zaradi dotrajanosti
gradbenih elementov posamezne enote.

V letu 2025 in 2026 se nacrtuje prenovo 32 stanovanj letno.

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

Kazalnik prikazuje st. izvedenih vzdrzevalnih del v
1001853 stanovanjih, pocitniskih enotah in garazah v
posameznem letu.
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3130-18-S002 - Arbitraza-17.¢len ZUVRAS

Opis skupine projektov

Namen skupine projektov je ohranitev pravic in obveznosti, Ki so jih posamezniki imeli na dan pred
razglasitvijo Koncne razsodbe v arbitrazi med Republiko Slovenijo in Republiko HrvaSko glede
dolocitve meje na kopnem in morju med drzavama (v nadaljnjem besedilu: razsodba) na ozemlju, ki na
podlagi razsodbe ni ve¢ del ozemlja Republike Slovenije, ter omogociti, da se uveljavljajo posamezne
pravice pod enakimi pogoji kot do sedaj tudi v prihodnje. Cilj skupine projektov je financ¢na pomoc za
nakup nepremicnine v Republiki Sloveniji na podlagi 17. ¢lena ZUVRAS (Uradni list RS, Stevilka
69/17), ki je namenjena temu, da se osebam z nakupom nepremicnine v Republiki Sloveniji njihov
pravni polozaj ne spremeni oziroma se jim $e naprej omogoéi, da zivijo (kot do sedaj) v Republiki
Sloveniji.

Neposredni uéinki

C7618 - Arbitraza - finanéna pomo¢ za nakup nepremicnine

Prispeva k rezultatu: C4166 - Optimizacija in standardizacija procesov

Opis cilja Ohranitev pravic in obveznosti, ki so jih posamezniki imeli na dan pred razglasitvijo
arbitrazne razsodbe na ozemlju, ki ni ve¢ ozemlje RS, ter omogociti, da se uveljavljajo posamezne
pravice pod enakimi pogoji kot do sedaj in v prihodnje

Kazalniki
Kazalnik Vir ME I1zh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost  Dos. vrednost
110303 - #NA EUR 2018 1.940.350,00 2019 286.900,00 173.650,00
Sredstva za 2020 1.000,00 347,70
nakupu 2021 181.200,00 864,37
nepremicnin v 2022 135.900,00 0,00
RS 2023 135.900,00 0,00

2024 67.950,00

2025 23.650,00

2026 23.650,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110303 - Sredstva za pomo¢ pri nakupu
nepremicnin v RS

V postopku sta Se dva upravna spora, vezana na istega upravi¢enca. En upravni spor se vodi glede
dodelitve finan¢nih sredstev za druzinskega clana, drugi pa zaradi zahtevka za vracilo izplacanih
finan¢nih sredstev iz razloga, ker upravicenec ni izpolnil zakonskih pogojev, da bi bil upravic¢en do
pridobitve celotnega zneska finanéne pomoci.

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis
Kazalnik prikazuje vrednost finan¢nih sredstev v
110303 obliki finan¢ne pomoci za nakup nepremicnine v RS
na podlagi 17. ¢lena ZUVRAS (Uradni list RS,
Stevilka 69/17).
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04 - SPLOSNE JAVNE STORITVE IN SKUPNE ADMINISTRATIVNE SLUZBE

0404 - Druge skupne administrativne sluzbe

040401 - Urejanje in organizacija javne uprave

Opis podprograma

Z izvajanjem podprograma se zagotavlja kadrovske in materialne vire za delovanje ministrstva. V
okviru podprograma deluje Upravna akademija, ki je osrednja organizacijska enota v drzavni upravi, ki
je zadolZzena za sistematicno in permanentno pripravo in izvajanje horizontalnih programov
usposabljanja in izpopolnjevanja javnih usluzbencev ter spremljanje in analiziranje stanja na podrocju
izobrazevanja, usposabljanja in izpopolnjevanja javnih usluzbencev na ravni drzave. V okviru
navedenega podprograma delujeta tudi Komisija za pritozbe iz delovnega razmerja pri Vladi Republike
Slovenije (v nadaljevanju Komisija za pritozbe), ki kot samostojni organ odloca o pritozbah in zahtevah
za odpravo krsitev iz delovnega razmerja javnih usluZbencev ter Uradniski svet, Ki z imenovanji
posebnih natecajnih komisij skrbi za izbiro uradnikov na polozajih na podlagi Standardov strokovne
usposobljenosti, meril za izbiro in metod preverjanja usposobljenosti kandidatov, ob navedenem pa
skrbi tudi za razvoj uradniSkega sistema kot celote.

Ukrepi
3111-11-0015 - Izvajanje sej US, Komisije za pritozbe in PNK

Opis ukrepa

Izvajanje sej komisije za pritozbe iz delovnega razmerja - izvajanje sej UradniSkega sveta in posebnih
natecajnih komisij ter realizacija sodb

Izhodisc¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Nacrtovana sredstva za leti 2025 in 2026 temeljijo na ustaljeni praksi delovanja Komisije za pritozbe
in UradniSkega sveta 0z. posebnih natecajnih komisij in predpisanih sejninah za ¢lane US in ¢lane PNK
v primeru uradnikov na polozaju MJU in nacelnikov UE. Pri nacrtovanju sredstev smo glede na trenutno
veljavne predpise upostevali tudi stroske v zvezi s psiholoskim testiranjem kandidatov, ter na podlagi
preteklih izkuSenj ocenili pricakovano Stevilo tozb zoper odlo¢itve KPDR in PNK, kar lahko ima,
odvisno od uspeha, za posledico placilo stroskov sodnega postopka. Upostevali smo tudi to, da je leto
2026 volilno leto, kar lahko vpliva na Stevilo sej PNK.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZJU-UPB3 Zakon o javnih usluzbencih (uradno precis¢eno besedilo) (ZJU-UPB3)

Neposredni uéinki

C0836 - Izvajanje sej UradniSkega sveta, Komisije za pritoZbe in posebnih natecajnih komisij
Prispeva k rezultatu: C4173 - Transparentno kadrovanje in depolitizacija javne uprave

Strokovno in pravoCasno reSevanje pritozb in zahtev ter odprava ugotovljenih
nepravilnosti/nezakonitosti prispeva k zniZanju Stevila sodnih sporov, s tem pa sodnih stroSkov, ki
bremenijo ministrstvo v primeru, ko je Komisija za pritozbe tozena stranka. Navedeno pa ustreza
sploSnemu cilju - ucinkovita, moderna in cenejSa javna uprava. Uradniski svet z oblikovanjem
Standardov strokovne usposobljenosti doloca izkusnje, znanja in sposobnosti, ki bi jih uradniki na
polozajih morali imeti in s tem doloca tudi zazeleni profil uradnikov na polozaju v drzavni upravi, poleg
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tega pa z dolocitvijo metod preverjanja poskrbi tudi za poenoten postopek preverjanja usposobljenosti
kandidatov. Z navedenim pa se zagotavlja strokoven in transparenten postopek izbire uradnikov na

polozajih, kar ustreza Ze navedenemu splo$nemu cilju.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto vre dﬁcl)gt vre d?]gst.
104390 - St. sej #NA Stevilo 2009 20,00 2017 12,00 7,00
Uradniskega sveta 2018 11,00 6,00
2019 11,00 10,00
2020 11,00 8,00
2021 9,00
2022 11,00 10,00
2023 11,00 11,00
2024 11,00
2025 11,00
2026 11,00
104391 - St. sej #NA St. 2009 91,00 2017 30,00 11,00
ggf:far;::h komisij 2018 il 2
2019 10,00 19,00
2020 15,00 14,00
2021 17,00
2022 15,00 14,00
2023 13,00 1,00
2024 11,00
2025 15,00
2026 15,00
110124 - St. sej #NA St 2016 45,00 2018 44,00 50,00
KPDR 2019 44,00 44,00
2020 50,00 47,00
2021 38,00
2022 48,00 41,00
2023 45,00 34,00
2024 45,00
2025 45,00
2026 45,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 104390 - St. sej Uradni$kega sveta
Nacrtovano Stevilo sej Uradniskega sveta v letih 2025 in 2026 je 11.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 104391 - St. sej posebnih nate¢ajnih
komisij

Nacrtovano Stevilo sej posebnih natecajnih komisij v letih 2025 in 2026 je 15.
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ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110124 - St. sej KPDR
Nacrtovano stevilo sej KPDR v letih 2025 in 2026 je 45.
3111-11-0018 - Organizacija usposabljanj in strokovnih izpitov

Opis ukrepa

V okviru ukrepa se izvajajo usposabljanja in strokovni izpiti, izdajanje potrdil udelezencem in vodenje
evidenc o opravljenih strokovnih izpitih.

Izhodisca in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Izracuni in ocene pravic porabe temeljijo na podlagi preteklih izkusenj z izvedbo usposabljanj in
strokovnih izpitov (stroski placila avtorskih honorarjev in podjemnih pogodb, tekocega vzdrzevanja
programske opreme in nakupa programske opreme, pisarniSkega materiala in storitev ter drugih
operativnih odhodkov) ter nac¢rtovanih usposabljan;j in izvedb strokovnih izpitov v letih 2025 in 2026.
S kazalnikom bomo merili Stevilo kandidatov na strokovnih izpitih (I04435) in Stevilo udelezencev na
usposabljanjih (1001871).

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZIN-UPB1 Zakon o inSpekcijskem nadzoru (uradno precis¢eno besedilo) (ZIN-UPB1)
ZJIN-2 Zakon o javnem naro¢anju (ZJN-2)

ZJU-UPB3 Zakon o javnih usluzbencih (uradno precis¢eno besedilo) (ZJU-UPB3)
ZP-1-UPB8 Zakon o prekrskih (uradno precis¢eno besedilo) (ZP-1-UPB8)

ZUP Zakon o splosnem upravnem postopku (ZUP)

ZNZD Zakon o varnosti in zdravju pri delu (ZVZD)

Neposredni uéinki
C0839 - Organizacija usposabljanj in strokovnih izpitov

Prispeva k rezultatu: C5005 - Zagotavljanje aktualnih usposabljanj javnih usluZzbencev

Z zagotavljanjem aktualnih usposabljanj javnih usluzbencev in uvedbo sodobnih interaktivnih
pristopov usposabljanj v Zivo in na daljavo Zelimo dvigniti usposobljenost javnih usluzbencev, povecati
ucinkovitost, motivacijo, inovativnost in zavzetost javnih usluzbencev.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME I1zh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost  Dos. vrednost
104435 - #NA Stevilo 2009 1.555,00 2017 1.200,00 2.392,00
E;%iilgatov » 2018 1.400,00 2.246,00
sl 2019 1.400,00 2.163,00
izpitih 2020 1.500,00 1.602,00
2021 1.500,00 2.537,00
2022 1.500,00 2.401,00
2023 1.500,00 2.519,00
2024 1.500,00
2025 1.500,00
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Kazalnik Vir ME I1zh. leto Izh. vred. Leto Cilj.vrednost Dos. vrednost
2026 1.500,00
1001871 - St.  #NA Stevilo 2009 4.936,00 2017 8.500,00 11.034,00
udelezb na 2018 7.500,00 14.329,00
usposabljanjih
2019 8.500,00 11.330,00
2020 5.000,00 6.864,00
2021 9.000,00 10.607,00
2022 5.000,00 6.496,00
2023 5.000,00 7.165,00
2024 5.000,00
2025 5.000,00
2026 5.000,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 1001871 - St. udeleZb na usposabljanjih

nacrtovano Stevilo udeleZencev na usposabljanjih ostaja 5000.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 104435 - Stevilo kandidatov na
strokovnih izpitih

Nacrtovano Stevilo kandidatov na strokovnih izpitih v letih 2025 in 2026 znasSa 1500.
3130-15-0001 - Podporna dejavnost in administracija

Opis ukrepa
Z izvajanjem ukrepa se bo zagotavljalo kadrovske in materialne vire za delovanje ministrstva.

Izhodisc¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Izracuni in ocena pravic porabe temelji na Stevilo zaposlenih pri Ministrstvu za javno upravo ter pravnih
podlagah na podlagi katerih mora ministrstvo zagotavljati kadrovske in materialne vire za delovanje.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZDU-1 Zakon o drzavni upravi (ZDU-1)
ZVRS Zakon o Vladi Republike Slovenije (ZVRS)

Neposredni uéinki

C6609 - Zagotavljanje kadrovskih in materialnih virov za delovanje ministrstva

Prispeva k rezultatu: C4166 - Optimizacija in standardizacija procesov

Opis cilja Cilj ministrstva je, da zagotavlja optimalne pogoje za delo javnih usluzbencev ministrstva. V
okviru ukrepa se zagotavljajo tudi sredstva v okviru zakonsko dolo¢enih obveznosti. kot je zdravje in
varnosti pri delu, obvezna usposabljanja za delo in ureditev delovnega okolja, ki jih mora ministrstvo
zagotavljati javnim usluZzbencem.
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Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto  1zh. vred. Leto Cilj. Dos,
vrednost vrednost

110260 - Delez Lastha % 2018 56,00 2019 58,00 51,31
javnih usluZzbencev evidenca 2020 60.00 20.55
ministrstva, kiv  izobraZevanj. : '
letu dni opravijo 2021 19,00
najmanj 2 dni 2022 60,00 47,15
usposabljan 2023 60,00 63,41

2024 60,00

2025 60,00

2026 60,00

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110260 - DeleZ javnih usluZbencev
ministrstva, Ki v letu dni opravijo najmanj 2 dni usposabljanj

Nacrtovan delez javnih usluzbencev ministrstva, ki v letu dni opravijo najmanj 2 dni usposabljanj je
60%.
Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

110260 Kazalnik opredeljuje delez javnih usluzbencev, ki se v
letu dni udelezijo vsaj dveh dni usposabljan;.

3130-23-0008 - Promocija zdravja na delovnem mestu MJU

Opis ukrepa

V okviru ukrepa se bodo izvajale aktivnosti za ohranjanje in krepitev telesnega in dusevnega zdravja
javnih usluZzbencev v ministrstvu in organu v sestavi.

Izhodisc¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Letni nacrt aktivnosti za promocijo zdravja na delovnem mestu Ministrstva za javno upravo in
In$pektorata za javni sektor (v nadaljevanju: nacrt) vsebuje nabor aktivnosti za ohranjanje in krepitev
telesnega ter dusevnega zdravja javnih usluzbencev v ministrstvu in organu v sestavi. Namen nacrta je
z nacrtovanimi aktivnostmi vplivati na izboljSanje psihofizi¢ne kondicije javnih usluzbencev in vecjo
ozavescenost javnih usluzbencev o odgovornosti do lastnega zdravja in zdravega nacina Zivljenja.
Nacin spremljanja izvajanja nacrta je opredeljen v Programu promocije zdravja na delovnem mestu.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZVZD-1 Zakon o varnosti in zdravju pri delu (ZVZD-1)

Neposredni uéinki

C8330 - Zagotavljanje zdravja in boljSega pocutja na delovnem mestu

Prispeva k rezultatu: C8773 - Izvajanje programa promocije zdravja na delovnem mestu
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S politiko zagotavljanja zdravja in dobrega pocutja na delovnih mestih ustvarjamo takS$no delovno
okolje, kjer sta zdravje zaposlenih in njihovo dobro pocutje posebna vrednota. Ustvarjamo delovno
okolje, ki na zaposlene vpliva pozitivno, da prevzemajo in/ali ohranjajo zdrav naéin zivljenja.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto vredﬁcl)gt. Dos. vrednost
111682 - Stevilo #NA Stevilo 2022 0,00 2023 50,00 3.000,00
udelezenih JU na 2024 50.00
usposabljanju na -
podrocju zdravja 2025 50,00
[IdobiEsd 2026 50,00
pocutja ’
112462 - Delez MJU % letno 2023 20,00 2025 80,00
Javnih 2026 80,00
usluzbencev
MJU, ki se
udelezi Sportnih 2027 80,00
aktivnosti
112463 - MJU % letno 2023 80,00 2025 80,00
Zagotal\(lljanje di 2026 80,00
sezonskega sadja
gasad 2027 80,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111682 - Stevilo udeleZenih JU na
usposabljanju na podrocju zdravja in dobrega pocutja

Nacrtovano Stevilo JU na usposabljanjih na podrocju zdravja in dobrega pocutja v letu 2025 in v letu
2026 je 50.

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

Kazalnik usposabljanje JU na temo zdravja in dobrega
pocutja na delovnem mestu v Letnem nacrtu promocije
zdravja na delovnem mestu uvr§¢amo med ukrep, ki
zagotavlja izboljSanje delovnega okolja in zdravja na
delovnem mestu. Z omenjenim ukrepom zelimo
prispevati k vecji ozavescenosti o pomenu zdravja,
zavedanja in razumevanja stresa ter njegovih posledic

111682 na zdravje in delovno uéinkovitost, stmimo k dvigu
psiholoske varnosti, kreativnosti in ué¢inkovitosti ter
boljsemu obvladovanju psihosocialnih tveganj za
varstvo in zdravje pri delu zaposlenih. Menimo, da
slednje predstavlja pogoj za dobro pocutje na
delovnem mestu, ta pa predstavlja pogoj za visjo
ustvarjalnost in u¢inkovitost. Usposabljanja so
namenjena vsem JU.
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Kazalnik

112462

112463

Skupine projektov
3130-17-S003 - Jezikovno usposabljanje

Opis skupine projektov

Opis

Kazalnik v Letnem naértu promocije zdravja na
delovnem mestu uvrs¢éamo med ukrepe, ki zagotavljajo
boljsi okoljski in individualni vidik JU, saj z
omenjenimi ukrepi zagotavljamo zadovoljevanje
potreb po gibanju, sprostitvi, razvedrilu, utrjevanju
samozavesti, pridobivanju Sportnih navad, sprosc¢anju
ter zagotavljanju zdravja in dobrega pocutja
zaposlenih. Usposabljanja so namenjena vsem JU.

Kazalnik zagotavljanje sezonskega sadja v Lethem
nacrtu promocije zdravja na delovnem mestu uvr§¢amo
med ukrepe, ki zagotavljajo boljsi okoljski vidik in
zagotavlja zdravje in dobro pocutje zaposlenih na
delovnem mestu. Sadje se zagotavlja vsem JU.

V okvira skupine projekov se izvaja organizacija skupinskih in individualnih teCajev francoscine v
mednarodnih odnosih, seminarjev v francoskem jeziku s podrocja politik Evropske unije in seminarjev

za prevajalce francoskega jezika v drzavni upravi.

Neposredni u¢inki

C7831 - Dvig usposobljenosti javnih usluzZbencev na podroc¢ju francoskega jezika s pomocjo
individualnih in skupinskih tec¢ajev ter seminarjev francoskega jezika

Prispeva k rezultatu: C5005 - Zagotavljanje aktualnih usposabljanj javnih usluzbencev

Usposobiti javne usluzbence, ki opravljajo svoje delo na podrocju evropskih in mednarodnih zadev, za

komuniciranje v francoskem jeziku

Kazalniki

Vir ME
#NA St

I1zh. leto
2020

Kazalnik

110759 - Stevilo
udelezencev na
skupinskih in
individualnih
teCajih ter
seminarjih
francoskega jezika

Opisi kazalnikov

Kazalnik

110759

Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
60,00 2020 60,00 150,00
2021 70,00 154,00
2022 80,00 42,00

2024 115,00

2025 115,00

2026 135,00

Opis

S kazalnikom bomo merili Stevilo udelezencev na
skupinskih in individualnih tecajih ter seminarjih
francoskega jezika.

Stran 38 od 74



Obrazlozitev posebnega dela - 2026

3130-22-S001 - Upravna akademija-investicije

Opis skupine projektov

Namen tekocih in investicijskih transferov je omogocanje nemotenega delovanje informacijskega
sistema eUA, in sicer za vzdrZevanje in nadgradnje IS eUA.

Neposredni ucinki

C8160 - Investicije za digitalizacijo procesov dela in uvajanje izboljSav

Prispeva k rezultatu: C5005 - Zagotavljanje aktualnih usposabljanj javnih usluzbencev

optimizacija in digitalizacija procesov za izvedbo usposabljanj in strokovnih izpitov

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Il LS,
vrednost  vrednost
111355 - $tevilo #NA kos 2022 1,00 2022 1,00 2,00
digitaliziranih 2023 3.00 6.00
procesov/izboljsav 2024 2: 00 ’
2025 2,00
2026 0,00

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

S kazalnikom bomo merili Stevilo digitaliziranih
111355 procesov ali izboljSav, ki so pomembne za podrocje
dela Upravne akademije.

3130-23-S001 - Podpora izvajanju kohezijske politike

Opis skupine projektov

Projekti, ki so namenjeni izvajanju tehni¢ne podpore v vsakokratni perspektivi kohezijske politike
Neposredni uéinki

C8459 - Dvigniti upravno usposobljenost za izvajanje kohezije v obdobju 2021-2027

Prispeva k rezultatu: C5005 - Zagotavljanje aktualnih usposabljanj javnih usluZzbencev

Dvigniti upravno usposobljenost za izvajanje kohezije v obdobju 2021-2027

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cily. Dos.
vrednost  vrednost
111836 - &t. #NA St 2023 0,00 2023 0,00 0,00
udelezenih JU na 2024 76 OO
usposabljanjih za :
posabijan] 2025 76,00
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Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto ] DIk,
vrednost  vrednost
izvajanje kohezije 2026 76,00
21-27 (Steje se
vsakokratna
udelezba JU, ki je
2027 76,00

vklju€en v izvajanje
EKP, na
usposabljanju/de

06 - LOKALNA SAMOUPRAVA
0601 - Podpora lokalni samoupravi ter koordinacija drZzavne in lokalne ravni
060101 - Podpora lokalni samoupravi ter koordinacija drzavne in lokalne ravni
Opis podprograma
V okviru podprograma se izvajajo naslednje naloge:
- Spodbujanje ob¢in k nadaljnjemu kvalitativnemu razvoju in medsebojnemu povezovanju.
- Povecevanje avtonomnosti in funkcionalne financne samostojnosti lokalne samouprave.
- Zagotavljanje sodelovanja reprezentativnih zdruzenj ob¢in v organih Sveta Evrope in
Evropske Unije.
- Enakopravno in kvalitetno sodelovanje z drzavo in drzavnimi organi v smislu izbolj$anja
stanja na lokalni in drzavni ravni.

Ukrepi
1536-11-0005 - Sofinanciranje skupnih ob¢inskih uprav

Opis ukrepa

Ukrep opredeljuje skupno opravljanje posameznih nalog ob¢inske uprave in sofinanciranje s strani
drzavnega proracuna v skladu z vsebino prvega in drugega odstavka 26. ¢lena ZFO-1.

Izhodi$¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Ob¢ine v Sloveniji so zelo raznolike po razli¢nih vidikih, po Stevilu prebivalcev je najmanjsa Obcina
Hodos z nekaj vec kot 300 prebivalci in najvecja Mestna obcina Ljubljan z skoraj 280.000 prebivalci s
stalnim prebivalis¢em. Ob¢ine v Sloveniji opravljajo iste oziroma enake naloge, govorimo o t. i.
univerzalnih obCinah. Zaradi kadrovske in organizacijske podhranjenosti se posamezne naloge v vec
obc¢inah niso izvajale oziroma so se izvajale v omejenem obsegu., zato je zakonodajalec ze v letu 1995
dal moznost skupnega opravljanja posameznih nalog obcin, kar je v letu 2005 Se spodbudil z
sofinanciranjem delovanja skupnih obcinskih uprav. Pri spremljanju izvajanja se spremlja Stevilo
skupnih ob¢inskih uprav in posredno §tevilo vkljucenih ob¢in.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZFO-1 Zakon o financiranju obg&in (ZFO-1)
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Neposredni ucinki

C0274 - Sofinanciranje skupnih ob¢inskih uprav

Prispeva k rezultatu: C2177 - Zagotovitev pogojev za decentralizacijo teritorialnih upravnih sistemov

Cilj je prevzemanje zahtevnejSih strokovnih, razvojnih in pospesSevalnih nalog ter naloge skupnega
inSpekcijskega organa in redarstva.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto Cilj. b,
vrednost  vrednost
1000445 - Stevilo #NA Stevilo 2010 43,00 2017 57,00 52,00
financnih in 2018 53,00 52,00
funkcionalnih
povezav obé&in 2019 53,00 51,00
2020 50,00 44,00
2021 45,00 42,00
2022 39,00 38,00
2023 37,00 38,00
2024 39,00
2025 39,00
2026 38,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 1000445 - Stevilo finanénih in
funkcionalnih povezav ob¢in

Nacrtovano stevilo finan¢nih in funkcionalnih povezav ob¢in je v letu 2025 39 in v letu 2026 38.

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

Stevilo skupnih obéinskih uprav je glede na podatke za
leto 2023 stabilno (sofinanciranje se realizira v teCem
letu za preteklo leto). V letu je bilo v Sloveniji 38
skupnih ob¢inskih uprav v katere so vklju¢ene 204
posamezne obcine, ki so zadostile zakonskim pogojem
za sofinanciranje. Visina sredstev za sofinanciranje se
je glede na preteklo leto povecalo za vec¢ kot 18 %, se

1000445 je pa Stevilo zaposlenih zmanjSalo za nekaj ve¢ kot
3%. Pricakujemo nadaljnja preoblikovanja skupnih
ob¢inskih uprav v smislu povezovanja v vecje enote
kot prikljucitev posamezne ob¢ine, ki e ni vkljucena,
v skupno obcinsko upravo. Glede na to, da skupne
obcinske uprave opravljajo vse ve¢ nalog, ki so
predmet sofinanciranja, pricakujemo povecanje
potrebnih sredstev za sofinanciranje.
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1536-11-0006 - Svetov. ob¢inam in sistem med. sodelovanja

Opis ukrepa

V okviru ukrepa se bodo izvajale strokovne podpore delegacijam reprezentativnih zdruzenj ob¢in v
Svetu Evrope (CLRAE) in v Odboru regij Evropske unije. V okviru strokovne pomoci lokalnim
skupnostim se izvajajo izobrazevalne in informacijske dejavnosti zdruzenj ob¢in (na podlagi letnih
pogodb), nadgradnja in posodobitev internetnih priroc¢nikov ( katalog pristojnosti ob¢in in razvid
upravnih postopkov), razvoj novih, nadgradnjo in vzdrZevanje centralno name$Cenih aplikacij in
spletnih servisov za potrebe lokalnih skupnosti ( e- vrtci, lokalne volitve, ipd.)

Izhodisca in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Na podlagi vsebine ukrepa so sklenjene pogodbe z vsemi tremi zdruzenji ob¢in - Skupnost ob¢in
Slovenije, ZdruzZenje ob¢in Slovenije in Zdruzenje mestnih ob¢in Slovenije v viSini proracunske
postavke.

Pravne podlage
Oznaka Naziv
ZLS-UPB2 Zakon o lokalni samoupravi (uradno precis¢eno besedilo) (ZLS-UPB2)

Neposredni uéinki

CO0275 - Svetov. obc¢inam in sistem med. sodelovanja

Prispeva k rezultatu: C2177 - Zagotovitev pogojev za decentralizacijo teritorialnih upravnih sistemov

V okviru ukrepa se sofinancira delovanje reprezentativnih zdruzenj ob¢in (SOS, ZOS in ZMOS) na
podrocju informacijskih in izobrazevalnih nalog ter zagotavlja strokovna pomoci njihovim ¢lanicam.

Kazalniki

Kazalnik Vir ME I1zh. leto I1zh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost

1000446 - #NA Stevilo 2010 2,00 2017 2,00 2,00

Stevilo 2018 2,00 2,00

delegacij

zdruzenj ob¢in 2019 2,00 2,00
2020 2,00 2,00
2021 2,00 2,00
2022 2,00 2,00
2023 2,00 2,00
2024 2,00
2025 2,00
2026 2,00

1000447 - #NA Stevilo 2010 2,00 2017 3,00 3,00

Stevilo ob¢in 2018 3.00 3.00

vkljucenih v e- - -

upravo 2019 3,00 3,00
2020 3,00 14,00
2021 3,00 20,00
2022 3,00 30,00
2023 3,00 27,00
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Kazalnik Vir ME I1zh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
2024 20,00
2025 45,00
2026 50,00
[000448 - #NA Stevilo 2010 2,00 2017 3,00 3,00
Stevilo 2018 3,00 3,00

reprezentativnih

zdruzenj ob&in 2019 3,00 3,00
2020 3,00 3,00
2021 3,00 3,00
2022 3,00 3,00
2023 3,00 3,00
2024 3,00
2025 3,00
2026 3,00
[000449 - #NA Stevilo 2010 65,00 2017 56,00 55,00
Stevilo 2018 56,00 57,00
sofinanciranih
izobrazevalnih 2019 56,00 75,00
dejavnosti 2020 56,00 67,00
2021 56,00 82,00
2022 56,00 59,00
2023 57,00 62,00
2024 58,00
2025 65,00
2026 70,00
[000450 - #NA Stevilo 2010 3.250,00 2017 2.800,00 2.800,00
Stevilo 2018 2.500,00 2.592,00
udeleznecev
izobrazevalnih 2019 2.500,00 3.270,00
seminarjev 2020 2.500,00 2.100,00
2021 2.500,00 3.200,00
2022 2.500,00 2.570,00
2023 2.700,00 2.950,00
2024 2.700,00
2025 2.700,00
2026 3.000,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 1000446 - Stevilo delegacij zdruZenj
obdin

Delujeta dve delegaciji, delegacija reprezentativnih zdruzenj ob¢in v Odboru regij Evropske unije in na
Kongresu lokalnih in regionalnih oblasti Sveta Evrope

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 1000447 - Stevilo ob&in vkljucenih v e-

upravo

Pricakovano je povecanje Stevila ob¢in vkljucenih v e-upravo.
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ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 1000448 - Stevilo reprezentativnih
zdruzZenj ob¢in

Imamo tri reprezentativna zdruzenja obCin: SOS-Skupnost obCin Slovenije, ZMOS-ZdruZenje mestnih
obcin Slovenije in ZOS - Zdruzenje ob¢in Slovenije.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 1000449 - Stevilo sofinanciranih
izobraZevalnih dejavnosti

Glede na spreminjanje nacina izvedbe izobrazevanj iz pretezno klasiCne, na pretezno spletno
izobrazevanje se Stevilo le-teh malce povecuje.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 1000450 - Stevilo udeleZnecev
izobraZevalnih seminarjev

Glede na spremembo izvajanja izobrazevalnih dejavnosti, iz klasi¢nega na spletno, se povecuje tudi
Stevilo udelezencev.

18 - KULTURA IN CIVILNA DRUZBA

1804 - Podpora nevladnim organizacijam in civilni druzbi

180404 - Spodbujanje razvoja nevladnih organizacij ter civilnega in socialnega dialoga
Opis podprograma

Osnovni namen podprograma je sodelovanje z nevladnimi organizacijami z namenom reSevanja
horizontalnih vpraSanj nevladnih organizacij oziroma izvajanje Strategije razvoja nevladnih organizacij
in prostovoljstva. S spodbujanjem razvoja nevladnih organizacij in njihove profesionalizacije ter
razvoja kakovostnega prostovoljstva se zagotavlja ucinkovit in uspesSen odziv na potrebe iz okolja. V
okviru podprograma delujejo Svet Vlade RS za spodbujanje prostovoljstva, prostovoljskih in nevladnih

organizacij, Odbor RS za podelitev drzavnih priznanj na podro¢ju prostovoljstva, za katera ministrstvo
opravlja strokovna in administrativna dela, ter Sklad za razvoj nevladnih organizacij.

Ukrepi
3111-11-0017 - Podpora delovanju nevladnih organizacij

Opis ukrepa

Ukrep je namenjen delovanju Sveta Vlade RS za razvoj prostovoljstva, prostovoljskih in nevladnih
organizacij, Odbora za podelitev drzavnih priznanj na podrocju prostovoljstva, izvedbi podelitve
drzavnih priznanj na podro¢ju prostovoljstva in javnim razpisom/pozivom za podporo delovanja NVO
in prostovoljstva. Prispeval bo k ve¢ji stabilnosti, trajnosti nevladnih organizacij ter promociji in
kvalitetno organiziranemu prostovoljstvu.

Izhodi$¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

V okviru ukrepa se nacrtuje tri seje Sveta Vlade RS za razvoj prostovoljstva in podelitev 7 drzavnih
priznanj.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZIPRS1112 Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2011 in 2012 (ZIPRS1112)
ZJF-UPB4  Zakon o javnih financah (uradno preciséeno besedilo) (ZJF-UPB4)
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Oznaka Naziv

ZJIN-2 Zakon o javnem naro¢anju (ZJN-2)
ZNOrg Zakon o nevladnih organizacijah
ZProst Zakon o prostovoljstvu (ZProst)

Neposredni uéinki

C4103 - U¢inkovita podpora delovanju nevladnih organizacij in prostovoljstvu

Prispeva k rezultatu: C7468 - Spodbudno podporno okolje za delovanje NVO in prostovoljstva

Opis cilja Podpora delovanju Sveta Vlade RS za spodbujanje prostovoljstva, prostovoljskih in
nevladnih organizacij in Odbora RS za podelitev drzavnih priznanj na podrocju prostovoljstva. Za
ustrezno vrednotenje prostovoljskega dela v druzbi je pomembna tudi javna prepoznavnost
prostovoljstva za kar je skladno z Zakonom o prostovoljstvu vzpostavljen sistem drzavnih priznanj na
podrocju prostovoljstva.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. L,
vrednost  vrednost
110311 - Stevilo #NA St 2018 4,00 2019 4,00 2,00
izvedenih SEj 2020 3.00 4.00
2021 3,00 4,00
2022 3,00 4,00
2023 3,00 2,00
2024 3,00
2025 3,00
2026 3,00
110312 - $tevilo #NA St 2011 9,00 2019 9,00 6,00
podeljenih driavnih 2020 9 00 4 00
priznanj ' '
2021 9,00 6,00
2022 7,00 7,00
2023 7,00 7,00
2024 7,00
2025 7,00
2026 7,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110311 - Stevilo izvedenih sej

V letu 2025 in 2026 so nacrtovane tri seje.

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110312 - §tevilo podeljenih drzavnih
priznanj

V letu 2025 in 2026 je nacrtovano podelitev Sest priznanj in ena nagrada.
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3130-19-0004 - Izlo¢anje sredstev na Sklad za razvoj NVO

Opis ukrepa

Ukrep je namenjen izloCanju sredstev na podracun Sklada za NVO.

Izhodisca in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Skladno z 28. ¢lenom Zakona o nevladnih organizacijah so sredstva dohodnine, ki jih davéni zavezanci
niso namenili za financiranje splo$nokoristnih namenov, za financiranje politicnih strank ali
reprezentativnih sindikatov, ¢eprav bi jih v skladu z zakonom, ki ureja dohodnino lahko, namenjena
skladu za razvoj nevladnih organizacij. V okviru ukrepa se izvede prenos sredstev iz podracuna FURS
na podracun Sklada za NVO.

Pravne podlage

Oznaka Naziv

ZIPRS1718 Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2017 in 2018 (ZIPRS1718)
ZJF-UPB4  Zakon o javnih financah (uradno preé¢is¢eno besedilo) (ZJF-UPB4)

ZNOrg Zakon o nevladnih organizacijah

Neposredni uéinki

C7723 - UspeSen prenos sredstev na Sklad za razvej NVO

Prispeva k rezultatu: C6921 - Krepitev zmogljivosti za vse zainteresirane strani, ki izvajajo politike na
podrocju izobraZevanja, vsezivljenjskega ucenja, usposabljanja in zaposlov

Prenos sredstev dohodnine skladno z Zakonom o nevladnih organizacijah, ki jih davéni zavezanci niso
namenili za financiranje splosnokoristnih namenov, za financiranje politi¢nih strank ali reprezentativnih
sindikatov.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME I1zh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
110590 - #NA % 2019 100,00 2020 100,00 100,00
Odvedena 2021 100,00 100,00
sredstva
dohodnine, ki jih 2022 100,00 100,00
davéni zavezanci 2023 100,00 100,00
niso donirali 2024 100,00

2025 100,00

2026 100,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110590 - Odvedena sredstva dohodnine,
ki jih davéni zavezanci niso donirali

V letu 2025 in 2026 predvidevamo, da nam bo FURS posredoval 100% podatek iz odmernih odlo¢b (ki
so postale dokonc¢ne) in se nanaSa na vrednost sredstev, ki jih zavezanci niso namenili upravi¢encem
po 142. ¢lenu ZDoh-2.
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3130-19-0005 - Sklad za razvoj NVO

Opis ukrepa

Iz Sklada za razvoj nevladnih organizacij se bo preko javnih razpisov in javnih pozivov financiralo
namenjenih spodbujanju razvoja nevladnih organizacij in druge projekte in programe nevladnih
organizacij in drugih oseb, namenjenih izvajanju ukrepov za razvoj posameznih podrocij, ter
spodbujanju razvoja nevladnih organizacij in razvoju podpornega okolja za nevladne organizacije.

Izhodi$¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Izracun pravic porabe temelji na preteklih izkus$njah - koliko je preostanka dohodnine, ki je daveéni
zavezanci niso namenili za financiranje NVO v javnem interesu, politi¢nih strank, reprezentativnih
sindikatov.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZJF-UPB4 Zakon o javnih financah (uradno prec¢iséeno besedilo) (ZJF-UPB4)
ZNOrg Zakon o nevladnih organizacijah

Neposredni uéinki

C7710 - U¢inkovito izvajanje Strategije razvoja nevladnih organizacij in prostovoljstva

Prispeva k rezultatu: C6921 - Krepitev zmogljivosti za vse zainteresirane strani, ki izvajajo politike na
podrocju izobraZevanja, vsezivljenjskega ucenja, usposabljanja in zaposlov

Opis cilja Izvedba javnih razpisov in javnih pozivov za podporo delovanja NVO in prostovoljstva z
namenom vecje stabilnosti, trajnosti nevladnih organizacij ter kvalitetno organiziranega prostovoljstva.

Kazalniki
. . Cilj. Dos.
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto ! L
110554 - St. javnih ~ #NA St 2019 2,00 2020 1,00 1,00
razpisov/pozivov 2021 1,00 2,00
2022 1,00 2,00
2023 2,00 0,00
2024 2,00
2025 2,00
2026 2,00

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110554 - St. javnih razpisov/pozivov

V letu 2025 in 2026 sta za vsako leto nacrtovana dva razpisa.

3131 - InSpektorat za javni sektor

Oris proracunskega uporabnika

InSpektorat za javni sektor je organ v sestavi Ministrstva za javno upravo. V njegovem okviru delujeta
Upravna inSpekcija in InSpekcija za sistem javnih usluzbencev in placni sistem.

Stran 47 od 74



Obrazlozitev posebnega dela - 2026

Upravna inSpekcija in inSpekcija za sistem javnih usluzbencev predstavljata obliko notranjega
upravnega nadzora nad poslovanjem drzavnih organov in organov lokalnih skupnosti. InSpektorji
izvajajo nadzor nad poslovanjem drzavnih organov in organov lokalnih skupnosti, v zvezi z nadzorom
nad izvajanjem nekaterih predpisov tudi v preostalem delu javnega sektorja in pri nosilcih javnih
pooblastil. V skladu s pooblastili, ki jih vsebujejo materialni predpisi, se delovanje inSpekcij v dolocenih
primerih $iri tudi izven podrocja javnega sektorja.

InSpektorji opravljajo inSpekcijske nadzore po uradni dolznosti na podlagi letnega nacrta dela. Vecji del
nadzorov opravijo na podlagi prejetih pobud in prijav razli¢nih prijaviteljev, del nadzorov opravijo na
podlagi ocene InSpektorata, da na dolocenih podroc¢jih nadzora ali v dolo¢enih skupinah proracunskih
uporabnikov obstaja vec¢je tveganje za krsitve veljavnih predpisov ( t.i. sistemski nadzor), del nadzorov
pa opravijo na podlagi lastne pobude.

Ob ugotovljenih nezakonitostih in nepravilnostih inSpektorji ukrepajo v skladu z zakonskimi pooblastili
in predlagajo oziroma odrejajo predstojniku organa, v katerem je bil opravljen nadzor, ukrepe, ki so
potrebni za odpravo ugotovljenih nepravilnosti, ter izvajajo druge ukrepe, za katere so pooblasceni.

V skladu z Zakonom o prekrskih inSpektorji ugotavljajo ravnanja, ki so v materialnih predpisih
opredeljena kot prekrsek, vodijo hitre prekr§kovne postopke in izdajajo odlocbe o prekrskih.

04 - SPLOSNE JAVNE STORITVE IN SKUPNE ADMINISTRATIVNE SLUZBE
0404 - Druge skupne administrativne sluzbe

040402 - Nadzor na podrocju javne uprave

Opis podprograma

InSpektorat za javni sektor je organ v sestavi Ministrstva za javno upravo. V okviru In§pektorata delujeta
Upravna inSpekcija in InSpekcija za sistem javnih usluzbencev in placni sistem. V okviru podprograma
InSpektorat za javni sektor opravlja naloge, ki se nanaSajo na: enacrtovanje in usklajevanje
inSpekcijskega nadzora; *oblikovanje sistemskih resitev, sodelovanje pri pripravi zakonodaje in drugih
najzahtevnejsih gradiv s podrocij inspekcijskega nadzora; *vodenje upravnih in prekrskovnih postopkov
na podro¢ju inSpekcijskega nadzora; evlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja na podrocju
inSpekcijskega nadzora.

Ukrepi
3112-11-0001 - InSpekcijski nadzor in izvrSevanje odlocb
Opis ukrepa

Sredstva v okviru ukrepa so namenjena za izplacilo pla¢ v skladu z veljavnimi predpisi in za nemoteno
delovanje organa.

Izhodi$¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Nacrtovane pravice porabe za leti 2025 in 2026 so planirane na podlagi sprejetega kadrovskega nacrta
in ocenjenih aktivnosti In§pektorata.

Pravne podlage

Oznaka Naziv

Zakon o dostopu do informacij javnega znacaja
ZDlz (ZD1J2)
ZIN Zakon o inSpekcijskem nadzoru (ZIN)
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Oznaka Naziv

Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije
AT za leti 2023 in 2024 (ZIPRS2324)
ZJU Zakon o javnih usluzbencih (ZJU)

Zakon o nujnih ukrepih za zajezitev Sirjenja in blaZzenja
ZNUNBZ posledic nalezljive bolezni COVID-19 na podro¢ju

zdravstva (ZNUNBZ)

Zakon o nujnih ukrepih za zagotovitev stabilnosti
ANz zdravstvenega sistema (ZNUZSZS)
ZSPJS Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (ZSPJS)
ZUP Zakon o splosnem upravnem postopku (ZUP)

Neposredni ucinki

C0840 - InSpekcijski nadzor in izvrSevanje odlocb

Prispeva k rezultatu: C4166 - Optimizacija in standardizacija procesov

InSpektorat za javni sektor ima v svoji sestavi dve inSpekciji: Upravno insSpekcijo in InSpekcijo za sistem
javnih usluzbencev in pla¢ni sistem. Obe inSpekciji predstavljata obliko notranjega upravnega nadzora
nad poslovanjem drzavnih organov, organov lokalnih skupnosti, nosilcev javnih pooblastil in drugih
pravnih in fizi¢nih osebah (kadar odlocajo o upravnih zadevah oziroma opravljajo upravne naloge) ter
drugih pravnih osebah javnega sektorja (javne agencije, javni skladi, javni zavodi, javni gospodarski
zavodi in druge osebe javnega prava), ¢e so posredni uporabniki drzavnega proracuna ali prora¢una
lokalnih skupnosti (kadar izvajajo predpise, ki urejajo usluzbenska razmerja ali place v javnem
sektorju). Njun cilj je prispevati k pravilnemu izvajanju predpisov in odpravi nepravilnosti, in sicer z
zakonitim, strokovnim, sorazmernim in u¢inkovitim izvajanjem inSpekcijskega nadzora, s preventivnim
delovanjem ter s podajanjem pobud pristojnim ministrstvom za odpravo sistemskih pomanjkljivosti, Ki
so lahko vzrok ugotovljenim nepravilnostim pri izvajanju predpisov v praksi.

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh.leto Izh.vred. Leto Cilj.vrednost Dos. vrednost

108390 - Stevilo resenih zadev #NA st 2014 796,00 2017 960,00 984,00
2018 830,00 885,00
2019 810,00 1.068,00
2020 790,00 967,00
2021 1.238,00
2022 790,00 1.322,00
2023 790,00 1.082,00
2024 847,00
2025 865,00
2026 865,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 108390 - Stevilo resenih zadev

Ciljne vrednosti za leto 2025 in 2026 so dolocene v skladu z nacrtovanim obsegom dela, ki se doloca v
zaCetku vsakega koledarskega leta glede na kadrovske zmoznosti.
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6201 - Upravna enota Ajdovscina

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Ajdovs¢ina na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih
zadevah iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z
zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugaée doloc¢eno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz
drzavne pristojnosti, dolo¢ene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, ter organizacijske, strokovne
in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Teritorialno pokriva obmocje Obc¢ine Ajdovscina in Obcine Vipava, kjer po statisti¢nih podatkih zivi
skupno 25.782 prebivalcev.

V svojem sestavu ima en krajevni urad v Vipavi ter tri NOE: Oddelek za upravne in skupne zadeve,
Oddelek za upravne notranje zadeve, Oddelek za okolje, prostor in kmetijstvo.

Na dan 30. 06. 2024 je imela Upravna enota Ajdovscina skupaj 33 zaposlenih, od tega 29 za nedolocen
¢as in 4 za dolocen cas.

6202 - Upravna enota BreZice

Oris prorac¢unskega uporabnika

Upravna enota Brezice na podlagi Zakona o drzavni upravi odloca na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugaCe doloCeno, opravlja druge naloge iz drzavne pristojnosti,
dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrSkovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. Upravna enota
Brezice pokriva teritorij Ob¢ine BreZice kot edine lokalne skupnosti. Skupna povrsina obmoc¢ja upravne
enote meri 268 km2 in Steje 24.370 prebivalcev. Upravna enota Brezice nima odprtega nobenega
krajevnega urada in je organizirana v naslednjih organizacijskih enotah: Oddelek za obc¢o upravo,
Oddelek za prostor, kmetijstvo in gospodarstvo ter Oddelek za upravno notranje zadeve. Stevilo
zaposlenih na dan 30.06.2024: 38, od tega 37 za nedoloc¢en ¢as in 1 za dolocen cas.

6203 - Upravna enota Celje

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Celje na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz
drzavne pristojnosti oz. na podro¢jih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugaCe doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

UE Celje je v skladu z zakonom organizirana za obmocje Stirih ob¢in in sicer Mestne ob¢ine Celje, ki
ima 48.331 prebivalcev ter ob&in Dobrna s 2.333 prebivalci, Vojnik s 8.979 prebivalci in Store s 4.308
prebivalci. Skupaj Zivi na obmo¢ju UE Celje 63.951 prebivalcev ter obsega 230 km2 teritorialne
povrsine.

UE Celje deluje poleg stalnega sedeza, ki je na naslovu Ljubljanska cesta 1, Se na treh lokacijah. V
Vojniku in na Dobrni delujeta kot nacin dela dva Krajevna urada in sicer Krajevni urad Vojnik, ki se
nahaja na KerSovi 8 v Vojniku in Krajevni urad Dobrna, ki se nahaja na Dobrni 9, v Dobrni.

Na dan 30.06.2024 je bilo na UE Celje skupno 90 zaposlenih od tega 87 zaposlenih za nedolocen cas
in 3 za dolocen Cas.

Svoje delo zdruzujejo v treh oddelkih in sicer v Oddelku za upravne notranje zadeve, Oddelku za okolje,
prostor, kmetijstvo in gospodarstvo ter Oddelku za ob¢o upravo in skupne zadeve.
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6204 - Upravna enota Cerknica

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Cerknica na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, doloc¢ene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja dolocene prekr§skovne naloge, ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Teritorialni obseg: povrsina 483 km?.

Stevilo prebivalcev na dan 01.01.2024 je bilo po statisti¢nih podatkih na obmo&ju Upravne enote
Cerknica 16.962 prebivalcev. Obcine, ki jih upravna enota pokriva: Bloke, Cerknica in Loska dolina

V okviru Upravne enote Cerknica deluje Krajevni urad Loska dolina.

Notranja organizacijska struktura: v okviru upravne enote sta organizirana dva oddelka, in sicer
Oddelek za upravne notranje zadeve in Oddelek za okolje, kmetijstvo in skupne zadeve.

Stevilo zaposlenih na dan 30.06.2024 je bilo na Upravni enoti Cerknica zaposlenih 25 javnih
usluzbencev, od tega 24 javnih usluzbencev za nedolocen ¢as in 1 javni usluzbenec za doloCen ¢as za
nadomesc¢anje javne usluzbenke na starSevskem dopustu.

6205 - Upravna enota Crnomelj

Oris prorac¢unskega uporabnika

Upravna enota Crnomelj je po Zakonu o drzavni upravi izvrilni del oblasti Republike Slovenije, ki
samostojno izvrSuje upravne naloge iz drZzavne pristojnosti na prvi stopnji na podlagi in v skladu z
dolocili ustave, zakonov in drugih predpisov. Upravna enota odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oziroma na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z
zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz
drzavne pristojnosti, dolo¢ene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja dolocene prekrskovne
naloge ter organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Upravna enota Crnomelj pokriva povrsino 486,9 km2 in ima 18.143 prebivalcev. Teritorialno je
upravna enota pristojna za obmodja naslednjih lokalnih skupnosti: Ob&ina Crnomelj in Ob&ina Semig.

Upravna enota Crnomelj ima tri notranje organizacijske enote, in sicer:
- Oddelek za upravne notranje zadeve,
- Oddelek za okolje in prostor, gospodarstvo in kmetijstvo,
- Oddelek za ob¢o upravo, druge upravne naloge in skupne zadeve.
V okviru UE Crnomelj deluje en krajevni urad, in sicer Krajevni urad Semi¢.

Na dan 30. 6. 2024 je bilo na UE Crnomelj zaposlenih 28 javnih usluZbencev, od tega 27 za nedoloéen
¢as in 1 za doloc¢en Cas.

6206 - Upravna enota Domzale

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Domzale na podlagi Zakona o drzavni upravi odloca na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podroc¢jih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugace dolo¢eno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolo¢ene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja ter organizacijske, strokovne in druge
naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.
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Teritorialni obseg upravne enote Domzale predstavlja 170 naselij na 239,7 km2 in 60.528 stalnih
prebivalcev po stanju na dan 31. 12. 2023. Upravna enota Domzale pokriva 5 ob¢in in sicer: Trzin,
Menges, Lukovica, Moravce in Domzale.

Krajevnih uradov nimamao.

Notranjo strukturo Upravne enote Domzale sestavljajo 3 oddelki (Oddelek za upravne notranje zadeve,
Oddelek za prostor in Oddelek za obCo upravo) in Glavna pisarna.

Na dan 30. 6. 2024 je bilo zaposlenih 45 javnih usluZzbencev za nedolocen ¢as in 1 javni usluzbenec za
dolocen cas, skupaj 46 javnih usluzbencev.

6207 - Upravna enota Dravograd

Oris prorac¢unskega uporabnika

Upravna enota na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz drzavne
pristojnosti 0z. na podro¢jih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom za
posamezne upravne zadeve ni drugace dolo¢eno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne pristojnosti,
dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrSkovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote;

Teritorialno pokriva obmocje Obc¢ine Dravograd s 8.850 prebivalci in 104,93 km2 povrsine. V ob¢ini
je 24 naselij, ki lezijo v petih krajevnih skupnostih.

Upravna enota Dravograd nima organiziranih krajevnih uradov.

Delo v Upravni enoti Dravograd je organizirano v skladu s Pravilnikom o notranji organizaciji in
sistemizaciji delovnih mest v UE Dravograd, §t. 037-8/2003-01/1 z dne 29.3.2004 z dopolnitvami in
spremembami. Organizirana ima dva oddelka: Oddelek za upravne notranje zadeve ter Oddelek za

okolje, prostor in skupne zadeve; delovno mesto nacelnice je sistemizirano izven oddelkov, na ravni
upravne enote, zaradi narave dela tega delovnega mesta.

Na dan 30. 6. 2024 je bilo v Upravni enoti Dravograd zaposlenih 14,5 javnih usluzbencev, vsi za
nedolocen Cas.

6208 - Upravna enota Gornja Radgona

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz drzavne
pristojnosti oz. na podro¢jih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom za
posamezne upravne zadeve ni drugace dolo¢eno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne pristojnosti,
dolo¢ene z zakoni, ki urejajo posamezna podro¢ja, izvaja doloCene prekrSkovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote;

Upravna enota Gornja Radgona spada med srednje velike upravne enote, 214 km2 in ima na dan
30.6.2024 po statisticnih informacijah 19.997 prebivalcev. V skladu z zakonom je organizirana za
obmodje lokalnih skupnosti - ob&in: Gornja Radgona, Radenci, Apace in Sveti Jurij ob S¢avnici.

V skladu z aktom o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest so organizirani trije oddelki:
a. Oddelek za upravne notranje zadeve;

b. Oddelek za ob¢o upravo, druge upravne naloge in skupne zadeve;

c. Oddelek za okolje, prostor in kmetijstvo;

V Upravni enoti Gornja Radgona imamo informatizirani krajevni urad, to je Krajevni urad Sveti Jurij
ob S&avnici, kjer se naloge v skladu s Pravilnikom o merilih za organiziranje krajevnih uradov v
upravnih enotah (Uradni list RS §t. 114/2003), izvajajo kot nacin dela znotraj notranje organizacijske
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enote — Oddelka za upravne notranje zadeve. Na krajevnem uradu prilagajamo uradne ure potrebam
strank in obsegu dela v nasi upravni enoti.

Na dan 30.06.2024 je bilo v upravni enoti skupaj zaposlenih 28 javnih usluzbencev, 27 za nedolo¢en
Cas in 1 za doloc¢en Cas.

6209 - Upravna enota Grosuplje

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz drzavne
pristojnosti 0z. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom za
posamezne upravne zadeve ni drugace dolo¢eno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne pristojnosti,
dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrSkovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Upravna enota Grosuplje je skladno z zakonom organizirana za obmocje treh obcin, in sicer obCine
Grosuplje, Ivan¢na Gorica in Dobrepolje in pokriva spodaj navedeno teritorialno obmocje in Stevilo
prebivalcev:

e GROSUPLJE - teritorialno obmocje 134 km?2 in 21.587[1] prebivalcev, 67 naselij;

e IVANCNA GORICA - teritorialno obmogje 227 km2 in 17.480 prebivalcev, 137 naselij (od
hiSnega ljubljencka) naselij: Sobrace, Pusti Javor, Radanja vas, Sela pri Sobracah in Vrh pri
Sobrac¢ah oziroma 258 prebivalcev ne spada v UE Grosuplje, ampak v UE Litija);

e DOBREPOLJE - teritorialno obmoc¢je 103 km2 leta 3.923 prebivalcev, 24 naselij.
Skupaj :
* teritorij: 464 km?
* Stevilo prebivalcev: 42.990

V upravni enoti so za posamezna delovna podrocja, naloge in pristojnosti organizirane naslednje
notranje organizacije enote:

e Oddelek za upravno notranje zadeve — znotraj tega oddelka delujeta dva krajevna urada:
Krajevni urad Ivan¢na Gorica in Krajevni urad Dobrepolje,

e Oddelek za okolje, prostor, kmetijstvo in gospodarstvo ter

e Oddelek za ob¢o upravo, druge upravne naloge in skupne zadeve in znotraj tega oddelka
Glavna in sprejemna pisarna.

Na dan 30. 6. 2024 je Upravna enota Grosuplje imela zaposlenih 34 javnih usluzbencev za nedolocen
cas in 3 javne usluzbence za dolocen Cas (vrSilko dolznosti nacelnika in svetovalko pripravnico in
svetovalko, ki nadomesca zacasno odsotno usluzbenko.) Dve javni usluzbenki sta zaposleni s krajSim
delovnim ¢asom po predpisih o starSevskem varstvu.

6210 - Upravna enota Hrastnik

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz drzavne
pristojnosti oz. na podro¢jih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom za
posamezne upravne zadeve ni drugace dolo¢eno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne pristojnosti,
dolo¢ene z zakoni, ki urejajo posamezna podro¢ja, izvaja doloCene prekrSskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.
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Upravna enota Hrastnik obsega obmocje Obcine Hrastnik. Skupna povr§ina obmocja upravne enote je
58,58 km2. V 19 naseljih, povezanih v 10 krajevnih skupnosti, zivi 8.939 prebivalcev (na dan 1.1.2024
- vir Statisti¢ni urad RS). Krajevnih uradov UE nima.

Naloge in pristojnosti Upravne enote Hrastnik so organizirane v dveh oddelkih:
- Oddelek za prostorske in skupne zadeve, obco upravo ter spremljajoca dela in
- Oddelek za upravne notranje, gospodarske in kmetijske zadeve.

Na dan 30. 6. 2024 je bilo zaposlenih 18 javnih usluzbencev, vsi za nedolocen Cas.

6211 - Upravna enota ldrija

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Idrija na podlagi Zakona o drzavni upravi odloca na prvi stopnji v upravnih zadevah iz
drzavne pristojnosti oz. na podroc¢jih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote; obsega 426
km?, ima 16.158 prebivalcev, pokriva ob¢ino Idrija in Cerkno; razdeljena je na dva oddelka, Oddelek
za okolje in prostor, gospodarstvo in kmetijstvo in Oddelek za upravne notranje zadeve; na dan
30.06.2024 je bilo na upravni enoti 19 zaposlenih za nedolocen cas.

6212 - Upravna enota llirska Bistrica

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Ilirska Bistrica na podlagi Zakona o drzavni upravi odloc¢a na prvi stopnji v upravnih
zadevah iz drZavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z
zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Obmocje, ki ga pokriva Upravna enota Ilirska Bistrica se pokriva z obmocjem Ob¢ine Ilirska Bistrica
in znasa 479,61 km2, ter Steje 13.313 prebivalcev (na dan 01.01.2024).

Upravna enota llirska Bistrica nima krajevnih uradov.

Naloge in pristojnosti upravne enote so organizirane v dveh oddelkih in sicer v Oddelku za upravno
notranje zadeve in Oddelku za okolje in prostor.

Na dan 30. 6. 2024 je bilo v Upravni enoti Ilirska Bistrica zaposlenih 20 javnih usluzbencev za
nedolocen Cas in 1 javni usluzbenec za dolocen cas.

6213 - Upravna enota Izola

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz drzavne
pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom za
posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne pristojnosti,
doloCene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja dolocene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Podrocje pristojnosti UE Izola sovpada z obmocjem Obcine Izola. Teritorialni obseg znasa 28,6 km2,
Stevilo prebivalcev na dan 1. 1. 2024 je bilo 16.479 (statisticni urad). Upravna enota Izola nima
krajevnih uradov.
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Upravna enota je organizacijsko sestavljena iz Oddelka za upravne-notranje zadeve, Oddelek za obce
zadeve, okolje in prostor ter Skupne financne sluzbe.

Na dan 30. 6. 2024 je bilo v Upravni enoti Izola 31 zaposlenih, od tega 30 za nedolocen ¢as ter 1 za
dolocen cas.

6214 - Upravna enota Jesenice

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Jesenice na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrodjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugace doloc¢eno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolo¢ene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja ter organizacijske, strokovne in druge
naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Teritorialni obseg Upravne enote Jesenice je 375 km2, kjer zivi priblizno 31.726 stalnih prebivalcev.
Pokriva 3 (tri) obéine, in sicer Obéino Jesenice, Kranjsko Goro in Zirovnico.

V okviru Upravne enote Jesenice deluje tudi krajevni urad Kranjska Gora.

Upravna enota Jesenice je organizirana v dveh oddelkih: Oddelek za upravne notranje zadeve in
Oddelek za okolje in prostor, kmetijstvo in druge upravne naloge, v okviru katerega deluje tudi glavna
pisarna.

Na dan 30.06.2024 je bilo na Upravni enoti Jesenice zaposlenih 34 javnih usluzbencev, 33 za nedoloc¢en
¢as, 1 za dolocen cCas.

6215 - Upravna enota Kamnik

Oris prorac¢unskega uporabnika

Upravna enota Kamnik na podlagi Zakona o drzavni upravi odloca na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oziroma na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z
zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugace dolo¢eno ter opravlja tudi druge upravne naloge iz
drzavne pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja ter organizacijske, strokovne in
druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Upravna enota Kamnik teritorialno obsega 289,6 km2 s 36.759 prebivalci (Statisti¢ni urad 1. 1. 2024)
in pokriva dve ob¢ini, ob¢ino Kamnik s 102 naselji in ob¢ino Komenda s 14 naselji.

. Upravna enota ima tri oddelke in sicer Oddelek za upravne notranje zadeve, Oddelek za prostor,
gospodarstvo in kmetijstvo ter Oddelek za ob¢o upravo, v okviru katerega je oblikovana tudi Glavna
pisarna. Krajevnih uradov nimamo.

Na dan 30. 06. 2024 je bilo v upravni enoti zaposlenih 33, od tega 32 za nedolocen Cas in 1 za dolo¢en
cas.

6216 - Upravna enota Kocevje

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Kocevje na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podroc¢jih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugaCe doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, doloCene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja dolocene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.
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Upravna enota Kocevje obsega skupno 647,70 km2, Stevilo prebivalcev v Upravni enoti Kocevje je
16.616, in sicer pokriva Obc¢ino Kocevje, Obc¢ino Osilnica in Ob¢ino Kostel.

Upravna enota Ko¢evje ima dva krajevna urada: KU Osilnica in KU Vas-Fara, Kjer se naloge opravljajo
kot nacin dela.

Upravna enota Kocevje ima tri notranje organizacijske enote, in sicer:
- Oddelek za upravne notranje zadeve
- Oddelek za okolje in obCo upravo

- Sluzba za skupne zadeve
Na dan 30. 6. 2024 je bilo na Upravni enoti Kocevje zaposlenih skupno 27 delavcev, in sicer
24 za nedolocen Cas in 3 za dolocen Cas

6217 - Upravna enota Koper

Oris prorac¢unskega uporabnika

Upravna enota Koper na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz
drzavne pristojnosti oz. na podroc¢jih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Upravna enota Koper je v skladu z zakonom krajevno pristojna za izvajanje upravnih nalog iz drzavne
pristojnosti na prvi stopnji za obmocje Mestne obCine Koper in obCine Ankaran. Teritorialni obseg
Mestne obcine Koper znasa 303,2 km2, Stevilo prebivalcev 54.252, teritorialni obseg obc¢ine Ankaran
znaSa 8 km?2, Stevilo prebivalcev pa 3.325 (statisti¢ni urad na dan 1.1.2024). Upravna enota Koper nima
krajevnih uradov.

Upravna enota Koper je sestavljena iz Oddelka za upravne notranje zadeve, Oddelka za okolje in
prostor, gospodarstvo in kmetijstvo ter Sluzbe za skupne zadeve. V okviru Oddelka za upravne notranje
zadeve sta oblikovana dva referata, in sicer Referat za osebna stanja in migracije ter Referat za javni
red in promet. V okviru Sluzbe za skupne zadeve je oblikovana notranja organizacijska enota Glavna
pisarna.

Na dan 30.6.2024 je bilo v Upravni enoti Koper 60 zaposlenih, od tega 5 za dolo¢en ¢as, 55 za nedolo¢en
cas.

6218 - Upravna enota Kranj

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Kranj na podlagi Zakona o drzavni upravi odloc¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz
drzavne pristojnosti 0oz. na podro¢jih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugaCe doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, doloCene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote;

Teritorialno obsega Upravna enota Kranj osrednji del Gorenjske v izmeri 453 m2, z 83.747 prebivalci
(Vir: SURS; stevilo prebivalcev na dan 1.1.2024) pokriva ob¢ine: Obc¢ino Cerklje na Gorenjskem,
Obéino Jezersko, Mestno obéino Kranj, Ob¢&ino Naklo, Obéino Preddvor, Obéino Senéur.

V okviru upravne enote Kranj deluje pet krajevnih uradov, in sicer: KU Cerklje na Gorenjskem, KU
Jezersko, KU Naklo, KU Preddvor in KU Senéur.
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Notranja organizacija in delo upravne enote Kranj je doloceno v Aktu o notranji organizaciji in
sistemizaciji delovnih mest v Upravni enoti Kranj. Upravna enota opravlja svoje naloge v naslednjih
notranjih organizacijskih enotah:

- Oddelek za upravne notranje zadeve:
» Referat za osebne listine in promet,

- Oddelek za tujce,

- Oddelek za okolje in kmetijstvo,

- Sluzba za skupne zadeve,

- Skupna finan¢na sluzba.

Na dan 30.6.2024 je bilo skupno §tevilo zaposlenih 85 javnih usluzbencev, 84 za nedolocen Cas in 1 za
dolocen cas.

6219 - Upravna enota Krsko

Oris prorac¢unskega uporabnika

Upravna enota Krsko na podlagi Zakona o drzavni upravi odloc¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz
drzavne pristojnosti oz. na podroc¢jih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. Teritorialni
obseg: 344,9 km?, stevilo prebivalcev: 28.483. Upravna enota Krsko pokriva ob&ini: Mestno ob¢&ino
Krsko in Ob¢ino Kostanjevica na Krki, krajevni urad: Kostanjevica na Krki. Upravna enota je
organizirana v naslednjih organizacijskih enotah: Oddelek za upravno notranje zadeve, Oddelek za
prostor in ob&o upravo ter Oddelek za gospodarske dejavnosti in kmetijstvo. Stevilo zaposlenih na dan
30. 6. 2024 je 38, vsi za nedolocen cas.

6220 - Upravna enota LaSko

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Lasko, na podlagi Zakona o drzavni upravi odloca na prvi stopnji v upravnih zadevah iz
drzavne pristojnosti 0z. na podrocju, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom za
posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja ter organizacijske, strokovne in druge
naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Teritorialni obseg UE Lagko je 249 km? in $teje 17.564 prebivalcev. Ue Lasko pokriva dve obgini in
sicer Obc¢ino Lasko in Ob¢ino Radece.

Ue Lasko ima en krajevni urad in sicer Krajevni urad Radece.

UE Lasko ima dva oddelka in sicer Oddelek za upravne notranje in splosne zadeve in Oddelek za
prostor, kmetijstvo in druge upravne naloge.

Na Upravni enoti Lasko je bilo na dan 30. 6.2024 zaposlenih 25 javnih usluzbencev za nedolo¢en ¢as
in 1 javna usluzbenka za dolocen ¢as.

6221 - Upravna enota Lenart

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Lenart na podlagi Zakona o drzavni upravi odloca na prvi stopnji v upravnih zadevah iz
drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
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za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote;

Upravna enota Lenart obsega teritorij 205 km in pokriva 20.334 prebivalcev (vir: Statisti¢ni urad RS na
dan 1.1.2024), ki so razporejeni v 6 ob¢inah (Obc¢ina Benedikt, Cerkvenjak, Lenart, Sveta Ana, Sveta
Trojica v Slovenskih goricah, Sveti Jurij v Slovenskih goricah).

V svoji organizacijski strukturi upravna enota nima organiziranih krajevnih uradov. Upravna enota
Lenart ima v svoji organizacijskih strukturi Sluzbo za skupne zadeve, Oddelek za okolje, prostor in
kmetijstvo in Oddelek za upravne notranje zadeve.

Stevilo zaposlenih na dan 30. 6. 2024: 24 JU, vsi za nedologen ¢as

6222 - Upravna enota Lendava

Oris prorac¢unskega uporabnika

Upravna enota Lendava na podlagi Zakona o drzavni upravi odloc¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Teritorij: 256 km2

Stevilo prebivalcev: 22.161 stalno, 1.415 zagasno (01.06.2023)

Stevilo ob¢in: 7 (Lendava, Cren$ovci, Velika Polana, Turni§¢e, Dobrovnik, Kobilje, Odranci)
Stevilo krajevnih uradov: 4 (Crenéovci, Turnis¢e, Velika Polana, Dobrovnik)

Stevilo naselij: 41

Notranja organizacijska struktura:
1.) NACELNIK UE

2.) ODDELEK ZA UPRAVNE NOTRANJE ZADEVE in KRAJEVNI URADI; Krajevni urad
Crensovci, Krajevni urad Dobrovnik, Krajevni urad Turni$¢e,Krajevni urad Velika Polana

3.) ODDELEK ZA OKOLJE IN PROSTOR TER GOSPODARSTVO IN KMETIJSTVO
4.) ODDELEK ZA OBCO UPRAVO, UPRAVNE NALOGE IN SKUPNE ZADEVE

Stevilo zaposlenih 30.06.2024 je 38 delavcev (37 za nedoloden &as in 1 za dologen Gas)

6223 - Upravna enota Litija

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Litija na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz
drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugace dolo¢eno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolo¢ene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja ter organizacijske, strokovne in druge
naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

- Teritorij UE Litija znasa 321 km?2, Stevilo prebivalcev je 21.590 in pokriva ob¢ine Litija,
Smartno pri Litiji in delno Ivan¢na Gorica.

- UE Litija nima krajevnih uradov.
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- Notranja organizacijska struktura UE Litija Steje dva oddelka in sicer Oddelek za upravne
notranje zadeve in Oddelek za prostor, kmetijstvo, gospodarstvo in obCo upravo..

- Stevilo zaposlenih na dan 30.06 2024 je bilo 24 od tega 24 za nedolo¢en ¢as in ni¢ zaposlitev
za dolocen Cas.

6224 - Upravna enota Ljubljana

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Ljubljana na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrodjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugace doloc¢eno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Teritorialni obseg UE Ljubljana: 903,8 km2 Stevilo prebivalcev: 374.419 (podatek SURS na dan
1.7.2023)

Stevilo ob¢in, ki jih UE Ljubljana pokriva: 10 (Brezovica, Dobrova — Polhov Gradec, Dol pri Ljubljani,
Horjul, Ig, MOL, Medvode, Skoﬂjica, Velika Lasc¢e, Vodice)

V UEL so organizirane naslednje notranje organizacijske enote:

Sektor za okolje in prostor z tremi Oddelki za okolje in prostor na lokaciji Linhartova cesta 13,
Ljubljana;

Sektor za kmetijstvo, premozenjsko pravne zadeve in podro¢je dela MDDSZ z Oddelkom za kmetijstvo,
Oddelkom za premozenjsko pravne zadeve in Oddelkom za podrocje dela MDDSZ na lokaciji
Linhartova cesta 13, Ljubljana;

Sektor za javni red in promet z Oddelkom za javni red in prekrske ter Oddelkom za drustva, prireditve
in orozne listine na lokaciji Toba¢na ulica 5, Ljubljana;

Sektor za mati¢ne zadeve, tujce in drzavljanstva z Oddelkom za evidence tujcev, dvema Oddelkoma za
tujce in Oddelkom za mati¢ne zadeve in drzavljanstva na lokaciji Toba¢na ulica 5, Ljubljana;

Oddelek za okenca in Krajevne urade z Referatom za promet, Referatom za javni red in Referatom za
maticne zadeve na lokaciji Tobacna ulica 5, Ljubljana;

Oddelek za upravno poslovanje z Referatom za ravnanje z dokumentarnim gradivom Tobacna,
Referatom za ravnanje z dokumentarnim gradivom Bezigrad in Referatom za hrambo dokumentarnega
gradiva;

Oddelek za splosne in kadrovske zadeve, Sluzba za pomoc¢ strankam in odnose z javnostjo ter Skupna
finan¢na sluzba, ki opravlja naloge za naslednje UE: Ljubljana, Domzale, Grosuplje, Kocevje, Logatec,
Ribnica, Vrhnika.

V UE Ljubljana je zaradi vecje in stalne dostopnosti nekaterih upravnih storitev strankam kot nac¢in dela
organiziranih 7 krajevnih uradov, ki poslujejo na naslednjih lokacijah:

e Krajevni urad Dobrova, Stara cesta 13, Dobrova;

o Kirajevni urad Dol pri Ljubljani, Dol pri Ljubljani 1, Dol pri Ljubljani;
e Krajevni urad Ig, Govekarjeva cesta 6, Ig;

e Krajevni urad Notranje Gorice, Podpeska cesta 380, Notranje Gorice;
o Krajevni urad Skofljica, Smarska cesta 3, Skofljica;

e Krajevni urad Velike Lasce, Levstikov trg 1, Velike Lasce;

o Kirajevni urad Medvode, Cesta komandanta Staneta 12, Medvode.
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Stevilo vseh zaposlenih na dan 30.6.2024 znasa 296; od tega 293 za nedolo¢en ¢as in 3 za dolo¢en ¢as.

6225 - Upravna enota L jutomer

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Ljutomer na podlagi Zakona o drzavni upravi odloc¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrodjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

UE zajema podrocje povrsine 178 km2, na celotnem obmocju je bilo registriranih 17.968 prebivalcev.
UE pokriva obc¢ine Ljutomer, Krizevci, Verzej in Razkrizje.

Na obmocju UE Ljutomer delujeta dva krajevna urada in sicer, KU Krizevci in KU Razkrizje, kot nacin
dela.

Organizacijska struktura je dolo¢ena v Aktu o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v UE
Ljutomer. Delo je potekalo v okviru dveh oddelkov in ene sluzbe, in sicer v Oddelku za okolje in prostor
in kmetijstvo in druge upravne zadeve, v Oddelku za upravne notranje zadeve ter v Sluzbi za skupne
zadeve.

Stevilo zaposlenih 30.06.2024 je 25 delavcev(21 za nedolocen &as + 4 za doloGen &as).

6226 - Upravna enota Logatec

Oris prorac¢unskega uporabnika

Upravna enota Logatec (v nadaljevanju: upravna enota) na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na
prvi stopnji v upravnih zadevah iz drzavne pristojnosti oz. na podro¢jih, za katera so ustanovljena
posamezna ministrstva, ¢e z zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugace dolo¢eno, opravlja
druge upravne naloge iz drzavne pristojnosti, dolo¢ene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja
dolocene prekrskovne naloge ter organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za
delovanje upravne enote.

Upravna enota Logatec obsega 173 km2 povrSine. Na obmocju upravne enote je organizirana ena
obc¢ina, Ob¢ina Logatec, v kateri zivi 15.065 prebivalcev.

Upravna enota ima sedez v Logatcu, na naslovu Trzaska cesta 50a. V upravni zgradbi, kjer posluje,
imajo sedez Se Geodetska uprava RS, Obmoc¢na geodetska uprava Ljubljana, Geodetska pisarna
Logatec; Obcina Logatec; Center za socialno delo Ljubljana, Enota Logatec; Zavod za zaposlovanje
RS, Urad za delo Logatec; Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije, Izpostava Logatec in druge
ustanove.

Krajevnih uradov ni organiziranih.

Upravna enota ima dve notranji organizacijski enoti:
e Oddelek za upravne notranje in skupne zadeve in
e Oddelek za okolje, prostor in kmetijstvo.

Na dan 30. 6. 2024 je bilo zaposlenih 21 javnih usluzbencev, in sicer 20 za nedolo¢en ¢as in 1 za doloc¢en
Cas (pripravnik).
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6227 - Upravna enota Maribor

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Maribor na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oziroma na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z
zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Podrocje, ki ga pokriva Upravna enota Maribor, obsega 356 km?2 teritorija, na katerem prebiva 149.037
prebivalcev ter obsega 7 ob¢in: Mestno ob¢ino Maribor, Ob¢ino Duplek, Ob¢ino Hoce, Ob¢ino Miklavz
na Dravskem polju, Ob¢ino Race, Ob¢ino StarSe in del Ob¢ine Pesnica.

Upravne postopke na prvi stopnji vodi tudi v svojih dislociranih enotah - krajevnih uradih, ki so Stirje.
Ti so: Krajevni urad Duplek, Krajevni urad Hoce, Krajevni urad Miklavz na Dravskem polju in Krajevni
urad Race.

Notranja organizacijska struktura UE Maribor: v Upravni enoti Maribor je organiziranih sedem vecjih
organizacijskih enot (Sest oddelkov in ena sluzba), v okviru katerih so sistemizirane niZje organizacijske
enote (referati):

e Skupna financ¢na sluzba
e Oddelek za javni red

e Oddelek za mati¢ne zadeve, drZavljanstvo in migracije (ta pokriva tudi 4 krajevne urade -
Krajevni urad Duplek, Krajevni urad Hoce, Krajevni urad Miklavz na Dravskem polju in
Krajevni urad Race)

o Oddelek za tujce, pod katerega spadata Referat za evidence tujcev in Referat za tujce

e Oddelek za upravne zadeve prometa

e Oddelek za okolje, prostor in kmetijstvo, pod katerega spada Referat za gradbene zadeve
¢ (Oddelek za obco upravo, pod katerega spada Referat za upravno poslovanje.

Na dan 30. 6. 2024 je bilo v UE Maribor skupno 154 zaposlenih, od tega 146 za nedolocen Cas in 8 za
dolocen cas.

6228 - Upravna enota Metlika

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Metlika na podlagi Zakona o drzavni upravi odloca na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oziroma na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z
zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugace doloc¢eno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, doloCene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja dolo¢ene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Teritorialni obseg obmoc¢ja Upravne enote Metlika meri 108,9 km2, zajema 59 naselij ter ima priblizno
8.465 prebivalcev. Upravna enota Metlika deluje na obmocju ene obCine - ob¢ine Metlika.

Upravna enota Metlika nima krajevnih uradov.

Upravna enota Metlika je po vsebini nalog in pristojnosti organizacijsko razdeljena na dve (2) notranji
organizacijski enoti, in sicer Oddelek za obCo upravo in upravne notranje zadeve ter Oddelek za
gospodarstvo, kmetijstvo, okolje in prostor.

Na dan 30. 06. 2024 je bilo v Upravni enoti Metlika zaposlenih 18 javnih usluzbencev, vsi za nedolocen
Cas.
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6229 - Upravna enota Mozirje

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Mozirje na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote;

Upravna enota se razprostira na 508 km? povrsine in je na 11. mestu po velikosti izmed 58 teritorialnih
drzavnih institucij, ki opravlja naloge drzavne uprave na prvi stopnji. Na dan 31.12.2023 je bilo v
registru prebivalstva UE Mozirje vpisanih 16.410 stalno prijavljenih in 1.396 zacasno prijavljenih
prebivalcev. UE Mozirje pokriva naslednje obc¢ine: Gornji Grad, Ljubno ob Savinji, Luce, Mozirje,
Nazarje, Recica ob Savinji in Sol¢ava. S 1. 1. 2015 so ukinjeni vsi krajevni uradi na obmocju UE
Mozirje.

Upravna enota Mozirje ima dve notranji organizacijski enoti, in sicer Oddelek za upravne notranje in
skupne zadeve ter Oddelek za okolje, prostor, kmetijstvo ter druge upravne zadeve. Na dan 30. 6. 2024
je bilo zaposlenih 21 javnih usluzbencev za nedoloen cas, 1 za doloCen cas, skupaj 22. Za
nadomesc¢anje daljSe bolniske imamo Se enega usluzbenca od 10. junija do 20. septembra 2024.

6230 - Upravna enota Murska Sobota

Oris prorac¢unskega uporabnika

Upravna enota na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz drzavne
pristojnosti 0z. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom za
posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne pristojnosti,
dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrSkovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Upravna enota Murska Sobota zajema podrocje povrSine 692 km2, na celotnem obmocju je bilo
registriranih 54.579 prebivalcev (po stanju 30.6.2024). Obsega naselja, ki sodijo v teritorialni obseg
bivse obc¢ine Murska Sobota, to je Mestne obCine Murska Sobota in ob¢in Beltinci, Cankova, Gornji
Petrovci, Grad, Hodos, Kuzma, Moravske Toplice, Puconci, Rogasovci, Salovei in Tiina.

Organizacijska struktura upravne enote je dolocena v Aktu o notranji organizaciji in sistemizaciji
delovnih mest v UE Murska Sobota. Procesi in naloge so se tako izvajali v naslednjih organizacijskih
enotah: Nacelnik, Skupna finan¢na sluzba, Oddelek za upravne notranje zadeve, Oddelek za okolje in
prostor, Oddelek za kmetijstvo in gospodarstvo, Oddelek za skupne zadeve in druge upravne naloge.

Kot nadin dela delujejo naslednji krajevni uradi: Krajevni urad Salovci, Krajevni urad Cankova,
Krajevni urad Grad, Krajevni urad Gornji Petrovci, Krajevni urad Kuzma Krajevni urad Rogasovci,
Krajevni urad Prosenjakovci, Krajevni urad Beltinci, Krajevni urad Puconci in Krajevni urad TiSina.

Na dan 30.06.2024 je bilo zaposlenih 72 javnih usluzbencev, 68 za nedoloCen ¢as in 4 za doloCen cas.

6231 - Upravna enota Nova Gorica

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz drzavne
pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom za
posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne pristojnosti,
doloCene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.
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Upravna enota Nova Gorica se razprostira na 605,2 km2 in se z 58.377 prebivalci uvr§¢a med vecje
upravne enote izmed 58 upravnih enot, ki delujejo v Republiki Sloveniji. Njeno obmocje zajema Sest
ob¢in in sicer Mestno ob&ino Nova Gorica, Ob&ino Renée — Vogrsko, Ob¢ino Sempeter — Vrtojba,
Ob¢ino Brda, Ob¢ino Kanal ob Soéi ter Ob¢ino Miren — Kostanjevica, znotraj katerih je 147 naselij.

Zaradi velikosti obmocja in oddaljenosti nekaterih krajev od sedeza upravne enote in predvsem s ciljem
priblizevanja storitve uporabniku, ima upravna enota organiziranih pet krajevnih uradov, in sicer v kraju
Bukovica, Dobrovo, Miren, Kanal ter Sempeter pri Gorici.

Organizacijska struktura Upravne enote Nova Gorica po trenutno veljavni sistemizaciji je naslednja:
e Sluzba za skupne zadeve
o Skupna financna sluzba
e Oddelek za upravne notranje zadeve
o Referat za osebna stanja in promet
o Referat za javni red in mir, potne listine in tujce
e Oddelek za kmetijstvo in obco upravo
e Oddelek za okolje in prostor

Skupno Stevilo zaposlenih na dan 30.6.2024 je bilo 74, od tega 71 za nedolocen ¢as in 3 za dolocCen Cas.

6232 - Upravna enota Novo mesto

Oris prorac¢unskega uporabnika

Upravna enota Novo mesto je po Zakonu o drzavni upravi izvr$ilni del oblasti Republike Slovenije, ki
samostojno izvrSuje upravne naloge iz drZzavne pristojnosti na prvi stopnji na podlagi in v skladu z
dolocili ustave, zakonov in drugih predpisov. Upravna enota odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oziroma na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z
zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz
drzavne pristojnosti, doloCene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja ter organizacijske, strokovne in
druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Po podatkih Geodetske uprave Republike Slovenije — Register prostorskih enot je skupna povrSina
Upravne enote Novo mesto 760,1 km?, kar predstavlja 3,75 % povrsine Republike Slovenije.

Na obmocju UE NM v 338 naseljih Zivi 66.561 prebivalcev, to je 3,15% vseh prebivalcev Slovenije.
Gostota prebivalcev je v UE NM 87,56 prebivalca na km?, v Sloveniji pa 104,1 prebivalca na km?.

Teritorialno je Upravna enota pristojna za obmocja naslednjih lokalnih skupnosti: Mestne ob¢ine Novo
mesto, Obcine Dolenjske Toplice, Obc¢ine Straza, Obcine Mirna Pe¢, Obcine gentjernej, Obcine
Smarjeske Toplice, Obé&ine Skocjan brez obmoéja Krajevnega urada Bucka in Obg&ine Zuzemberk.

Na UE Novo mesto delujejo Stirje krajevni uradi, in sicer:
- KU Sentjerne;j,
- KU Skocjan,
- KU Smarjeta,
- KU Zuzemberk.
Na UE Novo mesto imamo organizirane naslednje notranje organizacijske enote:
1. Oddelek za upravne notranje zadeve,
2. Oddelek za okolje in prostor,

3. Oddelek za druzbene dejavnosti, gospodarstvo in kmetijstvo,
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4. Sluzba za skupne zadeve (glavna pisarna, KP)

5. Skupna finanéna sluzba za skupino 4-ih upravnih enot (UE Crnomelj, UE Metlika, UE Novo mesto
in UE Trebnje)

Na dan 30. 6. 2024 je bilo na UE Novo mesto zaposlenih 74 javnih usluzbencev, od tega 72 JU za
nedolocen ¢as in 2 JU za dolocen Cas.

6233 - Upravna enota Ormoz

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Ormoz na podlagi Zakona o drzavni upravi odloca na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katere so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne enote ni drugace doloceno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja ter organizacijske, strokovne in druge
naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

e teritorialni obseg UE Ormoz je 212 km2, na obmocju UE je 15.658 prebivalcev in UE pokriva
tri ob¢ine: Ormoz, Sv Tomaz in SrediS¢e ob Dravi,

e UE nima krajevnih uradov, ker so 1.7.2013 prenehali delovati,

e notranjo organizacijsko strukturo sestavljajo: Oddelek za upravne notranje zadeve, Oddelek za
okolje, prostor in kmetijstvo in Sluzba za skupne zadeve

e skupno stevilo zaposlenih: na dan 30.6.2024 je v UE Ormoz zaposlenih 23 javnih usluzbencev,
od tega 22 za nedolocen ¢as in 1 za dolocen Cas.

6234 - Upravna enota Pesnica

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Pesnica na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugaCe doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, doloCene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. Teritorialni
obseg Upravne enote Pesnica znasa 171 km2 in meji na Republiko Avstrijo in 3 upravne enote: Maribor,
Lenart in Gornjo Radgono. Na dan 30.6.2024 je upravna enota imela 19.210 prebivalcev.
Organiziranost delovanja Upravne enote Pesnica se nanasa se na obmocje treh ob¢in: Kungote Pesnice
in Sentilja. Delovanje Upravne enote Pesnica je organizirano v treh oddelkih: oddelek za upravne
notranje zadeve, oddelek za okolje prostor in kmetijstvo in oddelek za obCo upravo, druge upravne
naloge in skupne zadeve. V okviru oddelka za upravne notranje zadeve je organiziran informatiziran
Krajevni urad Sentilj, kjer poteka delo kot nadin dela znotraj tega oddelka. Upravna enota Pesnica je
imela na dan 30.6.2024 zaposlenih 28 JU; od tega 27 JU za nedoloc¢en ¢as in JU za dolocen Cas.

6235 - Upravna enota Piran

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz drzavne
pristojnosti oz. na podro¢jih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom za
posamezne upravne zadeve ni drugace doloCeno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolo¢ene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja ter organizacijske, strokovne in druge
naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.
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Upravna enota Piran je v skladu z zakonom krajevno pristojna za izvajanje upravnih nalog iz drzavne
pristojnosti na prvi stopnji za obmo¢je ob&ine Piran. Teritorialni obseg ob¢ine Piran znaSa 44,6 km?,
Stevilo prebivalcev je 18.119 (stanje na dan 1. 1. 2024; vir: Statisticni urad RS) v 11 naseljih, od katerih
jih je 8 s statutom obcine dolocenih za dvojezi¢na obmocja. Upravna enota Piran nima krajevnih uradov.

Notranjo organizacijsko strukturo Upravne enote Piran sestavljajo tri oddelki, in sicer Oddelek za ob¢o
upravo in skupne zadeve, Oddelek za upravne notranje zadeve in Oddelek za okolje in prostor.

Na dan 30. 6. 2024 je bilo na Upravni enoti Piran zaposlenih 28 javnih usluzbencev, vsi za nedolocen
¢as.

6236 - Upravna enota Postojna

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Postojna - 6236 Upravna enota na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji
v upravnih zadevah iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna
ministrstva, ¢e z zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugace dolo¢eno, opravlja druge upravne
naloge iz drZzavne pristojnosti, dolo¢ene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene
prekrskovne naloge ter organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje
upravne enote;

Teritorialni obseg Upravne enote Postojna je v obsegu 493 km2, v tem obsegu vkljucuje 2 obcini
(Obc¢ina Postojna in Obc¢ina Pivka). 1. januarja 2024 je imela ob¢ina Postojna priblizno 17.672
prebivalcev. 1 januarja 2024 je imela obc¢ina Pivka priblizno 6.162 prebivalcev.

Krajevni urad: Pivka, ki poslovanje vodi enkrat (1) tedensko, to je ob sredah in sicer (4) $tiri ure.

Notranja organizacijska struktura upravne enote: nacelnik, oddelek za upravne notranje zadeve v
katerega je vkljuCen kot notranja organizacijska oblika Krajevni urad Pivka, oddelek za okolje in prostor
in oddelek za ob¢o upravo.

Na dan 30.6.2024 je bilo na Upravni enoti Postojna zaposlenih skupno 31 javnih usluzbencev, od tega
31 zaposlenih za nedolocen cas.

6237 - Upravna enota Ptuj

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Ptuj na podlagi Zakona o drzavni upravi odloca na prvi stopnji v upravnih zadevah iz
drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljen posamezna ministrstva, ¢e z zakonom za
posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja ter organizacijske, strokovne in druge
naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Teritorialni obseg vseh obcin je 645 km2, Stevilo prebivalcev na dan 31.12.2023, ki jih pokriva upravna
enota je 68.478. Upravna enota je v skladu z zakonom organizirana za podrocje Mestne ob¢ine Ptuj in
obc¢in: Cirkulane, Destrnik, Donava, Gorisnica, Hajdina, JurSinci, Kidri¢evo, Majsperk, Markovci,
Podlehnik, Sv.Andraz v Slovenskih goricah, Trnovska vas, Videm pri Ptuju, Zavré in Zetale.

V upravni enoti je organiziranih 10 krajevnih uradov in sicer:
1. Krajevni urad Videm, Videm pri Ptuju 54, 2284 Videm pri Ptuju,
2. Krajevni urad Kidri¢evo, Kopaliska 16, 2325 Kidri¢evo,
3. Krajevni urad Majsperk, Majs$perk 39, 2322 Majsperk,
4. Kirajevni urad Cirkulane, Cirkulane 58, 2282 Cirkulane,
5

Krajevni urad Gori$nica, Gorisnica 83a, 2272 Gori$nica,
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6. Krajevni urad JurSinci, JurSinci 3b, 2256 Jursinci,
7. Krajevni urad Podlehnik, Podlehnik 9, 2286 Podlehnik,
8. Krajevni urad Trnovska vas, Trnovska vas 42, 2254 Trnovska vas,
9. Krajevni urad Zavr¢, Goricak 6, 2283 Zavr¢,
10. Krajevni urad Zetale, Zetale 4, 2287 Zetale.
Notranja organizacijska struktura:

Upravno enoto vodi mag. Metod Grah. Za posamezna delovna podrocja, naloge in pristojnosti so
organizirani oddelki:

e (Oddelek za ob¢o upravo,

e Oddelek za upravno notranje zadeve,

e Oddelek za kmetijstvo in gospodarstvo,
e Oddelek za okolje in prostor.

Skupno Stevilo zaposlenih na dan 31.12.2024 je 71, od tega za nedolocen Cas 69, za doloCen Cas 2
(nadomesc¢anje in pripravnik).

6238 - Upravna enota Radlje ob Dravi

Oris prorac¢unskega uporabnika

Upravna enota Radlje ob Dravi na podlagi Zakona o drzavni upravi odloca na prvi stopnji v upravnih
zadevah iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z
zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Upravna enota Radlje ob Dravi je po obsegu velika 346 km2 in s svojim delovanjem posega na celotno
obmogje obéin Radlje ob Dravi, Muta, Podvelka, Ribnica na Pohorju in Vuzenica. Stevilo prebivalcev
na celotnem obmocju je 15.522.

V okviru UE Radlje ob Dravi delujejo 4 krajevni uradi, ki poslujejo kot nacin dela, in sicer: Krajevni
urad Muta, Krajevni urad Vuzenica, Krajevni urad Podvelka in Krajevni urad Ribnica na Pohorju.

V upravni enoti Radlje ob Dravi sta po delovnih podro¢jih organizirana dva oddelka, oddelek za
upravne notranje zadeve in oddelek za okolje, kmetijstvo in ob¢o upravo.

Stevilo zaposlenih na dan 30.06.2024 je bilo 24, 23 za nedolo&en ¢as in 1 za dolo¢en &as.

6239 - Upravna enota Radovljica

Oris prorac¢unskega uporabnika

Upravna enota Radovljica na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugaCe doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, doloCene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja dolo¢ene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Upravna enota Radovljica je organizirana na obmoc¢ju ob¢in Bled, Bohinj, Gorje in Radovljica. Skupna
povrsina meri 640 km?2 in ima 35.582 prebivalcev ( Statisti¢ni urad RS na dan 1.1.2024). UE posluje z
dvema krajevnima uradoma in sicer s Krajevnim uradom Bled in Krajevnim uradom Bohinj.

V Upravni enoti Radovljica so v skladu z Aktom o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest
v UE Radovljica glede na delovna podroc¢ja naloge in pristojnosti organizirana dva oddelka in ena sluzba
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in sicer : Oddelek za upravne notranje zadeve, Oddelek za prostor in kmetijstvo s tocko SPOT (VEM)
in Sluzba za skupne zadeve. Oddelka sta organizirana glede na vsebino delovnega podrocja in
predstavljata zaokroZene celote. V obeh oddelkih se izvajajo upravne naloge, v sluzbi pa splosne naloge,
ki zagotavljajo nemoteno delovanje celotne upravne enote.

V Upravni enoti Radovljica je bilo na dan 30.06.2024 zaposlenih 37 usluzbencev ( 35 za nedolocen ¢as
in 2 za dolocCen cas).

6240 - Upravna enota Ravne na KoroSkem

Oris proracunskega uporabnika

UE Ravne na Koroskem na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrod¢jih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

UE Ravne obsega teritorij 304 km?, §tevilo prebivalcev znasa 24 522 ter pokriva naslednje ob¢ine:
Ravne na Koroskem, Prevalje, MeZica in Crna na Koroskem.

UE Ravne na Koroskem posluje tudi na treh krajevnih uradih, in sicer Prevalje, MeZica in Crna na
Koroskem.

Organizacijska struktura je nespremenjena. Naloge se opravljajo v dveh oddelkih in eni sluzbi (v katero
je vkljucena SFS za koroske UE), kot metoda dela se naloge opravljajo tudi na treh krajevnih uradih
(Prevalje, Mezica in Crna na Korogkem).

Na dan 30. 6. 2024 je Stevilo zaposlenih znaSalo 32, vsi za nedolocen ¢as. Zaradi invalidske upokojitve
sta dva usluzbenca zaposlena za polovi¢ni delovni Cas in ena usluzbenka za 6 ur dnevno.

6241 - Upravna enota Ribnica

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz drzavne
pristojnosti 0z. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom za
posamezne upravne zadeve ni drugace dolo¢eno, opravlja tudi druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, doloCene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja dolo¢ene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. Teritorij UE
Ribnica obsega 337,6 km2 na obmogju ob¢in Ribnica, SodraZica in Logki Potok. Stevilo prebivalcev,
na obmoc¢ju UE Ribnica je 13.918. Upravna enota Ribnica opravlja svoje naloge v dveh notranjih
organizacijskih enotah: 1. Oddelek za upravne notranje zadeve in vojno zakonodajo 2. Oddelek za
okolje in prostor, kmetijstvo, obCo upravo in gospodarstvo. V upravni enoti Ribnica je v okviru v okviru
Oddelka za upravne notranje zadeve in vojno zakonodajo kot nacin dela organiziran Krajevni urad
Loski Potok. Na dan 30. 6. 2024 je bilo v UE zaposlenih 20 javnih usluzbencev, od tega 18 za nedolo¢en
¢as in 2 za doloc¢en ¢as (nacelnik in svetovalka, ki nadomesc¢a usluzbenko na porodniskem dopustu).

6242 - Upravna enota RuSe

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Ruse deluje na obmocju ob¢in Ruse, Selnica ob Dravi in Lovrenc na Pohorju. Obmocje
upravne enote obsega 210 km2 in $teje 14.560 prebivalcev. Na Upravni enoti Ruse se naloge krajevnega
urada opravljajo kot na¢in dela. Imamo dva krajevna urada, in sicer Krajevni urad Lovrenc na Pohorju
in Krajevni urad Selnica ob Dravi, ki delujeta v okviru Oddelka za upravno notranje zadeve. Naloge
oziroma pristojnosti upravne enote so organizirane v naslednjih notranjih organizacijskih enotah:
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Oddelek za upravne notranje zadeve, Oddelek za okolje, prostor, kmetijstvo in druge upravne zadeve
in Sluzba za skupne zadeve. Na dan 30. 6. 2024 je bilo na Upravni enoti RuSe 24 zaposlenih, 23 za
nedolocen ¢as in 1 za dolocen Cas.

6243 - Upravna enota Sevnica

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Sevnica na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Teritorialni obseg Upravne enote Sevnica: 290 km2, Stevilo prebivalcev: 17.959, §t. obCin, ki jih
pokriva: 2 (Sevnica in Skocjan - delno), 0 krajevnih uradov.

Notranja organizacijska struktura UE Sevnica: 2 oddelka:
o Oddelek za upravne notranje zadeve,
e Oddelek za okolje, prostor, kmetijstvo
in druge upravne zadeve ter 1 sluzba: Sluzba za skupne zadeve.

Stevilo zaposlenih na dan 30.06.2024: 25, od tega 23 za nedolo¢en ¢as in 2 za doloGen &as.

6244 - Upravna enota SeZana

Oris prorac¢unskega uporabnika

Upravna enota Sezana na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

UE Sezana ima sedez na Partizanski cesti 4 v SeZani, kjer posluje v pritliju in prvem nadstropju
upravne zgradbe Obc¢ine Sezana. Upravna enota Sezana se razprostira na teritoriju 660 km?2, ima 27.030
prebivalcev in pokriva obmogje stirih ob¢in: Divaca, Hrpelje-Kozina, Komen in Sezana, v katerih je
skupaj 169 naselij.

V UE Sezana delujejo 3 krajevni uradi; in sicer: KU Divaca, KU Hrpelje in KU Komen.

V okviru UE SeZana delujeta dva oddelka:

1. Oddelek za upravno notranje zadeve, v okviru katerega delujejo, kot oblika dela, trije krajevni uradi
in

2. Oddelek za okolje, prostor, kmetijstvo in skupne zadeve, v okviru katerega deluje Glavna pisarna

Na dan 30. 6. 2024 je bilo skupno Stevilo zaposlenih 39 usluzbencev, 35 za nedolocen Cas ter 4 za
dolocen cas.

6245 - Upravna enota Slovenj Gradec

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz drzavne
pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom za
posamezne upravne zadeve ni drugace dolo¢eno, opravlja tudi druge upravne naloge iz drzavne
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pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Upravna enota Slovenj Gradec pokriva obmoc¢je dveh ob¢in in sicer: Mestne obCine Slovenj Gradec,
povrsine 17.382 ha in 17.026 prebivalcev ter ObCine Mislinja, povrsine 11.215 ha in 4.687 prebivalcev;
skupno torej upravna enota pokriva obmocje velikosti 28.597 ha in 21.713 prebivalcev.

Upravna enota Slovenj Gradec nima organiziranih krajevnih uradov.

Upravna enota Slovenj Gradec ima delo organizirano v treh notranje organizacijskih enotah:
o Oddelek za upravne notranje zadeve in promet
e Oddelek za okolje, prostor, kmetijstvo in druge upravne zadeve
e Sluzba za skupne zadeve.

Upravna enota Slovenj Gradec je imela na dan 30. 06. 2024 zaposlenih 27 javnih usluzbencev, od tega
26 za nedoloc¢en ¢as in 1 javnega usluzbenca za dolo¢en Cas.

6246 - Upravna enota Slovenska Bistrica

Oris prorac¢unskega uporabnika

Upravna enota Slovenska Bistrica na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih
zadevah iz drZzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z
zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezno podrocje, izvaja dolo¢ene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. Upravna enota
Slovenska Bistrica obsega po povrsini 368 km2 in Steje 36.822 prebivalcev. Pokriva §tiri ob¢ine, in
sicer: Slovensko Bistrico, Oplotnico, Polj¢ane in Makole. V upravni enoti delujeta dva krajevna urada,
to sta: Poljcane in Oplotnica. Organizirana sta kot nacin dela in sta vklju¢ena v Oddelek za upravne
notranje zadeve. Na UE Slovenska Bistrica imajo organizirane tri oddelke, in sicer: Oddelek za upravne
notranje zadeve, Oddelek za obCo upravo, druge upravne naloge in skupne zadeve in Oddelek za
kmetijstvo in okolje. Na dan 30.6.2024 je bilo 39 zaposlenih: od tega so 3 zaposlitve za doloCen ¢as
(nacelnik, nadomesc¢anje starSevskega dopusta in ena zaposlitev za povecan obseg dela, ki se je s
30.06.2024 tudi zakljucila). Na dan 30.06.2024 je bilo 36 zaposlenih za nedolocen cas, od tega
vkljucena 1 popolnitev.

6247 - Upravna enota Slovenske Konjice

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz drzavne
pristojnosti oz. na podro¢jih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom za
posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja ter organizacijske, strokovne in druge
naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Teritorialni obseg Upravne enote Slovenske Konjice je 224,2 km2. Na podro¢ju upravne enote je 24.200
prebivalcev (podatek - Statisti¢ni urad 31.12.2023).

Upravna enota pokriva obmocje Obcine Slovenske Konjice, Ob¢ine Zrece in ObCine Vitanje.
Naloge KU Zrece se upravlja kote metoda dela v okviru UE.

Organiziranost upravne enote je: Oddelek za upravne in notranje zadeve, Oddelek za kmetijstvo in
prostor in Sluzba za skupne zadeve.
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Na dan 30.6.2024 je bilo zaposlenih skupno 28 javnih usluzbencev, od tega za nedolocen ¢as 27 in za
dolocen cas 1.

6248 - Upravna enota Sentjur pri Celju

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz drzavne
pristojnosti oz. na podro¢ja, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom za
posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne pristojnosti,
dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrSkovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne naloge;

e Teritorialni obseg, Stevilo prebivalcev in ob¢ine, ki jih upravna enota pokriva;

o Izmed 58 upravnih enot spada Upravna enota Sentjur pri Celju (v nadaljevanju UE)
med srednje velike upravne enote. UE je velika 240 km2, na njenem obmocju Zivi
20.275 prebivalcev, v 121 naseljih, od katerih je najgosteje naseljeno naselje Sentjur,
ki je edino naselje z urejenim uli¢énim sistemom. Na obmocju 240 km2, kjer se
razprostira Upravna enota Sentjur pri Celju samostojno, ki ima skupno 20.549
prebivalcev (Vir: SURS vpogled na dan 1.1.2024). Na obmo&ju UE Sentjur pri Celju
sta dve ob¢ini in sicer Obéina Sentjur in Obé&ina Dobje. Ob¢ina Sentjur ima 19.579
prebivalcev, njena povrSina obsega 223 km2 in Obcina Dobje z 970 prebivalci in
povrsino 17 km2 (Vir: SURS vpogled na dan 1.1.2024).

e Poimensko krajevne urade;

e Upravna enota Sentjur pri Celju ima samo Krajevni urad Dobje (v nadaljevanju KU). KU je
organiziran kot nacin dela upravne enote in posluje v skladu s sprejeto sistemizacijo praviloma
oziroma po dogovoru vsako prvo sredo v mesecu, od 15. do 17. ure. Zaradi ekonomi¢nosti in
organizacije dela je delovanje KU Dobje prilagojeno dejanskim potrebam. Na KU nimamo
zaposlenega nobenega javnega usluzbenca.

o Notranja organizacijska struktura;
o UE je organizirana v dve notranji organizacijski enoti:
o Oddelek za upravno notranje zadeve;
o Oddelek za prostor in kmetijstvo.

V UE je bilo na dan 30.6.2024 zaposlenih 21 javnih usluzbencev; vsi zaposleni za nedolocen Cas.

6249 - Upravna enota Skofja Loka

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Skofja Loka na podlagi Zakona o drzavni upravi odloa na prvi stopnji v upravnih
zadevah iz drZzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z
zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugace doloGeno, opravlja tudi druge upravne naloge iz
drzavne pristojnosti, doloCene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja dolocene prekrskovne
naloge ter organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.
Upravna enota Skofja Loka pokriva obmo¢je Ob&ine Gorenja vas — Poljane, Skofja Loka, Zelezniki in
Ziri. Na tem obmod&ju prebiva 45.886 prebivalcev (Statistiéni urad - zadnji objavljeni podatek).

Naloge se izvajajo na sedezu upravne enote ter na krajevnih uradih: Gorenja vas, Zelezniki in Ziri.

Javni usluzbenci so razporejeni v tri oddelke in sicer: Oddelek za obCo upravo in skupne zadeve,
Oddelek za okolje, prostor in kmetijstvo in Oddelek za upravno notranje zadeve.
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Na dan 30. 06. 2024 je bilo skupno zaposlenih 37 javnih usluzbencev; 36 za nedolocen ¢as in 1 za
dolocen cas.

6250 - Upravna enota Smarje pri Jeliah

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Smarje pri Jel$ah na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih
zadevah iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z
zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote;

Upravna enota Smarje pri Jel§ah ima povrsino 400 km2, v njej prebiva 32.877 prebivalcev s stalnim
prebivalis¢em in 3.105 prebivalcev z zaCasnim prebivalis¢em (stanje 30. 6. 2024). Upravna enota
opravlja storitve za obCane Sestih obcin (Bistrica ob Sotli, Kozje, Podcetrtek, Rogaska Slatina, Rogatec
in Smarje pri Jel3ah).

V upravni enoti deluje pet krajevnih uradov za poslovanje z ob¢ani. Krajevni uradi kot nacin dela so
organizirani v Bistrici ob Sotli, Kozjem, Podcetrtku, Rogaski Slatini in Rogatcu.

Upravna enota ima tri oddelke, in sicer Oddelek za obco upravo, Oddelek za upravne notranje zadeve
in promet ter Oddelek za prostor, kmetijstvo in druge upravne zadeve.

Na dan 30. 6. 2024 je bilo zaposlenih 41 javnih usluzbencev; 40 javnih usluzbencev je bilo zaposlenih
za nedolocen Cas in eden javni usluzbenec za dolocen Cas.

6251 - Upravna enota Tolmin

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Tolmin na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugaCe doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Teritorij: 939,23 km2
Stevilo naselij: 118

Stevilo prebivalcev: 18.295
Stevilo ob¢in: 3

Obcine:

* Tolmin,

» Kobarid,

* Bovec.

Stevilo krajevnih uradov: 2

V Upravni enoti Tolmin, imamo dva krajevna urada, organizirana kot nacin dela in sicer;
+ KRAJEVNI URAD BOVEC, Trg golobarskih zrtev 8, 5230 Bovec, telefon (05) 389 6066 in
* KRAJEVNI URAD KOBARID, Trg svobode 2, 5222 Kobarid, telefon (05) 389 1244,

Na podlagi Akta o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v Upravni enoti Tolmin (uradno

preciséeno besedilo 1), §t. 100-56/2005- 208 z dne 6. 11. 2018, in kasnejSimi spremembami, ima
Upravna enota Tolmin na dan 30.06.2024 tri NOE:
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» Oddelek za upravne notranje zadeve,
* Oddelek za prostor, kmetijstvo in ob¢o upravo in
* Sluzbo skupnih zadev.

Stevilo zaposlenih na dan 30. 06. 2024 je bilo 32 od tega 30 za nedologen &as in 2 za dologen &as.

6252 - Upravna enota Trbovlje

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Trbovlje na podlagi Zakona o drzavni upravi odloca na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oziroma na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z
zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugace doloc¢eno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Teritorialni obseg upravne enote znasa 57,8 km2. Stevilo prebivalcev na dan 1.1.2024 je bilo 16.000

(Vir: SURS, 2023H1). Upravna enota Trbovlje pokriva obmocje ob¢ine Trbovlje in nima krajevnih
uradov.

V upravni enoti Trbovlje poteka delo v dveh oddelkih in sicer v Oddelku za upravne notranje zadeve in
Oddelku za ob¢o upravo in skupne zadeve.

Na dan 30.6.2024 je bilo po podatkih iz MFERAC Kadrovska evidenca: skupno zaposlenih 24 javnih
usluzbencev, od tega 21 za nedolocen ¢as in 3 za dolocen cas.

6253 - Upravna enota Trebnje

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Trebnje na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugaCe doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, doloCene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja dolo¢ene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

UE Trebnje teritorialno obsega 317,1 km2. Ob¢ine, ki jih pokriva UE Trebnje so: Ob¢ina Mirna, Obcina
Trebnje, Ob¢ina Sentrupert in ob&ina Mokronog - Trebelno. Na tem obmogju je prijavljenih priblizno
20.975 prebivalcev.

Upravno enoto vodi nacelnik. Z aktom o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest pa so
organizirane tri notranje organizacijske enote, in sicer: oddelek za upravno notranje zadeve, oddelek za
okolje in kmetijstvo ter Oddelek za ob¢o upravo in skupne zadeve.

UE Trebnje nima krajevnih uradov.

Na dan 30. 6. 2024 je bilo na UE Trebnje zaposlenih 23 JU - vsi za nedolocen ¢as.

6254 - Upravna enota Trzic¢

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Trzi¢ na podlagi Zakona o drzavni upravi odloca na prvi stopnji v upravnih zadevah iz
drzavne pristojnosti 0oz. na podro¢jih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugace dolocCeno, opravlja tudi druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, doloCene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja dolocene prekr§kovne naloge, ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.
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Upravna enota Trzi€ pokriva teritorij v izmeri 155,4 m2, 15.120 prebivalcev (Statisti¢ni urad 1.1.2024)
in eno obcino, in sicer Obc¢ino Trzi¢. Upravna enota Trzi€¢ nima organiziranih krajevnih uradov.

V upravni enoti sta za posamezna delovna podro¢ja, naloge in pristojnosti organizirana dva oddelka:
Oddelek za upravne notranje zadeve in Oddelek za kmetijstvo, okolje in skupne zadeve. Delovno mesto
nacelnika je sistemizirano izven oddelkov.

Na dan 30.06.2024 je bilo v Upravni enoti Trzi¢ zaposlenih 22 javnih usluzbencev, 21 za nedoloc¢en Cas
in 1 za dolocen Cas.

6255 - Upravna enota Velenje

Oris proracunskega uporabnika
Oris proracunskega uporabnika (PU 6255):

Upravna enota Velenje na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrodjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugaCe doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote. Upravna enota
Velenje obsega teritorij v izmeri 197 km2, v njej prebiva 46.286 prebivalcev (stanje na dan 1.1.2024).

Organizirana je za delovanje na obmogju treh ob¢in: Mestne obéine Velenje, Ob&ine Sostanj in Obéine
Smartno ob Paki.

V okviru UE Velenje deluje Krajevni urad Sostan;.

Delo je organizirano v treh oddelkih in sicer: Oddelek za upravno notranje zadeve, v sestavi katerega
je kot nacin dela oblikovan $e Krajevni urad Sostanj; Oddelek za okolje, prostor in kmetijstvo ter
Oddelek za ob¢o upravo, druge upravne naloge in skupne zadeve.

Stevilo zaposlenih na dan 30. 6. 2024 je bilo skupno 54 usluzbencev, od tega 48 zaposlenih za nedologen
¢as in 6 zaposlenih za dolo¢en Cas.

6256 - Upravna enota Vrhnika

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Vrhnika na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah
iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katere so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom
za posamezne upravne zadeve ni drugace doloc¢eno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolo¢ene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja ter organizacijske, strokovne in druge
naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

UE Vrhnika teritorialno obsega 169 km2 in pokriva 3 ob¢ine: Ob¢ino Vrhnika, Ob¢ino Borovnica in
Obcino Log - Dragomer), in nima krajevnih uradov. Na podro¢ju upravne enote je 26.689 prebivalcev
(stanje na dan 1. 4. 2024 — Statisti¢ni urad).

Upravna enota Vrhnika ima za posamezna delovna podro¢ja, naloge in pristojnosti organizirani dve
notranji organizacijski enoti oz. oddelka: Oddelek za okolje in prostor ter splosne zadeve, in Oddelek
za upravne notranje zadeve.

Na Upravni enoti Vrhnika je bilo na dan 30. 6. 2024 zaposlenih 28 usluzbencev na 27 delovnih mestih
(2 usluzbenki na enem delovnem mestu po 4 ure) za nedoloCen ¢as. Za dolocen ¢as je bila zaposlena 1
usluzbenka.
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6257 - Upravna enota Zagorje ob Savi

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota Zagorje ob Savi na podlagi Zakona o drzavni upravi odloca na prvi stopnji v upravnih
zadevah iz drzavne pristojnosti oz. na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z
zakonom za posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, opravlja druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Teritorialni obseg Upravne enote je 147,1 km2, na dan 01.01.2023 ima 16.470 prebivalcev (vir
Statisti¢ni urad RS). in pokriva ob¢ino Zagorje ob Savi.

Krajevnih uradov UE Zagorje ob Savi nima.

Notranjo organizacijsko strukturo UE sestavljajo nacelnik, oddelek za upravne notranje zadeve, oddelek
za prostor, kmetijstvo in druge zadeve ter oddelek za ob¢o upravo in skupne sluzbe.

Na dan 30.6.2024 je bilo zaposlenih 27 usluzbencev od tega 26 za nedolocen ¢as in 1 za dolocen cas.

6258 - Upravna enota Zalec

Oris proracunskega uporabnika

Upravna enota na podlagi Zakona o drzavni upravi odlo¢a na prvi stopnji v upravnih zadevah iz drzavne
pristojnosti oziroma na podrocjih, za katera so ustanovljena posamezna ministrstva, ¢e z zakonom za
posamezne upravne zadeve ni drugace doloceno, ter opravlja tudi druge upravne naloge iz drzavne
pristojnosti, dolocene z zakoni, ki urejajo posamezna podrocja, izvaja doloCene prekrskovne naloge ter
organizacijske, strokovne in druge naloge, ki so pomembne za delovanje upravne enote.

Teritorialni obseg Upravne enote Zalec je 335 km2, in ima 43.880 prebivalcev.
Obéine, ki jih upravna enota pokriva: Braslovée, Polzela, Prebold, Tabor, Vransko in Zalec.
V okviru Upravne enote Zalec deluje Krajevni urad Vransko, Vransko 59, 3305 Vransko

Notranja organizacijska struktura: Oddelek za gradnjo in kmetijstvo, Oddelek za upravne notranje
zadeve (Referat za osebna stanja in promet) in Sluzba za skupne zadeve (Glavna pisarna).

Na dan 30. 6. 2024 je imela Upravna enota Zalec zaposlenih 46 javnih usluzbencev (44 za nedoloGen
¢as in 2 za dolocen Cas ).
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