Obrazlozitev posebnega dela - 2026

Obrazlozitve rebalansa proracuna za leto 2026

2030 - Ministrstvo za pravosodje

Poslanstvo predlagatelja finan¢nega nacrta

Poslanstvo ministrstva je kakovostno opravljanje nalog na podrocjih gospodarnega ravnanja s stvarnim
premozenjem, pravosodne uprave, izobrazevanj in izpitov za zaposlene v pravosodnih organih in za
druge deleznike povezanih z delovanjem pravosodja, mednarodnega sodelovanja, mednarodne pravne
pomoci, priprave zakonodaje s podro¢ja pravosodja in izvrSevanja kazenskih sankcij na nacin, da se pri
tem stalno skrbi za varstvo nacel ustavnosti in zakonitosti, spoStovanje ¢lovekovih pravic in temeljnih
svobos¢in iz Ustave Republike Slovenije, zakonodaje Republike Slovenije, ter mednarodnih
obvezujo¢ih pogodb ter tudi uposteva naCelo sorazmernosti v primeru nacrtovanih zakonodajnih
posegov v Clovekove pravice in temeljne svobosc¢ine (zlasti postopkovne pravice, zasebnost).

Delovanje predlagatelja finanénega nacrta prispeva k doseganju ciljev naslednjih
podprogramov, programov in politik

05 - ZNANOST IN INFORMACIJSKA DRUZBA
o 0504 - Podpora tehnoloskim razvojnim projektom
» (050404 - Krepitev inovativnosti ter podpora tehnolosko razvojnim projektom
09 - PRAVOSODIJE
o 0901 - Urejanje sistema in podporne dejavnosti na podrocju pravosodja
= 090101 - Urejanje in razvoj podrocja pravosodja
= 090102 - Administracija na podrocju pravosodja
= 090103 - Strokovno izpopolnjevanje v pravosodju
= 090104 - Mednarodno pravno sodelovanje
o 0905 - IzvrSevanje kazenskih sankcij
» 090501 - Izvrsevanje kazenskih sankcij - zapori
»= 090503 - Izvajanje probacije
10 - TRG DELA IN DELOVNI POGOIJI
o 1001 - Urejanje sistema in podporne dejavnosti na podrocju trga dela ter storitve za
trg dela
= 100102 - Podporna dejavnost trga dela
= 100103 - Storitve trga dela
17 - ZDRAVSTVENO VARSTVO
o 1704 - Zdravstveno zavarovanje dolo¢enih kategorij prebivalstva
» 170401 - Zdravstveno varstvo zaprtih oseb
19 - IZOBRAZEVANJE IN SPORT
o 1907 - Stipendije
= 190704 - Stipendije v pravosodju
20 - SOCIALNA VARNOST
o 2001 - Urejanje sistema in podporne dejavnosti na podro¢ju socialne varnosti
»= 200101 - Podporne dejavnosti na podrocju dela, druzine ter socialnih zadev
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Proracunski uporabniki znotraj predlagatelja finan¢nega nacrta

e 2030 - Ministrstvo za pravosodje
e 2031 - Uprava RS za izvrSevanje kazenskih sankcij
e 2033 - Uprava Republike Slovenije za probacijo

Proracunski uporabniki ter njihovi neposredni ucinki

2030 - Ministrstvo za pravosodje

Oris proracunskega uporabnika

Ministrstvo za pravosodje opravlja naloge na podrocjih organizacije in statusa sodiS¢, drzavnega
odvetniStva, drzavnega tozilstva in ustavnega sodis¢a, nadzora nad poslovanjem drzavnega odvetnistva
ter druge vrste z zakonom doloc¢enih pravosodnih nadzorov, civilnega in kaznovalnega prava, sodnih
postopkov, alternativnega reSevanja sporov, pravosodne uprave, odvetni§tva, notariata, izvrSevanja
kazenskih sankcij, varstva osebnih podatkov, izobrazevanj in izpitov za zaposlene v pravosodnih
organih in druge deleznike povezane z delovanjem pravosodja, mednarodne pravne pomoci,
mednarodnega pravosodnega sodelovanja v civilnih in kazenskih zadevah ter naloge na podrocju
zagotavljanja prostorskih pogojev za pravosodne organe in posodobitve tehnoloSkega procesa
poslovanja pravosodnih organov, zagotavljanja enotnih varnostnih standardov pri poslovanju
pravosodnih organov ter potrjevanja ocen ogrozenosti in na¢rtov varovanja pravosodnih organov, vse
v okviru zakonskih pristojnosti.

05 - ZNANOST IN INFORMACIJSKA DRUZBA
0504 - Podpora tehnoloSkim razvojnim projektom
050404 - Krepitev inovativnosti ter podpora tehnolosko razvojnim projektom

Opis podprograma
V okviru podprograma se bodo izvajali projekti, ki bodo sofinancirani iz Programa evropske kohezijske
politike za obdobje 2021-2027 v Sloveniji. Z razvojnimi projekti bomo izkoristili prednosti, ki jih

omogoca digitalizacija in tehnoloski razvoj. Pravosodje bo z uporabo naprednih tehnologij priblizano
drzavljanom in podjetjem ter bo prispevalo k vecji dostopnosti in u¢inkovitosti pravosodja.

Skupine projektov
1630-23-S001 - Rast in razvoj podjetij in digitalizacija storitev

Opis skupine projektov

Digitalno preobrazbo gospodarstva, druzbe in javne uprave bomo spodbudili z vlaganji, osredoto¢enimi
na digitalizacijo storitev javne uprave in druzbe, za varno in najboljSo uporabnisko izku$njo, ob
izkori§€anju podatkov in naprednih digitalnih tehnologij. Povecali bomo konkurenénost gospodarstva
z ustvarjanjem izdelkov in storitev z visoko dodano vrednostjo ter okrepili druzbeno odgovornost
podjetij, ki bo omogocala hitrejsi prehod v podnebno nevtralno druzbo. Za nadaljnji gospodarski razvoj
Slovenije je nujno, da se razvijejo znanja in spretnosti, potrebne za pametno specializacijo, industrijski
prehod ter zeleno in digitalno preobrazbo. Z nacrtovanimi ukrepi zelimo nasloviti vse relevantne ciljne
skupine in/oziroma premostiti razkorak med izobrazevanjem in trgom dela najbolj iskanih kadrov na
prednostnih podro¢jih pametne specializacije.
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Neposredni u¢inki:

Obrazlozitev posebnega dela - 2026

C8328 - Izkoriscanje prednosti digitalizacije za drzavljane, podjetja, raziskovalne organizacije

in javne organe

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)

Prispeva k rezultatu: C6813 - U¢inkovito ¢rpanje iz EU skladov

Digitalna preobrazba gospodarstva, druzbe in javne uprave.

Kazalniki

Kazalnik

111678 - Nova
podjetja ki so
prejela podporo

112177 - Podjetja,
ki so prejela
podporo v obliki
nepovratnih
sredstev - manj
razvite regije

112178 - Podjetja,
ki so prejela
podporo v obliki
nepovratnih
sredstev - bolj
razvite regije

Opisi kazalnikov

Kazalnik
112177
112178

Vir

Opis

ME

St.podjeij

St.podjeij

St.podjeij

Izh. leto 1Izh. vred.

2023 0,00
2023 0,00
2023 0,00

Stevilo podprtih podjetij (z nepovratnimi sredstvi).
Stevilo podprtih podjetij (z nepovratnimi sredstvi)

Leto

2024
2025
2026
2027
2028
2029
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2024
2025
2026
2027
2028
2029

Cilj. vrednost

56,00
419,00
782,00

1.146,00
1.510,00
1.873,00
0,00
19,00
0,00
0,00
0,00
82,00
0,00

11,00
208,00
312,00
416,00
520,00

Dos.
vrednost

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

C8329 - Krepitev trajnostne rasti in konkurenénosti MSP ter ustvarjanje delovnih mest v MSP,
vklju¢no s produktivnimi naloZbami

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)

Prispeva k rezultatu: C6813 - Uc¢inkovito ¢rpanje iz EU skladov

Razvoj znanj in spretnosti, ter nova delovna mesta.
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Kazalniki

Kazalnik

111679 - Podjetja,
ki so prejela
podporo v obliki
nepovratnih
sredstev- bolj
razvite regije

Vir ME

St.podjeij

112182 - Podjetja,
ki so prejela
podporo v obliki
nepovratnih
sredstev - manj
razvite regije

St.podjeij

Opisi kazalnikov

Kazalnik
111679
112182

Opis

C8574 - Razvoj znanj in spretnosti za pametno specializacijo, industrijsko tranzicijo in

podjetnistvo

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)

Obrazlozitev posebnega dela - 2026

Izh. leto Izh. vred.
2023 0,00
2023 0,00

Stevilo podprtih podjetij (z nepovratnimi sredstvi)
Stevilo podprtih podjetij (z nepovratnimi sredstvi)

Leto
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2024
2025
2026
2027
2028
2029

Cilj. vrednost

390,00

811,00
1.232,00
1.653,00
2.130,00
2.154,00

475,00
1.065,00
1.654,00
2.243,00
2.880,00
2.880,00

Dos. vrednost

0,00
1.691,00

0,00
2.099,00

Prispeva k rezultatu: C8333 - Rast in razvoj podjetij, digitalizacija storitev, razvoj znanj in spretnosti

Kazalniki

Kazalnik Vir ME
112179 - MSP, ki
vlagajo v znanja in
spretnosti za
pametno
specializacijo,
industrijski prehod
in podjetnistvo-manj
razvite regije
112180 - MSP, ki
vlagajo v znanja in
spretnosti za
pametno
specializacijo,
industrijski prehod
in podjetnistvo-bolj
razvite regije

St.podjeij

St.podjeij

Izh. leto 1Izh. vred.

2023 0,00

2023 0,00

Leto

2024
2025
2026
2027
2028
2029
2024
2025
2026
2027
2028
2029

Cilj. vrednost

58,00
104,00
104,00
208,00
208,00
208,00

42,00

96,00

96,00
192,00
192,00
192,00

Dos.
vrednost

0,00
0,00

0,00
0,00
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Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

Stevilo MSP, ki bodo vkljuena v Kompetenéne centre
z namenom izboljSanja znanja in spretnosti za pametno
specializacijo, industrijsko tranzicijo in podjetnistvo

112179

C9105 - Krepitev medopravilnosti geoprostorskih podatkov z uporabo sodobnih tehnologij
umetne inteligence ter povecanje uporabe geoprostorskih podatkov in digitalnih storitev.

Lastnik cilja: PU - 2583 (Geodetska uprava Republike Slovenije)

Prispeva k rezultatu: C8333 - Rast in razvoj podjetij, digitalizacija storitev, razvoj znanj in spretnosti

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost L
vrednost

113101 - Javne Objava Stevilo 2026 0,00 2026 2,00
ustanove, ki so povezave  subjektov na 2027 1,00
prejele podporo za do prikaza leto
razvoj digitalnih na spletni 2028 1,00
storitev, produktov strani,
in procesov objava v

strokovnem

glasilu in

letnem 2029 1,00

porocilu

drzavne

geodetske

sluzbe.
113104 - Statistika  Stevilo 2026 0,00 2026 220.000,00
Uporabniki novih objavljena 2027 250000’00
in nadgrajenih na spletu in
javnih digitalnih v porogilu 2028 280.000,00
storitev, produktov o Stevilu
in procesov prevzemov

brezplacnih

podatkov

Geodetske 2029 300.000,00

uprave

Republike

Slovenije.

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 113101 - Javne ustanove, ki so prejele
podporo za razvoj digitalnih storitev, produktov in procesov

V letu 2026 je predvidena podpora dvema javnima ustanovama na lokalni ravni na podrocju
optimizacije rabe prostora. V letu 2027 je predvidena podpora 1 javni instituciji s podrocja obrambe ali
za$Cite in reSevanja na podro¢ju obvladovanja kriz. V letu 2028 je predvidena podpora 1 javni instituciji
s podro¢ja izobrazevanja in raziskovanja ter v letu 2029 Se podpora 1 javni instituciji, ki deluje na
podro¢ju mobilnosti invalidov z namenom izbolj$ave mobilnosti ranljivih skupin.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 113104 - Uporabniki novih in
nadgrajenih javnih digitalnih storitev, produktov in procesov

Namen kazalnika je spremljanje uspesnosti implementacije digitalnih reSitev ter njihovega dejanskega
vpliva na uporabnike prostorskih podatkov. V letu 2026 je predvidenih 220.000 prevzemov brezpla¢nih

Stran 5 od 64



Obrazlozitev posebnega dela - 2026

podatkov Geodetske uprave RS iz sistema javnega vpogleda v geodetske podatke. Prevzemi se bodo
viSali, in sicer v letu 2027 je predvidenih 250.000 prevzemov, v letu 2028 280.000 ter v letu 2029
300.000 prevzemov.

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

Skladno z metodologijo sprejeto na projektu meri
113101 obseg institucionalne podpore za digitalno preobrazbo
v javnem sektorju.

Skladno z metodologijo sprejeto na projektu kazalnik
meri $tevilo prevzemov brezplac¢nih podatkov
Geodetske uprave Republike Slovenije iz sistema
javnega vpogleda v geodetske podatke

113104

09 - PRAVOSODJE
0901 - Urejanje sistema in podporne dejavnosti na podrocju pravosodja
090101 - Urejanje in razvoj podrocja pravosodja

Opis podprograma

Podprogram zagotavlja osnovne pogoje, ki omogocajo bolj ucinkovit in teko¢ delovni proces
pravosodnih organov, ustvarja boljSe delovne pogoje, zagotavlja osnovno varnost zaposlenih in
porabnikov ter predstavlja tehnolosko posodobitev poslovanja pravosodnih organov.

Ukrepi

2030-21-0002 - Poprava Krivic in narodna sprava

Opis ukrepa

Izvedba strokovnih in administrativnih opravil za Komisijo Vlade RS za izvajanje Zakona o popravi
krivic.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZPKri-UPB2 Zakon o popravi krivic (uradno precisc¢eno besedilo) (ZPKri-UPB2)

Neposredni uéinki

C7988 - Delovanje Komisije vlade za izvajanje Zakona o popravi Krivic

Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C4005 - Odlocanje v zadevah poprave krivic in priprava podlag za odlocanje

Komisija Vlade RS za izvajanje Zakona o popravi krivic na podlagi 9. ¢l. ZPKri odlo¢a o zahtevkih
strank glede priznanja statusa biv§ega politi¢nega zapornika, priznanje pravice do odskodnine ter vStetje
Casa odvzema prostosti ali doloCitve prebivalis¢a v pokojninsko dobo in priznanja statusa zrtve
povojnega protipravnega odvzema zivljenja, statusa svojca Zrtev povojnega protipravnega odvzema
zivljenja ter pravice do odskodnine. Komisija kot kolektivni organ odloca na podlagi gradiva, ki ga po
pooblastilu o vodenju upravnih postopkov pripravi strokovna sluzba ministrstva.
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Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh.vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost

111006 - Stevilo organiziranih sej Stevilo 2022 8,00 2023 6,00 6,00
2024 3,00 3,00
2025 2,00 2,00
2026 2,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111006 - Stevilo organiziranih sej

Glede na pri¢akovani upad Stevila zadev se tudi Stevilo sej zmanjsuje.

2030-21-0003 - Delovanje SCNR

Opis ukrepa

Naloga SCNR (javnega zavoda Studijski center za narodno spravo) je raziskovanje polpretekle
slovenske zgodovine, s poudarkom na proucevanju krSenja temeljnih ¢lovekovih pravic in svoboscin,
ki so jih povzrocili totalitarni rezimi na Slovenskem v 20. stoletju. Dejavnosti izvaja z evidentiranjem,
zbiranjem in raziskovanjem zgodovinske dediSCine, pripravo mnenj, pripravo in izdajo zbranih
dokumentov ter pricevanja, Studij, razprav in drugih znanstvenih prispevkov ter publikacij ter z drugimi
organizacijskimi, razvojnimi, svetovalnimi, koordinacijskimi, znanstvenimi in izobraZevalnimi
aktivnostmi iz svojega podrocja.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZDU-1-UPB4 Zakon o drzavni upravi (uradno precisceno besedilo) (ZDU-1-UPB4)

Neposredni u¢inki

C7989 - Delovanje Studijskega centra za narodno spravo

Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C4005 - Odlocanje v zadevah poprave krivic in priprava podlag za odlocanje

Vlada Republike Slovenije je 1. 5. 2008 ustanovila Studijski center za narodno spravo, na katerega so
bile prenesene neoblastvene naloge v javnem interesu, dokumentarne, analiti¢ne, Studijske in
raziskovalne narave, ki jih je do tedaj izvajal znanstveno raziskovalni del takratnega Sektorja za popravo
krivic in za narodno spravo. Ministrstvo za pravosodje na podlagi pogodbe o financiranju zagotavlja
sredstva za plade najve¢ dvanajst usluzbencev ter za materialne stroske Studijskega centra za narodno
spravo. Poleg tega se po potrebi za vsako leto sklepa pogodba obsegu in izvedbi investicij. Njihovo
delovanje je razvidno iz njihovega statuta, saj deluje kot samostojni javni zavod, ki ga je ustanovila
Vlada RS.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh.leto  Izh. vred. Leto Cilj. D
vrednost vrednost
111007 - St. Stevilo 2022 12,00 2023 8,00 13,00
organiziranih 2024 10’00 30’00
dogodkov
2025 10,00 16,00
2026 10,00
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ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111007 - St. organiziranih dogodkov

Ciljne vrednosti so dologene glede na srednjero¢ne in dolgoroéne cilje JZ SCNR. Stevilo dogodkov, ki
jih bo SCNR organiziral v letih 2026 in 2027, se ne povecuje. SCNR bo v prihodnje e vedno dajal
poudarek na znanstveno-raziskovalnem delu in organizaciji mednarodnih znanstvenih konferenc in
zalozniski dejavnosti.

2030-21-0004 - St. upr., izvrs. in rev. mnenj cen. in izvedencev

Opis ukrepa

Strokovne naloge v zvezi s sodnimi izvedenci, sodnimi cenilci in sodnimi tolmaci. Sodni izvedenci,
sodni cenilci in sodni tolmaci: Sredstva so namenjena za angaZziranje Strokovnega sveta, stalnih ter
zacasnih strokovnih teles v primeru strokovnih vpraSanj, ki se nanasajo na specifi¢no stroko, v primeru
rednih in izrednih preverjanj strokovnosti ter v posameznih disciplinskih postopkih po Zakonu o sodnih
izvedencih, sodnih cenilcih in sodnih tolmacih (v nadaljevanju: ZSICT).

Pravne podlage

Oznaka Naziv

ZSICT Zakon o sodnih izvedencih, sodnih cenilcih in sodnih tolmacih

Neposredni u¢inki

C7995 - Str. revizij mnenj sodnih cenilcev in izvedencev

Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C8757 - Uc¢inkovito delovanje pravosodja

Ce je za ugotovitev ali presojo kaksnega dejstva, ki je pomembno za disciplinski ali razreitveni
postopek, potrebno ustrezno strokovno znanje oziroma strokovna ocena, mnenje o tem poda Strokovni
svet (37. €len ZSICT). Strokovni svet lahko za potrebe oblikovanja mnenja ustanovi zacasno strokovno
telo ali sodeluje s stalnim strokovnim telesom (tretji odstavek 37. lena ZSICT). Sredstva za delo stalnih
in zacasnih strokovnih teles v disciplinskih, razreSitvenih in ostalih postopkih, v okviru katerih je
potrebno specificno strokovno znanje, ter potni stroski za ¢lane Strokovnega sveta se zagotavljajo iz
proracunskih sredstev Ministrstva za pravosodje.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh.leto  Izh. vred. Leto Cilj. Dos.
vrednost vrednost
111017 - St. Stevilo 2022 5,00 2023 5,00 7,00
opravljenih nadzorov 2024 5.00 8.00
- izvrsitelji ’ ’
2025 5,00 0,00
2026 4,00
2027 4,00
111018 - St. mnen; Stevilo 2022 8,00 2023 8,00 5,00
komisij za 2024 6,00 1,00
izdajo/odvzem
dovoljenja za 2025 4,00 0,00
opravljanje funkcije 2026 4,00
upravitelja 2027 4.00
Stevilo 2022 15,00 2023 15,00 40,00
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Kazalnik Vir ME 1zh. leto Izh. vred. Leto Cil. e,
vrednost vrednost
111019 - Stevilo 2024 15,00 50,00
stalnih in zacasnih 2025 20,00 24,00
strokovnih teles
2026 30,00
2027 30,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111017 - St. opravljenih nadzorov -
izvrsitelji
Glede na dinamiko prejemanja in obravnavanja predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov zoper

izvrsitelje v preteklih letih, pricakujemo povprecno S§tiri uvedene in izvedene disciplinske postopke
letno.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111018 - St. mnenj komisij za
izdajo/odvzem dovoljenja za opravljanje funkcije upravitelja

Po novi ureditvi se strokovni izpit za opravljanje funkcije upravitelja, ki je eden izmed pogojev za
pridobitev dovoljenja za opravljanje funkcije upravitelja, izvede, ¢e ministrstvo, pristojno za
pravosodje, prejme predlog enega ali ve¢ sodis¢ ali zbornice upraviteljev, lahko pa ga izvede tudi na
lastno pobudo, ¢e ugotovi, da je to potrebno za prihodnje nemoteno vodenje postopkov zaradi
insolventnosti. V skladu z navedenim ne pri¢akujemo vec¢ kot eno sejo komisije za imenovanja/odvzem
dovoljenj letno.

Disciplinski postopki zoper upravitelje se vodijo pred disciplinsko komisijo prve in druge stopnje.
Glede na Stevilo podanih predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov in glede na §tevilo obravnav v
preteklih letih pricakujemo, da bo disciplinska komisija izvedla tri obravnave letno, za katere mora
ministrstvo zagotoviti sredstva.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111019 - Stevilo stalnih in za¢asnih
strokovnih teles

Glede na obseg prejetih predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov in predlogov za izredno
preverjanje strokovnosti sodnih izvedencev, cenilcev oziroma tolmacev v preteklih letih ter prosenj za
strokovno pomo¢, za leti 2026 in 2027 pri¢akujemo vecje Stevilo ustanovljenih zacasnih strokovnih
teles, zato je vrednost kazalnika za navedeni leti povecana.

2030-21-0005 - Priprava in uskl. zakonov in podzak. aktov

Opis ukrepa

Znotraj ukrepa se financirajo aktivnosti povezane s pripravo in usklajevanjem zakonskih in
podzakonskih predpisov na podlagi normativnega delovnega programa vlade (DPV) oz. internega
delovnega programa Ministrstva za pravosodje na normativnem podroc¢ju oz. drugih izkazanih potreb.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZDU-1 Zakon o drzavni upravi (ZDU-1)
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Neposredni ucinki

C7994 - Priprava in usklajevanje zakonov in podzakonskih aktov

Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C8757 - Uc¢inkovito delovanje pravosodja

Ministrstvo opravlja aktivnosti v zvezi s pripravo zakonov in podzakonskih aktov s podrocja
kazenskega (materialnega in procesnega) prava, prava o prekrskih, izvrSevanja kazenskih sankcij,
civilnega (materialnega in procesnega) prava, organizacijske zakonodaje s podrocja sodstva, drzavnega
tozilstva, drzavnega odvetniStva, notariata, sodnih izvedencev, cenilcev in tolmacev z namenom
zagotavljanja vecje pravne varnosti, spostovanja nacela zakonitosti, zagotavljanja ustavne pravice do
sojenja v razumnem roku, racionalizacije dela in pristojnosti pravosodnih organov, pri emer se
zasleduje ¢im vecji delez realizacije DPV oz. internega delovnega programa Ministrstva za
pravosodje. Doloc¢eni zakonodajni projekti pa so potrebni zaradi harmonizacije naSega pravnega reda
z evropskim pravnim redom, zaradi uskladitev z odlocbami Ustavnega sodis¢a RS ter zaradi razlogov,
ugotovljenih v praksi in razlogov, ki so posledica med letom sprejetih sklepov vlade. Ob tem je cilj, da
so vsi predlogi zakonov, ki jih na predlog ministrstva Vlada RS posreduje v sprejem DZ RS, tudi
sprejeti, pri cemer je jasno, da predlogi zakonov, ki so posredovani v zakonodajni postopek konec
tekocCega leta, v DZ RS v tekocem letu Se niso obravnavani.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto LT Dos. vrednost
vrednost
111016 - St. sprejetih Stevilo 2022 60,00 2023 60,00 100,00
zakonov v. 2024 60,00 100,00
DZ/vlozenim v DZ
2025 60,00 50,00
2026 60,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111016 - St. sprejetih zakonov v
DZ/vloZenim v DZ

Ciljne vrednosti ostajajo na ravni predhodnih let.

2030-21-0006 - Odskodnine Zrtvam kaznivih dejanj

Opis ukrepa

Znotraj ukrepa se izvaja vplacilo sredstev, pridobljenih na podlagi odloZzenega pregona v skladu z
zakonom in njegova poraba za odskodnine na podlagi Zakona o Zrtvah kaznivih dejan;.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZKP Zakon o kazenskem postopku (ZKP)
Z0OZKD Zakon o od$kodnini zrtvam kaznivih dejanj (ZOZKD)
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Neposredni ucinki

C7993 - Pomoc¢ Zrtvam kaznivih dejanj

Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C8757 - Uc¢inkovito delovanje pravosodja

Na podlagi 162. ¢lena Zakona o kazenskem postopku sme drzavni tozilec pod doloCenimi pogoji
odloziti kazenski pregon, ¢e je osumljenec pripravljen ravnati po navodilih drzavnega tozilca in izpolniti
dolocene naloge, s katerimi se zmanj$ajo ali odpravijo Skodljive posledice kaznivega dejanja. Med te
naloge sodi tudi placilo dolo¢enega prispevka na namensko proracunsko postavko za pomo¢ zrtvam in
povracilo Skode zrtvam kaznivih dejanj ali v korist nevladne organizacije v javnem interesu.

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto Cilj. vrednost L0
vrednost

111015 - Stevilo Stevilo 2022 5,00 2023 8,00 4,00

nakazil iz naslova 2024 10.00 3.00

odlozenega pregona ’ ’

po 162. &lenu ZKP 2025 15,00 4,00

2026 20,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111015 - Stevilo nakazil iz naslova
odloZenega pregona po 162. ¢lenu ZKP

Glede na dosedanje dosezene vrednosti kazalnika pricakujemo, da se bo Stevilo nakazil gibalo v tem
okviru oziroma povecalo.

2030-24-0002 - Celostna obravnava otrok v HiSi za otroke

Opis ukrepa

Za zagotavljanje najvecjih koristi otroka se s tem ukrepom mladoletnim o$kodovancem in pri¢am v
predkazenskem in kazenskem postopku glede dolocenih kaznivih dejanj zagotovi celostna obravnava v
hisi za otroke. Od 1. 5. 2024 se je nabor dolocenih kaznivih dejanj povecal, prav tako je tega datuma
mogoce v Hisi za otroke obravnavati tudi mladoletnike, ki Se niso stari osemnajst let, zoper katere tece
predkazenski ali kazenski postopek. Koncept obravnave izhaja iz modela Barnahus, ki ga kot primer
dobre prakse priporo¢a in promovira Svet Evrope. Celostna obravnava se izvaja kot javna sluzba v
javnem zavodu HiSa za otroke. Javna sluzba celostne obravnave se zagotavlja s prostorskimi,
organizacijskimi, tehni¢nimi in metodoloskimi ukrepi v zvezi z zasliSanjem in telesnim pregledom
otroka ter z izvajanjem krizne podpore in psihosocialne pomoci. Zavod je organiziran enotno za
obmocje Republike Slovenije, lahko pa se v njegovem okviru oblikujejo tudi obmo¢ne organizacijske
enote. Zavod lahko oblikuje tudi notranje organizacijske enote za posamezna podrocja celostne
obravnave. Z ukrepom se zagotavljajo sredstva za delovanje javne sluzbe, ki jo bo zavod izvajal.
Sredstva vkljucujejo sredstva za prostore, place, obratovalne stroske ter blago in storitve, ki jih zavod
potrebuje za izvajanje javne sluzbe na podlagi potrjenega letnega finan¢nega nacrta in programa dela.

Izhodisc¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Izhodis¢a so dolocena glede na dinamiko pretekle porabe in planiranih potreb za izvajanje nalog.
Sredstva vkljuCujejo sredstva za prostore, place, obratovalne stroske ter blago in storitve, ki jih zavod
potrebuje za izvajanje javne sluzbe. UpoStevani so tudi naraS¢ajo¢i stroSki dela, ki izhajajo iz
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uveljavitve Zakona o skupnih temeljih sistema plac v javnem sektorju (ZSTSPIJS), kadrovske okrepitve
skladno s kadrovskim nacrtom ter visji obratovalni stroski.

Pravne podlage

Oznaka Naziv

Zakon o za§citi otrok v kazenskem postopku in njihovi

ZLOTHOIT) celostni obravnavi v hisi za otroke

Neposredni ucinki

C8473 - Zagotovitev izvajanja javne sluZbe celostne obravnave otrok v Javnem zavodu HiSa za
otroke

Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C7901 - Obravnava otrok v Hisi za otroke / Barnahus

V skladu s sprejetim Zakonom o zasciti otrok v kazenskem postopku in njihovi celostni obravnavi je
Vlada RS ustanovila Javni zavod HiSa za otroke za izvajanje javne sluzbe celostne obravnave otrok
udelezenih v kazenskem postopku. V skladu z zakonom zavod v okviru javne sluzbe izvaja predvsem
naslednje naloge:

1. Pri izvajanju zasliSanj otrok zagotavlja organizacijo zasliSanja, podporo otroku, tehni¢ne in
prostorske zmoznosti za zasliSanje in strokovno pomoc sodi§¢u pri zasliSanju v skladu s tem zakonom,;

2. Pri izvajanju telesnega pregleda otroka zagotavlja organizacijo, tehni¢ne in prostorske zmoznosti za
telesni pregled in podporo otroku v skladu s tem zakonom;

3. V okviru krizne podpore ob zasliSanju ali telesnem pregledu zagotavlja otroku pomoc in svetovalca;

4. V okviru izvajanja psihosocialne pomoci otroku ali njegovim druzinskim ¢lanom zagotavlja
psiholosko, socialno in prakticno pomoc.

Nacrtuje se vzpostavitev posebne enote znotraj javnega zavoda HiSa za otroke, Center za mladoletnike,
ki bo v skladu z ZZOKPOHO in na¢rtovanim zakonom, ki bo celovito uredil obravnavo mladoletnikov
zaradi kaznivih dejanj, pripravljal individualna ocene mladoletnikov v predkazenskem in kazenskem
postopku.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
111860 - Stevilo Stevilo 2024 80,00 2025 100,00 104,00
obravnavanih otrok 2026 120,00

2027 120,00

2028 180,00

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111860 - Stevilo obravnavanih otrok

Predvideva se, da bo Stevilo celostnih obravnav otrok v letu 2027 enako kot v letu 2026 (torej 120), saj
se pricakuje ustalitev prakse celostne obravnave. Nacrtuje se nadaljnjo Siritev celostne obravnave tudi
na druge dele Slovenije (npr. Maribor ali Koper) kot tudi vzpostavitev Centra za mladoletnike v okviru
ze delujoCega javnega zavoda, v okviru katerega se nacrtuje obravnava 60 otrok.
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2030-25-0001 - Stroski upraviteljev in izvrsiteljev

Opis ukrepa

Strokovne naloge v zvezi z upravitelji in izvrSitelji. Na podrocju izvrsiteljev so sredstva namenjena za
povracilo stroskov zastopanja v disciplinskih postopkih zoper izvrSitelje. V kolikor disciplinski
postopek ni utemeljen, je ministrstvo dolzno placati stroike za izvrsiteljevega zastopnika. Stevilo
disciplinskih postopkov je vnaprej nemogoce napovedati. Na podrocju upraviteljev so sredstva
namenjena za placilo sej komisije za izdajo in odvzem dovoljenja za opravljanje funkcije upravitelja v
postopkih zaradi insolventnosti in prisilne likvidacije. Storitve se placujejo za sprejeto mnenje, ki ga
komisija sprejme, pri tem ni pomembno ali gre za izdajo ali odvzem dovoljenja, ter za placilo stroskov
in sejnin disciplinske komisije prve in druge stopnje.

Izhodisca in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

IzraCun in ocena pravic porabe temelji na porabi preteklih let ter poznanih dejstvih oziroma oceni
morebitnih odstopanj v prihodnjih letih.

Pravne podlage

Oznaka Naziv

Zakon o finan¢nem poslovanju, postopkih zaradi

ZEPPIPP insolventnosti in prisilnem prenehanju (ZFPPIPP)

Z1Z Zakon o izvrsbi in zavarovanju (ZIZ)

Neposredni uéinki

C8730 - Nadzor nad delom stec. upraviteljev in izvrsiteljev

Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C8757 - Uc¢inkovito delovanje pravosodja

O izdaji in odvzemu dovoljenja za opravljanje funkcije upravitelja v postopkih zaradi insolventnosti in
prisilni likvidaciji odlo¢a minister, pristojen za pravosodje (v nadaljevanju minister), na podlagi mnenja
komisije, prav tako imenovane s strani ministra (107. ¢len Zakona o finanénem poslovanju, postopkih
zaradi insolventnosti in prisilnem prenehanju). Komisijo sestavljajo dva neodvisna strokovnjaka za
insolventno pravo, dva sodnika, ki sodita v postopkih zaradi insolventnosti in predstavnik ministrstva,
pristojnega za pravosodje (ministrstvo). Sedez komisije je na ministrstvu, sredstva za delo komisije so
zagotovljena iz proracunskih sredstev ministrstva.

V skladu z dolocbo 120.k ¢lena ZFPPIPP imajo predsedniki in ¢lani disciplinskih komisij (ter njihovi
namestniki) v disciplinskih postopkih zoper upravitelje pravico do povrnitve potnih stroskov in sejnine,
sredstva se zagotavljajo iz proracunskih sredstev ministrstva.

Minister, pristojen za pravosodje, je na podlagi Zakona o izvr$bi in zavarovanju tudi prvostopenjski
organ za odloc¢anje v disciplinskih postopkih zoper izvrSitelja. V disciplinskem postopku lahko
izvrsitelja zastopa pooblascenec ali odvetnik. V postopkih, kjer izvrsitelj ni spoznan za odgovornega za
disciplinsko krSitev, nosi stroske njegovega zastopanja (pooblascenca) ministrstvo.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh.leto  Izh. vred. Leto Cilj. IO,
vrednost vrednost
Stevilo 2025 8,00 2025 8,00 3,00
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Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto Cilj. e,
vrednost vrednost

112371 - Stevilo sej 2026 8,00

komisije; Stevilo 2027 8.00

izvedenih disc. ’

obravnav zoper

upravitelje; Stevilo

izvedenih disc. 2028 7,00

postopkov zoper

izvrSitelje

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 112371 - Stevilo sej komisije; $tevilo
izvedenih disc. obravnav zoper upravitelje; Stevilo izvedenih disc. postopkov zoper izvrsitelje

Po novi ureditvi se strokovni izpit za opravljanje funkcije upravitelja, ki je eden izmed pogojev za
pridobitev dovoljenja za opravljanje funkcije upravitelja, izvede, ¢e ministrstvo, pristojno za
pravosodje, prejme predlog enega ali ve¢ sodis¢ ali zbornice upraviteljev, lahko pa ga izvede tudi na
lastno pobudo, ¢e ugotovi, da je to potrebno za prihodnje nemoteno vodenje postopkov zaradi
insolventnost. V skladu z navedenim ne pri¢akujemo ve¢ kot eno sejo komisije za imenovanja/odvzem
dovoljenj letno.

Disciplinski postopki zoper upravitelje se vodijo pred disciplinsko komisijo prve in druge stopnje.
Glede na stevilo podanih predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov in glede na §tevilo obravnav v
preteklih letih pricakujemo, da bo disciplinska komisija izvedla tri obravnave letno, za katere mora
ministrstvo zagotoviti sredstva.

Glede na dinamiko prejemanja in obravnavanja predlogov za uvedbo disciplinskih postopkov zoper
izvrsitelje v preteklih letih, pricakujemo povprecno Stiri uvedene in izvedene disciplinske postopke
letno.

2030-25-0016 - CRP projekt za razvoj programske podpore

Opis ukrepa

Znotraj ukrepa se sofinancira raziskovalni projekt z naslovom: Razvoj programske podpore procesu
usposabljanja strokovnjakov za opravljanje zahtevnih razgovorov z otroki v okviru Ciljnega
raziskovalnega programa "CRP 2024". Zakonske podlage: - Zakon o znanstvenoraziskovalni in
inovacijski dejavnosti (Uradni list RS, §t. 186/21 in 40/23; ZZrID); - Pravilnik o Ciljnih raziskovalnih
programih (CRP) (Uradni list RS, §t. 43/11, 6/12 in 186/21 - ZZrID); - Uredba o financiranju
znanstvenoraziskovalne dejavnosti iz Proracuna Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 35/22 in 79/23)
- Zakon o zasciti otrok v kazenskem postopku in njihovi celostni obravnavi v hisi za otroke (Uradni list
RS, st. 54/21) - vsebinska

Pravne podlage

Oznaka Naziv

770KPOHO Zakon 0 za§citi ot'rok \'fvlfazenskem postopku in njihovi
celostni obravnavi v hisi za otroke

77:D Zakon o znanstvenoraziskovalni in inovacijski

dejavnosti
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Neposredni ucinki

C8921 - CRP projekt za razvoj programske podpore
Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)

Prispeva k rezultatu: C7901 - Obravnava otrok v Hisi za otroke / Barnahus

Rezultat projekta, programska oprema in pripadajoca navodila, bo omogocil dvig standarda
usposabljanj strokovnjakov in s tem tudi nivo znanj v zadevnih strokah v primerih izvajanj razgovorov
z otroki bodisi v sodnih postopkih bodisi s podrocij delovanja policije, socialnih sluzb, Solstva in
zdravstva.

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost

112797 - Stevilo 2025 0,00
Razvito orodje

(programska

podpora) s

pripadajoco

dokumentacijo

(analiza,

navodila za

uporabo in

usposabljanje)

2026 1,00

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 112797 - Razvito orodje (programska
podpora) s pripadajo¢o dokumentacijo (analiza, navodila za uporabo in usposabljanje)

Kazalnik je pripravljen v skladu s Programom projekta (CRP st. V2-24011). Ciljna vrednost kazalnika
bo dosezena leta 2026, ko se pricakuje predlozitev programske opreme — podpore za usposabljanje z
vso predvideno dokumentacijo.

2030-26-0008 - Strokovni razvoj podrocja obravnave mladoletnikov

Opis ukrepa

Znotraj ukrepa se financirajo aktivnosti povezane z zagotavljanjem strokovnih podlag za obravnavo in
reintegracijo mladoletnikov in razvojem podroc¢ja obravnave in reintegracije mladoletnikov.

Izhodisc¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

IzraCun in ocena pravic porabe temelji na predvidenih nalogah na tem podrocju ter posebej na
predvidenih nalogah, organizaciji in delovanju strokovnega sveta.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
KZ-1 Kazenski zakonik (KZ-1)
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Neposredni ucinki

C8888 - Zagotavljanje strokovnih izhodis¢ in podlag za obravnavo mladoletnikov ter razvoj
podrocja

Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C8757 - U¢inkovito delovanje pravosodja

V zakljucni fazi priprave je predlog novega Zakona o kazenski obravnavi mladoletnikov (ZOKOM).
Po njegovem sprejetju bodo potrebne tudi Stevilne aktivnosti za njegovo uspesno izvajanje. Z analizo
trenutno veljavnega sistema obravnave se je namre¢ izkazal velik razkorak med normativnimi
podlagami in njihovo implementacijo v praksi. Glede na to, da gre za povsem nov zakon, ki celovito
ureja posebnosti podro¢ja obravnave mladoletnikov, bodo zlasti v zacetnem obdobju po sprejemu
zakona potrebne intenzivne aktivnosti za implementacijo zakonskih resitev v praksi, pripravo smernic,
protokolov, strokovnih podlag, programov usposabljanj, dolgoro¢no pa tudi evalvacija in spremljanje
ter priprava predlogov izboljSav obravnave. Gre za aktivnosti, pri katerih je predvideno pretezno
medinstitucionalno sodelovanje in s tem soudelezba pri stroskih, narava izdatkov pa raznolika (analize,
priprava elaboratov, realizacija predlogov sprememb).

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh.vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
112746 - St. sej strokovnega sveta Stevilo 2025 0,00 2026 5,00

2027 5,00

2028 5,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 112746 - St. sej strokovnega sveta

Trenutno je predvideno, da se bo strokovni svet sestal na petih sejah letno. Po zacetku njegovega
delovanja se bo Stevilo sej prilagodilo potrebam delovnega procesa in konkretnim nalogam strokovnega
sveta.

2030-26-0009 - Stroski upravljanja stvarnega premoZenja

Opis ukrepa

Gre za zagotavljanje prostorskih pogojev za delo pravosodnih organov preko izvajanja aktivnosti kot
tudi zagotovitve sredstev za placilo stroSkov upravljanja stvarnega premozenja, to je nepremicnin in
premicnin, ki so v lasti Republike Slovenije in v upravljanju Ministrstva za pravosodje, ki so ali so
namenjeni uporabi pravosodnih organov. Sredstva v predmetni postavki bodo namenja placilu stroskov
pisarniskega in sploSnega materiala in storitev, to je npr. storitev varovanja zgradb, stroskov posebnega
materiala in storitev, to je npr. geodetske storitve, parcelacija, cenitve in druge podobne storitve,
stroskov energije, voda, komunalnih storitev, komunikacij, to je npr. stroSek elektrike, vode, komunale,
odvoz smeti, upravnikov in podobno, prevoznih stroskov in storitev, to je npr. selitveni stroski, stroskov
tekoCega vzdrZzevanja, to so vsi stroski teko¢ega vzdrzevanja in zavarovanja tako objektov kot opreme,
stroskov poslovnih najemnin in zakupnin, to je npr. NUSZ, najemnine komunikacijske opreme in
podatkovnih vodov ter programske racunalniske opreme,.., stroSkov kazni in odSkodnin, stroSkov
drugih operativnih odhodkov, to je npr. sodni stroski, storitve odvetnikov, sodnih izvedencev, tolmacev,
notarjev in drugih, ter tekocih transferjev, to so npr. tekoci transferji v javne zavode,...
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Izhodisca in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

IzraCun in ocena pravic porabe temelji na porabi preteklih let ter poznanih dejstvih oziroma oceni
morebitnih odstopanj v prihodnjih letih.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZDOdv Zakon o drzavnem odvetnistvu
ZDT-1 Zakon o drzavnem tozilstvu (ZDT-1)

Zakon o drzavni upravi (uradno precisc¢eno besedilo)
ZDU-1-UPB4 (ZDU-1-UPB4)
A Zakon o sodis¢ih (ZS)

Zakon o stvarnem premozenju drzave in samoupravnih
ZSPDSLS lokalnih skupnosti (ZSPDSLS)

Neposredni uéinki

C8895 - Zagotovitev sredstev za placilo stroSkov upravljanja stvarnega premoZenja
Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C8757 - Uc¢inkovito delovanje pravosodja

MP je pristojno za zagotavljane prostorskih pogojev potrebnih za delovanje PO, kar se izvaja tudi preko
zagotovitve sredstev za placilo stroSkov vezanih na upravljanja stvarnega premozenja (nepremicnin in
premicnin), ki so v lasti Republike Slovenije in v upravljanju MP ter so ali so namenjeni uporabi
pravosodnih organov.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh.leto  Izh. vred. Leto Cilj. Dos.
vrednost vrednost
112757 - Delez sredstev % 2026 1,23 2026 1,92
za stroSke upravljanja 2027 1.92
stvarnega premozenja ’
glede na veljavni
2028 1,92

proracun Ministrstva za
pravosodje

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 112757 - DeleZ sredstev za stroske
upravljanja stvarnega premoZenja glede na veljavni prorac¢un Ministrstva za pravosodje
Ciljna vrednost v letu 2027 in 2028 ostaja nespremenjena.

2030-26-0011 - Vzdrzevanje informacijske opreme PO

Opis ukrepa

Vzdrzevanje informacijskih sistemov Vrhovnega drzavnega tozilstva (vkljuCuje sisteme Drzavnih
tozilstev in Specializiranega drzavnega tozilstva), najemi programske opreme ter druge podporne
racunalniske storitve za tekoce vzdrZzevanje obstojecih in novih informacijskih sistemov.
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Izhodisca in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

IzraCun in ocena pravic porabe temelji na porabi preteklih let ter poznanih dejstvih oziroma oceni
morebitnih odstopanj v prihodnjih letih.

Pravne podlage
Oznaka Naziv

ZJF-UPB4 Zakon o javnih financah (uradno precis¢eno besedilo) (ZJF-UPB4)

Neposredni uéinki

C8893 - Vzdrzevani informacijski sistemi PO
Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C8757 - Uc¢inkovito delovanje pravosodja

Vzdrzevani informacijski sistemi so klju¢ni za nemoteno izvajanje storitev, upravljanje podatkov ter za
transparentnost in dostopnost do informacij za zaposlene, drzavljane, podjetja in druge uradne
organizacije.

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh.leto  Izh. vred. Leto vre dg:)l:; vre d]z(())ss;
112754 - Delez sredstev % 2025 0,00 2026 1,83

za Vzdrievanje 2027 1.48

informacijske opreme ’

PO - glede na veljavni 2028 295

prora¢un MP (%) ’

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 112754 - DeleZ sredstev za VzdrZevanje
informacijske opreme PO - glede na veljavni prora¢un MP (%)

Vzdrzevani informacijski sistemi so klju¢ni za nemoteno izvajanje storitev, upravljanje podatkov ter za
transparentnost in dostopnost do informacij za zaposlene, drzavljane, podjetja in druge uradne
organizacije. Sredstva se zagotavljajo v okviru potreb in finan¢nih zmoznosti.

Skupine projektov

2011-11-S007 - Studije in analize - Denacionalizacija

Opis skupine projektov

Denacionalizacijski postopki so izredno zahtevni, tako iz procesnih razlogov, kot tudi zaradi prepletanja
vrste histori¢nih predpisov s sedanjo zakonodajo. Ministrstvo za pravosodje s pomocjo ustrezne
informacijske podpore obdeluje podatke, ter na njihovi podlagi pripravlja analize, ki jih primerja s
podatki, pridobljenimi neposredno od upravnih enot in ministrstev. Na ta na¢in ministrstvo zagotavlja
dvoje: pridobiva vsebinsko dve vrsti podatkov - podatke o stanju postopkov in podatke o vrstah zahtev
in odlo¢itvah v zvezi z zahtevami za vraCilo posameznih vrst premoZenja, isto¢asno pa na ta na¢in
dosega tudi ve¢jo azurnost vseh pridobljenih podatkov. Informacijska podpora, ki jo ministrstvu nudi
ISALIT je potrebna tudi iz razloga, ker bo potrebno ob zakljucku procesa denacionalizacije pripraviti
obsirno porocilo o celotnem poteku procesa, v katerem bo potrebno podrobno pojasniti tudi, koliko in
v kaksni obliki je bilo zahtevano premozZenje in koliko, ter v kaksni obliki je bilo vrnjeno. Z izvedenimi
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aktivnostmi do sedaj smo doprinesli k odpravi ovir za pospeSeno reSevanje denacionalizacijskih
zahtevkov in s tem k ¢imprej$Snjemu zakljucku denacionalizacije. Z zakljucitvijo denacionalizacijskih
postopkov se bodo v Republiki Sloveniji uredila lastniSka razmerja in izboljSalo gospodarjenje z
nepremi¢ninami.

Neposredni ucinki:

C3905 - Izdelava $tudij in analiz s podrocja denacionalizacije

Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C8757 - Uc¢inkovito delovanje pravosodja

Denacionalizacijski postopki so izredno zahtevni, tako iz procesnih razlogov, kot tudi zaradi prepletanja
vrste historiCnih predpisov s sedanjo zakonodajo. Ministrstvo za pravosodje s pomocjo ustrezne
informacijske podpore obdeluje podatke, ter na njihovi podlagi pripravlja analize, ki jih primerja s
podatki, pridobljenimi neposredno od upravnih enot in ministrstev. Na ta nacin ministrstvo zagotavlja
dvoje: pridobiva vsebinsko dve vrsti podatkov - podatke o stanju postopkov in podatke o vrstah zahtev
in odlocitvah v zvezi z zahtevami za vraCilo posameznih vrst premozZenja, istoCasno pa na ta nacin
dosega tudi vecjo azurnost vseh pridobljenih podatkov. Informacijska podpora, ki jo ministrstvu nudi
ISA.IT je potrebna tudi iz razloga, ker bo potrebno ob zaklju¢ku procesa denacionalizacije pripraviti
obsirno porocilo o celotnem poteku procesa, v katerem bo potrebno podrobno pojasniti tudi, koliko in
v kaksni obliki je bilo zahtevano premozenje in koliko, ter v kaks$ni obliki je bilo vrnjeno. Z izvedenimi
aktivnostmi do sedaj smo doprinesli k odpravi ovir za pospeSeno reSevanje denacionalizacijskih
zahtevkov in s tem k ¢imprej$njemu zakljuc¢ku denacionalizacije. Z zakljucitvijo denacionalizacijskih
postopkov se bodo v Republiki Sloveniji uredila lastniska razmerja in izboljSalo gospodarjenje z
nepremicninami.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto EAr L,
vrednost vrednost
103909 - St. §tudij in Stevilo 2009 6,00 2019 2,00 2,00
analiz s podroéja 2020 2.00 2.00
denacionalizacije ’ ’
2021 2,00 2,00
2022 2,00 2,00
2023 2,00 2,00
2024 2,00 2,00
2025 2,00 2,00
2026 2,00
2027 2,00
2028 2,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 103909 - St. $tudij in analiz s podro&ja
denacionalizacije

Kazalniki ostajajo nespremenjeni. Tudi za leti 2026 in 2027 pricakujemo enako dinamiko prejemanja
porocil (2 polletni analizi).
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2011-11-S011 - Zagotavljanje pogojev za delo PO

Opis skupine projektov

Ministrstvo je pristojno za zagotavljanje osnovnih materialnih pogojev, ki omogocajo bolj u¢inkovit in
teko¢ delovni proces pravosodnih organov, ustvarjajo boljSe pogoje dela, zagotavljajo osnovno varnost
zaposlenih in uporabnikov ter predstavljajo tehnolosko posodobitev poslovanja pravosodnih organov.
Za nemoteno in u¢inkovito delo PO je nujno potreben tudi nakup varnostne opreme. Prostori, v katerih
poslujejo PO, so v povpre¢ju v zelo slabem stanju. Z obnovo objektov in investicijskim vzdrzevanjem
stavb PO se izboljSujejo delovni pogoji zaposlenih. Investicijsko vzdrzevanje pokriva vsa nujna
obnovitvena in vzdrZevalna dela, poleg tega pa tudi izdelavo etaznih nacrtov, geodetskih storitev,
ureditev parcelacije, cenitve, ureditev ZK stanja, razne meritve. Delno so obnovitvena in vzdrzevalna
dela vezana na energetske obnove objektov in izpolnjevanju zahtev ucinkovite rabe energije, ter
zagotovitev dostopov za funkcionalno ovirane osebe. Ministrstvo za pravosodje upravlja s
proracunskimi sredstvi za zagotavljanje osnovnih sredstev in njihovo delovanje na podroc¢ju
informacijske tehnologije za potrebe pravosodnih organov (drzavno odvetnistvo, tozilstvo). Ministrstvo
kupuje nujno strojno racunalnisko opremo kot nadomestilo oziroma dopolnilo za zagotavljanje
nemotenega delovanja pravosodnih organov. S sprotnim vzdrzevanjem osnovnih sredstev
informacijske tehnologije tako strojne, kot programske opreme pri PO in vseh elementov
komunikacijskih povezav na lokacijah posameznih oddelkov PO, je zagotovljeno njihovo nemoteno
delovanje. Zagotovljeno je tudi strokovno sprotno upravljanje lokalnih racunalniskih mrez in njihove
povezave v prostrano omreZzje s stalnim nadzorom.

Neposredni uéinki:

C3919 - Zagotavljanje pogojev za delo PO
Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)

Prispeva k rezultatu: C8757 - U¢inkovito delovanje pravosodja

Ministrstvo je pristojno za zagotavljanje osnovnih materialnih pogojev, ki omogocajo bolj u¢inkovit in
teko¢ delovni proces pravosodnih organov, ustvarjajo boljse pogoje dela, zagotavljajo osnovno varnost
zaposlenih in uporabnikov ter predstavljajo tehnolosko posodobitev poslovanja pravosodnih organov.
Za nemoteno in ué¢inkovito delo PO je nujno potreben tudi nakup varnostne opreme. Prostori, v katerih
poslujejo PO, so v povpre¢ju v zelo slabem stanju. Z obnovo objektov in investicijskim vzdrzevanjem
stavb PO se izboljsujejo delovni pogoji zaposlenih. Investicijsko vzdrzevanje zajema obnovitvena in
vzdrzevalna dela, poleg tega pa pokriva tudi izdelavo etaznih nacrtov, geodetskih storitev, ureditev
parcelacije, cenitve, ureditev ZK stanja, razne meritve. Delno so obnovitvena in vzdrzevalna dela
vezana na energetske obnove, protipotresne utrditve objektov in izpolnjevanju zahtev u¢inkovite rabe
energije ter zagotovitev dostopov za funkcionalno ovirane osebe. Ministrstvo za pravosodje upravlja s
proracunskimi sredstvi za zagotavljanje osnovnih sredstev in njihovo delovanje na podroc¢ju
informacijske tehnologije za potrebe tozilstva. Ministrstvo kupuje nujno strojno ra¢unalnisko opremo
kot nadomestilo oziroma dopolnilo za zagotavljanje nemotenega delovanja tozilstev. S sprotnim
vzdrzevanjem osnovnih sredstev informacijske tehnologije tako strojne, kot programske opreme in vseh
elementov komunikacijskih povezav na lokacijah posameznih tozilstev, je zagotovljeno njihovo
nemoteno delovanje. Zagotovljeno je tudi strokovno sprotno upravljanje lokalnih racunalniskih mrez in
njihove povezave v prostrano omrezje s stalnim nadzorom.
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Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost  Dos. vrednost
103921 - Realizacija % 2009 30,00 2019 24,00 29,70
prioritetnega plana 2020 24.00 13.50
investicij v stvarno - -
premoZenje 2021 24,00 29,70
2022 24,00 20,73
2023 24,00 76,99
2024 20,00 28,72
2025 30,00 23,51
2026 36,00
2027 21,00
2028 23,00
108915 - Delez % 2016 60,00 2019 60,00 63,25
sredstevza 2020 65,00 68,68
informatizacijo VDT
RS glede na veljavni 2021 65,00 80,62
proracun PP 2022 85,00 91,07
2023 90,00 96,75
2024 95,00 100,00
2025 95,00 100,00
2026 100,00
2027 100,00
2028 100,00

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 108915 - DeleZ sredstev za
informatizacijo VDT RS glede na veljavni proracun PP

Z letom 2026 se sredstva na proracunski postavki 948810, namenjena za informatizacijo VDT,
razdelijo na ukrep $t. 2030-26-0011 — Vzdrzevanje informacijske opreme PO in program 2030-
25-0006 — Informatizacija PO.

Ciljne vrednosti kazalnika za VDT v letih 20262027 se viSajo zaradi zgoraj omenjen delitve,
saj je na postavki 948810 ostal program 2030-25-0006, ki je v celoti namenjen nakupom strojne
in programske opreme za VDT.

V prihodnjih letih se priCakuje vse vecje potrebe po vzpostavitvi sistemov, ki podpirajo e-
poslovanje, zato je za leti 2026 in 2027 predvidena celotna poraba sredstev za informatizacijo
VDT iz naslova investicijskih nakupov. Pomemben del teh sredstev predstavljajo licen¢nine za
programsko opremo za nadzorne in podporne sisteme, ki jih VDT potrebuje za podporo svojim
delovnim procesom. Prav tako je treba zagotoviti strojno opremo, na kateri se ti sistemi
razvijajo (strezniki, diski), in racunalniS§ko opremo (prenosni racunalniki, zasloni, namizni
racunalniki ipd.), ki je potrebna za izvajanje delovnih nalog ter projektov v okviru Nacrta za
okrevanje in odpornost (NOO).

V sklopu projektov NOO se bodo razvijali tudi novi informacijski sistemi, ki bodo v letih 2026
in 2027 presli v fazo vzdrZevanja, financirano z integralnimi sredstvi za VDT.
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Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 103921 - Realizacija prioritetnega plana
investicij v stvarno premoZenje

Glede na zagotovljena sredstva za investicije in investicijsko vzdrZzevanje stavb pravosodnih organov
se ciljni vrednosti v letih 2027 in 2028 ustrezno znizata.

C3952 - Izvedba NSS
Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)

Prispeva k rezultatu: C8757 - Uc¢inkovito delovanje pravosodja

Namen investicije in s tem povezani cilji investicije so zagotoviti ustrezne delovne pogoje in potrebno
stopnjo varnosti; zaposlenim in obiskovalcem nuditi urejene in prijazne prostore; resiti dolgotrajno
prostorsko stisko pravosodnih organov v Ljubljani; zdruziti vsa prvostopenjska sodiSca na isti lokaciji;
povecati ucinkovitost in produktivnost dela; zmanjSati sodne zaostanke; zagotoviti boljSo
organiziranost dela v prvostopenjskih sodiscih v Ljubljani ter zmanj$ati stroSke najemnin iz razloga
gospodarnosti poslovanja. Prav tako je cilj investicije zagotovitev cilja »skoraj ni¢ energetske hise«, s
tem da nova sodna stavba predstavlja nadomestno, skoraj ni¢ energijsko stavbo, ki bo nadomestila
energetsko neucinkovite prostore, tako lastne kot najete, v katerih sedaj poslujejo sodisca.

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh.leto  Izh.vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost

104071 - Faza izvedbe Stevilo 2010 2,00 2019 1,50 1,50
2020 1,50 1,50
2021 1,50 1,50
2022 1,50 1,50
2023 1,50 1,50
2024 1,50 1,50
2025 1,50 1,50
2026 1,50
2027 1,50
2028 1,50

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 104071 - Faza izvedbe

Ciljna vrednost ostaja nespremenjena. Okvirni rok za izdelavo projektne dokumentacije vkljucno s
pripadajo¢o dokumentacijo (soglasji, mnenja, upravne odlocbe,...) je vsaj tri leta, po zagotovitvi
sredstev, ki v poracunu 2027 - 2028 niso zagotovljena.

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

V 1. fazi analiza, nakup zemljis¢a, 2. fazi pridobitev
projektne in inv. dokumentacije, pridobitev soglasij in
upravnih dovoljenj, 3. faza gradnja z nadzorom, 4.
nakup opreme, 5. faza zakljucek investicije

104071
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09 - PRAVOSODJE
0901 - Urejanje sistema in podporne dejavnosti na podrocju pravosodja
090102 - Administracija na podro¢ju pravosodja

Opis podprograma

V okviru podprograma se zagotavljajo sredstva za osnovne pogoje za delovanje pravosodnega sistema
in delo pravosodnih funkcionarjev ter za administrativno in organizacijsko podporo za ucinkovito
delovanje pravosodnega sistema.

Ukrepi
2030-21-0007 - Zagotavljanje pogojev za delo PO

Opis ukrepa

Gre za zagotavljanje prostorskih pogojev za delo pravosodnih organov preko najema prostorov. Poleg
tega se s tem ukrepom glede na izkazane potrebe s strani pravosodnih funkcionarjev zagotavlja sluzbena
oblacila (toge, znamenja in priponke).

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZDOdv Zakon o drzavnem odvetni$tvu
ZDT-1 Zakon o drzavnem tozilstvu (ZDT-1)
Zakon o drzavni upravi (uradno preci§¢eno besedilo)
ZDU-1-UPB4 (ZDU-1-UPB4)
ZSPDSLS Zakon o stvarnem premozenju drZave in samoupravnih

lokalnih skupnosti (ZSPDSLS)

Zakon o sodiscih (uradno precisceno besedilo) (ZS-

ZS-UPB4 UPB4)

Neposredni uéinki

C7998 - Zagotavljanje pogojev za delo - najemnine, toge,...

Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)

Prispeva k rezultatu: C7043 - Zagotavljanje prostorskih pogojev za delo PO

Ministrstvo je pristojno za zagotavljanje prostorskih pogojev potrebnih za delovanje pravosodnih
organov, kar se izvaja tudi preko najema poslovnih prostorov.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
111031 - m2 2022 50.000,00 2023 50.000,00 45.066,83
KyaQratura 2024 45.000,00 45.174,29
najetih prostorov
2025 48.000,00 45.972,04
2026 48.000,00
111032 - % 2022 70,00 2023 70,00 100,00
Zgatiliey 2024 70,00 100,00
potreb po togah
(nakupi/vloge) 2025 70,00 100,00
2026 70,00
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Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111031 - Kvadratura najetih prostorov

Ciljne vrednosti se zviSujejo, predvsem iz dveh razlogov, to je novih dodatnih potreb pravosodnih
organov zaradi sprememb zakonodaje in organizacije (kot npr. reSitev problematike Upravnega sodisc¢a,
posledice umescanja CDDC, resitev glede dodatnih potreb po arhivskih prostorih) in zato, ker zaradi
premalo zagotovljenih sredstev na investicijskem vzdrzevanju zgradb pravosodnih organov, ni zadosti
sredstev za izvedbo del za preureditve prostorov po Ze izdelanih projektih, v katere bi se preselili
pravosodni organi iz najetih v lastne prenovljene prostore. Nadalje je potrebno upostevati, da se lahko
poveca kvadratura v okviru obnovitve najemnih pogodb, ki so bile sklenjene za dolo¢en Cas, zaradi
povezave z izgradnjo Nove sodne stavbe v Ljubljani.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111032 - Zagotovitev potreb po togah
(nakupi/vloge)

Ciljne vrednosti ostanejo nespremenjene.

2030-23-0006 - Promocija zdravja na delovnhem mestu - MP

Opis ukrepa

Zakon o varnosti in zdravju pri delu dolo¢a, da mora delodajalec nacrtovati in izvajati promocijo zdravija
na delovnem mestu. Ministrstvo bo izvajalo aktivnosti, ki bodo pripomogle k temu, da bodo zaposleni
imeli moznost aktivnega udejstvovanja pri zagotavljanju zdravju ugodnih delovnih pogojih.

IzhodiS¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Izhodis¢a bodo temeljila na osnovi smernic za dolocitev in pripravo promocije zdravja na delovnem
mestu, izdanih s strani Ministrstva za zdravje.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZVZD-1 Zakon o varnosti in zdravju pri delu (ZVZD-1)

Neposredni uéinki

C8371 - Aktiven zivljenjski slog, osebnostni razvoj in izboljSanje prehranjevalnih navad

Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C7041 - Ucinkovito delovanje ministrstva

Dobro zdravje je predpogoj za dobro in uspesno Zivljenje in delo - tako za posameznika kot za delovno
organizacijo. Skrb za ohranjanje in izboljSevanje zdravja zaposlenih je ekonomsko upravi¢ena, saj so
zdravi in zadovoljni delavci, ki delajo v varnem in spodbudnem delovnem okolju produktivnejsi in
ustvarjalnejsi, redkeje zbolijo in redkeje odhajajo v bolniski stalez, prav tako pa ostajajo zvesti
organizaciji oziroma delodajalcu, zato Zelimo tudi na delovnih mestih spodbujati prizadevanja, ki
cenijo, podpirajo in omogocajo dobro zdravje in pocutje pri vseh zaposlenih. Promocija zdravja na
delovnem mestu so sistemati¢ne ciljane aktivnosti in ukrepi, ki so namenjeni vsem delavcem in se
izvajajo za vse delavce pod enakimi pogoji, z namenom ohranjanja in krepitve telesnega in duSevnega
zdravja zaposlenih. Gre za kombinacijo sprememb fizi¢nega in socialnega okolja ter z zdravjem
povezanega zivljenjskega sloga. Promocija zdravja na delovnhem mestu je skupno prizadevanje
delodajalcev, delavcev in druzbe za izboljSanje zdravja in dobrega pocutja ljudi pri njihovem delu.

To dosezemo s kombinacijo:
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» izboljSanja organizacije dela in delovnega okolja,
* spodbujanja zaposlenih, da se aktivno udelezujejo aktivnosti za varovanje in krepitev zdravja,
* omogocanja izbire zdravega nacina zivljenja in

» spodbujanja osebnostnega razvoja.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto  Cilj. vrednost  Dos. vrednost
111705 - % st. % 2023 50,00 2023 50,00 50,00
e 2024 50,00 100,00
celoletni organizirani ’ ’
Sportni aktivnosti 2025 50,00 100,00
2026 120,00
2027 120,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111705 - % $t. udeleZencev na celoletni
organizirani §portni aktivnosti

Ministrstvo bo stremelo k doseganju zastavljenega cilja s spodbujanjem zaposlenih k $portni aktivnosti.
Ministrstvo je ze v letu 2025 omogocilo zaposlenim dostop do aplikacije Mojeznanje.si, preko katere
lahko izvajajo razli¢ne oblike vadb, se poucujejo o prehrani, o izboljSanju pocutja na delovnem mestu.

2030-24-0003 - Izvajanje dela dodeljenih sodnikov na MP po ZSS

Opis ukrepa

Na ministrstvu opravljajo dela tudi dodeljeni sodniki.

IzhodiS¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

IzraCun in ocena pravic porabe temelji na porabi preteklih let ter poznanih dejstvih oziroma oceni
morebitnih odstopanj v prihodnjih letih.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZSS Zakon o sodniski sluzbi (ZSS)

Neposredni uéinki

C8474 - Dodeljeni sodniki

Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)

Prispeva k rezultatu: C7041 - U¢inkovito delovanje ministrstva

Na ministrstvu opravljajo specifi¢ne naloge dodeljeni sodniki.

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh.leto  Izh. vred. Leto Cilj. LT
vrednost vrednost

111861 - Stevilo stevilo 2024 4,00 2025 4,00 3,00

dodeljenih sodnikov 2026 4.00

na MP ’

2027 4,00
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Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto Cilj. Dos.
vrednost vrednost
2028 4,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111861 - Stevilo dodeljenih sodnikov na
MP

Za leti 2026, 2027 in 2028 se nacrtuje, da bodo za potrebe Ministrstva za pravosodje na delo na
Ministrstvo za pravosodje dodeljeni Stirje sodniki.

2030-24-0004 - Presoja ustreznosti kandidatov (57. ¢l. ZDOdyv)

Opis ukrepa

Sredstva znotraj ukrepa bodo namenjena kritju stroskov delovanja Komisije za presojo ustreznosti
kandidatov po 57. ¢lenu Zakona o drzavnem odvetnistvu.

IzhodiS¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Izhodisce na katerem temelji izracun je ocenjeno Stevilo sklicev komisije, ki bo presojala ustreznost
kandidatov v skladu s 57. ¢lenom Zakona o drzavnem odvetnistvu.

Pravne podlage

Oznaka Naziv

ZDOdv Zakon o drzavnem odvetniStvu
Neposredni uéinki

C8475 - Zagotavljanje kadrovskih pogojev DrZzavnega odvetnistva RS
Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)

Prispeva k rezultatu: C7041 - Ucinkovito delovanje ministrstva

Skladno s 57. ¢lenom Zakona o drzavnem odvetniStvu (ZDOdv) Komisija za presojo ustreznosti
kandidatov sodeluje v postopkih imenovanja generalnega drzavnega odvetnika in postopkih izbire
vi§jih drzavnih odvetnikov. Komisijo, ki jo za 5 let imenuje minister za pravosodje, sestavljajo
predsednik in trije ¢lani (predsednik komisije je visji ali vrhovni sodnik, ki ga z njegovim soglasjem
predlaga Sodni svet, ¢lani komisije pa so visji ali vrhovni drzavni tozilec, ki ga z njegovim soglasjem
predlaga Drzavnotozilski svet, vi§ji drzavni odvetnik, ki ga z njegovim soglasjem predlaga generalni
drzavni odvetnik, in pravni strokovnjak, ki ga z njegovim soglasjem predlaga minister). Skladno s 5.
odstavkom 57. ¢lena ZDOdv imajo predsednik in ¢lani komisije pravico do povrnitve potnih stroskov
in do sejnine v visini, ki jo na predlog drzavnega odvetniStva s sklepom dolo¢i minister. Sredstva se
zagotavljajo v proracunu Republike Slovenije.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh.leto  Izh. vred. Leto Cilj. 1L
vrednost vrednost
111862 - Stevilo Stevilo 2024 5,00 2025 5,00 2,00
zasedanj komisije 2026 5.00
2027 5,00
2028 5,00
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ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111862 - Stevilo zasedanj komisije

Predvideva se, da bo v posameznem letu komisija zasedala petkrat.

2030-24-0005 - Podporna dejavnost in administracija 25-28

Opis ukrepa

Sredstva v okviru ukrepa so namenjena za izplacilo pla¢ javnim usluzbencem v skladu z veljavnimi
predpisi in za nemoteno delovanje ministrstva.

Izhodisca in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Izracun in ocena pravic porabe temelji na porabi preteklih let ter poznanih dejstvih oziroma oceni
morebitnih odstopanj v prihodnjih letih.

Pravne podlage

Oznaka Naziv

ZDR Zakon o delovnih razmerjih (ZDR)

ZJU-UPB3 Zakon o javnih usluzbencih (uradno precis¢eno besedilo) (ZJU-UPB3)
ZSTSPJS Zakon o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju

Neposredni u¢inki

C8476 - Podporna dejavnost in administracija

Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C7041 - Ucinkovito delovanje ministrstva

Cilj je zagotoviti ustrezno viSino sredstev za delovanje ministrstva.

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
111863 - Sredstva EUR 2024 250,00 2025 344,00 233,32
e 2026 344,00

izobrazevanju

zaposlenih/st. 2027 450,00

zaposlenih 2028 450,00

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111863 - Sredstva namenjena
izobraZevanju zaposlenih/§t. zaposlenih

Ministrstvo bo v letih 2026 in 2027, z namenom dviga zavzetosti zaposlenih in s tem poveCanja
ucinkovitosti, organiziralo izobraZevanja, Stevilo pa bo odvisno od delovnih potreb in zagotovljenih
sredstev.

2030-26-0010 - Vzdrzevanje informacijske opreme MP

Opis ukrepa

VzdrZevanje informacijskih sistemov Ministrstva za pravosodje, najemi programske opreme (ki ni
zajeta v centralizacijo) ter druge podporne racunalniske storitve za tekoce vzdrzevanje obstojecih in
novih informacijskih sistemov.
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Izhodisca in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

IzraCun in ocena pravic porabe temelji na porabi preteklih let ter poznanih dejstvih oziroma oceni
morebitnih odstopanj v prihodnjih letih.

Pravne podlage
Oznaka Naziv

ZJF-UPB4 Zakon o javnih financah (uradno precis¢eno besedilo) (ZJF-UPB4)

Neposredni uéinki

C8894 - VzdrZevani informacijski sistemi MP
Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C7041 - Ucinkovito delovanje ministrstva

Vzdrzevani informacijski sistemi so klju¢ni za nemoteno izvajanje storitev, upravljanje podatkov ter za
transparentnost in dostopnost do informacij za zaposlene, drzavljane, podjetja in druge uradne
organizacije.

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto vre dg:)l:; vre d]z(())ss;
112755 - Delez sredstev % 2025 0,00 2026 1,22

Za VZdrievanje 2027 0.99

informacijske opreme ’

MP - glede na veljavni 2028 1.50

prora¢un MP(%) ’

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 112755 - DeleZ sredstev za VzdrZevanje
informacijske opreme MP - glede na veljavni proracun MP(%)

Sredstva so dolo¢ena na podlagi izkazanih potreb in financnih zmogljivosti.
Skupine projektov
2030-15-S001 - Nakupi opreme (vklju¢no z inform.) ter vozil za MP

Opis skupine projektov

Skupina projektov vsebuje projekte s podro¢ja informatizacije (vkljucujo¢ drzavno tozilstvo) ter
nakupov opreme in vozil za potrebe MP.

Neposredni uéinki:

C6587 - Informatizacija in investicijsko vzdrZevanje
Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C7041 - Ucinkovito delovanje ministrstva

Razmerje sredstev za informatizacijo napram sredstvom za investicije in investicijsko vzdrzevanje.
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Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
108909 - Delez % 2016 94,00 2019 67,00 47,83
sredstev za 2020 84,00 76,82
informatizacijo MP
(glede na PP744710) 2021 84,00 51,98
2022 84,00 50,57
2023 90,00 46,61
2024 90,00 97,99
2025 95,00 97,84
2026 59,00
2027 59,00
2028 75,47
108910 - Delez % 2016 6,00 2019 15,00 52,17
sredstev za investicije 2020 15.00 19.53
in inv. vzdrZevanje ter ’ ’
nakupe MP 2021 15,00 2421
2022 15,00 30,98
2023 15,00 22,81
2024 5,00 2,01
2025 5,00 2,16
2026 41,00
2027 41,00
2028 24,53

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 108909 - DeleZ sredstev za
informatizacijo MP (glede na PP744710)

Z letom 2026 se sredstva na proracunski postavki 744710, namenjena za informatizacijo MP, razdelijo
na ukrep S§t. 2030-26-0010 — Vzdrzevanje informacijske opreme MP in program 2030-25-0005 —
Informatizacija MP.

Ciljne vrednosti kazalnika so se znizale zaradi zgoraj omenjene razdelitve sredstev med ukrep (na novi
proracunski postavki) in investicije (ostajajo na postavki 744710). Kazalnik prikazuje sredstva,
namenjena izkljuno za investicije, brez stroskov vzdrzevanja. Sredstva na postavki 744710 so
namenjena za opremo za prenos mobilnih podatkov ter za nakup opreme, ki ni vkljucena v proces
centralizacije (npr. avdio oprema, AVK oprema, zunanji diski ipd.), kot tudi za opremo, ki bo kupljena
z namenom podpore razvojnim projektom, financiranim iz sredstev EU.

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 108910 - DeleZ sredstev za investicije in
inv. vzdrZevanje ter nakupe MP

Ciljna vrednost se je zvisala, ker se je odprla nova postavka na katero se je prerazporedilo del sredstev
za informatizacijo.

2030-23-S001 - Tehni¢na pomo¢ 2021-2027

Opis skupine projektov

Projekt tehni¢ne pomoci je namenjen podpori u¢inkovitemu izvajanju projektov v okviru Operativnega
programa za izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2021-2027. Z ustrezno usposobljenimi
kadri, ki bodo vkljuéeni v izvajanje ukrepov, bomo vzpostavili u¢inkovit in operativen sistem izvajanja
vseh ciljev politik in prednostnih nalog, kjer je vkljuCeno Ministrstvo za pravosodje v vlogi
posredniskega telesa.

Stran 29 od 64



Obrazlozitev posebnega dela - 2026

Neposredni u¢inki:

C8443 - Ustrezno usposobljen kader, aktivnosti vrednotenja uspeSnosti, zas¢ite financnih
interesov EU, promocijski material

Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C7041 - U¢inkovito delovanje ministrstva

Cilj projekta je doseci vecjo upravno usposobljenost zaposlenih, vkljucenih v izvajanje EKP 21-27, v
obliki strokovnega usposabljanja zaposlenih, usposabljanj na podrocju preprecevanja in odkrivanja
goljufij in korupcije oz. $€itenja financnih interesov EU, izvajanje aktivnosti vrednotenja uspesnosti
izvajanja pravosodnih vsebin na CP1 in CP4, aktivnosti za promocijo zas¢ite finan¢nih interesov EU in
aktivnosti evropskih skladov.

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
111815 - Stevilo St oseb 2023 18,00 2023 18,00 18,00
Vkljuéenih oseb v 2024 36.00 5.00

izvajanje EKP, ki so

se usposabljale 2025 36,00 33,00
2026 36,00
2027 36,00
2028 36,00
112726 - Stevilo St 2025 2,00 2026 2,00
izvedenih dogodkov 2027 2.00
2028 2,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111815 - Stevilo vklju¢enih oseb v
izvajanje EKP, ki so se usposabljale

Ciljne vrednosti ostajajo nespremenjene.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 112726 - Stevilo izvedenih dogodkov

Na leto se planira izvedba dveh dogodkov (na primer seminar, delavnica, team building, delovno
srecanje).

09 - PRAVOSODJE

0901 - Urejanje sistema in podporne dejavnosti na podrocju pravosodja

090103 - Strokovno izpopolnjevanje v pravosodju

Opis podprograma

Podprogram obsega izobrazevanje sodniskih pripravnikov ter organizacijo razlicnih oblik stalnega
izobrazevanja sodnikov, drzavnih tozilcev, drzavnih odvetnikov, strokovnih sodelavcev in drugega
osebja. V okviru podprograma poteka organizacija pravniskih drzavnih izpitov ter drugih preizkusov
znanj za potrebe v pravosodju ter izvedba obveznih strokovnih usposabljanj predsednikov in

direktorjev sodiS¢ ter vodij in direktorjev drzavnih toZilstev. Podprogram obsega tudi izdajo strokovnih
publikacij in mednarodno sodelovanje na podrocju izobrazevanja v pravosodju.
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Ukrepi

2030-21-0008 - IzobraZevanje in usposabljanje v pravosodju

Opis ukrepa

Organizacija izobrazevanj za zaposlene v pravosodnih organih.

Izhodisca in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

IzraCun in ocena pravic porabe temelji na porabi preteklih let ter poznanih dejstvih oziroma oceni
morebitnih odstopanj v prihodnjih letih.

Pravne podlage
Oznaka Naziv
ZS Zakon o sodiscih (ZS)

Neposredni uéinki

C8000 - Izobrazevanje in usposabljanje v pravosodju
Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)
Prispeva k rezultatu: C3994 - Zagotavljanje aktualnih izobrazevanj v pravosodju

S pomocjo izobrazevanj in izdajanjem strokovnih publikacij se zeli doseCi ve¢jo usposobljenost
sodnikov, drzavnih toZzilcev, drzavnih odvetnikov ter osebja v vseh pravosodnih organih, da brez
odlasanja in kvalitetno izvajajo svoje pristojnosti v pravosodnih postopkih.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost  Dos. vrednost
111033 - St. Stevilo 2022 4,00 2023 3,00 3,00
izdanih biltenov 2024 3.00 2.00
2025 3,00 2,00
2026 3,00
2027 3,00
2028 3,00
111034 - St. Stevilo 2022 350,00 2023 350,00 369,00
izobraZevanj za 2024 250,00 123,00
pravosodne
organe 2025 275,00 70,00
2026 275,00
2027 200,00
2028 200,00
111035 - St. Stevilo 2022 10.000,00 2023 10.000,00 6.800,00
udelezencev 2024 7.000,00 6.396,00
izobrazevanj za
pravosodne 2025 8.000,00 4.246,00
organe 2026 8.000,00
2027 7.000,00
2028 7.000,00
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ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111033 - St. izdanih biltenov

Uredniski odbor Pravosodnega biltena je odlocil, da je cilj izdaja treh Stevilk letno.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111034 - St. izobraZevanj za pravosodne
organe

Ciljna vrednost se prilagaja finan¢nim in kadrovskim moznostim Centra za izobrazevanje v pravosodju,
Stevilu zaposlenih v pravosodnih organih in ugotovljenim potrebam po izobraZzevanju.

Izobrazevanja se izvajajo skladno z vsakoletnim programom dela, ki je pripravljen glede na
razpolozljivost financnih sredstev ter glede na druge Ze omenjene dejavnike. V 1. 2026 in 2027
predvidevamo ustaljen obseg dodeljenih finan¢nih sredstev, zato se Stevilo izobrazevanj ne bo bistveno
spreminjalo.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111035 - St. udeleZencev izobraZevanj za
pravosodne organe

Ciljna vrednost se prilagaja finan¢nim in kadrovskim moznostim Centra za izobrazevanje v pravosodju,
Stevilu zaposlenih v pravosodnih organih in ugotovljenim potrebam po izobrazevanju.

Izobrazevanja se izvajajo skladno z vsakoletnim programom dela, ki je pripravljen glede na
razpolozljivost finanénih sredstev ter glede na druge Ze omenjene dejavnike. V 1. 2026 in 2027
predvidevamo ustaljen obseg dodeljenih finan¢nih sredstev, zato se Stevilo udeleZencev na
izobrazevanjih ne bo bistveno spreminjalo.

2030-21-0009 - I1zobraZevanje PDI

Opis ukrepa

Znotraj ukrepa se financirajo izobraZevanja, ki pripomorejo k ustrezni usposobljenosti za pristop k
Pravniskemu drzavnemu izpitu.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZPDI-UPB1  Zakon o pravniskem drzavnem izpitu (uradno precisc¢eno besedilo) (ZPDI-UPB1)
ZS Zakon o sodiscih (ZS)

Neposredni uéinki

C8002 - Usposabljanje kandidatov za pristop k izpitu PDI
Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)

Prispeva k rezultatu: C3994 - Zagotavljanje aktualnih izobrazevanj v pravosodju

Pravniski drzavni izpit je eden od pogojev za opravljanje sodniske funkcije in funkcije drzavnega
tozilca, poklica odvetnika in notarja oziroma za opravljanje drugih del, za katere se z zakonom zahteva
pravniski drzavni izpit. Cilj ukrepa je zagotavljanje visokega strokovnega znanja in usposobljenosti
oseb, ki nastopajo v pravosodnih poklicih (sodniki, tozilci, odvetniki, notarji, itd.). V skladu z ZUJF
stroske izpite krijejo kandidati, zato izvajanje pravniSkega drzavnega izpita predstavlja lastno dejavnost
Ministrstva za pravosodje. 1z proracunskih sredstev Center za izobraZevanje v pravosodju izvaja
seminarje za pripravo na pravniski drzavni izpit v skladu s Zakonom o pravniskem drzavnem izpitu. 1z
iste proracunske postavke se iz integralnega proracuna krijejo Se stroski izpitov iz Sodnega reda in
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Drzavnotozilskega reda, ki predstavljata pogoj za opravljanje poklica sodnega ali tozilskega osebja in
s katerima se poveca znanje osebja na teh PO z namenom boljSega dela in u¢inkovitosti PO.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost  Dos. vrednost
111037 - St. Stevilo 2022 300,00 2023 300,00 218,00
SRR 2024 300,00 165,00
pristopili k ’ ’
opravljanju izpita 2025 300,00 158,00
PDI 2026 300,00
111038 - St. Stevilo 2022 4.000,00 2023 4.000,00 1.950,00
vleledoieny 2024 4.000,00 1.625,00
usposabljanj
2025 2.000,00 1.281,00
2026 2.000,00
111039 - St. Stevilo 2022 130,00 2023 130,00 46,00
usposabljanj 2024 130,00 23,00
2025 65,00 24,00
2026 65,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111037 - St. kandidatov, ki so pristopili k
opravljanju izpita PDI

Glede na Stevilo pripravnikov na sodis¢ih in $tevilo diplomantov pravnih fakultet ostajajo ciljne
vrednosti enake kot v letu 2025.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111038 - St. udeleZencev usposabljanj
Ciljne vrednosti so se za leto 2025 znizale predvsem zaradi manjSega $tevila udeleZencev neobveznih
usposabljanj za pristop k PDI. V letih po 2025 se ciljne vrednosti ne spreminjajo.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111039 - St. usposabljanj

Ciljne vrednosti so se za leto 2025 znizale, saj se usposabljanja v zadnjem casu izvajajo le na daljavo,
preko videokonference, in ne ve¢ v zivo. Ko so se usposabljanja izvajala v zivo, so bila enaka
usposabljanja izvedena na vseh $tirih Vi§jih sodis¢ih v Sloveniji, zaradi Cesar je bilo §tevilo izvedenih
usposabljanj vecje. Sedaj se usposabljanja za vse udelezence iz celotne Slovenije izvajajo le preko
videokonference in ne ve¢ v zivo. V letih po 2025 se ciljne vrednosti ne spreminjajo.

Skupine projektov
2030-13-S003 - Dejavnost CIP

Opis skupine projektov
Strokovno izpopolnjevanje pravnikov.
Neposredni u¢inki:

C6418 - Nakup opreme za potrebe CIP
Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)

Prispeva k rezultatu: C3994 - Zagotavljanje aktualnih izobrazevanj v pravosodju
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Uveljavil se je nov nacin izvajanja izobrazevanj in izpitov, predvsem z izvedbo izobrazevanj na daljavo.
V okviru programa je potrebno zagotavljati in posodabljati informacijsko tehnologijo (prenosniki,
skenerji, tiskalniki, sluSalke, mikrofoni, spletne kamere...) ter tudi nekatera osnovna sredstva (stoli,
mize, klime,...) za ustrezno izvajanje seminarjev in izpitov za potrebe pravosodnih organov tako v
klasi¢ni obliki kot v obliki na daljavo. Z nakupom moderne opreme ter u¢nih pripomockov se izboljsa
kakovost podajanja izobraZevanj, s tem pa tudi vecje zadovoljstvo uporabnikov nasih storitev ter se
povecuje usposobljenost vseh, ki sodelujejo v procesu sojenja in se s tem povecuje pravna varnost
drzavljanov.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost D
vrednost
107466 - % % 2012 100,00 2019 100,00 0,00
realizacije letnega 2020 100.00 0.00
naérta nakupa ’ ’
opreme 2021 100,00 0,00
2022 100,00 80,93
2023 100,00 0,00
2024 100,00 0,00
2025 100,00 0,00
2026 100,00
2027 100,00
2028 100,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 107466 - % realizacije letnega nacrta
nakupa opreme

Ciljne vrednosti ostajajo nespremenjene.
09 - PRAVOSODJE

0901 - Urejanje sistema in podporne dejavnosti na podrocju pravosodja
090104 - Mednarodno pravno sodelovanje

Opis podprograma

Ta podprogram je namenjen udelezbi na podrocju sodelovanja z evropskimi in drugimi mednarodnimi
integracijami, bilateralnemu in regionalnemu sodelovanju, EU in mednarodnim aktivnostim na
ekspertni in ministrski ravni, izvajanju mednarodne pravne pomoci ter pladevanju Clanarin v
mednarodnih organizacijah.

Ukrepi

2030-21-0010 - Mednarodno sodelovanje in z evr. integracijami

Opis ukrepa

Ta ukrep je namenjen financiranju sodelovanja v evropskih integracijah in drugih mednarodnih
organizacijah ter bilateralnega sodelovanja. Financira se tudi prevode dokumentov v postopkih
mednarodne pravne pomo¢i ter placevanje ¢lanarin v mednarodnih organizacijah.

Izhodi$¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Izracun in ocena pravic porabe temelji na porabi preteklih let ter poznanih dejstvih oziroma oceni
morebitnih odstopanj v prihodnjih letih.
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Pravne podlage
Oznaka Naziv
ZDU-1-UPB4 Zakon o drzavni upravi (uradno prec¢isc¢eno besedilo) (ZDU-1-UPB4)

Neposredni uéinki

C8005 - Udelezba in prispevek Ministrstva za pravosodje pri sodelovanju z evropskimi
integracijami

Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)

Prispeva k rezultatu: C3756 - Uspesno mednarodno sodelovanje in u¢inkovito resevanje zadev
mednarodne pravne pomoci

Udelezba oziroma sodelovanje na podro¢ju evropskih integracij ter drugih mednarodnih organizacij,
bilateralno sodelovanje ter izvajanje postopkov mednarodne pravne pomoci.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
111043 - Udelezba % 2022 100,00 2023 100,00 100,00
0Z. sodelovanje na 2024 100,00 100’00
podrocju evropskih
integracij 2025 100,00 100,00
2026 100,00
2027 100,00
2028 100,00

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111043 - Udelezba oz. sodelovanje na
podrocju evropskih integracij

Ciljne vrednosti ostajajo nespremenjene.

Skupine projektov
2030-24-S001 - Delovanje Enotnega patentnega sodisSca

Opis skupine projektov

Z ratifikacijo Sporazuma o Enotnem sodi§¢u za patente dne 22. septembra 2016 (Uradni list RS —
Mednarodne pogodbe, §t. 13/16) je Republika Slovenija prevzela obveznosti izvedbe vseh potrebnih
postopkov za vzpostavitev in delovanje Enotnega sodis¢a za patente, vklju¢no z lokalnim oddelkom
Enotnega sodi$¢a za patente v Republiki Sloveniji. Enotno sodis¢e za patente, vklju¢no z lokalnim
oddelkom Enotnega sodis¢a za patente v Republiki Sloveniji, je zacelo delovati 1. junija 2023.

Neposredni uéinki:

C8603 - Zagotavljanje nemotenega delovanja lokalnega oddelka Enotnega sodis¢a za patente v
Republiki Sloveniji
Lastnik cilja: PU - 2030 (Ministrstvo za pravosodje)

Prispeva k rezultatu: C3756 - Uspesno mednarodno sodelovanje in u¢inkovito reSevanje zadev
mednarodne pravne pomoci
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Zagotovitev prostorov ter osnovnih sredstev za delo in izpolnjevanje nalog podpornega osebja
lokalnega oddelka Enotnega sodi$¢a za patente, skladno z ratificiranim Sporazumom o Enotnem
sodis¢u za patente.

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh.leto  Izh. vred. Leto Sl Dos.
vrednost vrednost

112098 - Stevilo Stevilo 2023 10,00 2024 15,00 15,00

nalog po naVOdilih 2025 80,00 80,00

sodnega tajnika za

lokalni oddelek 2026 50,00

Enotnega sodisca za

patente v Republiki 2027 50,00

Sloveniji

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 112098 - Stevilo nalog po navodilih
sodnega tajnika za lokalni oddelek Enotnega sodiSca za patente v Republiki Sloveniji

Naloge vkljucujejo: pregled vlog — preverjanje temeljenjih procesnih predpostavk za dopustnost vloge,
placilo sodne takse; spremljanje lokalnega elektronskega naslova lokalnega oddelka Enotnega sodisca
za patente v Republiki Sloveniji za potrebe strank ter ustrezno usmerjanje strank oz. obvesCanje
predsedujoce sodnice lokalnega oddelka Enotnega sodi$¢a za patente v Republiki Sloveniji in sodnega
tajnika Enotnega sodisc¢a za patente; izvedba AVK obravnav in sestankov, posvetov; dodatne naloge po
navodilu sodnega tajnika (kot npr. obravnava vlog za zastopnike, priprava navodil, priro¢nikov za
posamezne naloge, ki jih opravlja podporno osebje lokalnih oddelkov Enotnega sodis¢a za patente).

Ciljne vrednosti zadevnega kazalnika so v primerjavi z izhodi§¢nim letom 2023 visje ne samo zato, ker
so ciljne vrednosti za leto 2023 dejansko vezane na 6 mesecno obdobje od 1. 6. 2023 (tj. datum
dejanskega zacetka poslovanja Enotnega sodis¢a za patente ter tako tudi lokalnega oddelka enotnega
sodisca za patente v Ljubljani) temve¢ tudi zato, ker se obseg dela in pripada zadev v okviru Enotnega
sodisca za patente povecuje. Vedno vec je tudi nalog, ki jih osebju lokalnih oddelkov Enotnega sodis¢a
za patente delegira sodni tajnik. Predmetno mednarodno sodi$ce je povsem nova institucija pri ¢emer
pa obseg nalog lokalnega osebja ni vezan zgolj na pripad zadev konkretnega lokalnega oddelka
Enotnega sodisca za patente, ampak je vezan tudi ne nabor in porazdelitev nalog, ki jih osebje lokalnih
oddelkov opravlja po navodilu sodnega tajnika. Le-ta se je konkretneje oblikoval tekom zagonskih
mesecev poslovanja Enotnega sodiSc¢a za patente in je Se vedno v dopolnjevanjih.

10 - TRG DELA IN DELOVNI POGOJI

1001 - Urejanje sistema in podporne dejavnosti na podrocju trga dela ter storitve za trg
dela

100102 - Podporna dejavnost trga dela

Opis podprograma

Center za izobrazevanje v pravosodju v okviru Ministrstva za pravosodje izvaja projekt v okviru
Evropske kohezijske politike. Cilj projekta je posodobljen model kompetenc, nadgradnja sistema
merjenja razvitosti kompetenc in Siritev nabora izobrazevanj ob upoStevanju druzbenega,
gospodarskega in tehnoloskega razvoja, zelenega prehoda in druzbenih sprememb. Z aktivnostmi v
okviru projekta Zeli Center za izobrazevanje v pravosodju zagotoviti dvig specializiranih znanj
zaposlenih v pravosodju, posebej na podro¢ju hitrih in u¢inkovitih pravosodnih postopkov, obravnavi
in zasc¢iti najranljivejsih skupin v druzbi, krepitvi gospodarske iniciative, zdravega ekonomskega in
delovnega okolja ter konkurencnosti slovenskega gospodarstva, odpravi digitalnih vrzeli v pravosodju
ipd., ter viSanje Stevila sodelujocih v poklicnem izobraZevanju. Aktivnosti sledijo namenu boljse
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usposobljenosti vseh v pravosodnem sistemu ter posledi¢no dvigu zaupanja v pravosodni sistem,
krepitvi pravne drzave ter spodbujanju investicij in krepitvi gospodarskega razvoja kot podstatov
uspesnega razvoja drzave.

Skupine projektov
1630-23-S005 - Zagotovitev enakega dostopa do izobraZevanja

Opis skupine projektov

Z namenom, da se izboljsa kakovost in ucinkovitost izobrazevanja in usposabljanja ter njuna ustreznost
za trg dela in podpre pridobivanje klju¢nih kompetenc, bodo sredstva namenjena zlasti za digitalno
preobrazbo izobrazevanja; krepitev klju¢nih kompetenc z namenom ucinkovitega odzivanja na
prihodnje potrebe druzbe in gospodarstva. Z namenom doseganja vecje vkljucenosti posameznikov v
vsezivljenjsko izobrazevanje in ucenje, predvsem deleza nizje izobrazenih, manj usposobljenih in
starejSih, izboljSanih poklicnih kompetenc zaposlenih in ucinkovitega sistema karierne orientacije,
vzpostavitve digitalnih izobrazevalnih virov ter visokokakovostne didakticne programske opreme.
Sodoben izobrazevalni proces zaradi spreminjajocih se zahtev in narave izobrazevalnega procesa, ki ga
je treba posodobiti, nujno zahteva sistemati¢no vlaganje v infrastrukturo, pri ¢emer je treba upostevati
(tudi EU) zahteve po boljsi energetski ucinkovitosti, uporabi obnovljivih virov in tehnoloskih
izboljsavah.

Neposredni u¢inki:

C8362 - Izboljsanje kakovosti, vklju¢enosti, uéinkovitosti in relevantnosti sistemov
izobraZevanja in usposabljanja za potrebe trga dela, vklju¢no s potrjevan

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)
Prispeva k rezultatu: C1576 - Izgradnja sistemov spremljanja in vrednotenja

Izboljsanje kakovosti, vkljuCenosti, ucinkovitosti in relevantnosti sistemov izobrazevanja in
usposabljanja za potrebe trga dela, vkljucno s potrjevanjem neformalnega in priloznostnega uéenja, da
bi podprli pridobivanje klju¢nih kompetenc, tudi podjetniskih in digitalnih vescin, ter s spodbujanjem
uvedbe dualnih sistemov usposabljanja in vajenistev

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
111732 - Delez % 2023 85,00 2024 84,17 67,00
pOtpils 2025 83,33 0,00
organizacij, ki so
uspesno vkljucile 2026 82,50
rezultate projektov 2027 81,67
za izboljSanje znanj, 2028 80.83
spretnosti in ’
kompetenc v svoje
razvojne nacrte v 4 2029 80,00
tedn
112217 - Mladi, §t oseb 2023 0,00 2024 28,00 0,00
szt e, 15 00 20 2025 8.358,00 340,00
let- manj razvite
- 2026 16.688,00

2027 25.018,00

2028 33.348,00

2029 41.681,00
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Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
112218 - Mladi, Stevilo 2023 0,00 2024 12,00 0,00
sifesl s 5 in 2 O 2025 4.142,00 432,00
let- bolj razvite
regije 2026 8.272,00

2027 12.402,00

2028 16.532,00

2029 20.679,00

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

Stevilo vkljuéenih $tudentov (Stevilo udeleZencev, ki
so ob zacetku operacije ESS+ stari od 18 do 29 let) v

112217 aktivnosti oz. Stipendijske sheme.Udelezenci, ki so po
sodelovanju pridobili potrdilo, da so uspesno zakljuéili
aktivnosti.

Stevilo vkljuéenih $tudentov (Stevilo udeleZencev, ki
so ob zacetku operacije ESS+ stari od 18 do 29 let) v

112218 aktivnosti oz. Stipendijske sheme.Udelezenci, ki so po
sodelovanju pridobili potrdilo, da so uspesno zakljucili
aktivnosti.

C8363 - Spodbujanje vsezZivljenjskega ucenja, zlasti proZnih mozZnosti za izpopolnjevanje in
prekvalifikacijo za vse, ob upoStevanju podjetniSkih in digitalnih

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)
Prispeva k rezultatu: C1576 - Izgradnja sistemov spremljanja in vrednotenja

Spodbujanje vsezivljenjskega uéenja, zlasti proznih moznosti za izpopolnjevanje in prekvalifikacijo za
vse, ob upostevanju podjetniskih in digitalnih vesCin, boljse predvidevanje sprememb in zahtev po
novih ve$¢inah na podlagi potreb trga dela, olajSevanje kariernih prehodov in spodbujanje poklicne
mobilnosti

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost  Dos. vrednost
111733 - St oseb 2023 149.416,00 2024 128.113,00 864,00
Udelezenci, ki so 2025 106.811,00 757,00
po zakljucku
sodelovanja 2026 85.508,00
pridobili 2027 64.205,00
kvalifikacijo 2028 42.903.00

2029 21.600,00
112219 - Skupno St oseb 2023 0,00 2024 10.978,00 7.928,00
Stevilo 2025 20.578,00 9.682,00
udelezencev
usposabljanj- 2026 30.178,00
manj razvite 2027 39.728,00
regije 2028 49.378,00

2029 59.004,00
112221 - Skupno St oseb 2023 0,00 2024 7.532,00 7.532,00
Stevilo 2025 14.132,00 6.720,00
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Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost  Dos. vrednost
udelezencev 2026 20.732,00
TS - Bl 2027 27332,00
razvite regije
2028 33.732,00
2029 40.751,00
Opisi kazalnikov
Kazalnik Opis
Spremljajo se vse osebe, udelezene v razlicna
112219 usposabljanja na podro¢ju vsezivljenjskega
izobrazevanja.
Spremljajo se vse osebe, udelezene v razlicna
112221 usposabljanja na podrocju vsezivljenjskega

izobrazevanja.

C8580 - Doslednejse zagotavljanje enakega dostopa do vkljucujoc€ih in kakovostnih storitev na
podrocju izobraZevanja, usposabljanja in vseZivljenskega ucenja

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)

Prispeva k rezultatu: C8340 - IzboljSanje u¢inkovitosti in zagotovitev enakega dostopa do

izobrazevanja in vseZzivljenskega ucenja
Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh. leto

112226 - Stevilo otrok
na razred v novih ali
posodobljenih
izobrazevalnih
ustanovah

2023

Opisi kazalnikov

Kazalnik

112226

Izh. vred. Leto Cilj. vrednost vre d]z(())ss;
0,00 2024 0,00 0,00
2025 0,00 0,00

2026 100,00

2027 200,00

2028 400,00

2029 500,00

Opis

Zmogljivost ucilnice glede na najvecje stevilo
ucencev/Studentov, ki se lahko v dolo¢enem trenutku
vpiSejo in uporabljajo izobrazevalne objekte.
Zmogljivost ucilnice je treba izracunati v skladu z
nacionalno zakonodajo, vendar ne sme vklju¢evati
uciteljev, starSev, pomozZnega osebja ali drugih oseb, ki
lahko tudi uporabljajo prostore. Izobrazevalne
ustanove, kot so Sole in univerze, se lahko na novo
zgradijo ali posodobijo. Kazalnik ne zajema energetske
obnove ali vzdrzevanja in popravil.
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19 - IZOBRAZEVANJE IN SPORT

1907 - Stipendije

190704 - Stipendije v pravosodju

Opis podprograma

Podprogram se osredoto¢a na dodeljevanje Stipendij Studentom prava, pri ¢emer se dolgorocno
zagotavlja kakovosten kader za delo v pravosodnih organih in institucijah drzavne uprave. Stipendije
za potrebe pravosodnih organov Republike Slovenije podeljuje MP na podlagi 31. ¢l. Zakona o
pravniSskem drzavnem izpitu in Pravilnika o Stipendiranju sodnikov, drzavnih tozilcev in drzavnih
odvetnikov, sredstva se zagotavljajo s proracunom RS in se jih podeljuje Studentom prava ter sodnikom
in drzavnim tozilcem. Cilj izobrazevanja in podeljevanja Stipendij je pridobitev in usposabljanje
najboljSega kadra za pravniski poklic za potrebe pravosodja in poveCanja znanja pravosodnih
funkcionarjev, ki bodo v sodnih postopkih tako delovali hitro in pravilno.

Ukrepi
2030-27-0002 - Stipendiranje dijakov in $tudentov 2026-2029

Opis ukrepa

Z ukrepom se izvrSuje dolocbe ZJU-1, ki doloca podeljevanje kadrovskih $tipendij dijakom in
Studentom za izobrazevalne programe na podlagi svojih potreb.

Izhodisc¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Izracun in ocena pravic porabe temelji na Stevilu Stipendistov in viSine Stipendije dolocene z uredbo, ki
doloca stipendiranje v organih drzavne uprave

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZJU-1 Zakon o javnih usluzbencih (ZJU-1)

Neposredni uéinki

Ukrep nima dolo¢enih neposrednih uc¢inkov.

2031 - Uprava RS za izvrSevanje kazenskih sankcij

Oris proracunskega uporabnika

Uprava RS za izvrSevanje kazenskih sankcij opravlja upravne in strokovne naloge, ki se nanasajo na
izvrSevanje kazenskih sankcij in pripora, predvsem v smislu obravnavanja in ravnanja z zaprtimi
osebami, zagotavljanja bivalnih, kadrovskih, materialnih in drugih pogojev za zZivljenje in delo v
zavodih za izvrSevanje kazenskih sankcij, sposStovanja pravic zaprtih oseb oziroma izvajanja
obveznosti, ki jih za zaprte osebe in zaposlene nalagajo veljavni predpisi. Uprava RS za izvrSevanje
kazenskih sankcij v svoji sestavi vkljuCuje kot organizacijske enote - urade - generalni urad, zavode za
izvrSevanje kazenskih sankcij in prevzgojni dom.

Stran 40 od 64



Obrazlozitev posebnega dela - 2026

09 - PRAVOSODJE
0905 - IzvrSevanje kazenskih sankcij
090501 - IzvrSevanje kazenskih sankcij - zapori

Opis podprograma
Podprogram zajema upravljanje zavodov za prestajanje kazni zapora in prevzgojnega doma,
zagotavljanje ustreznih prostorskih in varnostnih pogojev, programe resocializacije, obravnave

odvisnosti, delo z mladoletniki in posebne oblike obravnave, z namenom zagotoviti rehabilitacijo in
prepreciti ponavljanje kaznivih dejan;j.

Ukrepi
2031-21-0002 - IzvrSevanje kazenskih sankcij

Opis ukrepa

Osnovno poslanstvo je izvrSevanje razli¢nih kazenskih sankcij in pripora. Gre predvsem za izvrSevanje
zapornih kazni in vzgojnih ukrepov oddaje v prevzgojni dom, za izvrSevanje pripora, za organizacijo in
vodenje zavodov za prestajanje kazni zapora in prevzgojnega doma, za zagotavljanje financnih,
materialnih, kadovskih, tehni¢nih in drugih pogojev za delovanje uradov, za usposabljaje kadrov za
potrebe izvrSevanja kazenskih sankcij, za uveljavljanje pravic in obveznosti oseb, ki jim je bila odvzeta
prostost.

Izhodisc¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Znotraj ukrepa se v skladu z veljavnimi predpisi financirajo place javnih usluzbencev ter ostali stroski,
ki so potrebni za nemoteno delovanje URSIKS. 77% planiranega zneska bo namenjenega izplacilu pla¢
zaposlenith na URSIKS, 21% za materialne stroSke, preostanek pa izobrazevanje delavcev
(usposabljanje novosprejetih pravosodnih policistov, usposabljanja za strokovno osebje in za ze
zaposlene pravosodne policiste), nakupu opreme PUO (nakup uniform in obutve), najemnino (za
prostore PD Radece in oddelka Nova Gorica) in za izvajanje lastne dejavnosti (obratov druzbene
prehrane). Na ukrepu so nalrtovana sredstva za izplacilo pla¢, dodatkov, regresa, povracil in
nadomestil, delovne uspesnosti, nadurnega dela ter prispevkov za socialno varnost zaposlenih. Pri
izraCunu teh izdatkov smo upostevali Stevilo zaposlenih v URSIKS in veljavne predpise, ki doloc¢ajo
visino teh izdatkov. V okviru ukrepa so nacrtovani tudi izdatki za materialne stroSke tako za obsojence
kot za zaposlene (kjer smo pri izraCunu in oceni pravic porabe izhajali oziroma upostevali realizacijo v
preteklem letu in tekocCo realizacijo, pogodbeno prevzete obveznosti, nove oziroma spremenjene
potrebe ter pravice porabe za zakonsko dolocene obveznosti), izdatki za izobrazevanje (kjer smo pri
izratunu in oceni pravic porabe upostevali Stevilo zaposlenih strokovnih oseb v URSIKS, Stevilo
zaposlenih pravosodnih policistov, veljavne predpise-Zakon o izvrSevanju kazenskih sankcij ter
kadrovski nacrt zaposlovanja novih pravosodnih policistov), izdatki za opremo POU (kje smo pri
izracunu upostevali Stevilo zaposlenih pravosodnih policistov, predvideno Stevilo novo zaposlenih
pravosodnih policistov, pogodbeno prevzete obveznosti in veljavne predpise — Pravilnik o noSenju,
hrambi in vzdrZevanju orozja, o vrstah in noSenju uniforme pravosodnih policistov in o njihovih
polozajnih oznakah ter o uporabi, oznacitvi in opremi vozil) ter izdatki za najemnine (kjer smo pri
izraCunu in oceni pravic porabe izhajali iz pogodbeno prevzete obveznosti).

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZIKS-1-UPB1  Zakon o izvr§evanju kazenskih sankcij (uradno precisc¢eno besedilo) (ZIKS-1-UPB1)
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Neposredni ucinki

C7974 - IzvrSevanje zapornih kazni, vzgojnih ukrepov in izvrSevanje pripora

Lastnik cilja: PU - 2031 (Uprava RS za izvrSevanje kazenskih sankcij)
Prispeva k rezultatu: C2237 - Stevilo vseh obravnav na leto

Ko govorimo o izvrSevanju kazenskih sankcij, govorimo o izvrSevanju zapornih kazni in vzgojnih
ukrepov oddaje v prevzgojni dom. Prizadevamo si, da so zapori varni za druzbo, zaprte in zaposlene,
ter da zagotavljajo moznost resocializacije zaprtim osebam. To pomeni, da mora biti obravnava zaprtih
oseb organizirana tako, da jim omogoca usposabljanje za zivljenje na prostosti, da bodo po prestani
kazni lahko ziveli v skladu z veljavnimi pravnimi in moralnimi normami.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost  Dos. vrednost
110986 - Stevilo stevilo 2008 577,00 2023 600,00 687,00
Vkl_]lléenlh Vkl]ucemh 2024 600.00 608.00
zaprtih oseb v ’ ’
delo 2025 600,00 519,00
2026 600,00
2027 600,00
2028 600,00
110987 - Stevilo Stevilo 2008 4.186,00 2023 3.300,00 3.734,00
vkljuéenih 2024 3.300,00 4.294,00
zaprtih oseb v
T 2025 3.300,00 4.048,00
obravnave 2026 4.000,00
2027 4.000,00
2028 4.000,00
110988 - Stevilo Stevilo 2008 4.001,00 2023 400,00 244,00
vkljucenih 2024 400,00 205,00
zaprtih oseb v
usposabljanje in 2025 400,00 325,00
izobrazevanje 2026 400,00
2027 400,00
2028 400,00
110989 - Stevilo Stevilo 2008 10.349,00 2023 10.000,00 5.582,00
prostioh izhodov 2024 10.000,00 5.031,00
2025 10.000,00 4.297,00
2026 6.000,00
2027 6.000,00
2028 6.000,00
110990 - Stevilo Stevilo 2008 2,00 2023 0,00 3,00
SACIHOIOY 2024 0,00 3,00
2025 0,00 2,00
2026 0,00
2027 0,00
2028 0,00
110991 - Stevilo Stevilo 2008 74,00 2023 70,00 27,00
zlorab ugodnosti 2024 70 00 32 00
2025 70,00 18,00
2026 60,00
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Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost  Dos. vrednost
2027 60,00
2028 50,00
110992 - Stevilo Stevilo 2008 535,00 2023 600,00 831,00
obrgvn_aw 2024 600,00 970,00
odvisnikov od
droge 2025 600,00 947,00
2026 600,00
2027 600,00
2028 700,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110986 - Stevilo vklju¢enih zaprtih oseb
v delo

Izhajajoc iz Stevila vkljucenih zaprtih oseb v delo v preteklih letih in glede na oceno Stevila zaprtih oseb
ciljnih vrednosti nismo spreminjali.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110987 - Stevilo vklju¢enih zaprtih oseb
v razli¢ne oblike obravnave

Izhajajoc iz Stevila vkljuCenih zaprtih oseb v razlicne oblike obravnave v preteklih letih in glede na
oceno Stevila zaprtih oseb ciljnih vrednosti nismo spreminjali.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110988 - Stevilo vklju¢enih zaprtih oseb
v usposabljanje in izobraZevanje

Izhajajoc iz Stevila vkljucenih zaprtih oseb v usposabljanje in izobrazevanje v preteklih letih in glede
na oceno Stevila zaprtih oseb ciljnih vrednosti nismo spreminjali.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110989 - Stevilo prostioh izhodov
Izhajajoc iz Stevila prostih izhodov v preteklih letih in glede na oceno $tevila zaprtih oseb ciljnih
vrednosti nismo spreminjali.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110990 - Stevilo samomorov

Eden izmed pomembnih kazalnikov uspesnosti na podrocju strokovne obravnave zaprtih oseb je tudi
podatek o Stevilu samomorov. Glede na to, da na omenjenem podrocju veliko ¢asa in truda posve¢amo
izobrazevanju zaposlenih je nas cilj 0 samomorov, zaradi Cesar ciljna vrednost vsa leta ostaja 0.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110991 - Stevilo zlorab ugodnosti

V skladu z zmanj$anim Stevilom odobrenih prostih izhodov smo znizali tudi ciljno vrednost kazalnika,
ki spremlja $tevilo zlorab prostih izhodov. Znizanje odraza dejansko frekvenco uporabe ukrepa ter
zmanjs$ano verjetnost za njegovo zlorabo.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110992 - Stevilo obravnav odvisnikov od
droge

Izhajajoc iz Stevila obravnav odvisnikov od drog v preteklih letih in glede na oceno Stevila zaprtih oseb
smo ciljno vrednost zvisali.
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2031-25-0001 - Promocija zdravja na delovnem mestu URSIKS

Opis ukrepa

V skladu z Zakonom o varnosti in zdravju pri delu (Uradni list RS, $t. 43/11) Uprava za izvrSevanje
kazenskih sankcij izvaja ve¢ aktivnosti in ukrepov promocije zdravja na delovnem mestu, pri cemer
zasleduje naslednje cilje: - boljSe fizicno in psihi¢no stanje zaposlenih, - izboljSanje odnosov med
zaposlenimi, - boljse sodelovanje zaposlenih, - obvladovanje stresa zaposlenih, - boljSo komunikacijo
zaposlenih, - zmanjSanje odsotnosti z dela zaradi zdravstvenih razlogov, - zmanjsanje fluktuacije
zaposlenih, - povecanje storilnosti zaposlenih - povecanje kakovosti storitev zaposlenih; - povecanje
samozavedanja zaposlenih, - povecanje zadovoljstva z delom zaposlenih, - povecanje zavesti o
pomembnosti preventive in zmanjSanje tveganja za kroni¢ne bolezni zaposlenih.

Izhodisca in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Izhodisc¢a temeljijo na osnovi smernic za dolo¢itev in pripravo promocije zdravja na delovnem mestu,
izdanih s strani URSIKS. Smernice za dolocCitev in pripravo promocije URSIKS so skladne z Zakonom
o varnosti in zdravju pri delu (Uradni list RS, $t. 43/11). Predvideno je izvajanje ve¢ aktivnosti in
ukrepov promocije zdravja: pohodi, delavnice, seminarji in tecaji za krepitev zdravja v fizicni, hibridni
in spletni obliki, na intranetni spletni strani se poleg prispevkov o izvedenih aktivnostih azurno objavlja
tudi koledar aktivnosti promocije zdravja. Ukrepi se izvajajo tako na generalnem uradu kot po vseh
zavodih URSIKS. V sklopu promocije zdravja je tako na generalnem uradu kot po zavodih URSIKS
predvideno zagotavljanje sveZega sadja na tedenski ravni, ki bo zaposlenim na voljo prek t.i. zdravih
tock (zdrava toCka predstavlja tablo s preventivnimi zdravstvenimi nasveti in mizico, na kateri bo enkrat
tedensko (sezonsko) ekolosko neoporecno sadje, namenjeno zaposlenim).

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZVZD-1 Zakon o varnosti in zdravju pri delu (ZVZD-1)

Neposredni uéinki

C8771 - U¢inkovita promocija zdravja na delovnem mestu

Lastnik cilja: PU - 2031 (Uprava RS za izvrSevanje kazenskih sankcij)

Prispeva k rezultatu: C2238 - Zapori varni za druzbo, zaprte in zaposlene

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
112461 - Stevilo dan 2024 18.082,00 2025 19.600,00 17.102,00
dni bolniskih 2026 19.600,00
odsotnosti

2027 19.600,00

2028 19.600,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 112461 - Stevilo dni bolniSkih odsotnosti

Izhajajoc iz Stevila dni bolniskih odsotnosti v preteklih letih in glede na oceno Stevila dni bolniskih
odsotnosti ciljnih vrednosti nismo spreminjali.
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2020-11-S001 - IzvrSevanje kazenskih sankcij

Opis skupine projektov

V okviru skupine projektov izvajamo tako zamenjavo dotrajanega premicnega premozenja (oprema
kuhinj, pralnic, bivalnih prostorov zaprtih oseb ipd.), kot obnove in redna vzdrzevalna dela na zgradbah,
kar uvr§€amo med redne aktivnosti uprave v skladu z zahtevami in pogoji zakona o izvrSevanju

kazenskih sankcij.

Neposredni ucinki:

C4031 - Zagotavljanje materialnih, tehni¢nih in drugih pogojev za delovanje

Lastnik cilja: PU - 2031 (Uprava RS za izvrSevanje kazenskih sankcij)

Prispeva k rezultatu: C2238 - Zapori varni za druzbo, zaprte in zaposlene

V zagotavljanje materialnih, tehni¢nih in drugih pogojev za delovanje uvr§¢amo izboljSave prostorskih
pogojev (izvajanje investicijsko vzdrzevalnih del in obnov na zgradbah) in izboljSave v opremljenosti
prostorov s ciljem izboljsati kvaliteto bivanja in zivljenja v zaporih (zamenjave dotrajane in nakup

manjkajoce opreme).

Kazalniki

Kazalnik

104332 - Prostorske izboljsave

104337 - 1zboljsave opreme

ME
EUR

EUR

Izh. leto Izh. vred.
2009 368.500,00

2009  692.709,00

Leto
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028

Cilj. vrednost
750.000,00
962.000,00
900.000,00

2.164.206,00
1.842.365,00
900.000,00
1.100.000,00
1.600.000,00
1.500.000,00
1.700.000,00
800.000,00
850.000,00
800.000,00
1.135.817,41
1.198.801,00
100.000,00
200.000,00
1.000.000,00
800.000,00
1.500.000,00

Dos. vrednost
1.573.807,43
1.472.520,83
1.309.163,07
2.379.191,42
1.728.204,71
1.659.200,91
1.473.824,51

1.179.478,57
566.814,91
946.614,25
1.005.345,37
1.051.063,88
233.435,57
651.794,06

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 104332 - Prostorske izboljsave

Ciljne vrednosti so v letih 2024 - 2027 nacrtovane na podlagi projekta 2031-23-0002. V letih 2026 in
2027 bomo nadaljevali z izvajanjem investicijskega vzdrZevanja in obnov stavb zavodov za prestajanje
kazni zapora in prevzgojnega doma in JGZ Rinka, skladno z vsakoletnim planom potreb, ki nam ga
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posredujejo zavodi. V letu 2026 tako od vecjih investicij nacrtujemo izvedbo dobave in montaze
varnostnih mrez nad sprehajalis¢i v ZPKZ Ljubljana v Dobrunjah in izvedbo strokovnega nadzora nad
to investicijo, ¢e dobimo dodatna sredstva bomo izvedli Se sanacijo fasade upravne stavbe na lokaciji
ZPKZ Dob, ki jo URSIKS oddaja v najem. V letu 2027 bomo izvedli ureditev klimatizacije na lokaciji
ZPKZ Dob, sanacijo strehe v ZPKZ Maribor, obnovo prostorov Odprtega oddelka Rogoza, zunanjo
ureditev Oddelka Novo mesto in ostale nujne investicije skladno s potrebami, ki jih bodo zavodi poslali
za Letu. Za leto 2028 bomo prav tako izvajali investicije skladno s planom potreb, ki jih bodo poslali
zavodi za to leto, predvidevamo pa prenovo sprehajalis¢ za obsojence v I. Oddelku ZPKZ Dob, sanacijo
posedanja ZPKZ Koper, prenovo kuhinje za pravosodne policiste v ZPKZ Maribor, prenovo prostorov
v Odprtem oddelku Rogoza, nadaljevanje zunanje ureditve v Oddelku Novo mesto, zamenjavo oken v
ZPMZKZ Celje, sanacijo prostorov v ZPKZ Ig, sanacijo kotlovnice v ZPMZKZ Celje.

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 104337 - IzboljSave opreme

Ciljne vrednosti so v letih 2024 - 2027 nacrtovane na podlagi projekta 2031-23-0003. V letih 2026 in
2027 bomo nadaljevali z izvajanjem nakupov opreme, skladno z vsakoletnim planom potreb, ki nam ga
posredujejo zavodi. V letu 2026 bomo skladno z razpoloZljivimi finan¢nimi sredstvi kupili manjse kose
opreme (hladilniki, Stedilniki, prenosne klime, pisarniski stoli), v letih 2027 in 2028 pa nacrtujemo
nakup pohistva za zaposlene in zaprte (pisarnisko pohistvo, pohistvo za zaporniske celice), pisarniskih
stolov, fitnes opreme, kuhinjske opreme, opreme za pralnice, sluzbenih vozil (specialnih in navadnih),
avdiovizualne opreme (TV in radijski sprejemniki), klimatskih naprav, orodja in druge opreme skladno
s potrebami zavodov ter Generalnega urada.

10 - TRG DELA IN DELOVNI POGOJI

1001 - Urejanje sistema in podporne dejavnosti na podrocju trga dela ter storitve za trg
dela

100103 - Storitve trga dela

Opis podprograma
Podprogram vkljucuje sredstva za izvajanje koncesij na podro¢ju zaposlovanja, in sicer

storitve vsezivljenjske karierne orientacije in posredovanje zaposlitve, sredstva za storitve Zavoda RS
za

zaposlovanje, sredstva za pripravo brezposelnih na zaposlitev. Zavod RS za zaposlovanje je v skladu
z Zakonom o urejanju trga dela in drugimi predpisi (Zakon o zaposlovanju tujcev, zakon o
zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov ...) izvajalec nalog na podrocju zaposlovanja in
ukrepov drzave na trgu dela. Zavod poleg izvajanja politike zaposlovanja in dela tujcev, izvaja
aktivnosti, s ciljem zagotavljanja celovite podpore drzavljanom tretjih drzav in njihovim delodajalcem
ter spodbuja integracijske procese za vkljucitev na trg dela.

Skupine projektov
1630-23-S004 - Izboljsanje dostopa do zaposlitve

Opis skupine projektov

Da bi v prihodnje zagotovili ustrezne in zadostne kadre za potrebe delodajalcev, bomo posebno
pozornost in prilagojene aktivnosti namenili celotni skupini brezposelnih oseb, Se zlasti pa dolgotrajno
brezposelnim, starejSim in nizko izobrazenim, kot tudi iskalcem zaposlitve ter osebam, katerih
zaposlitev 0z. samozaposlitev je ogroZena. S posodobitvijo institucij in sluzb trga dela ter modernizacijo
njihovih storitev bomo zagotovili vecjo usklajenost ponudbe in povprasevanja, predvidevanja potreb
po spretnostih, prehodov in mobilnost na trgu dela ter predvsem ustrezno usposobljenost zaposlenih v
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institucijah trga dela. Druzbene in demografske spremembe ter nizka stopnja delovne aktivnosti v
starosti 55-64 let narekujejo celoviti pristop k prilagajanju delovnih mest, zlasti za starejSe zaposlene, s
ciljem kakovostnega, varnega in zdravega delovnega okolja v podjetjih in javnem sektorju ter
spodbujanje sodelovanja delavcev pri upravljanju.

Neposredni ucinki:

C8359 - Izboljsanje dostopa do zaposlitve in aktivacijski ukrepi, predvsem z izvajanjem jamstva
za mlade, dolgotrajno brezposelne in prikrajSane skupine na tr

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)
Prispeva k rezultatu: C6934 - Krepitev storitev na trgu dela

Izboljsanje dostopa do zaposlitve in aktivacijski ukrepi, predvsem z izvajanjem jamstva za mlade,
dolgotrajno brezposelne in prikraj$ane skupine na trgu dela ter neaktivne osebe kot tudi s spodbujanjem
samozaposlovanja in socialnega gospodarstva

Kazalniki
Kazalnik Vir ME 1zh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
111729 - Stevilo 2023 8.869,00 2024 8.928,00 118,00
UdeleZenci, ki oseb 2025 8.987,00 1.148,00
imajo po > )
zakljucku 2026 9.046,00
sodelovanja 2027 9.104,00
Zaposlitev (man] 2028 9.163.00
razvite regije) ’
2029 9.222,00
112198 - St oseb 2023 0,00 2024 4.890,00 2.323,00
Bre.zpvoselm, 2025 9.890,00 7.634,00
vkljuéno z
dolgotrajno 2026 14.890,00
brezposelnimi- 2027 18.890,00
manj razvite regije 2028 22.890.00
2029 24.468,00
112205 - St oseb 2023 0,00 2024 1.223,00 1.346,00
Bre.zrioselm, 2025 2.000,00 3.724,00
vkljuéno z
dolgotrajno 2026 3.000,00
brezposelnimi- 2027 4.000,00
bolj razvite regije 2028 5.000.00
2029 6.097,00
112428 - Delez % 2023 0,00 2026 0,00
vklju¢enih mladih, 2027 0.00
ki so uspesno ’
koncali
usposabljanje za 2028 0.00
mlade s podro¢ja ’
prekarnosti-VKR
112429 - Delez % 2023 0,00 2026 0,00
ki so uspesno .
koncali
usposabljanje za 2028 0.00

mlade s podrocja
prekarnosti- ZKR
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Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 112428 - DeleZ vkljuc¢enih mladih, ki so
uspesno koncali usposabljanje za mlade s podro¢ja prekarnosti-VKR

Vnos ciljne vrednosti.

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 112429 - DeleZ vkljuc¢enih mladih, ki so
uspesno koncali usposabljanje za mlade s podrocja prekarnosti- ZKR

Vnos ciljne vrednosti.

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

"Spremlja se brezposelne osebe, ki so prijavljene v
evidenci brezposelnih oseb ZRSZ. V okviru ukrepov
aktivne politike zaposlovanja se bo spodbujalo

112198 zaposlovanje brezposelnih z razli¢nimi oblikami
spodbud delodajalcem ter usposabljanja /izobraZevanja
brezposelnih za namen izbolj$anja spretnosti in znanj
za stabilnejSe/ dolgotrajnejse zaposlitve ter
preprecevanja dolgotrajne brezposelnost.

Spremlja se brezposelne osebe, ki so prijavljene v
evidenci brezposelnih oseb ZRSZ. V okviru ukrepov
aktivne politike zaposlovanja se bo spodbujalo

112205 zaposlovanje brezposelnih z razliénimi oblikami
spodbud delodajalcem ter usposabljanja /izobrazevanja
brezposelnih za namen izboljSanja spretnosti in znanj
za stabilnejSe/ dolgotrajnejse zaposlitve ter
preprecevanja dolgotrajne brezposelnost.

C8360 - Posodabljanje institucij in sluzb trga dela za oceno in predvidevanje potreb po veS¢inah
ter zagotavljanje pravocasne in prilagojene pomoci in podpore

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)
Prispeva k rezultatu: C6934 - Krepitev storitev na trgu dela

Posodabljanje institucij in sluzb trga dela za oceno in predvidevanje potreb po ves¢inah ter zagotavljanje
pravocasne in prilagojene pomoci in podpore pri usklajevanju ponudbe in povprasevanja na trgu dela,
prehodih in mobilnosti

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto v:zg. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
111730 - Letno Stevilo 2023 0,00 2024 32.500,00 179.498,00
§te\./110. . 2025 65.000,00 94.020,00
registriranih
uporabnikov 2026 97.500,00
portala 2027 130.000,00

2028 162.500,00

2029 195.000,00
112210 - Stevilo $t oseb 2023 0,00 2024 11,00 0,00
javnih uprav ali 2025 1 1’00 0’00
javnih sluzb, ki so

2026 11,00
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Kazalnik Vir

prejele podporo-
manj razvite
regije

112211 - Stevilo
javnih uprav ali
javnih sluzb, ki so

prejele podporo-
bolj razvite regije

Opisi kazalnikov

Kazalnik

112210

Obrazlozitev posebnega dela - 2026

ME Izh. leto V::g Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
2027 11,00
2028 11,00
2029 11,00
St oseb 2023 0,00 2024 7,00 0,00
2025 7,00 0,00
2026 7,00
2027 7,00
2028 7,00
2029 7,00
Opis

Stevilo podprtih javnih uprav ali javnih sluzb na
nacionalni, regionalni ali lokalni ravni. V okviru
ukrepa se predvideva povezovanje institucij na trgu
dela, predvsem ZRSZ, CSD, J SRIPS, kar bo
prispevalo k nadaljnji modernizaciji storitev in boljSo
obravnavajo oseb, ki tezje vstopajo na trga dela. Kot
kazalnik se uposteva podpisano projektno partnerstvo
med upravi¢encem projekta in pridruzenih partnerjev,
ki bodo sodelovali v projektu. Predvideva se
sodelovanje ZRSZ, JSRIPS in 16 centrov za socialno
delo.

C8361 - Spodbujanje prilagajanja delavcev, podjetij in podjetnikov na spremembe, aktivnega in
zdravega staranja ter zdravega in dobro prilagojenega delovnega

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)

Prispeva k rezultatu: C6934 - Krepitev storitev na trgu dela

Spodbujanje prilagajanja delavcev, podjetij in podjetnikov na spremembe, aktivnega in zdravega
staranja ter zdravega in dobro prilagojenega delovnega okolja, ki obravnava tveganja za zdravje

Kazalniki

Kazalnik Vir

111731 -
Udelezenci, ki po
zakljucku
pridobijo potrdilo
o zaklju¢enem
usposabljanju

112214 -
Zaposleni,
vkljuéno s
samozaposlenimi-
manj razvite regije

ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost vre d]z((:ss;
Stevilo 2023 16.948,00 2024 18.073,00 0,01
2025 19.199,00 0,00
2026 20.324,00
2027 21.499,00
2028 22.575,00
2029 23.700,00
$t oseb 2023 0,00 2024 2.173,00 0,00
2025 3.873,00 0,00
2026 5.573,00
2027 7.273,00
2028 8.973,00

Stran 49 od 64



Kazalnik Vir

112215 -
Zaposlent,
vkljuéno s
samozaposlenimi-
bolj razvite regije

Opisi kazalnikov

Kazalnik

112214

112215

ME

St oseb

Obrazlozitev posebnega dela - 2026

1zh. leto

2023

17 - ZDRAVSTVENO VARSTVO
1704 - Zdravstveno zavarovanje dolocenih kategorij prebivalstva

170401 - Zdravstveno varstvo zaprtih oseb

Opis podprograma

Izh. vred. Leto Cilj. vrednost vre dl;::ss;
2029 10.895,00
0,00 2024 1.136,00 0,00
2025 2.036,00 0,00
2026 2.936,00
2027 3.836,00
2028 8.973,00
2029 10.895,00
Opis

"Sremlja se zaposlene osebe, ki bodo vkljucene v
programe usposabljanj, izobrazevanj, motivacijske
delavnice (aktivno in zdravo staranje, programi
usposabljanja in motivacijske programe za starejSe
zaposlene osebe; obenem programi za vse zaposlene v
zavodih za prestajanje zaporne kazni, ki bodo ne glede
na izobrazbeno raven, spol in starost vkljuceni v
ukrepe, ki bodo namenjeni dvigu kvalitete delovnega
okolja, pogojev za delo s ciljem podaljSevanja obdobja
aktivne zaposlitve v zaporskem sistemu ter bodo
vkljuéeni v kompeten¢ni model, ki bo zagotavljal
specifi¢na specialna znanja, vescine, spretnosti in
motivacijo.

"Sremlja se zaposlene osebe, ki bodo vkljucene v
programe usposabljanj, izobrazevanj, motivacijske
delavnice (aktivno in zdravo staranje, programi
usposabljanja in motivacijske programe za starejSe
zaposlene osebe; obenem programi za vse zaposlene v
zavodih za prestajanje zaporne kazni, ki bodo ne glede
na izobrazbeno raven, spol in starost vkljuceni v
ukrepe, ki bodo namenjeni dvigu kvalitete delovnega
okolja, pogojev za delo s ciljem podaljSevanja obdobja
aktivne zaposlitve v zaporskem sistemu ter bodo
vkljuceni v kompetencni model, ki bo zagotavljal
specifi¢na specialna znanja, vescine, spretnosti in
motivacijo.

Zdravstveno varstvo zaprtih oseb sodi med zakonske obveznosti in obsega obvezno in prostovoljno
zavarovanje. Zdravstveno oskrbo zaprtih oseb v okviru javne zdravstvene mreze v zavodih za
prestajanje kazni zapora izvajajo regionalni zdravstveni domovi. S tem je zagotovljen enak standard
zdravstvene obravnave zaprtih oseb in ostalih drzavljanov ter omogoceno tudi zagotavljanje nadzora
nad izvajanjem kvalitete zdravstvenih storitev v zavodskih ambulantah.
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Ukrepi
2031-21-0003 - Zdravstveno varstvo zaprtih oseb

Opis ukrepa

Zdravstveno zavarovanje sodi med zakonske obveznosti in obsega obvezno in prostovoljno zavarovanje
(na podlagi Zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij in Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem
zavarovanju). Zavezanec za placilo prispevkov za obvezno zdravstveno zavarovanje za zavarovance iz
22. tocke prvega odstavka 15. ¢lena ZZVZZ je Republika Slovenija, in sicer za: - prispevek iz 5. tocke
46. Clena ZZVZZ (zavarovanje za primer bolezni in poskodbe izven dela) po stopnji 12,92 % in -
prispevek iz 3. tocke 47. ¢lena ZZVZZ (zavarovanje za primer posSkodbe pri delu in poklicne bolezni)
po stopnji 0,53 %.

IzhodiS¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Znotraj ukrepa se financira zdravstveno zavarovanje obsojencev, ki sodi med zakonske obveznosti in
obsega obvezno in prostovoljno zavarovanje (na podlagi Zakona o izvrSevanju kazenskih sankcij in
Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju). Zavezanec za placilo prispevkov za
obvezno zdravstveno zavarovanje za zavarovance iz 22. tocke prvega odstavka 15. ¢lena ZZVZZ je
Republika Slovenija. Na ukrepu so nacrtovana sredstva za placilo prispevkov za obvezno zdravstveno
zavarovanje obsojencev, katerih zavezanec za placilo je Republika Slovenija in sicer za: - prispevek iz
5. tocke 46. Clena ZZVZZ zavarovanje za primer bolezni in poSkodbe izven dela) po stopnji 12,92 % in
- prispevek iz 3. to¢ke 47. ¢lena ZZVZZ (zavarovanje za primer poskodbe pri delu in poklicne bolezni)
po stopnji 0,53 %. Pri izraCunu in oceni pravic porabe smo izhajali oziroma upostevali realizacijo v
preteklem letu in tekoco realizacijo, veljavne predpise ter izrazit trend naras¢anja povpre¢nega Stevila
zaprtih oseb. V izracun je od 2024 dalje vkljuceno tudi dodatno placilo obveznega zdravstvenega
prispevka, ki velja od 1.1.2024 dalje

Pravne podlage

Oznaka Naziv

77V77 Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (ZZVZZ)
Neposredni uéinki

C7975 - Zagotavljanje zdravstvenega varstva zaprtih oseb v javni zdravstveni mreZi po splo$nih
predpisih o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju.

Lastnik cilja: PU - 2031 (Uprava RS za izvrSevanje kazenskih sankcij)
Prispeva k rezultatu: C2237 - Stevilo vseh obravnav na leto

Zdravstveno varstvo zaprtih oseb o splosih predpisih o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem
zavarovanju

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
110993 - Stevilo Stevilo 2008 4.950,00 2023 3.800,00 3.492,00
zaprtih oseb 2024 3.800,00 2.986,00
vkljucenih v

it 2025 3.800,00 2.714,00
zavarovanje 2026 3.800,00
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Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
2027 3.800,00
2028 3.800,00

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 110993 - Stevilo zaprtih oseb vkljucenih
v zdravstveno zavarovanje

Izhajajoc iz Stevila zaprtih oseb vkljucenih v zdravstveno zavarovanje v preteklih letih in glede na oceno
Stevila zaprtih oseb ciljnih vrednosti nismo spreminjali.

20 - SOCIALNA VARNOST
2001 - Urejanje sistema in podporne dejavnosti na podrocju socialne varnosti
200101 - Podporne dejavnosti na podrocju dela, druzine ter socialnih zadev

Opis podprograma

V okviru URSIKS sektor za izvajanje projektov vodi projekte financirane v okviru kohezijskih skladov.
S projekti v izvajanju naslavljamo vpraSanja izobrazevanj in razvoja delovnih kompetenc zaprtih oseb.
S pomod&jo izvajanja projektov prispevamo k laZji integraciji zaprtih oseb po koncu zaporne kazni. Sirsi
ucinki izvajanih projektov pa se vidijo v niZji stopnji povratnosti in hitrejSemu vklju¢evanju na trg dela
oseb, ki so prestala zaporno kazen.

Skupine projektov

1630-23-S006 - Enake moZnosti in socialna vkljuc¢enost

Opis skupine projektov

Za zagotavljanje delovne sile, ki jo ogrozajo pric¢akovane demografske spremembe oziroma staranje
prebivalstva, je nujna ¢im hitrejSa aktivacija, zlasti dolgotrajno brezposelnih. Izbruh epidemije covida-
19 je izpostavil pomanjkljivost sistema oskrbe, zlasti starejsSih, zato je nujno nadgraditi informacijsko
infrastrukturo socialno varstvenih zavodov, ki bo omogocala pravocasen in ciljni dostop do podatkov.
Epidemija je hkrati izpostavila tudi izzive kadrovske zmogljivosti zdravstvenega sistema in
problematiko ¢akalnih dob. Naloga drzave je, da skrbi za socialno varnost, zasc¢ito in vklju¢enost druzin,
posebej otrok in starostnikov ter z razliénimi mehanizmi prepreCuje oziroma zmanjSuje tveganje
revséine. Slovenijo na podrocju oskrbe oseb, ki za vsakdanje zivljenje potrebujejo pomo¢ drugega
(starejsi, ranljive skupine in osebe s posebnimi potrebami), uvrs¢amo med bolj institucionalizirane
drzave. V zadnjih letih pa je tudi zaradi politik EU za Slovenijo ponovno relevanten koncept
deinstitucionalizacije oziroma oskrbe v skupnosti.

Neposredni uéinki:

C8365 - Krepitev enakopravnega in pravocasnega dostopa do kakovostnih, trajnostnih in
cenovno ugodnih storitev, vklju¢no s storitvami, ki spodbujajo dostop do

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)
Prispeva k rezultatu: C1962 - Izveden projekt e-sociale

Krepitev enakopravnega in pravocasnega dostopa do kakovostnih, trajnostnih in cenovno ugodnih
storitev, vkljuéno s storitvami, ki spodbujajo dostop do stanovanj, in storitvami oskrbe, usmerjene v
posameznika, vkljuéno z zdravstveno oskrbo; posodobitev sistemov socialne za$Cite, vkljucno s
spodbujanjem dostopa do socialne zasCite, s posebnim poudarkom na otrocih in prikrajSanih skupinah;
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izboljSanje dostopnosti, tudi za invalide, u¢inkovitosti in odpornosti zdravstvenih sistemov in storitev

dolgotrajne oskrbe

Kazalniki

Kazalnik Vir

111736 - Stevilo
usposobljenih
strokovnih
delavcev

112227 - Stevilo
usposobljenih
uporabnikov v
zdravstvu-manj
razvite regije

112229 - Stevilo
usposobljenih
uporabnikov v
zdravstvu-boljj
razvite regije

Opisi kazalnikov

Kazalnik

112227

112229

ME Izh. leto  Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
Stevilo 2023 48,00 2024 188,00 0,01
2025 329,00 0,00
2026 469,00
2027 609,00
2028 750,00
2029 890,00
St oseb 2023 0,00 2024 0,00 0,00
2025 0,00 2.730,00
2026 400,00
2027 1.000,00
2028 1.800,00
2029 2.730,00
St oseb 2023 0,00 2024 0,00 0,00
2025 0,00 1.820,00
2026 264,00
2027 660,00
2028 1.188,00
2029 1.820,00
Opis

Stevilo usposobljenih uporabnikov v zdravstvu zajema
uporabnike v najsir§em smislu. Od zaposlenih v
zdravstvu tako zdravstvenih delavcev kot tudi
sodelavcev v sistemu zdravstvenega in socialnega
varstva do uporabnikov zdravstvenega sistema.

Stevilo usposobljenih uporabnikov v zdravstvu zajema
uporabnike v najsir§em smislu. Od zaposlenih v
zdravstvu tako zdravstvenih delavcev kot tudi
sodelavcev v sistemu zdravstvenega in socialnega
varstva do uporabnikov zdravstvenega sistema.

C8366 - Spodbujanje socialnega vklju€evanja oseb, izpostavljenih tveganju revs¢ine ali socialni
izklju€enosti, vklju¢no z najbolj ogroZenimi osebami in otroki

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)

Prispeva k rezultatu: C1962 - Izveden projekt e-sociale

Spodbujanje socialnega vklju¢evanja oseb, izpostavljenih tveganju revs¢ine ali socialni izkljuéenosti,
vklju¢no z najbolj ogroZenimi osebami in otroki
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Kazalniki

Kazalnik

111737 - Stevilo
izvedenih ur
aktivnosti v
vecgeneracijskih
centrih po
zakljucku
izvajanja

112230 - Stevilo
podprtih
vecgeneracijskih
centrov- manj
razvite regije

112231 - Stevilo
podprtih
projektov
vecgeneracijskih
centrov- bolj
razvite regije

Opisi kazalnikov

Kazalnik
112230
112231

Vir

Opis

ME

Stevilo

Obrazlozitev posebnega dela - 2026

Izh. leto

2023

2023

2023

Izh. vred.
72.000,00

0,00

0,00

Leto
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2024
2025
2026
2027
2028
2029

Merimo Stevilo podprtih projektov veégeneracijskih centrov.

Merimo Stevilo podprtih projektov ve¢generacijskih centrov.

Cilj. vrednost
82.400,00
92.800,00

103.200,00
113.600,00
124.000,00
134.400,00
11,00
11,00
11,00
11,00
11,00
11,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

C8367 - PospesSevanje dejavnega vkljucevanja za spodbujanje enakih moZnosti,
nediskriminacije in aktivne udeleZbe ter pove€evanje zaposljivosti, zlasti za prik

Dos. vrednost
17.162,25
25.232,25

9,00
11,00

5,00
0,00

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)

Prispeva k rezultatu: C1962 - Izveden projekt e-sociale

Pospesevanje dejavnega vkljuCevanja za spodbujanje enakih moznosti, nediskriminacije in aktivne
udelezbe ter povecevanje zaposljivosti, zlasti za prikrajsane skupine

Kazalniki

Kazalnik

111739 -
UdeleZenci, ki
imajo po zakljucku
sodelovanja
zaposlitev

112232 - Neaktivni
ki niso del delovne

ME

Stevilo
oseb

$t oseb

Izh. leto
2023

2023

Izh. vred.
1.041,00

0,00

Leto
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2024
2025
2026

Cilj. vrednost
1.047,00
1.053,00
1.060,00
1.066,00
1.072,00
1.078,00

375,00
600,00
825,00

Dos. vrednost
63,00
172,00

71,00
70,00
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Kazalnik Vir

sile -manj razvite
regije

112233 - Neaktivni
ki niso del delovne
sile -bolj razvite
regije

Opisi kazalnikov

Kazalnik

112232

112233

ME

St oseb

Obrazlozitev posebnega dela - 2026

Izh. leto

2023

Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
2027 1.050,00
2028 1.275,00
2029 1.500,00
0,00 2024 250,00 2,00
2025 400,00 32,00
2026 550,00
2027 700,00
2028 850,00
2029 1.000,00
Opis

"wNeaktivni« so osebe, ki trenutno niso del delovne
sile (niso zaposlene ali brezposelne v skladu z
navedenimi opredelitvami). Meri se Stevilo
udelezencev, ki bodo vkljuceni v aktivnosti
informiranja, svetovanja in druge strokovne pomoci in
trajajo odvisno od posameznika.

"wNeaktivni« so osebe, ki trenutno niso del delovne
sile (niso zaposlene ali brezposelne v skladu z
navedenimi opredelitvami). Meri se Stevilo
udelezencev, ki bodo vkljuceni v aktivnosti
informiranja, svetovanja in druge strokovne pomoci in
trajajo odvisno od posameznika. "

C8368 - Spodbujanje socialno-ekonomskega vklju¢evanja marginaliziranih skupnosti,
gospodinjstev z nizkimi dohodki ter prikrajSanih skupin, tudi ljudi s posebn

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)

Prispeva k rezultatu: C1962 - Izveden projekt e-sociale

Spodbujanje socialno-ekonomskega vklju¢evanja marginaliziranih skupnosti, gospodinjstev z nizkimi
dohodki ter prikraj$anih skupin, tudi ljudi s posebnimi potrebami, s celostnimi ukrepi, vklju¢no s
stanovanjskimi in socialnimi storitvami

Kazalniki

Kazalnik Vir

111740 - Stevilo
uporabnikov na leto,
ki uporabljajo nove
enote

112234 - Stevilo
enot, v katere bo
investirano

ME

stevilo

uporabnikov

Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost vre dlz(()):;
2023 0,00 2024 398,00 0,00
2025 795,00 0,00

2026 1.193,00

2027 1.591,00

2028 1.988,00

2029 2.386,00
2023 0,00 2024 0,00 0,00
2025 0,00 0,00

2026 30,00

2027 40,00
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Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost L
vrednost

2028 50,00

2029 50,00

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

112234 Merimo $tevilo enot (u¢inek) v novih enotah

2033 - Uprava Republike Slovenije za probacijo

Oris proracunskega uporabnika

Drzavni zbor RS je na majski seji sprejel Zakon o probaciji (Uradni list RS §t. 27/2017), ki je zacel
veljati 17.6.2017. Uprava za probacijo je bila ustanovljena s 1. januarjem 2018, 5 probacijskih enot pa
je pricelo delovati 1. aprila 2018. Uprava deluje kot organ v sestavi Ministrstva za pravosodje s sedezem
v Ljubljani, po Sloveniji pa je organiziranih pet probacijskih enot s sedezi v Ljubljani, Mariboru, Celju,
Kopru in Novem mestu. Prav tako ima poslovne prostore v Novi Gorici (pristojnost probacijske enote
Koper) in Murski Soboti (pristojnosti probacijske enote Maribor).

09 - PRAVOSODJE
0905 - IzvrSevanje kazenskih sankcij
090503 - Izvajanje probacije

Opis podprograma

Znotraj podprograma se financira izvrSevanje skupnostnih sankcij, izreCenih s strani sodis¢a, drzavnega
tozilca ali komisije za pogojni odpust. Zagotavlja se strokovno usposabljanje kadra za delo z osebami,
napotenimi v probacijo, programe za osebe, vkljucene v probacijo, in mrezo izvajalskih organizacij, v
katerih se izvrSujejo probacijske naloge.

Ukrepi
2033-21-0002 - Izvajanje nalog Uprave RS za probacijo

Opis ukrepa

Znotraj ukrepa se zagotavljajo sredstva za nemoteno delovanje Uprave RS za probacijo.

Izhodisc¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Izhodisc¢a so dolocena glede na dinamiko pretekle porabe, kadrovsko strukturo in predvideno izvajanje
probacijskih nalog.

Pravne podlage

Oznaka Naziv

ZPro Zakon o probaciji
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Neposredni ucinki

C7990 - IzvrSevanje skupnostnih sankcij

Lastnik cilja: PU - 2033 (Uprava Republike Slovenije za probacijo)
Prispeva k rezultatu: C7427 - IzvrSevanje probacijskih nalog

Ukrep izvrSevanja skupnostnih sankcij in ostalih zakonsko dolocenih probacijskih nalog je najlazje
merljiv s primerjavo razmerja med Stevilom probacijskih svetovalcev in Stevilom oseb, vkljucenih v
probacijo, s Stevilom izvajalskih organizacij, v katerih bodo te osebe izvrSevale delo v splosno korist
ter Stevilom programov za osebe, ki jim je izreCeno varstveno nadzorstvo.

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
111008 - Razmerje Stevilo 2022 40,00 2023 40,00 60,00
med Stevilom oseb 2024 40,00 64,00

vkljucenih v

probacijo in 2025 40,00 92,00
Stevilom zaposlenih 2026 40,00

2027 40,00

2028 40,00
111009 - Stevilo Stevilo 2022 900,00 2023 900,00 952,00
izvajalskih 2024 910,00 922,00
organizacij

2025 910,00 919,00

2026 910,00

2027 910,00

2028 910,00
111010 - Stevilo Stevilo 2021 30,00 2023 30,00 30,00
programov za osebe 2024 30.00 30.00
vkljucene v ’ ’
probacijo 2025 30,00 30,00

2026 30,00

2027 30,00

2028 30,00

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111008 - Razmerje med Stevilom oseb
vkljucenih v probacijo in Stevilom zaposlenih

Ciljna vrednost razmerja med Stevilom oseb, vkljucenih v probacijo, in Stevilom zaposlenih temelji na
izracunu, kjer se Stevilo oseb, vkljucenih v probacijo, deli s Stevilom probacijskih svetovalcev. Ciljna
vrednost temelji na razpolozljivih podatkih glede Stevila aktivnih zadev, uposteva kadrovsko strukturo
ter sledi trendom iz tujine in zagotavlja ustrezne pogoje za delo z osebami, vkljucenimi v probacijo.

Ciljne vrednosti ostajajo nespremenjene.

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111009 - Stevilo izvajalskih organizacij

Ciljna vrednost $tevila izvajalskih organizacij temelji na izhodi$¢u, da je UPRO ob ustanovitvi imel
podpisanih 810 sporazumov z izvajalskimi organizacijami. Zaradi izvrSevanja probacijskih nalog v
prvih letih delovanja ter kontinuiranega nadzora na terenu, se predvideva, da bo §tevilo ostalo enako,
kljub pridobivanju novih izvajalcev sankcij, zaradi odpovedi sodelovanja z dolo¢enimi izvajalci sankcij.
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ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 111010 - Stevilo programov za osebe
vkljucene v probacijo

Ciljna vrednost Stevila programov za osebe, vkljucene v probacijo, temelji na predpostavki, da ima
vsaka izmed regij oziroma probacijskih enot 5-6 specificnih programov, zaokrozeno torej 30
programov. Ker se podro¢je skupnostnih sankcij Se razvija je pri¢akovati, da bo praksa pokazala, na
katerih podrocjih primanjkuje programov za osebe, vkljucene v probacijo, in temu primerno se bo na
podlagi analize stanja prilagodila tudi ciljna vrednost programov v bodoce.

Zaenkrat ciljne vrednosti ostajajo nespremenjene.

2033-23-0001 - Promocija zdravja na delovnem mestu - UPRO

Opis ukrepa

Zakon o varnosti in zdravja pri delu dolo¢a, da mora delodajalec nacrtovati in izvajati promocijo zdravja
na delovnem mestu. Ministrstvo bo izvajalo aktivnosti, ki bodo pripomogle k temu, da bodo zaposleni
imeli moznost aktivnega udejstvovanja pri zagotavljanju zdravju ugodnih delovnih pogojih.

IzhodiS¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Izhodisca temeljijo na osnovi smernic za dolocitev in pripravo promocije zdravja na delovnem mestu
izdanih s strani Ministrstva za zdravje.

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZN7ZD-1 Zakon o varnosti in zdravju pri delu (ZVZD-1)

Neposredni uéinki

C8372 - Aktiven zivljenjski slog, osebnostni razvoj in izboljSanje prehranjevalnih navad

Lastnik cilja: PU - 2033 (Uprava Republike Slovenije za probacijo)
Prispeva k rezultatu: C7427 - IzvrSevanje probacijskih nalog

Dobro zdravje je predpogoj za dobro in uspesno Zivljenje in delo - tako za posameznika kot za delovno
organizacijo. Skrb za ohranjanje in izboljSevanje zdravja zaposlenih je ekonomsko upravi¢ena, saj so
zdravi in zadovoljni delavci, ki delajo v varnem in spodbudnem delovnem okolju produktivnejsi in
ustvarjalnejsi, redkeje zbolijo in redkeje odhajajo v bolniski stalez, prav tako pa ostajajo zvesti
organizaciji oziroma delodajalcu, zato zelimo tudi na delovnih mestih spodbujati prizadevanja, ki
cenijo, podpirajo in omogocajo dobro zdravje in pocutje pri vseh zaposlenih. Promocija zdravja na
delovnem mestu so sistematicne ciljane aktivnosti in ukrepi, ki so namenjeni vsem delavcem in se
izvajajo za vse delavce pod enakimi pogoji, z namenom ohranjanja in krepitve telesnega in dusevnega
zdravja zaposlenih. Gre za kombinacijo sprememb fizicnega in socialnega okolja ter z zdravjem
povezanega zivljenjskega sloga. Promocija zdravja na delovnem mestu je skupno prizadevanje
delodajalcev, delavcev in druzbe za izboljSanje zdravja in dobrega pocutja ljudi pri njihovem delu.

To dosezemo s kombinacijo:

* izboljSanja organizacije dela in delovnega okolja,

* spodbujanja zaposlenih, da se aktivno udelezujejo aktivnosti za varovanje in krepitev zdravja,
» omogocanja izbire zdravega nacina zivljenja in

* spodbujanja osebnostnega razvoja.

Stran 58 od 64



Obrazlozitev posebnega dela - 2026

Kazalniki

Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
112392 - % st. % 2025 35,00 2025 35,00 90,00
udelezencev na 2026 70.00

organizirani delavnici ’

za zdravo zivljenje 2027 70,00

Obrazlozitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 112392 - % $t. udeleZencev na
organizirani delavnici za zdravo Zivljenje

Uprava za probacijo bo strmela k doseganju zastavljenega cilja tako, da bo za vse zaposlene organizirala
delavnico za zdravo Zivljenje.

2033-27-0002 - Stipendiranje dijakov in §tudentov 2026-2029

Opis ukrepa

Z ukrepom se izvrSuje dolocbe ZJU-1, ki doloca podeljevanje kadrovskih Stipendij dijakom in
Studentom za izobrazevalne programe na podlagi svojih potreb.

IzhodiS¢a in kazalniki na katerih temeljijo izracuni in ocene pravic porabe

Izracun in ocena pravic porabe temelji na Stevilu Stipendistov in visine Stipendije doloc¢ene z uredbo, ki
doloca stipendiranje v organih drzavne uprave

Pravne podlage

Oznaka Naziv
ZJU-1 Zakon o javnih usluzbencih (ZJU-1)

Neposredni uéinki

Ukrep nima dolo¢enih neposrednih u¢inkov.

Skupine projektov
2033-18-S001 - Projekti Uprave RS za probacijo

Opis skupine projektov

Uprava za probacijo je bila ustanovljena s 1. januarjem 2018, 5 probacijskih enot pa je s svojim
delovanjem pricelo 1. aprila 2018. Prostore za delovanje ima UPRO v 5 krajih na 7 lokacijah, kjer
delujejo probacijske enote. Probacijske enote so v Ljubljani, Mariboru (poslovni prostori tudi v Murski
Soboti), Celju, Kopru (poslovni prostori v Novi gorici) in Novem mestu, v Ljubljani je centralna enota.
Znotraj skupine projektov so se financirale investicije in investicijsko vzdrzevanje, ki so potrebne za
dosego zastavljenega cilja.

Neposredni uéinki:

C7432 - Zagotavljanje materialnih, tehni¢nih in drugih pogojev za delovanje
Lastnik cilja: PU - 2033 (Uprava Republike Slovenije za probacijo)

Prispeva k rezultatu: C7427 - IzvrSevanje probacijskih nalog
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S pomocjo projektov investicije in investicijskega vzdrzevanja se zagotavlja prostorske kapacitete in
nabave osnovne opreme ter sredstev za delovanje celotne Uprave RS za probacijo, torej centralne enote
in petih (regionalnih) probacijskih enot. Pri tem je izrednega pomena tudi vsebinsko ustrezna in
pravocasna vzpostavitev informacijskega okolja za delovanje Uprave, kakor tudi priprava, validacija in
uspesna implementacija modela za pripravo ocene dejavnikov tveganja in potreb po strokovni
obravnavi za uspesnejSo vkljucitev osebe v druzbo. Na podlagi preteklih izkusenj in smeri razvoja
vsebine dela probacije bodo v nadaljevanju pomembne tudi izboljSave na zgoraj omenjenih podrog¢jih.

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto oy e,
vrednost vrednost
109881 - Delez sredstev % 2017 0,00 2019 5,00 7,00
namenjenih Za 2020 2.00 2.00
investicije v primerjavi ’ ’
s celotnim prorac¢unom 2021 2,00 1,00
Uprave za probacijo 2022 1,00 1,00
2023 3,00 1,70
2024 7,50 5,56
2025 4,80 5,19
2026 5,35
2027 6,30
2028 7,64

ObrazloZitev sprememb ciljnih vrednosti na kazalniku 109881 - DeleZ sredstev namenjenih za
investicije v primerjavi s celotnim proracunom Uprave za probacijo

Ciljna vrednost deleza sredstev, ki so namenjena za investicije v primerjavi s celotnim proracunom
uprave, temelji na izracunu, kjer se predvidena sredstva za investicije deli s celotnim letnim prora¢unom
uprave. Uprava za probacijo je razvila lasten informacijski sistem, ki ga bo potrebno vzdrzevati in
nadgrajevati zaradi nenehnega razvoja UPRO, zaradi zakonskih sprememb (predvideva se sprejem
novele Zakona o probaciji in prilagoditev na ostale zakonske spremembe) in zaradi integracije Modela
za ocenjevanje dejavnikov tveganja in potreb (MOT) v IS ProblS. Vsak informacijski sistem potrebuje
tudi redno osnovno vzdrzevanje. Za zagotavljanje varnosti zaposlenih se nacrtuje nabava panik stikal.
Glede na naravo dela in dejstva, da probacijski usluzbenci svoje delo opravljajo na terenu, se predvideva
krepitev voznega parka in po potrebi nabava nujne IKT in druge opreme.

20 - SOCIALNA VARNOST
2001 - Urejanje sistema in podporne dejavnosti na podrocju socialne varnosti
200101 - Podporne dejavnosti na podrocju dela, druZine ter socialnih zadev

Opis podprograma
Uprava za probacijo izvaja projekt Razvoj delovnih kompetenc in specializiranih programov za

osebe, vkljucene v probacijo, ki ga sofinancirata Evropski socialni sklad plus in Republika Slovenija,
s katerim Zzeli povecati socialno vkljucenost oseb, vkljucenih v probacijo.

V ta namen bo Uprava razvila §tiri specializirane programe:
e mentorstvo za osebe, ki izvrSujejo delo v splosno korist,
e program za storilce kaznivih dejanj nasilja v druzini,
e program za storilce kaznivih dejanj zoper spolno nedotakljivost in

e program za razvijanje socialnih ves¢in.
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V okviru teh programov se bodo izvajale aktivnosti razvoja in izvajanja programov obravnave
odvisnosti, obvladovanja jeze, nenasilne komunikacije, trening socialnih ves¢in, razvoj programov za
povzrocitelje nasilja v druzini, povzrocitelje spolnih deliktov in druge ozko specializirane obravnave za
reSevanje osebnostnih tezav, zaradi katerih so osebe povzrocile kazniva dejanja. V okviru programa
mentorstvo se bo zaposlilo mentorje. Z njihovo pomocjo, vodenjem, usmerjanje, motiviranjem in
nadzorovanjem se bo osebam iz najbolj ranljivih skupin omogocilo izvrsevanje dela v splosno korist in
razvijanje delovnih kompetenc in socialnih vescin, ki bodo pripomogle k u¢inkovitejSemu vkljucevanju
na trg dela. Obdobje trajanja projekta je od 1. 1. 2025 do 31. 12. 2028.

Skupine projektov

1630-23-S006 - Enake moZnosti in socialna vkljucenost

Opis skupine projektov

Za zagotavljanje delovne sile, ki jo ogrozajo pric¢akovane demografske spremembe oziroma staranje
prebivalstva, je nujna ¢im hitrejSa aktivacija, zlasti dolgotrajno brezposelnih. Izbruh epidemije covida-
19 je izpostavil pomanjkljivost sistema oskrbe, zlasti starejsih, zato je nujno nadgraditi informacijsko
infrastrukturo socialno varstvenih zavodov, ki bo omogocala pravocasen in ciljni dostop do podatkov.
Epidemija je hkrati izpostavila tudi izzive kadrovske zmogljivosti zdravstvenega sistema in
problematiko ¢akalnih dob. Naloga drzave je, da skrbi za socialno varnost, zasc¢ito in vklju¢enost druzin,
posebej otrok in starostnikov ter z razliénimi mehanizmi prepreCuje oziroma zmanjSuje tveganje
revs¢ine. Slovenijo na podrocju oskrbe oseb, ki za vsakdanje zivljenje potrebujejo pomoc drugega
(starejsi, ranljive skupine in osebe s posebnimi potrebami), uvrs¢amo med bolj institucionalizirane
drzave. V zadnjih letih pa je tudi zaradi politik EU za Slovenijo ponovno relevanten koncept
deinstitucionalizacije oziroma oskrbe v skupnosti.

Neposredni uéinki:

C8365 - Krepitev enakopravnega in pravocasnega dostopa do kakovostnih, trajnostnih in
cenovno ugodnih storitev, vklju¢no s storitvami, ki spodbujajo dostop do

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)
Prispeva k rezultatu: C1962 - Izveden projekt e-sociale

Krepitev enakopravnega in pravoCasnega dostopa do kakovostnih, trajnostnih in cenovno ugodnih
storitev, vkljuéno s storitvami, ki spodbujajo dostop do stanovanj, in storitvami oskrbe, usmerjene v
posameznika, vkljuéno z zdravstveno oskrbo; posodobitev sistemov socialne za$Cite, vklju¢no s
spodbujanjem dostopa do socialne zasCite, s posebnim poudarkom na otrocih in prikrajSanih skupinah;
izboljsanje dostopnosti, tudi za invalide, uc¢inkovitosti in odpornosti zdravstvenih sistemov in storitev
dolgotrajne oskrbe

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
111736 - Stevilo Stevilo 2023 48,00 2024 188,00 0,01
usposobljenih 2025 329,00 0,00
strokovnih
delaveey 2026 469,00

2027 609,00

2028 750,00

2029 890,00
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Kazalnik Vir ME Izh. leto  Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
112227 - Stevilo $t oseb 2023 0,00 2024 0,00 0,00
usposobljenih 2025 0,00 2.730,00
uporabnikov v
zdravstvu-manj 2026 400,00
razvite regije 2027 1.000,00

2028 1.800,00

2029 2.730,00
112229 - Stevilo $t oseb 2023 0,00 2024 0,00 0,00
usposobljenih 2025 0,00 1.820,00
uporabnikov v
zdravstvu-boljj 2026 264,00
razvite regije 2027 660,00

2028 1.188,00

2029 1.820,00

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

Stevilo usposobljenih uporabnikov v zdravstvu zajema
uporabnike v najsirSem smislu. Od zaposlenih v
112227 zdravstvu tako zdravstvenih delavcev kot tudi
sodelavcev v sistemu zdravstvenega in socialnega
varstva do uporabnikov zdravstvenega sistema.

Stevilo usposobljenih uporabnikov v zdravstvu zajema
uporabnike v najsirSem smislu. Od zaposlenih v
112229 zdravstvu tako zdravstvenih delavcev kot tudi
sodelavcev v sistemu zdravstvenega in socialnega
varstva do uporabnikov zdravstvenega sistema.

C8366 - Spodbujanje socialnega vklju€evanja oseb, izpostavljenih tveganju revs¢ine ali socialni
izkljuéenosti, vklju¢no z najbolj ogroZenimi osebami in otroki

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)
Prispeva k rezultatu: C1962 - Izveden projekt e-sociale

Spodbujanje socialnega vkljucevanja oseb, izpostavljenih tveganju revs¢ine ali socialni izkljucenosti,
vkljucno z najbolj ogrozenimi osebami in otroki

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost Dos. vrednost
111737 - Stevilo Stevilo 2023 72.000,00 2024 82.400,00 17.162,25
byyediantl ue 2025 92.800,00 25.232,25
aktivnosti v
vecgeneracijskih 2026 103.200,00
centrih po 2027 113.600,00
.zaklj'ucku 2028 124.000,00
izvajanja

2029 134.400,00
112230 - Stevilo st 2023 0,00 2024 11,00 9,00
podprtih 2025 11,00 11,00
vecgeneracijskih
centrov- manj 2026 11,00
razvite regije 2027 11,00
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Kazalnik

112231 - Stevilo
podprtih
projektov
vecgeneracijskih
centrov- bolj
razvite regije

Vir

Opisi kazalnikov

Kazalnik
112230
112231

Opis

ME

Obrazlozitev posebnega dela - 2026

Izh. leto

2023

Izh. vred.

0,00

Leto
2028
2029
2024
2025
2026
2027
2028
2029

Merimo Stevilo podprtih projektov veégeneracijskih centrov.

Merimo Stevilo podprtih projektov ve¢generacijskih centrov.

Cilj. vrednost
11,00

11,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

C8367 - Pospesevanje dejavnega vkljucevanja za spodbujanje enakih moZnosti,
nediskriminacije in aktivne udeleZbe ter povecevanje zaposljivosti, zlasti za prik

Dos. vrednost

5,00
0,00

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)

Prispeva k rezultatu: C1962 - Izveden projekt e-sociale

Pospesevanje dejavnega vkljucevanja za spodbujanje enakih moznosti, nediskriminacije in aktivne
udelezbe ter povecevanje zaposljivosti, zlasti za prikrajsane skupine

Kazalniki

Kazalnik

111739 -
UdeleZenci, ki
imajo po zakljucku
sodelovanja
zaposlitev

112232 - Neaktivni
ki niso del delovne
sile -manj razvite
regije

112233 - Neaktivni
ki niso del delovne
sile -bolj razvite
regije

Vir

ME

Stevilo
oseb

St oseb

St oseb

Izh. leto
2023

2023

2023

Izh. vred.
1.041,00

0,00

0,00

Leto
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2024
2025
2026
2027
2028
2029

Cilj. vrednost
1.047,00
1.053,00
1.060,00
1.066,00
1.072,00
1.078,00

375,00
600,00
825,00
1.050,00
1.275,00
1.500,00
250,00
400,00
550,00
700,00
850,00
1.000,00

Dos. vrednost
63,00
172,00

71,00
70,00

2,00
32,00

Stran 63 od 64



Obrazlozitev posebnega dela - 2026

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

"wNeaktivni« so osebe, ki trenutno niso del delovne
sile (niso zaposlene ali brezposelne v skladu z
navedenimi opredelitvami). Meri se Stevilo
udelezencev, ki bodo vkljuceni v aktivnosti
informiranja, svetovanja in druge strokovne pomoci in
trajajo odvisno od posameznika.

112232

"wNeaktivni« so osebe, ki trenutno niso del delovne
sile (niso zaposlene ali brezposelne v skladu z
navedenimi opredelitvami). Meri se Stevilo
udelezencev, ki bodo vkljuceni v aktivnosti
informiranja, svetovanja in druge strokovne pomoci in
trajajo odvisno od posameznika. "

112233

C8368 - Spodbujanje socialno-ekonomskega vklju¢evanja marginaliziranih skupnosti,
gospodinjstev z nizkimi dohodki ter prikrajSanih skupin, tudi ljudi s posebn

Lastnik cilja: PU - 1670 (Ministrstvo za lokalno samoupravo, kohezijo in regionalni razvoj)
Prispeva k rezultatu: C1962 - Izveden projekt e-sociale

Spodbujanje socialno-ekonomskega vklju¢evanja marginaliziranih skupnosti, gospodinjstev z nizkimi
dohodki ter prikraj$anih skupin, tudi ljudi s posebnimi potrebami, s celostnimi ukrepi, vklju¢no s
stanovanjskimi in socialnimi storitvami

Kazalniki
Kazalnik Vir ME Izh. leto Izh. vred. Leto Cilj. vrednost L
vrednost

111740 - Stevilo Stevilo 2023 0,00 2024 398,00 0,00
uporabnikov na leto, uporabnikov 2025 795.00 0.00
ki uporabljajo nove ’ ’
S 2026 1.193,00

2027 1.591,00

2028 1.988,00

2029 2.386,00
112234 - Stevilo St 2023 0,00 2024 0,00 0,00
.enot, V katere bo 2025 0’00 0,00
nvestirano

2026 30,00

2027 40,00

2028 50,00

2029 50,00

Opisi kazalnikov

Kazalnik Opis

112234 Merimo Stevilo enot (u¢inek) v novih enotah

Stran 64 od 64



