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JAVNI POZIV za zbiranje kandidatur za mesto svetovalca direktorja v konstituenčni pisarni 
Evropske banke za obnovo in razvoj

Ministrstvo za finance objavlja poziv za zbiranje kandidatur za mesto svetovalca direktorja v 
konstituenčni pisarni Evropske banke za obnovo in razvoj (v nadaljnjem besedilu: EBRD).

Kandidat, ki se bo prijavil na navedeni javni poziv, mora izpolnjevati naslednje pogoje: 

‒ najmanj magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja), ali enakovredna izobrazba s področja 
ekonomije, prava, mednarodnih odnosov ali sorodnih področij,

‒ najmanj 5 let delovnih izkušenj na področju mednarodnih finančnih institucij, bančništva ali 
mednarodne ekonomije,

‒ državljanstvo Republike Slovenije,
‒ oseba ni bila pravnomočno obsojena na nepogojno kazen več kot šest mesecev zapora zaradi 

naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolžnosti,
‒ zoper osebo ni vložena pravnomočna obtožnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se 

preganja po uradni dolžnosti,
‒ znanje angleškega jezika na višji ravni.

Delovne izkušnje:
Delovne izkušnje so delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista raven izobrazbe, in 
čas pripravništva na isti ravni izobrazbe, ne glede na to, ali je bila pogodba o zaposlitvi sklenjena oziroma 
pripravništvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkušnje se štejejo tudi delovne 
izkušnje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno 
raven nižja izobrazba, razen pripravništva na takem delovnem mestu.

Na delovnem mestu, za katero se zahteva raven izobrazbe, ki je v skladu z zakonom, ki ureja slovensko 
ogrodje kvalifikacij, uvrščena na 10. raven slovenskega ogrodja kvalifikacij, se za delovne izkušnje 
štejejo tudi delovne izkušnje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero 
se zahteva izobrazba, ki je v skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvrščena na 8. 
raven slovenskega ogrodja kvalifikacij. 

Kot delovne izkušnje se upošteva tudi delo brez sklenjene pogodbe o zaposlitvi na enaki stopnji 
zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkušnje se dokazujejo s pogodbo 
o zaposlitvi oziroma z verodostojno listino, iz katere sta razvidna obdobje opravljanja in zahtevnost dela 
ter raven izobrazbe, ki se zahteva za opravljanje tega dela. 

Delovne izkušnje, ki jih je oseba pridobila v času opravljanja poklicne funkcije v državnih organih ali 
lokalnih skupnostih, se štejejo za delovne izkušnje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del na 
delovnem mestu, za katero se zahteva izobrazba, pridobljena po študijskem programu druge stopnje, 
oziroma izobrazba, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljene po študijskih programih druge stopnje, in je v 
skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvrščena na 8. raven slovenskega ogrodja 
kvalifikacij.

Kompetence: analitične sposobnosti, strateško razmišljanje, odlične komunikacijske spretnosti, 
integriteta, sposobnost dela v mednarodnem okolju.

Dodatne zahteve: Od kandidata se pričakuje visoka raven profesionalnosti, ki se zahteva za delovanje 
v mednarodni instituciji. Od kandidata se pričakuje dobro poznavanje ustroja EBRD in njenih politik, kar 
je pomembno za konstruktivno in učinkovito uveljavljanje interesov Republike Slovenije prek njenega 
predstavnika, hkrati pa dobro poznavanje prioritet politik Vlade Republike Slovenije.

Delo bo vključevalo: Delo svetovalca direktorja v konstituenčni pisarni EBRD obsega podporo 
direktorju pri vodenju konstituence, analizo projektov in politik, ocenjevanje skladnosti projektov EBRD 
z različnimi strategijami, sodelovanje z drugimi mednarodnimi institucijami, zastopanje držav članic 



konstituence in usklajevanje njihovih stališč ter upravljanje komunikacije med EBRD in nacionalnimi 
oblastmi. Gre za funkcijo, povezano z Odborom direktorjev  (Board of Directors), ki je osrednji organ 
odločanja v EBRD. 

Vrsta in trajanje pogodbe: Kandidat bo z EBRD sklenil pogodbo za svetovalca direktorja v 
konstituenčni pisarni za polni delovni čas.  Pogodba se sklene za obdobje od 1. 8. 2026 do 31. 7. 2029. 
Stroški delovanja svetovalca direktorja se krijejo iz proračuna Republike Slovenije na podlagi 
sporazuma, ki je za ta namen sklenjen med Slovenijo in EBRD. Delo bo potekalo na sedežu EBRD v 
Londonu.

Znanje angleškega jezika na višji ravni kandidat dokazuje:

 s potrdilom o aktivnem znanju jezika (zlasti s potrdilom o opravljeni maturi, opravljenem izpitu 
Državnega izpitnega centra na višji ravni, potrdilom o opravljenem mednarodnem izpitu oziroma 
certifikatu najmanj na ravni Sveta Evrope B2, ipd.), ki ni starejše od deset let,

 z dokazilom, da se je oseba šolala v tujem jeziku (pridobila stopnjo izobrazbe: osnovno, srednjo do- 
ali podiplomsko) v državi, v kateri je to materni jezik, če od zaključka šolanja ni preteklo več kot 
deset let,

 z dokazilom, da je oseba vsaj šest mesecev opravljala delo visokošolske zahtevnosti v tujini v tujem 
jeziku, če od opravljanja dela ni preteklo več kot deset let.

Prijava mora vsebovati: 

 pisno izjavo kandidata o izpolnjevanju pogojev glede zahtevane stopnje izobrazbe, iz katere mora 
biti razvidna stopnja in smer izobrazbe, datum (dan, mesec in leto) zaključka izobraževanja ter 
ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena, 

 obrazložitev prijave oziroma motivacijsko pismo v angleškem jeziku,
 pisno izjavo kandidata o vseh dosedanjih zaposlitvah, v kateri kandidat navede datum sklenitve in 

datum prekinitve delovnega razmerja pri posameznemu delodajalcu, ter kratko opiše delo, ki ga je 
opravljal pri tem delodajalcu, 

 pisno izjavo kandidata o zahtevani stopnji izobrazbe na delovnih mestih na katerih je opravljal delo 
pri posameznem delodajalcu,

 pisno izjavo kandidata v kateri izjavlja da je državljan Republike Slovenije, da ni bil pravnomočno 
obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolžnosti in da ni bil obsojen 
na nepogojno kazen zapora v trajanju več kot šest mesecev, ter da zoper njega ni vložena 
pravnomočna obtožnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolžnosti, 

 pisno izjavo kandidata o znanju angleškega jezika na višji ravni (kandidat k svoji vlogi priloži: 
certifikat o aktivnem znanju jezika ali dokazilo da se je šolal v tujem jeziku v državi v kateri je to 
materni jezik ali dokazilo, da je vsaj 6 mesecev opravljal delo visokošolske zahtevnosti v tujini v 
tujem jeziku),

 pisno izjavo, da za namen tega postopka dovoljuje da kadrovska služba Ministrstva za finance 
pridobi podatke iz zgoraj navedenih alinej iz kadrovske evidence organa, v katerem opravlja delo. 
V primeru, da kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglaša, mora sam predložiti ustrezna 
dokazila.

Obravnavali bomo samo pravočasne in popolne vloge. Nepopolne vloge ne bodo uvrščene v izbirni 
postopek. Kot pravočasno vložene bodo štele pisne kandidature za mesto svetovalca direktorja v 
konstituenčni pisarni EBRD, ki bodo skupaj z vsemi zahtevanimi dokazili prispele na naslov Ministrstvo 
za finance, Župančičeva 3, 1000 Ljubljana s pripisom »Prijava za javni poziv svetovalca direktorja v 
konstituenčni pisarni EBRD«, št. 100-146/2026-1611, ali na elektronski naslov: gp.mf@gov.si, 
najkasneje do vključno 16. 7. 2026. 

Potencialne kandidate bo Ministrstvo za finance povabilo na razgovor ter jih tam seznanilo o nadaljnjih 
postopkih. 

Neizbrani kandidati bodo o tem pisno obveščeni s strani Ministrstva za finance. Po opravljenem ožjem 
izboru kandidatov s strani komisije imenovane s strani ministra, pristojnega za finance, bo o kandidatu 
odločila Vlada Republike Slovenije, Ministrstvo za finance pa bo nato izvedlo nadaljnje aktivnosti v zvezi 
s predlogom za imenovanje.



Pojasnila in dodatne informacije o javnem pozivu so zainteresiranim osebam dosegljive na podlagi 
pisnega zaprosila, poslanega na elektronski naslov: barbara.knapic@gov.si, ali na telefonski številki: 01 
369 66 81. Prijava ni pogojena z elektronskim podpisom. Kandidati pod kazensko in materialno 
odgovornostjo odgovarjajo za pravilnost navedb v vlogi. Uporabljeni izrazi, zapisani v moški spolni 
slovnični obliki, so uporabljeni kot nevtralni za moške in ženske. 

 mag. Andrej Šircelj 
                                                                                       minister za finance
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