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Dodatni javni razpis delno financira Evropska unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada.
Dodatni javni razpis se izvaja v okviru Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske
politike v obdobju 2014 - 2020, 11. prednostne osi »Pravna drzava, izbolj$anje institucionalnih
zmogljivosti, u€inkovita javna uprava, podpora razvoju NVO ter krepitev zmogljivosti socialnih
partnerjev«, 11.2 prednostne nalozbe »Gradnja zmogljivosti za vse zainteresirane strani s
podroCja izobrazevanja, vsezivljenjskega ulenja, usposabljanja in zaposlovanja ter socialnih
politik, tudi prek sektorskih in ozemeljskih paktov za spodbujanje reform na nacionalni, regionalni
in lokalni ravni«, 11.2.2 specificnega cilia »Krepitev usposobljenosti socialnih parterjev v
procesih socialnega dialoga, zlasti na podrocju politik trga dela in vsezivljenjskega
u€enja«. Na dodatnem javnem razpisu bosta izbrana predvidoma 2 projekta.

Dodatni javni razpis je objavljen zgolj za dodelitev sredstev projektom, ki bodo dodatno
vzpodbujali vkljuCevanje zaposlenih v organizacijah socialnih partnerjev v usposabljanja z
namenom doseganja ciljev in kazalnika ucinka Operativhega programa za izvajanje evropske
kohezijske politike v obdobju 2014 — 2020, in sicer da bo v usposabljanje vklju¢enih 90 zaposlenih
v organizacijah socialnih partnerjev, ki v okviru izbranih projektov Javnega razpisa za
sofinanciranje projektov socialnih partnerjev (Uradni list RS, §t. 23/17 z dne 5.5.2017) in njegove
spremembe, objavljene v Uradnem listu RS, §t. 26/17 z dne 26.5.2017, niso bili dosezeni.

1 POSREDNISKI ORGAN IN IZVAJALEC RAZPISA

Republika Slovenija, Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti, Stukljeva
cesta 44, 1000 Ljubljana, v vlogi posredniSkega organa (v nadaljevanju: ministrstvo).

2 PREDMET DODATNEGA JAVNEGA RAZPISA

Predmet dodatnega javnega razpisa je sofinanciranje predvidoma 2 projektov s ciliem krepitve
usposobljenosti socialnih partnerjev v procesih socialnega dialoga, zlasti na podroc¢ju politik trga
dela in vseZivljenjskega ulenja. Projekta se bosta izvajala v okviru Operativnega programa za
izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014 - 2020, 11. prednostne osi »Pravna drzava,
izboljanje institucionalnih zmogljivosti, ulinkovita javna uprava, podpora razvoju NVO ter
krepitev zmogljivosti socialnih partnerjev«, 11.2 prednostne naloZbe »Gradnja zmogljivosti za vse
zainteresirane strani s podrolja izobrazevanja, vseZivljenjskega ucenja, usposabljanja in
zaposlovanja ter socialnih politik, tudi prek sektorskih in ozemeljskih paktov za spodbujanje
reform na nacionalni, regionalni in lokalni ravni«, 11.2.2 specifitnega cilja »Krepitev
usposobljenosti socialnih parterjev v procesih socialnega dialoga, zlasti na podrocju politik trga
dela in vsezivljenjskega ucenja«.
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Utemeljitev in izhodiS€a za pripravo javnega razpisa:

V skladu z Nacionalnim reformnim programom (v nadaljevanju NRP) za leto 2013-20142 in NRP
Slovenije za leto 2014-2015°% ter priporocila Sveta EU v zvezi z nacionalnim reformnim
programom Slovenije za leto 20144 naj bi Slovenija ob posvetovanju s socialnimi partnerji
prilagodila zakonodajo za za3¢ito delovnih mest v zvezi s pogodbami za nedologen &as, da bo
zmanjSala razdrobljenost trga dela. Prav tako naj bi v sodelovanju s socialnimi partnerji in v skladu
z nacionalno prakso zagotovila, da bo rast pla¢ vklju¢no s prilagoditvijo minimalne place,
podpirala konkurenénost in ustvarjanje delovnih mest.

V Sloveniji so se v finanénem obdobju 2007 — 2013 podporne strukture za socialne partnerje Sele
zacCele vzpostavljati, proces vzpostavljanja pa je potekal v politi€no in gospodarsko nestabilnih
¢asih. Socialni dialog, ki je eden od stebrov evropskega socialnega modela, je bil med krizo pod
velikimi pritiski. Zato je potrebno nadalje strokovno krepiti osnovne in tudi podporne strukture za
ucinkovito izvajanje socialnega dialoga tako na nacionalni, kot na ravni dejavnosti in v podjetjih
ter z u€inkovitim socialnim dialogom prispevati k hitrejSemu izhodu iz krize. Prav tako je potrebno
socialne partnerje krepiti tudi z institucionalnega vidika na nekaterih podrogjih, kot na primer mirno
reSevanje sporov. Socialni partneriji iz tujine s svojimi praksami dokazujejo, da imajo na podrocju
informiranja in usposabljanja veliko zaposlenih (npr. Nemcija, Danska), kar jim omogoca
ucinkovito in uspesno delo pri podpori socialnemu dialogu in ucinkovitemu delovanju trga dela.
Taksnim zgledom morajo slediti tudi slovenski socialni partnerji. Namre¢ socialni partnerji so
lahko izjemno ucinkovit povezovalni element tudi med izobrazevalnim sistemom ter trgom dela.

Razmere na trgu dela so se v letih 2017-2018 na sploSno izboljSale, a strukturni izzivi ostajajo. V
skladu z NRP Slovenije za leto 2019-2020° bodo ukrepi namenjeni nadaljnjemu izbolj$evanju
delovanja trga dela predvsem na podrocCju atipinih oblik dela in spodbujanju kakovostnih
delovnih mest ter optimiziranju razmerja med fleksibilnostjo in varnostjo. Nadaljevali se bodo
ukrepi, vezani na zaposljivost dolgotrajno brezposelnih, starejsih, nizko izobrazenih in mladih. Vsi
predlogi ukrepov, ki se nanasajo na podrocje trga dela in pokojnin, bodo predmet usklajevanj med
socialnimi partnerji v okviru Ekonomsko socialnega sveta. Ker so socialni partnerji eden izmed
klju€nih akterjev pri nadzoru delovanja pravne drZzave in vzdrZevanju ustreznega nivoja socialne
drzave, je zato nujna krepitev ustrezno izobraZzenega in usposoblienega kadra tako v
delodajalskih, kot v sindikalnih organizacijah. Namre€ ustrezno usposobljene institucije socialnih
partnerjev so pot do u€inkovitejSe in uspesnejSe priprave in izvedbe reform javnih politik.

V okviru Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014-20208,
11.2 prednostne nalozbe »Gradnja zmogljivosti za vse zainteresirane strani s podrocja
izobrazevanja, vsezivljenjskega ucenja, usposabljanja in zaposlovanja ter socialnih politik, tudi
prek sektorskih in ozemeljskih paktov za spodbujanje reform na nacionalni, regionalni in lokalni
ravni«, 11.2.2 specificnega cilja »Krepitev usposobljenosti socialnih parterjev v procesih
socialnega dialoga, zlasti na podrocju politik trga dela in vsezivljenjskega ucenja«, se pri€akuje
naslednji rezultat: pove€ana usposobljenost zaposlenih v organizacijah socialnih partnerjev za

2 Nacionalni reformni program Slovenije za leto 2013-2014: http://www.mf.gov.si/fileadmin/mf.gov.si/pageuploads/docs/Razvojni_dokumenti/NRP10-05-
2013 _s_prilogami.pdf

3 Nacionalni reformni program Slovenije za leto 2014-2015: http://ec.europa.eu/europe2020/pdf/csr2014/nrp2014_slovenia_sl.pdf

“ Priporogila Sveta EU v zvezi z nacionalnim reformnim programom Slovenije za leto 2014:

http://ec.europa.eu/europe2020/pdf/csr2014/csr2014 _slovenia_sl.pdf

° Nacionalni reformni program Slovenije za leto 2019-2020: https://ec.europa.eulinfo/sites/info/files/2019-european-semester-national-reform-programme-

slovenia_sl_0.pdf
5 Operativnega programa za izvajanje kohezijske politike 2014-2020: http://www.eu-skladi.si/sl/dokumenti/kljucni-dokumenti/op_slo_web.pdf
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ucinkovitejSe sodelovanije pri pripravi in izvajanju politik in pristopov, povezanih zlasti s trgom dela
in vsezivljenjskim ucenjem ter zagotavljanjem pravne varnosti aktivnega prebivalstva.

Skladno z navedenim Zelimo z izbranimi projekti v okviru tega javnega razpisa na osnovi
izvedenih usposabljanj krepiti kompetence zaposlenih v organizacijah socialnih partnerjev in
njihovih &lanov ter hkrati krepiti vlogo socialnih partnerjev za njihovo u€inkovito sodelovanje pri
oblikovanju javnih politik. S tem bomo prispevali k doseganju ustreznega ravnovesja in
doslednega spostovanja pravnih, ekonomskih in socialnih standardov na vseh ravneh ter
prispevali k doseganju ucinkovitega oziroma trajnostnega socialno-trznega gospodarstva.

3 NAMEN DODATNEGA JAVNEGA RAZPISA

Namen dodatnega javnega razpisa je s sistemati¢nimi aktivnostmi v okviru podprtih projektov:

- krepiti usposobljenost socialnih partnerjev za njihovo udinkovito sodelovanje pri
oblikovanju javnih politik, ki so pomembne za trg dela;

- dvigniti kompetence socialnih partnerjev pri krepitvi pravne drzave in pravne stroke, kot
je mirno reSevanje sporov;

- krepiti vlogo socialnih partnerjev na podroCju vsezivljenjskega u€enja, mobilnosti oz.
migracij delavcev, upravljanja raznolikosti delavcev, pridobivanju znanja na podrocju
neformalnega in priloznostnega ucenja, kariernega svetovanja, poklicnega
usposabljanja, dokvalifikacij in prekvalifikacij, varnosti in zdravja pri delu ter na podrocju
spodbujanja sodelovanja delavcev pri upravljanju;

- krepiti usposobljenost socialnih partnerjev za vodenje ucinkovitega socialnega dialoga
na drzavni, panozni in podjetniSki ravni v Sloveniji ter za u€inkovito sodelovanje s
socialnim partnerji na ravni EU;

- krepiti vloge socialnih partnerjev pri obveS&anju, usposabljanju in ozaveS€anju
zaposlenih,

in tako prispevati k doseganju ciliev 11. prednostne osi »Pravna drzava, izboljSanje
institucionalnih zmogljivosti, ucinkovita javna uprava, podpora razvoju NVO ter krepitev
zmogljivosti socialnih partnerjev«, 11.2 prednostne nalozbe »Gradnja zmogljivosti za vse
zainteresirane strani s podroCja izobrazevanja, vseZivljenjskega ucenja, usposabljanja in
zaposlovanja ter socialnih politik, tudi prek sektorskih in ozemeljskih paktov za spodbujanje
reform na nacionalni, regionalni in lokalni ravni« ter 11.2.2 specifitnega cilja »Krepitev
usposobljenosti socialnih parterjev v procesih socialnega dialoga, zlasti na podro&ju politik trga
dela in vsezivljenjskega u€enja«.

4  CILJI, REZULTATI IN CILINA SKUPINA DODATNEGA JAVNEGA RAZPISA

4.1. Cilji in pricakovani rezultati dodatnega javnega razpisa

Kljuéni cilj dodatnega javnega razpisa je krepiti usposobljenost socialnih partnerjev za
ucinkovitejSe sodelovanje pri pripravi in izvajanju politik in pristopov, povezanih zlasti s trgom dela
in vsezivljenjskim u€enjem ter zagotavljanjem pravne varnosti aktivnega prebivalstva v okviru 11.
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prednostne osi »Pravna drzava, izboljSanje institucionalnih zmogljivosti, u€inkovita javna uprava,
podpora razvoju NVO ter krepitev zmogljivosti socialnih partnerjev«, 11.2 prednostne nalozbe
»Gradnja zmogljivosti za vse zainteresirane strani s podroCja izobraZevanja, vsezivljenjskega
ucenja, usposabljanja in zaposlovanja ter socialnih politik, tudi prek sektorskih in ozemeljskih
paktov za spodbujanje reform na nacionalni, regionalni in lokalni ravni« ter 11.2.2 specificnega
cilia »Krepitev usposobljenosti socialnih parterjev v procesih socialnega dialoga, zlasti na
podrocju politik trga dela in vsezivljenjskega uéenja« Operativnega programa za izvajanje
evropske kohezijske politike v obdobju 2014 - 2020.

Na ravni dodatnega javnega razpisa se pri¢akuje, da bo v usposabljanje vklju¢enih minimalno Se
vsaj 14 zaposlenih v organizacijah socialnih partnerjev oz. v okviru posameznega financiranega
projekta vsaj 7 vkljuenih v usposabljanje, pri ¢emer naj bi vsaj 95 % vkljuCenih oseb v
usposabljanja uspesno konc&alo usposabljanje oz. si pridobilo kvalifikacijo. Udelezenec uspesno
konéa program/usposabljanje, ¢e pridobi potrdilo ali javno veljavno listino o uspesno opravljenem
programu, ki mu zagotavlja novo kompetenco ali pridobitev izobrazbene ravni.

Z namenom doseganja zgoraj navedenega priCakovanega rezultata dodatnega javnega razpisa
je posamezen prijavitelj dolzan v okviru projekta naclrtovati usposabljanje zaposlenih v
organizacijah socialnih partnerjev in v Obrazcu §t. 1 - Prijavnica navesti Stevilo zaposlenih, ki
bodo vklju€eni v usposabljanja, ki prispevajo k ciliem in namenu dodatnega javnega razpisa. V
kolikor bo na ravni dodatnega javnega razpisa na¢rtovanih manj kot 14 vkljucitev, si ministrstvo
dopus€a moznost, da prijavitelja pozove k spremembi Stevila naértovanih vkljucitev. V kolikor se
prijavitelj s spremembami ne strinja, se Steje, da odstopa od vloge.

Poleg zgoraj navedenega klju¢nega cilia in pri€akovanega rezultata se bodo na ravni
posameznega projekta spremljali tudi naslednji kazalniki, katere je prijavitelj prav tako dolzan
nacrtovati v Obrazcu §t. 1 - Prijavnica:

- Stevilo izdelanih publikacij/gradiv/priro¢nikov vsebinsko vezanih na politiko trga dela,
vsezivljenjsko u€enje ter varnost in zdravje pri delu;

- Stevilo izvedenih usposabljanj/izobraZzevanj preko e-u€ilnice vsebinsko vezanih na
politiko trga dela, vsezivljenjsko u€enje ter varnost in zdravje pri delu;

- Stevilo izvedenih analiz s podrod&ja socialnega dialoga, industrijskih odnosov in trga dela.

4.2 Ciljna skupina dodatnega javhega razpisa

Cilina skupina dodatnega javnega razpisa so:
- organizacije socialnih partnerjev in njihovi ¢lani ter zaposleni.

5 PROJEKTNE AKTIVNOSTI INOBDOBJE IZVAJANJA

5.1 Trajanje oziroma €asovna omejitev projektov

Projektne aktivnosti, ki bodo sofinancirane iz sredstev ESS in proraCuna RS, se morajo priceti
izvajati od datuma izdaje sklepa o izboru s strani ministrstva in konc¢ati najkasneje 31. 12. 2022.
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5.2 Upravi€ene aktivnosti dodatnega javnega razpisa

V okviru projektov socialnih partnerjev so upravi¢ene naslednje aktivnosti:

- izvajanje Studij in analiz zlasti s podro¢ja socialnega dialoga, industrijskih odnosov in trga
dela;

- podpora vzpostavitvi strokovnih teles in modelov za spodbujanje izmenjave izkuSen;j in
dobrih praks na podrocju socialnega dialoga (prenos in razvoj dobrih praks iz tujine v
okviru socialnega dialoga na ravni posamezne dejavnosti, preulitev moznosti
vzpostavitve paritetnih skladov, iskanje strokovnih reSitev za razvoj konkurenénosti in
trajnostnega razvoja, varnosti zaposlitve in vzdrznosti poslovnih modelov);

- izobrazZevanije in usposabljanje socialnih partnerjev na vsebinskih podrodjih, povezanih s
politiko trga dela, vsezivljenjskim u€enjem, varnostjo in zdravjem;

- sodelovanje socialnih partnerjev z zasebnim sektorjem, nevladnimi organizacijami in
javnim institucijami pri iskanju inovativnih sistemskih reSitev za ucinkovitejSe delovanje
trga dela in pravne zascite zaposlenih;

- dejavnosti na podrocju razvoja koncepta sodelovanja delavcev pri upravljanju na razli¢nih
ravneh;

- podpora vzpostavitvi centrov socialnih partnerjev za mirno reSevanje sporov;

- podpora obve$€anju in ozaveSCanju delodajalcev, zaposlenih in brezposelnih o
zakonodaiji in pravicah iz dela, tudi s podporo publicisti€nim dejavnostim (izdajanje
publikacij, glasil, mobilne aplikacije, informativno gradivo za otroke in mladino o kulturi
dela, e-ucilnica in priro¢niki).

Na ravni posameznega projekta je prijavitelj dolzan nacrtovati (Obrazec st. 7: Prijavnica) katere
izbrane aktivnosti bo izvajal. Nacrtovane in opredeljene aktivnosti v prijavnici prijavitelja, ki bo
upravi¢en do sofinanciranja, bodo z namenom uresni¢evanja in izvajanja nac¢rtovanih aktivnosti,
opredeljene tudi v pogodbi o sofinanciranju kot pogodbene zaveze izbranega prijavitelja (Priloga
8t. 1: Vzorec pogodbe o sofinanciranju).

5.3 Sodelovanje z drugimi organizacijami

V okviru posameznega projekta je zaZeleno sodelovanje socialnih partnerjev z razli€nimi
organizacijami iz SirSe skupnosti s ciliem doseci u€inkovitejSe sodelovanje pri pripravi in izvajanju
politik in pristopov, povezanih zlasti s trgom dela in vsezivljenjskim u€enjem ter zagotavljanjem
pravne varnosti aktivnega prebivalstva. To pomeni povezovanje in sodelovanje prijavitelja z
drugimi pravnimi osebami (javnega ali zasebnega prava), ki niso vkljuéene v projektno
partnerstvo. To so lahko npr. lokalne skupnosti, nevladne organizacije, institucije v lokalnem
okolju, podjetja ipd., pravni oziroma poslovni subjekti, ki niso upravi¢eni do izpladil iz sredstev
projekta oz. poslovni subjekti, ki lahko s svojo dejavnostjo, vlogo v projektu in sofinanciranjem
prijavljenega projekta v lokalnem ali SirSem okolju pripomorejo k njegovi uspesnejsi izvedbi.

Sodelovanje prijavitelja z drugimi organizacijami je zazeleno in bo pri ocenjevanju projektov
uposStevano. Prijavitelj lahko sodeluje z ve€ organizacijami (Obrazec $§t. 5: Dogovor o
sodelovanju).
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6 POGOJI ZA KANDIDIRANJE NA DODATNEM JAVNEM RAZPISU

Na dodatni javni razpis lahko prijavitelj kandidira le v t.i. projektnem partnerstvu, pri ¢emer
projektno partnerstvo sestavljata najmanj dve in najvec tri pravne osebe (prijavitelj ter en ali dva
projektna partnerja). Projektno partnerstvo mora sestavljati vsaj en predstavnik sindikalne in en
predstavnik delodajalske strani.

Pogodbo o sofinanciranju z ministrstvom podpiSe zgolj prijavitelj, le-ta pa z vsakim projektnim
partnerjem podpiSe partnerski sporazum, v katerem se podrobneje opredelijo pravice, obveznosti
in odgovornosti posameznih projektnih partnerjev pri izvedbi projekta (Priloga $t. 3: Vzorec
partnerskega sporazuma).

6.1 Upraviceni prijavitelji in projektni partneriji

Upraviceni prijavitelji morajo izpolnjevati naslednji pogoj:

1. prijavitelj je organizacija delodajalcev ali reprezentativha zveza oziroma konfederacija
sindikatov za obmocje drzave, ki je C&lanica Ekonomsko socialnega sveta oz. je
podpisnica Pravil Ekonomsko socialnega sveta in v okviru Javnega razpisa za
sofinanciranje projektov socialnih partnerjev (Uradni list RS §t. 23/17 z dne 5.5.2017) ni
bil izbran kot prijavitelj za izvajanje projektov (dokazilo: Obrazec $t. 3: Izjava prijavitelja o
izpolnjevaniju in sprejemanju razpisnih pogojev);

Projektni partnerji morajo izpolnjevati nasledniji pogoj:

2. projektni partner je reprezentativna zveza ali konfederacija sindikatov za obmodje drzave
ali njihov ¢&lan z ustreznim dokazilom o ¢&lanstvu oziroma organizacija zdruZenja
delodajalcev na nacionalni/regionalni ravni (t.i. delodajalska zdruZenja, ki imajo
registrirano pravno organizacijsko obliko, kot so gospodarske zbornice, gospodarsko
interesno zdruzenje oz. so pravni subjekti, ki imajo registrirano naslednjo dejavnost:
94.110 Dejavnost poslovnih in delodajalskih zdruZenj) (Obrazec st. 4: 1zjava projektnega
partnerja o izpolnjevanju in sprejemanju razpisnih pogojev);

Prijavitelj in vsi projektni partnerji morajo izpolnjevati tudi vse spodaj navedene pogoje:

3. prijavitelj in vsi projektni partnerji imajo sposobnost vnaprejSnjega financiranja projekta
ter sposobnost zagotavljanja tehni¢nih zmogljivosti za izvedbo projekta (dokazilo:
Obrazec $t. 3: Izjava prijavitelja o izpolnjevanju in sprejemanju razpisnih pogojev ter
Obrazec st. 4: Izjava projektnega partnerja o izpolnjevanju in sprejemanju razpisnih
pogojev);

4. prijavitelj in vsi projektni partnerji imajo poravnane vse davke in druge obvezne dajatve,
skladno z nacionalno zakonodajo, zapadle do vklju¢no zadnjega dne v mesecu pred
vloZitvijo prijave na dodatnega javni razpis (dokazilo: Obrazec $t. 3: Izjava prijavitelja o
izpolnjevanju in sprejemanju razpisnih pogojev, Obrazec $t. 4: Izjava projektnega
partnerja o izpolnjevanju in sprejemanju razpisnih pogojev);
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5. prijavitel] in vsi projektni partnerji ne smejo biti v steCajnem postopku, postopku
prenehanja, postopku prisilne poravnave ali postopku likvidacije (dokazilo: Obrazec st. 3:
Izjava prijavitelja o izpolnjevanju in sprejemanju razpisnih pogojev ter Obrazec $t. 4:
Izjava projektnega partnerja o izpolnjevanju in sprejemanju razpisnih pogojev);

6. prijavitelj in vsi projektni partnerji ne smejo krsiti doloCil o nenamenski porabi sredstev iz
naslova prejetih sredstev Evropskega socialnega sklada (dokazilo: Obrazec $t. 3: Izjava
prijavitelja o izpolnjevanju in sprejemanju razpisnih pogojev ter Obrazec $t. 4: Izjava
projektnega partnerja o izpolnjevanju in sprejemanju razpisnih pogojev).

Ministrstvo lahko za potrebe tega dodatnega javnega razpisa pridobi potrdila glede izpolnjevanja
pogojev iz uradnih evidenc. Ministrstvo bo izpolnjevanje pogojev presojalo glede na stanje na dan
podpisa Obrazca $t. 3 in Obrazca $t. 4, razen pri izpolnjevanju pogoja pod zaporedno &t. 4, za
katerega se bo izpolnjevanje presojalo glede na stanje na zadnji dan v mesecu pred mesecem
vlozitve prijave na javni razpis.

Prijavitelj podpiSe Obrazec $t. 3: Izjava prijavitelja o izpolnjevanju in sprejemanju razpisnih
pogojev, vsak projektni partner podpiSe Obrazec St. 4: Izjava projektnega partnerja o
izpolnjevanju in sprejemanju razpisnih pogojev, s katerim potrdi izpolnjevanje in sprejemanje
razpisnih pogojev za kandidiranje na tem dodatnem javnem razpisu.

V primeru dvoma glede izpolnjevanja pogojev prijavitella oziroma katerega koli projektnega
partnerja, lahko ministrstvo zahteva dodatna pojasnila ali dokazila.

V kolikor prijavitelj ali kateri koli izmed projektnih partnerjev ne izpolnjuje postavljenih pogojev
dodatnega javnega razpisa, bo tak$na vloga zavrnjena.

6.2 Splosni pogoji za vse prijavljene projekte

1. Prijavljeni projekt je skladen s cilji na ravni OP EKP 2014-2020 ter s cilji in rezultati na ravni
11. prednostne osi oziroma 11.2 prednostne nalozbe, kot navedeno v tocki 4 dodatnega
javnega razpisa (dokazilo: Obrazec $t. 1: Prijavnica).

2. Prijavljeni projekt prispeva k doseganju rezultatov in kazalnikov 11.2.2 specifiChega cilja
prednostne naloZbe, kot navedeno v tocki 4.1 dodatnega javnega razpisa (dokazilo: Obrazec
St. 1: Prijavnica).

3. Prijavijeni projekt je izvedljiv v obdobju, za katerega velja podpora (dokazilo: Obrazec $t. 1:
Prijavnica).

4. Prijavljeni projekt predvideva ustrezno ciljno skupino, kot sledi iz toCke 4.2 tega javnega
razpisa (dokazilo: Obrazec §t. 1: Prijavnica).

5. Prijavljeni projekt je skladen s horizontalnimi naceli trajnostnega razvoja, nediskriminacije,
enakih moznosti in dostopnosti, vkljuéno z dostopnostjo za invalide ter enakosti moskih in
Zensk (dokazilo: Obrazec §t. 1: Prijavnica).

Izpolnjevanje splodnih pogojev prijavitelj projekta dokazuje z Obrazcem $t. 1: Prijavnica projekta.
Prijavljene vloge, ki ne bodo izpolnjevale vseh splosnih pogojev, bodo s sklepom predstojnika
ministrstva zavrnjene kot neustrezne.
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7  FINANCIRANJE

7.1 Naéin financiranja

Izbranima prijavitellema bodo za izvedbo projekta s pogodbo o sofinanciranju dodeljena
namenska sredstva Evropskega socialnega sklada in Proratuna RS. Namenska sredstva ESS
predstavljajo 80 % celotnih upravienih stroSkov projekta. Namenska sredstva slovenske
udelezbe predstavljajo 20 % celotnih upravicenih stroSkov projekta.

V skladu s pravili evropske kohezijske politike in nacionalne zakonodaje s podrocja javnih financ
se financiranje projektov izvaja po principu povraCil za nastale in platane stroSke (izdatke).
Podlaga za izplaCilo sredstev iz proraCuna RS je zahtevek za izplacilo, ki ga izbrani prijavitelj
pripravi v skladu z Navodili posredniSkega organa MDDSZ upravi¢encem o izvajanju operacij in
upravic¢enih stroskih v okviru Operativnega programa za izvajanje Evropske kohezijske politike v
obdobju 2014-2020 (v nadaljevanju: Navodila PO), ki so dostopna na nasledn;ji spletni strani:
https://www.gov.si/drzavni-organi/ministrstva/ministrstvo-za-delo-druzino-socialne-zadeve-in-
enake-moznosti/o-ministrstvu/urad-za-izvajanje-kohezijske-politike/.

7.2 Skupna razpolozljiva viSina sredstev

Skupna okvirna visina razpoloZljivih (nepovratnih) namenskih sredstev dodatnega javnega
razpisa za leta 2020, 2021, 2022 in 2023

znaSa najve¢ 988.876,00 EUR, od tega je 494.438,00 EUR namenjenih za sofinanciranje
projektov v KRVS in 494.438,00 EUR za sofinanciranje projektov v KRZS. Sredstva niso
prenosljiva med regijama. Ukrepi za podporo socialnim partnerjem se bodo izvajali z enotnim
pristopom na celotnem obmodju Slovenije in bodo financirani proporcionalno (50 % v KRZS, 50
% v KRVS).

Razpisana sredstva se zagotavlja v okviru proraéuna Republike Slovenije — namenskih sredstev
evropske kohezijske politike, po spodaj predvideni finanéni dinamiki izpladil za sofinanciranje
realiziranih (ze plaCanih) stroSkov projekta:

VEUR 2020 2021 2022 2023 SKUPAJ
KRVS
\1/6_%4_';0'?&11'2 - Krepitevzmoglivosti | 5 415 00 160.999,20 | 160.999,20 34.140,00 395.550,40
o P 2 KepttevzmogOsi| g 5300 40.249,80 40.249,80 8.535,00 98.887,60
SKUPAJ KRVS 49.265,00 201.249,00 | 201.249,00 42.675,00 494.438,00
?ﬁf'so'?g'ull'z - Krepitevzmoglivosti | 54 415 00 160.999,20 | 160.999,20 34.140,00 395.550,40
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160144 PN 11.2 - Krepitev zmogljivosti -

7 -14-20-SLO 9.853,00 40.249,80 40.249,80 8.535,00 98.887,60
SKUPAJ KRZS 49.265,00 201.249,00 201.249,00 42.675,00 494.438,00
SKUPAJ STROSKI OPERACIJE

(KRVS+KRZS) 98.530,00 402.498,00 402.498,00 85.350,00 988.876,00
EU DEL 80 % 78.824,00 321.998,40 321.998,40 68.280,00 791.100,80
SLO DEL 20 % 19.706,00 80.499,60 80.499,60 17.070,00 197.775,20

Ministrstvo dopus&a moznost spremembe predvidene finanéne dinamike sofinanciranja po letih,
in sicer ob pogoju, da bodo za to zagotovljena sredstva v Proracunu RS.

7.3 Omejitev viSine zaprosenih sredstev

Ministrstvo bo posamezni projekt sofinanciralo do najve¢ 494.438,00 EUR za celotno obdobje
sofinanciranja. Prijavitelj lahko zaprosi za 100 % sofinanciranje stroSkov projekta, ¢e izpolnjuje
pogoje upravi¢enosti posameznih stroskov iz tocke 9.2.

7.4 Drzavna pomo¢ oziroma pomo¢ po pravilu "de minimis"

Na podlagi mnenja Ministrstva za finance &t.: 440-7/2017/2 z dne 15. 2. 2017., dodeljena sredstva
za financiranje aktivnosti na podlagi tega javnega razpisa ne predstavljajo drzavne pomoci ali
pomoci »de minimis« .

8 OBDOBJE UPRAVICENOSTI STROSKOV

Do sofinanciranja so upravi€eni stroski, ki bodo izbranima prijaviteljema nastali v obdobju od
datuma izdaje sklepa o izboru s strani ministrstva do konca izvajanja sofinanciranih aktivnosti
projekta, tj. do 31. 12. 2022. Upravic¢eno obdobje izvajanja sofinanciranih projektnih aktivnosti je
podrobneje opredeljeno v 5. poglavju javnega razpisa.

Vsi stroski projekta morajo biti placani v roku 30 dni po zaklju¢ku obdobja izvajanja sofinanciranih
projektnih aktivnosti oziroma najkasneje do 31. 1. 2023.

Obdobje upravi€enosti javnih izdatkov oziroma izpladil sredstev izbranemu prijavitelju iz
proracuna RS je od datuma podpisa pogodbe o sofinanciranju do 31. 3. 2023.

Ministrstvo dopus€a mozZnost podaljSanja navedenih obdobij, vendar le v primeru spremenjenih
okolis€in, ki vplivajo na izvajanje projektov in so za to zagotovljena namenska sredstva v
proracunu RS.
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Spremenjene okoliscine, visja sila in iziemne okoli§¢ine, zaradi katerih se projekt lahko spremeni,
podrobneje urejajo Navodila OU za nacrtovanje, odlo€anje o podpori, spremljanje, poro¢anje in
vrednotenje izvajanja evropske kohezijske politike v programskem obdobju 2014—-2020, dostopna
na spletni strani: http://www.eu-skladi.si/sl/ekp/navodila.

Izbrani prijavitelj, ki zahteva spremembo projekta/pogodbe o sofinanciranju se ne more sklicevati
na spremenjene okolis€ine, visjo silo ali iziemne okoli§Cine, ki so nastale po izteku roka,
doloc¢enega za izpolnitev njegove obveznosti.

Dolocila glede upravi¢enosti dodatnih stroSkov projekta zaradi spremenjenih okolis¢in/visje
sile/iziemnih okolis¢in in glede podaljSanja terminskega nacrta izvajanja projekta so dolo¢ena v
prej navedenih navodilih OU.

9 UPRAVICENE AKTIVNOSTI IN UPRAVICENOST STROSKOV

9.1 Upravicene aktivnosti

Do financiranja na podlagi predmetnega dodatnega javnega razpisa so upravi¢ene aktivnosti, ki:
- so neposredno vezane nha projekt, izbran na podlagi tega dodatnega javnega razpisa;
- so v skladu s predmetom in cilji dodatnega javnega razpisa ter poglaviem 5.2 dodatnega
javnega razpisa.

9.2 Upraviceni stroski
Stroski in izdatki projektov v okviru dodatnega javnega razpisa so upravi¢eni do povracila v skladu
s pravnimi podlagami, Ce:
— so s projektom neposredno povezani, so potrebni za njegovo izvajanje in so v skladu s cilji
projekta;
— so dejansko nastali za dela, ki so bila opravljena, za blago, ki je bilo dobavljeno, oziroma
za storitve, ki so bile izvedene;
— so pripoznani v skladu s skrbnostjo dobrega gospodaria;
— nastanejo in so pla¢ani v obdobju upravi¢enosti;
— temeljijo na verodostojnih knjigovodskih in drugih listinah;
— so v skladu z veljavnimi pravili Unije in nacionalnimi predpisi.

Upraviene stroSke predstavljajo t.i. neposredni in posredni stroski.

Med neposredne upraviéene stroske Stejemo stroske, ki so neposredno povezani z izvajanjem
projekta, in sicer:

a) stroske plac ter drugih povracil stroskov v zvezi z delom;

b) stroske za sluzbena potovanja;

c) stroSke storitev zunanjih izvajalcev;

C) stroSke opreme in druga opredmetena osnovna sredstva;

d) stroske investicij v neopredmetena sredstva;

13


http://www.eu-skladi.si/sl/ekp/navodila

REPUBLIKA SLOVENIJA . L EVROPSKA UNIJA
MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO, x EVROPSKI

SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI SOCIALAL SKLAB
NALOZBA V VASO PRIHODNOST

e) stroSke informiranja in komuniciranja.

V primeru, da so dejanski neposredni upraviCeni stroski nizji od odobrenih, je prijavitelj upravi¢en
do izplacila sredstev v viSini dejansko porabljenih stroSkov.

Posredni stroski so operativni stroski, ki nastanejo oziroma so povezani z neposrednimi
aktivnostmi projekta. Za posredne stroSke se v okviru tega dodatnega javnega razpisa uporablja
pavsalno financiranje, dolo¢eno z uporabo odstotka za eno ali ve¢ dolo¢enih kategorij stroska, in
sicer vrednost stroSkov pavSalnega financiranja ne sme presegati 15 % vseh upravi¢enih
neposrednih stroSkov dela zaposlenih na projektu. Dokazila o nastalih stroskih in izdatkih, za
katere se uporablja pavS$alno financiranje, niso potrebna.

9.3 Neupraviceni stroski in izdatki

NeupraviCeni stroski in izdatki niso predmet sofinanciranja in jih krije prijavitelj oziroma projektni
partner sam.

Med neupravicene stroSke spadajo:

- obresti na dolgove, pogodbene kazni in kazni iz naslova izgubljenih tozb;

- nakup infrastrukture, nepremicnin in zemljiS¢;

- davek nadodano vrednost;

- stroski pavSalnega financiranja, ¢e presegajo vrednost 15 % vseh upravi¢enih
stro8kov plac in drugih povradil strodkov v zvezi z delom;

- nakup rabljene opreme;

- jubilejne nagrade (razen v primeru, e so zakonsko obvezne za prijavitelja in
projektne partnerje)

- letne stimulacije in druge nagrade, razlicne bonitete in solidarnostne pomoci;

- zavarovalne premije, ki niso zakonsko dolocene;

- odpravnine (razen v skladu z 79. ¢lenom ZDR-1);

- stro3ki, ki so v preteklosti Ze bili sofinancirani iz javnih virov oz. stro$ki, ki so v ¢asu
trajanja projekta financirani iz drugih javnih virov;

- strodki, ki ne bodo predvideni v pogodbi o sofinanciranju prijavljenega projekta ter

- drugi stro$ki, ki niso v neposredni povezavi z vsebino ter cilji prijavljenega projekta.

9.4 Dokazila za izkazovanje stroskov in izdatkov

Podrobneje so vrste stroSkov in dokazila za izkazovanje stroSkov in izdatkov dolo¢eni v Navodilih
posredniskega organa MDDSZ upravi¢encem o izvajanju operacij in upravi¢enih stroskih v okviru
Operativnega programa za izvajanje evropske kohezijske politike za obdobje 2014-2020 (v
nadaljevanju: Navodila PO, dostopna na:
https://www.gov.si/drzavni-organi/ministrstva/ministrstvo-za-delo-druzino-socialne-zadeve-in-
enake-moznosti/o-ministrstvu/urad-za-izvajanje-kohezijske-politike/) ter Navodilih  organa
upravljanja o upravi€enih strodkih za sredstva evropske kohezijske politike za programsko
obdobje 2014-2020 (v nadaljevanju: Navodila OU o upraviéenih strosSkih, dostopna na:
http://www.eu-skladi.si/sl/ekp/navodila).
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9.5 Nacini dolo€anja viSine sofinanciranja in upraviéene vrste stroSkov

V skladu s pravili evropske kohezijske politike in nacionalne zakonodaje s podroc¢ja javnih financ
se financiranje projektov izvaja po principu povradil za nastale in placane stroSke (izdatke).

Ministrstvo bo projektoma, ki bosta izpolnjevala vse pogoje dodatnega javnega razpisa in v
postopku ocenjevanja po merilih za izbor dosegla najviSje Stevilo tock, dodelilo sredstva za
stroSke pla¢, posredne stroSke po pavsalni stopniji, stroSke storitev zunanijih izvajalcev, stroske
informiranja in komuniciranja, stroSke za nakup opreme in druga opredmetena osnovna sredstva,
stroSke investicij v neopredmetena sredstva ter stroSke za sluzbena potovanja.

A. Stroski pla¢ ter drugih povracil stroSkov v zvezi z delom
Stroski pla¢ so namenijeni kritju stroSkov pla¢ ter drugih povracil v zvezi z delom zaposlenih na
projektu. V okviru dodatnega javnega razpisa bodo sofinancirani stroski pla¢ in druga povracila
stroSkov v zvezi z delom v obsegu za najve¢ dve zaposlitvi za polni delovni €as na posameznem
projektu.

Obvezno:
V okviru posameznega projekta morata biti obvezno prijavljena:

- ena oseba kot vodja projekta, zaposlen za polni oziroma krajsi delovni ¢as, vendar ne man;
kot 0.5 zaposlitve polnega delovnega casa (naloge: vodenje projekta, koordinacija
aktivnosti projekta, nadzor nad izvajanjem projekta, poroCanje in priprava porocil,
komunikacija s projektnimi partnerji in ministrstvom, izvajanje posameznih vsebin projekta
ipd.). Skupni upraviCen stroSek place ter drugih povracil v zvezi z delom za vodjo projekta
za polno zaposlitev na letni ravni lahko dosega najve¢ 36.000,00 EUR.

- strokovni delavec/delavka, katerega delo lahko opravlja ve€ oseb, ki v skupnem obsegu ne
presegajo 1.5 zaposlitve za polni delovni €as (naloge: priprava vsebine in izvajanje
posameznih vsebin projekta, administrativna dela, vodenje dokumentacije, podajanje
informacij o projektu ipd.). Skupni upravic¢en stroSek plage ter drugih povracil v zvezi z
delom posameznega strokovnega delavca/delavke za polni delovni ¢as na letni ravni lahko
dosega najvec 27.000,00 EUR. V primeru zaposlitve v skupnem obsegu 1.5 zaposlitve za
polni delovni ¢as skupni upravi€eni stroSek place ter drugih povradil v zvezi z delom na
letni ravni ne sme presegati 40.500,00 EUR.

B. Stroski pavSalnega financiranja, dolo¢enega z uporabo odstotka za eno ali ve¢
doloéenih kategorij stroska
Stroski pavSalnega financiranja, doloCenega z uporabo odstotka za eno ali ve¢ dolo€enih
kategorij stroSka, so stroski, ki so povezani z neposrednimi aktivnostmi projekta, in sicer v viSini
najve¢ 15 % vrednosti vseh upravicenih stroSkov osebja zaposlenega na projektu. Dokazovanje
dejanskih stroskov v tem primeru ni potrebno.

C. Stroski storitev zunanjih izvajalcev
StroSki storitev zunanjih izvajalcev so namenjeni kritju stroSkov dela zunanjih izvajalcev
prijavljenega projekta in so za projekt nujno potrebni. Sklepanje podjemnih in avtorskih pogodb z
zaposlenimi v prijavljenem projektu ali z zaposlenimi pri projektnih partnerjih je neupravi¢en
stroSek. Prav tako je stroSek neupraviCen, Ce je zunaniji izvajalec povezana druzba po pravilih
zakona, ki ureja gospodarske druzbe ali zakoniti zastopnik prijavitelja ali projektnih partnerjev ali
njegov druzinski ¢lan, kar velja tako za prijavitelja kot za projektne partnerje.
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Stroski storitev zunanjih izvajalcev so:

- svetovalne in nadzorne storitve (pravno, finan¢no, trzenjsko ipd. svetovanje, storitve
inZeniringa);

- stroski zunanjih izvajalcev vsebin, ki nastanejo po sklenjeni pogodbi (izobrazevanja,
tecaiji, delavnice ipd.);

- stro8ki za administrativno tehni¢ne storitve (npr. uporaba zunanjih racunovodskih
storitev);

- drugi stroski, nujno potrebni za izvedbo projekta.

D. Stroski za sluzbena potovanja
Stroski za sluzbena potovanja so namenjeni kritju stroSkov za sluzbena potovanja samo za
zaposlene osebe v prijavljenem projektu. Pri stroskih za sluzbena potovanja zaposlenih oseb v
prijavlienem projektu je potrebno upostevati pravilo najbolj ekonomicne izbire prevoza in bivanja.

Podrobneje so pogoji za upravi€enost stroSka storitev zunanijih izvajalcev dolo¢eni v Navodilih
PO.

E. Stroski opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev
Stroski opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev so namenjeni kritju stroSkov nakupa
razli€ne opreme, Ki je nujno potrebna za izvajanje prijavljenega projekta. Nakup rabljene opreme
ni upravicen strosek.

Podrobneje so pogoji za upravi¢enost stroSka dolo€eni v Navodilih PO.

F. Stroski investicije v neopredmetena sredstva
Stroski investicij v neopredmetena sredstva so stroski, namenjeni kritju stroSkov nakupa in
vzdrzevanja neopredmetenih sredstev, ki vkljuCujejo nakup nematerialnega premozenja,
pridobitev patentov, nakup licenéne programske opreme ali pridobitev drugih neopredmetenih
osnovnih sredstev in so upravi€eni, &e so skladni s cilji projekta.

Podrobneje so pogoji za upravi¢enost stroska dolo€eni v Navodilih PO.

G. Stroski informiranja in komuniciranja
Stroski informiranja in komuniciranja so namenjeni obveS¢anju javnosti o prijavljenem projektu.

Stroski informiranja in komuniciranja so:
- stroski informiranja in obveS&anja javnosti o izvajanju projekta in dejavnosti (npr. objave
v medijih, tiskovne konference, informativni dogodki, oglasevanje);
- stroski oblikovanja, priprave na tisk, tiska in dostave gradiv;
- stroSki izdelave, nadgradnje ali vzdrzevanja spletne strani;
- stroSki organizacije in izvedbe konferenc, seminarjev in simpozijev;
- drugi stroski informiranja in komuniciranja, nujno potrebni za izvedbo projekta.

Podrobneje so pogoji za upravi¢enost stroska doloceni v Navodilih PO. Pri upravi¢enosti stroSkov

informiranja in komuniciranja je treba upostevati tudi dolo€ila navodil OU za informiranje in
komuniciranje.
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10 POSTOPEK IZBORA PRIJAVITELJEV

10.1 Rok in naéin oddaje vloge na dodatni javni razpis

Rok za oddajo viog je ponedeljek 31. 8. 2020.

Posamezni prijavitelj lahko predlozi le eno (1) vlogo za sofinanciranje. V kolikor bo prijavitelj
predlozil ve€ vlog za sofinanciranje, bo upostevana tista vloga, ki bo na ministrstvu evidentirana
kot prva prispela, ostale vioge se ne bodo obravnavale in bodo s sklepom predstojnika ministrstva
zavrzene ter vrnjene prijavitelju.

Vloga mora biti oddana v papirnati/tiskani obliki na prijavnih obrazcih, ki so del razpisne
dokumentacije in mora vsebovati vse zahtevane obvezne priloge in podatke, dolo¢ene v razpisni
dokumentaciji. Zraven tega je potrebno, skupaj z vliogo, na e-nosilcu podatkov (CD-ROM-u/DVD-
ROM-u/USB klju¢ku ipd.) v Wordovi oziroma Excelovi obliki posredovati tudi Obrazec §t. 1:
Prijavnico, Obrazec st. 2: Finanéni nacrt in izpolnjeno Prilogo §t. 1. Vzorec pogodbe o
sofinanciranju.

Kot pravoCasne se bodo upostevale vloge, poslane po posti s priporo€eno postno posiliko, ki
bodo oznacgene s postnim Zigom do vkljuéno ponedeljka 31. 8. 2020 in vloge, poslane po posti z
navadno postno posiljko, ki bodo v vlozis€e ministrstva, prispele do ponedeljka 31. 8. 2020. V
primeru oddaje vloge pri drugem izvajalcu postnih storitev obvezno prilogo predstavlja »kopija
enaka originalu« rauna izvajalca te poStne storitve, na katerem je natisnjen in jasno razviden
€as (datum, ura in minuta) oddaje vloge (priporocene posiljke). Osebno oddane vloge pa se bodo
kot pravoCasne upostevale le, &¢e bodo oddane v vilozis€u Ministrstva za delo, druzino, socialne
zadeve in enake moznosti, Stukljeva cesta 44, 1000 Ljubljana do ponedeljka 31. 8. 2020 do

12.00 ure.

Vloge na dodatni javni razpis morajo, ne glede na nacin oddaje, prispeti na naslov: Ministrstvo
za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti, étukljeva cesta 44, 1000 Ljubljana.

Za prepozno oddano vlogo se Steje prijava, ki ministrstvu ni bila predlozena do navedenega roka.
Prepozne oziroma na napacen naslov prispele vloge se ne bodo obravnavale in bodo s sklepom
predstojnika ministrstva zavrzene ter vrnjene posiljatelju.

Vlogo je potrebno poslati ali oddati v zaprti ovojnici, ki mora biti oznagena s polnim nazivom in
naslovom prijavitelja ter vidno oznako: "NE ODPIRAJ — VLOGA NA DODATNI JAVNI RAZPIS
ZA SOFINANCIRANJE PROJEKTOV SOCIALNIH PARTNERJEV". Za oznaCevanje vloge na
ovojnici se uporabi obrazec za oznacbo vloge (Priloga $t. 2: Oznacba prijave) v razpisni
dokumentaciji. Ce ne bo uporabljen obrazec za oznaébo vloge, mora ovojnica vkljuéevati vse
elemente, ki so navedeni na obrazcu za oznacbo prijave. Vloge, ki bodo nepravilno oznacene, se
ne bodo obravnavale in bodo s sklepom predstojnika ministrstva zavrzene ter vrnjene posiljatelju.

Oddaja vloge pomeni, da se prijavitelj in vsak projektni partner, strinja s pogoji razpisa in merili
Za ocenjevanje.

17



REPUBLIKA SLOVENIJA ) EVROPSKA UNIJA

MINISTRSTVO ZA DELO, DRUiINOJ et EVROPSKI
SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI SOCIALNI SKLAD

NALOZBA V VASO PRIHODNOST

10.2 Odpiranje, preverjanje formalne popolnosti vlog in ocenjevanje

10.2.1 Odpiranje viog

Ministrstvo bo izbralo predloga projektov po postopku, kot ga dolo¢a Zakon o javnih financah
(Uradni list RS, §t. 11/11 — uradno preciS¢eno besedilo, 14/13 — popr., 101/13, 55/15 — ZFisP,
96/15 — ZIPRS1617 in 13/18) oziroma Uredba o postopku, merilih in nacinih dodeljevanja
sredstev za spodbujanje razvojnih programov in prednostnih nalog (Uradni list RS, §t. 56/11).
Postopek dodatnega javnega razpisa za dodelitev sredstev bo vodila strokovna komisija,
imenovana s strani predstojnika ministrstva.

Odpiranje vlog bo potekalo dne 7. 9. 2020 ob 10.00 uri v prostorih Ministrstva za delo, druzino,
socialne zadeve in enake moznosti, Stukljeva cesta 44, 1000 Ljubljana in bo javno. V primeru
prevelikega Stevila prejetih vlog ali e se bodo obravnavali podatki, ki so po zakonu, ki ureja
poslovno skrivnost, ozna€eni kot zaupni, lahko strokovna komisija odlo€i, da odpiranje vliog ne bo
javno. O tej odlocitvi se prijavitelja obvesti en (1) delovni dan pred predvidenim datumom javnega
odpiranja z obvestiiom na spletni strani drzavne uprave https://www.gov.si/drzavni-
organi/ministrstva/ministrstvo-za-delo-druzino-socialne-zadeve-in-enake-moznosti/.

Odpirale se bodo samo v roku dostavljene, pravilno izpolnjene in oznaene zaprte ovojnice, in
sicer po vrstnem redu njihovega prispetja.

O odpiranju vlog bo strokovna komisija sproti vodila zapisnik.
10.2.2 Preverjanje formalne popolnosti vliog

Strokovna komisija bo v roku 8 dni od odpiranja vlog preverila formalno popolnost predlozenih
viog.

Za formalno nepopolno se Steje vloga, ki ne vsebuje vseh prijavnih obrazcev, obveznih prilog ter
podatkov, zahtevanih v besedilu dodatnega javnega razpisa in razpisni dokumentaciji, in ki ne
vsebuje na e-nosilcu (CD-ROM-u/DVD-ROM-u/USB klju€ku, ipd.) podatkov v Wordovi oziroma
Excelovi obliki tudi: Obrazec §t. 1: Prijavnico, Obrazec §t. 2: Finan¢ni nacrt in izpolnjena Priloga
8t. 1: Vzorec pogodbe o sofinanciranju.

Ce prijavitelj in projektni partner posluje z Zigom, je le-ta obvezen podatek na obrazcih in prilogah.
V kolikor z njim ne posluje, na mesta, dolo€ena za Zig, navede: »Ne poslujemo z Zigom.« ter k
vlogi prilozi posebno izjavo o neposlovanju z zigom (dokazilo: Priloga $t. 4: Izjava o neposlovanju
z Zigom). Prav tako je obvezen podpis odgovornih oseb povsod, kjer je to predvideno. V
nasprotnem primeru bo vloga nepopolna in se bo prijavitelja pozvalo k dopolnitvi.

V primeru formalno nepopolnih vlog bo strokovna komisija v roku 8 dni od zakljucka odpiranja
prijavitelja pozvala, da vloge dopolnijo. Poziv za dopolnitev vlog bo posredovan po navadni posti
na naslov prijavitelja in hkrati po elektronski posti na elektronski naslov prijavitelja, naveden v
prijavnem obrazcu. Prijavitelja morata biti v tem &asu dostopna za dvig poste.

Prijavitelj v dopolnitvi vloge ne sme spreminjati:
- viSine zaproSenih sredstev,
- delavloge, ki se veze na tehni¢ne specifikacije predmeta vioge,
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- elementov vloge, ki vplivajo ali bi lahko vplivali na drugaéno razvrstitev prijaviteljeve
vlioge glede na preostale vloge, ki jih je ministrstvo prejelo v okviru tega dodatnega
javnega razpisa.

Prijavitelj sme le ob pisnem soglasju ministrstva popraviti oitne raunske napake, pri Cemer se
viSina zaproSenih sredstev ne sme spreminjati.

Dopolnitve mora prijavitelj posredovati ministrstvu, ali po elektronski posti in hkrati s priporo€eno
postno posiljko, ki bo vsebovala postni Zig, ali po posti z navadno postno poSiljko, ki bo do vkljuéno
osmega (8) dne od datuma, navedenega na dopisu/pozivu za dopolnitev, prispela v
vlozis€¢e ministrstva, in sicer na naslov: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti, Stukljeva cesta 44, 1000 Ljubljana, s pripisom: "DOPOLNITEV VLOGE NA
DODATNI JAVNI RAZPIS ZA SOFINANCIRANJE PROJEKTOV SOCIALNIH PARTNERJEV".

Vloge, ki jih prijavitelji ne bodo dopolnili v roku in v skladu s pozivom za dopolnitev viog, bodo
zavrzene s sklepom predstojnika ministrstva.

V nadaljnji postopek ocenjevanja se bodo uvrstile le vlioge, ki bodo formalno popolne.

10.2.3 Strokovno ocenjevanje popolnih viog

Strokovna komisija bo opravila pregled formalno popolnih viog. Preverila bo izpolnjevanje pogojev
za kandidiranje na dodatni javni razpis in ocenila vlogo na podlagi pogojev in meril, dolo¢enih v
poglavjih 6 in 11 tega dodatnega javnega razpisa.

V primeru, da prijavitelj in vsak projektni partner, ne bo izpolnjeval vseh pogojev, dolo€enih v
dodatnem javnem razpisu, bo vloga zavrnjena in ne bo predmet ocenjevanja na podlagi meril za
ocenjevanje.

Vse formalno popolne vloge, ki izpolnjujejo pogoje dodatnega javnega razpisa bodo lo¢eno ocenili
trije Clani strokovne komisije. Kon&na ocena strokovne komisije se bo oblikovala na podlagi
povprecja podeljenih ocen. Na osnovi rezultatov ocenjevanja bo strokovna komisija oblikovala
predlog prejemnikov sredstev. Za sofinanciranje bosta predlagana projekta prijaviteljev, ki bosta
dosegla minimalni kakovostni kriterij (na osnovni ocenjevanja doseZejo najmanj 55 od vseh
moznih to€k) in bosta hkrati dosegla najvisje Stevilo tock.

V primeru, da ve€ prijaviteljev doseZe enako Stevilo tock in bi bila z njihovo uvrstitvijo na predlog
prejemnikov sredstev preseZzena skupna razpoloZljiva sredstva, bodo imeli prednost oz. bodo
izbrane vloge, ki bodo prejele vecje Stevilo to¢k pri merilih 1., 4., 2., 3. in 5. tega dodatnega
javnega razpisa, po tem vrstnem redu, v okviru razpoloZljivih sredstev dodatnega javnega
razpisa. V primeru, da bo Stevilo tock Se vedno enako, bodo vloge obravnavane po vrstnem redu
prejema le-teh (pri vlogah, oddanih priporo¢eno na posto se kot dan prejema Steje dan in uro
oddaje na posto), ob upostevanju razpolozljivih sredstev.

V primeru, da prijavitelj odstopi od podpisa pogodbe ali &e se pogodba ne sklene v predpisanem

roku, se lahko izbere naslednja vloga glede na doseZeno oceno, skladno z dolodili tega razpisa,
ki pa mora vseeno doseci minimalni kakovostni kriterij najmanj 55 tock.
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Strokovna komisija lahko na podlagi pregleda vlog oceni, da posamezne predlagane aktivnosti
projekta niso upravi¢ene do sofinanciranja ter od prijavitelja zahteva prilagoditev nacrta aktivnosti
projekta ter finanénega nacrta projekta. Komisija lahko prav tako zniza posamezne postavke v
finanénem nacrtu, za katere meni, da so ocenjene previsoko in zahteva prilagoditev finan¢nega
nacrta prijavitelja.

V primeru, da bo prijavitelj v prijavi kot upravi¢ene navedel tudi stroSke, ki niso upravi¢eni do
sofinanciranja iz Evropskega socialnega sklada, bo strokovna komisija ustrezno znizala viSino
sofinanciranja ter prijavitelju predlagala nizjo viS§ino sofinanciranja od zapro$ene. V primeru, da
se prijavitelj ne bo strinjal s predlagano spremembo aktivnosti projekta ter finanénega nacrta
projekta ali se ne bo odzval v roku in na nacin, ki bo dolo€en v pozivu, se Steje, da odstopa od
vioge.

Strokovna komisija lahko od prijaviteljev zahteva tudi dodatna pojasnila oziroma obrazlozitve o
projektu, aktivnostih in nacrtovanih stroskih ter njihovo prilagoditev. V primeru, da pojasnila ne
bodo posredovana v roku in na nacin, ki bo dolo€en v pozivu, bo strokovna komisija vlogo ocenila
na podlagi obstojecih podatkov.

Poziv za posredovanje sprememb aktivnosti projekta in finanénega nacrta projekta ter dodatnih
pojasnil se bo prijaviteljema posredoval po elektronski posti na elektronski naslov prijavitelja,
naveden na prijavhem obrazcu.

10.3 Obvescanje o izbiri

O dodelitvi sredstev po tem dodatnem javnem razpisu bo na predlog strokovne komisije s
sklepom odlocil predstojnik ministrstva oziroma oseba, ki je od njega pooblasena za sprejetje
odlocitve o dodelitvi sredstev.

Ministrstvo bo prijavitelja o izidu razpisa obvestilo najkasneje v 60-ih dneh po zaklju¢ku odpiranja
vlog. Rezultati razpisa so informacije javhega znacaja in bodo objavljeni na splethem mestu
ministrstva  https://www.gov.si/drzavni-organi/ministrstva/ministrstvo-za-delo-druzino-socialne-
zadeve-in-enake-moznosti/ in na spletni strani www.eu-skladi.si.

Z izbranima prijaviteljema bodo na podlagi sklepa predstojnika ministrstva o izboru sklenjene
pogodbe o sofinanciranju projektov za celotno obdobje trajanja projekta. V primeru, da se
prijavitelj v roku 8 (osmih) dni od prejema poziva za podpis pogodbe o sofinanciranju projekta
nanj ne odzove, se Steje, da je umaknil vlogo za pridobitev sredstev.

10.4 Pravno varstvo

Zoper odlogitev ministrstva o vlogi za dodelitev sofinanciranja je dopusten upravni spor. Tozba
se vloZi pri Upravnem sodiS€u Republike Slovenije, Fajfarjeva 33, 1000 Ljubljana, v roku 30 dni
od dneva vrogitve sklepa, in sicer neposredno pisno na sodi$éu ali pa se mu poslje po posti. Steje
se, da je bila toZba vloZena pri sodiSCu tisti dan, ko je bila priporo¢eno oddana na posto. Tozba
se vloZi v tolikih izvodih, kolikor je strank v postopku. ToZbi je potrebno priloZiti sklep, ki se
izpodbija, v izvirniku, prepisu ali kopiji.
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Tozba ne ovira izvrSitve sklepa o (ne)izboru, zoper katerega je vloZena, oziroma ne zadrzi
podpisa pogodbe o sofinanciranju projekta z izbranima prijaviteljema.

10.5 Pogoji za spremembo dodatnega javhega razpisa

Pred potekom roka za oddajo prijav lahko ministrstvo spremeni razpisno dokumentacijo z izdajo
sprememb oziroma dopolnitev. Vsaka taka sprememba oziroma dopolnitev bo sestavni del
razpisne dokumentacije in bo objavljena tudi na splethem naslovu:
https://www.gov.si/drzavni-organi/ministrstva/ministrstvo-za-delo-druzino-socialne-zadeve-in-
enake-moznosti/javhe-objave/.

11 MERILA, S POMOCJO KATERIH SE MED TISTIMI, KI IZPOLNJUJEJO NAVEDENE
POGOJE (ZAHTEVE), IZBEREJO PREJEMNIKI SREDSTEV

Strokovna komisija bo pravo€asno prispele, formalno popolne vioge prijaviteljev, ki izpolnjujejo
pogoje tega javhega razpisa ocenila na podlagi spodaj navedenih meril glede na podano
ocenjevalno lestvico in podrobno razdelitev meril v razpisni dokumentaciji.

Ocenjevalci bodo pri podeljevanju to¢k upostevali naslednjo ocenjevalno lestvico, razen &e ni pri
posameznem merilu v razpisni dokumentaciji dolo¢en drugacen nacin ocenjevanja:

t. tock Ocena

povsem ustrezno

delno ustrezno
sprejemljivo

pogojno sprejemljivo
neustrezno/nesprejemljivo

oOr N W N U

Najvedje skupno mozno Stevilo doseZenih to¢k je 88. ToCke so porazdeljene za posamezno
merilo na naslednji nacin:

MERILO Maksimalno $t. tock

1. USTREZNOST PROJEKTA

o : TN o 3 _ Moznih najveé 32 tock
Projekt, ki bo pri kateri koli toc¢ki pri merilu ustreznosti projekta dosegel 0 tock, bo zavrnjen.

Projekt je ustrezno utemeljen in

1.1 Utemeljitev projekta

skladen s prepoznanimi
problemi/potrebami s podro¢ja
dodatnega javnega razpisa, hkrati pa
je jasno navedeno na kak$en nacin bo
projekt prispeval k njihovemu
reSevanju/zadovoljevanju.

0 — neustrezno/nesprejemljivo
1 — pogojno sprejemljivo

2 — sprejemljivo

3 —delno ustrezno

4 — povsem ustrezno

1.2 Poznavanje
obstojeega stanja in
vklju€evanja oz.
nadgradnja

Projekt izkazuje poznavanje
obstojecih iniciativ, projektov,
programov na podrocju krepitve
usposobljenosti socialnih partnerjev in

0 — obstojece stanje ni
opredeljeno

2 — obstojece prakse/stanje je
na sploSno predstavljeno
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ucinkov/rezultatov
predhodnih projektov

njihove vloge pri oblikovanju javnih
politik ter smiselno vkljuuje oz.
nadgrajuje ucinke/rezultate
predhodnih projektov, iniciativ,
programov, hkrati pa razvija nove
inovativne storitve.

4 — obstojeCe dobre prakse so
podrobno predstavljene

6
praks

8 — razvoj novih inovativnih
storitev

—nadgradnja obstojecih

1.3 Usklajenost projekta z

namenom in cilji
dodatnega javnega
razpisa

Navedeni cilji projekta so ustrezni,
realno izvedljivi ter sledijo ciliem in
namenu dodatnega javnega razpisa.

0 — neustrezno/nesprejemljivo
1 — pogojno sprejemljivo

2 — sprejemljivo

3 —delno ustrezno

4 — povsem ustrezno

1.4 Ustreznost aktivnosti

Projektne aktivnosti ustrezajo izbranim
vsebinam in prepoznanim potrebam
ciljnih skupin.

0 — neustrezno/nesprejemljivo
1 — pogojno sprejemljivo

2 — sprejemljivo

3 —delno ustrezno

4 — povsem ustrezno

1.5 Financéna ustreznost

Finan&ni naért prijavljenega projekta je
realno ovrednoten (stroSki so potrebni
in smotrno nacrtovani).

0 — neustrezno/nesprejemljivo
2 — pogojno sprejemljivo

4 — sprejemljivo

6 — delno ustrezno

8 — povsem ustrezno

1.6 Uc€inek dosezenih ciljev

Ucinki dosezenih ciljev (rezultatov)
projekta in aktivnosti prinasajo
neposredne Koristi za krepitev ciljnih
skupin.

0 — neustrezno/nesprejemljivo
1 — pogojno sprejemljivo

2 — sprejemljivo

3 —delno ustrezno

4 — povsem ustrezno

2.

IZVEDLJIVOST PROJEKTA

Projekt, ki bo pri merilu 2.1. in 2.3. dosegel 0 tock, bo zavrnjen

Moznih najvec¢ 20 tock

2.1 Skladnost aktivnosti s

cilji projekta in rezultati
prednostne osi (PO 11)
in prednostne nalozbe
(11.2.) Operativnega
programa EKP 2014 -
2020

Nacrtovane aktivnosti so potrebne in
vsebinsko ustrezne za izvedbo
projekta in doseganje 11.2.2.
specificnega cilja »Krepitev
usposobljenosti socialnih parterjev v
procesih socialnega dialoga, zlasti na
podrodju politik trga dela in
vsezivljenjskega u€enja«

0 — neustrezno/nesprejemljivo
2 — pogojno sprejemljivo

4 — sprejemljivo

6 — delno ustrezno

8 — povsem ustrezno
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2.2 lzvedljivost in
nacrtovanje aktivnosti
projekta

Aktivnosti projekta so izvedljive,
smiselno nalrtovane ter razporejene
Cez celotno obdobje izvajanja in
omogocajo doseganje
u€inkov/rezultatov projekta.

0 — neustrezno/nesprejemljivo
1 — pogojno sprejemljivo

2 — sprejemljivo

3 — delno ustrezno

4 — povsem ustrezno

2.3 Opredelitev tveganj in
ukrepov za odpravo

Prepoznana so kriti¢na tveganja in
problemi, ki bi lahko ogrozili izvedbo
projekta/dejavnosti in predvideni jasno
opredeljeni ukrepi za njihovo odpravo.

0 — neustrezno/nesprejemljivo
2 — pogojno sprejemljivo

4 — sprejemljivo

6 — delno ustrezno

8 — povsem ustrezno

3. USPOSOBLJENOST ZA IZVEDBO PROJEKTA

Moznih najveé 12 to€k

3.1 Reference in izkusnje
prijavitelja in projektnih
partnerjev

Prijavitelj in projektni partnerji skupaj
izkazujejo, da imajo na podrocju
predmeta dodatnega javnega razpisa
0z. vsebin iz poglavja 5.2. znanja in
izkuSnje ter so bili ze sofinanciran iz
javnih sredstev, sredstev EU ali drugih
mednarodnih virov.

0 — 1 sofinanciran projekt

2 — 2 sofinancirana projekta
4 — 3 sofinancirani projekti

6 — 4 sofinanciranih projektov
8 — 5 ali ve€ sofinanciranih

projektov

3.2 Jasna opredelitev viog

V projektu so jasno opredeljene vioge
prijavitelja in projektnih partnerjev.

0 — neustrezno/nesprejemljivo
1 — pogojno sprejemljivo

2 — sprejemljivo

3 —delno ustrezno

4 — povsem ustrezno

4. ZAGOTAVLJANJE TRAJNOSTI

Projekt, ki bo pri kateri koli tocki pri merilu z

agotavljanje trajnosti dosegel 0 tock, bo zavrnjen.

Moznih najve¢ 12 tock

4.1 Zagotavljanje trajnosti
projekta

Projekt predvideva ucinkovite
mehanizme, ki bodo zagotovili
finan¢no, institucionalno in kadrovsko
trajnost projekta.

0 — neustrezno/nesprejemljivo
1 — pogojno sprejemljivo

2 — sprejemljivo

3 —delno ustrezno

4 — povsem ustrezno

4.2 Aplikativnost u€inkov in
rezultatov

UcCinke in rezultate projekta je mogoce
prenesti (aplicirati) v druge dejavnosti
ali na druge ciljne skupine.

0 — neustrezno/nesprejemljivo
1 — pogojno sprejemljivo

2 — sprejemljivo

3 —delno ustrezno

4 — povsem ustrezno

4.3 Evalvacija dosezZkov

Projekt zagotavlja ustrezno
metodologijo vrednotenja doseganja
ciljev.

0 — neustrezno/nesprejemljivo
1 - pogojno sprejemljivo

2 — sprejemljivo

3 —delno ustrezno

4 — povsem ustrezno

5. DRUGI SPECIFICNI KRITERWJI

Moznih najve¢ 12 tock

23




®

—

>

<

REPUBLIKA SLOVENIJA . L EVROPSKA UNIJA
MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO, et EVROPSKI
SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI SOCIALNI SKLAD

NALOZBA V VASO PRIHODNOST

5.1 Izmenjava izkuSen;,

Projektne aktivnosti predvidevajo

rezultatov in dobrih . . . .
izmenjavo izkusenj, rezultatov in

1 - pogojno sprejemljivo

raks na . . : . . 2 — sprejemljivo
P . . . . dobrih praks na regionalni/nacionalni prejemi
regionalni/nacionalni cavni 3 — delno ustrezno
ravni ' 4 — povsem ustrezno

5.2 Sodelovanje in

Sodelovanije prijavitelja in projektnih
partnerjev z drugimi pravnimi osebami
(javnega ali zasebnega prava, kot je
navedeno v toc¢ki 5.3 javnega razpisa)
s ciliem doseganja ucinkovitejSega
sodelovanja pri pripravi in izvajanju
politik in pristopov, povezanih zlasti s
trgom dela in vsezivljenjskim ucenjem
ter zagotavljanjem pravne varnosti
aktivnega prebivalstva.

0 — nobeno organizacijo
2 — eno organizacijo

4 — dvema organizacijama
6 — tremi organizacijami

povezovanje na
razli¢nih ravneh

Skupno stevilo tock 88

V okviru dodatnega javnega razpisa bosta sofinancirana predvidoma 2 prijavljena projekta. Na
osnovi rezultatov ocenjevanja bo strokovna komisija oblikovala predlog prejemnikov sredstev. V
predlog prejemnikov sredstev se bosta uvrstili vlogi, ki bosta dosegli minimalni kakovostni kriterij
(na osnovni ocenjevanja doseZejo najmanj 55 od vseh moZznih to€k) in bosta hkrati dosegla
najvisje Stevilo to¢k. Izbrana projekta se bosta izvajala z enotnim pristopom na celotnem obmocgju
Slovenije in bosta financirana proporcionalno (50 % v KRZS, 50 % v KRVS).

12 VAROVANJE OSEBNIH PODATKOV IN POSLOVNIH SKRIVNOSTI

Varovanje osebnih podatkov bo zagotovljeno v skladu z veljavno zakonodajo, ki ureja varovanje
osebnih podatkov.

Izbrani prijavitelj se s predlozitvijo vloge na dodatni javni razpis strinja z javno objavo podatkov o
odobrenih in izplaCanih denarnih sredstvih. Objavljeni bodo osnovni podatki o projektu v skladu z
zakonom, ki ureja dostop do informacij javnega znacaja in zakonom, ki ureja varstvo osebnih
podatkov.

Vsi podatki iz vlog, ki jih strokovna komisija odpre, so informacije javnega znacaja, razen tistih, ki
jih prijavitel] posebej oznadi kot poslovno skrivhost. Poslovna skrivnost se lahko nanasa na
posamezen podatek ali na del vloge, ne more pa se nanasati na celotno viogo. Clani strokovne
komisije, ki bodo sodelovali pri odpiranju in ocenjevanju vlog, bodo morali predhodno podpisati
izjavo 0 zaupnosti.

Podatke, navedene v vlogi, ki niso poslovna skrivnost, lahko ministrstvo in drugi organi, ki so
vklju€eni v spremljanje izvajanja, upravljanja, nadzora in revizije dodatnega javnega razpisa,
uporabijo za evidenco oziroma sezname in analize.
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Prijavitelji se zavezujejo k varovanju osebnih podatkov in poslovnih skrivnosti, pridobljenih tekom
izvajanja, v skladu z veljavnim Zakonom o varstvu osebnih podatkov, Splosno uredbo o varstvu
podatkov, dolocili druge veljavne podro¢ne zakonodaje ter navodili OU in PO.

13 PRISTOJNOSTI, ODGOVORNOSTI IN NALOGE PRIJAVITELJEV, IZBRANIH NA
DODATNEM JAVNEM RAZPISU

Bistvene pristojnosti, odgovornosti in naloge prijaviteljev, izbranih na tem dodatnem javnem
razpisu, bodo naslednje:

— vodenje lo€enega knjigovodstva za projekt oziroma ustrezne knjigovodske evidence ter
zagotavljanje revizijske sledi in hrambe dokumentacije v skladu z dolo¢bo 140. ¢lena Uredbe
1303/2013/EU in predpisi, ki urejajo hranjenje dokumentarnega gradiva. Prijavitelj, izbran na
tem dodatnem javnem razpisu, bo moral zagotavljati dostopnost do vseh dokumentov o
izdatkih projekta v obdobju treh let od 31. decembra po predlozitvi obraCunov Evropski
komisiji, ki vsebujejo koncne izdatke konéanega projekta. O natanénem datumu za hrambo
dokumentacije bo prejemnik sredstev po konanem projektu pisno obves€en s strani
ministrstva. Prav tako je prijavitelj, izbran na tem dodatnem javnem razpisu dolzan hraniti
dokumentacijo za potrebe nadzora in spremljanja projekta v skladu z navodili ministrstva in
organa upravljanja;

— izpolnjevanje zahteve glede komuniciranja z javnostmi in uporabo logotipov v skladu s 115.
in 116. ¢lenom Uredbe 1303/2013/EU, navodili organa upravljanja in navodili ministrstva);

— izpolnjevanje zahteve glede dostopnosti dokumentacije o projektu. Izbrani prijavitelj se
zavezuje, da bo omogodil tehni¢ni, administrativni in finanéni nadzor nad izvajanjem projekta,
tako, da je vsak ¢as mozna izvedba nadzora projekta ter vpogled v dokumentacijo v vsaki
tocCki projekta ob smiselnem upostevanju 140. ¢lena Uredbe 1303/2013/EU. Nadzor se izvaja
s strani PO, OU, organa za potrjevanje, revizijskega organa, drugih nadzornih organov
Republike Slovenije, vklju€enih v izvajanje, upravljanje, nadzor in revizijo projekta
Operativnega programa za izvajanje kohezijske politike v programskem obdobju 2014-2020,
predstavnikov Evropske komisije, Evropskega radunskega sodid€a in Racunskega sodis€a
RS ter s strani njihovih pooblas&encev. Izbrani prijavitelj se zavezuje, da bo za potrebe
nadzora, revizij projekta in spremljanja porabe sredstev ter doseganja zastavljenih ciljev
nadzornim organom predlozil vse dokumente, ki izkazujejo resni¢nost, pravilnost in skladnost
upravicenih stroskov projekta;

— zagotavljanje spodbujanja enakih moZnosti moskih in Zensk ter prepredevanje vsakrine
diskriminacije, zlasti v zvezi z dostopnostjo za invalide, med osebami, ki so oziroma bodo
vkljuene v izvajanje aktivnosti v okviru tega dodatnega javnega razpisa, v skladu z
zakonodajo, ki pokriva podroCje zagotavljanja enakih moznosti in 7. ¢lenom Uredbe
1303/2013 EU ter 7. in 8. Clenom Uredbe 1304/2013/EU;

— prepoved dvojnega uveljavljanja stroSkov in izdatkov, ki so ze bili povrnjeni iz katerega koli
drugega vira,;

— izpolnjevanje zahteve glede spremljanja doseganja ciljev in kazalnikov. Izbrani prijavitelj je
za namen spremljanja in vrednotenja projekta skladno s 27., 54., 96. in 125. ¢lenom Uredbe
1303/2013/EU dolzan spremljati in ministrstvu zagotavljati podatke o doseganju ciljev in
kazalnikov projekta.
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Druge pristojnosti, odgovornosti in naloge prijaviteljev, izbranih na tem dodatnem javnem razpisu,
bodo dolo¢ene v pogodbi o sofinanciranju.

Podrobneje so pristojnosti, odgovornosti in naloge prijaviteljev doloene v pogodbi o
sofinanciranju, ki je del razpisne dokumentacije tega dodatnega javnega razpisa. Vzorec pogodbe
mora biti izpolnjen, parafiran s strani odgovorne osebe prijavitelja oziroma pooblas&ena oseba in
podpisan v zato predvidenih segmentih (Priloga §t. 1: Vzorec pogodbe o sofinanciranju).

Prijavitelj mora z vsakim projektnim partnerjem skleniti partnerski sporazum (Priloga $t. 3: Vzorec
partnerskega sporazuma), v okviru katerega morajo biti opredeljene pravice, obveznosti in
odgovornosti partnerjev pri izvedbi prijavlienega projekta. Prijavitelj je dolzan v partnerskem
sporazumu k izpolnjevanju zgoraj navedenih pristojnosti, odgovornosti in nalog smiselno zavezati
tudi projektne partnerje.

14 INFORMIRANJE IN KOMUNICIRANJE Z JAVNOSTMI

Izbrana prijavitelja morata pri izvajanju projektov spostovati zahteve EU glede informiranja in
obves¢anja javnosti. Obveznosti izhajajo iz Uredbe 1303/2013/EU (115. in 116. ¢len), podrobneje
pa so razlozene v Navodilih organa upravljanja na podro¢ju komuniciranja vsebin na podrocju
evropske kohezijske politike za programsko obdobje 2014—2020 (dostopna na: http://www.eu-
skladi.si/ekp/navodila).

Pri izvajanju projektov, sofinanciranih s sredstvi Evropskega socialnega sklada, je potrebno
dosledno uporabljati logotip Ministrstva za delo, druzZino, socialne zadeve in enake moznosti, ter
logotip Evropskega socialnega sklada in navesti, da projekt delno financirata ministrstvo ter
Evropska unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada. Hkrati je potrebno navesti, da se projekt
financira iz Operativhega programa za izvajanje evropske kohezijske politike v obdobju 2014—
2020, 11. prednostne osi »Pravna drZava, izbolj8anje institucionalnih zmogljivosti, u€inkovita
javna uprava, podpora razvoju NVO ter krepitev zmogljivosti socialnih partnerjev«, 11.2
prednostne nalozbe »Gradnja zmogljivosti za vse zainteresirane strani s podrocja izobrazevanja,
vsezivljenjskega ucenja, usposabljanja in zaposlovanja ter socialnih politik, tudi prek sektorskih
in ozemeljskih paktov za spodbujanje reform na nacionalni, regionalni in lokalni ravni«, 11.2.2
specificnega cilja »Krepitev usposobljenosti socialnih parterjev v procesih socialnega dialoga,
zlasti na podroé€ju politik trga dela in vseZivijenjskega uéenja«.

Izbrana prijavitelja in vsi projektni partnerji morajo zagotoviti, da bodo vsi subjekti, vklju€eni v
projekt, obves&eni o sofinanciranju iz Evropskega socialnega sklada.

15 ZAHTEVE GLEDE SPOSTOVANJA ZAKONOV, NAVODIL IN PREDPISOV

Izbrana prijavitelja bosta pri porabi sredstev dodatnega javnega razpisa zavezana spostovati tudi
pravila javnega naroCanja, in sicer:
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— obvezna uporaba pravil javnega naro€anja v primeru, ko so prejemniki sredstev k temu
zavezani skladno z 9. ¢lenom veljavnega zakona o javnem narocanju (ZJN-3);
— omejena uporaba pravil javnega naro¢anja v primerih, ki jih dolo€a 23. ¢len ZJN-3.

Podrobneje so zahteve glede upostevanja ZJN-3 dolo¢ene v navodilih PO.

16 POSLEDICE, CE SE UGOTOVI, DA JE V POSTOPKU POTRJEVANJA ALI
IZVRSEVANJA PROJEKTOV PRISLO DO RESNIH NAPAK, NEPRAVILNOSTI,
GOLJUFIJE ALI KRSITVE OBVEZNOSTI

V kolikor se ugotovi, da prijavitelj ministrstva ni seznanil z vsemi dejstvi in podatki, ki so mu bili
znani ali bi mu morali biti znani oziroma, da je posredoval neazurne, neresni¢ne, neveljavne,
nepopolne podatke oziroma dokumente ali prikril informacije, ki bi jih bil v skladu s tem dodatnim
javnim razpisom dolzan razkriti, ker bi lahko vplivali na odloCitev ministrstva o dodelitvi sredstev,
bo prijavitelj dolzan vrniti neupravieno prejeta sredstva, v roku 30 dni od pisnega poziva
ministrstva, skupaj z zakonskimi zamudnimi obrestmi, obradunanimi od dneva nakazila na TRR
prejemnika sredstev, do dneva vracila v proracun Republike Slovenije.

17 HRAMBA DOKUMENTACIJE O PROJEKTU

Izbrani prijavitelj je dolZan hraniti vso dokumentacijo, ki se veZe na izvajanje projekta v skladu z
Uredbo 1303/2013/EU, Navodili PO in drugimi relevantnimi predpisi, ki urejajo hranjenje
dokumentarnega gradiva.

17.1 Hramba finanéne dokumentacije

V skladu s 125. ¢lenom Uredbe 1303/2013/EU mora izbrani prijavitelj in vsi projektni partnerji, ki
so udelezeni v izvajanje projekta, voditi lo€eno knjigovodstvo ali ustrezno raCunovodsko kodo za
vse transakcije v zvezi s projektom, ne glede na nacionalna raunovodska pravila.

Izbrani prijavitelj in vsi projektni partnerji morajo ob podpisu pogodbe o sofinanciranju oziroma
najkasneje do posredovanja prvega zahtevka za izplagilo ministrstvu sporoditi stroSkovno mesto,
pod katerim vodijo evidence za posamezni projekt, sofinanciran iz ESI skladov, saj lahko le na
tak nacin zagotovijo pravilen in nemoten vnos podatkov v informacijski sistem organa upravljanja.

Ob vsakem zahtevku za izplacilo mora izbrani prijavitelj in vsi projektni partnerji obvezno priloziti
dokazilo o vodenju lo€enega knjigovodstva (izpis z knjigovodskih evidenc), razen kadar zaradi
specifike projekta to ni mogoce. V takem primeru morata priloziti dokazilo o vodenju lo¢enega
knjigovodstva naknadno oziroma najkasneje do posredovanja dokazil o izplacilu sredstev.

Po zakljuCku projekta mora izbrani prijavitelj in vsi projektni partnerji hraniti dokumentacijo na
nacin, da je mogoc&e zagotavljati ustrezno revizijsko sled.
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17.2 Dostopnost dokumentacije o projektu

Izbrani prijavitelj se s podpisom pogodbe o sofinanciranju projekta zaveze, da bo ministrstvu,
organu upravljanja, organu za potrjevanje, revizijskemu organu ter drugim nadzornim slovenskim
organom in pristojnim organom EU predlozil vse relevantne dokumente, ki izkazujejo resni¢nost,
pravilnost in skladnost stroSkov ter pravilnost postopkov in u€inkovitost izvajanja projekta oziroma
posameznih aktivnosti.

Izbrani prijavitelj bo za potrebe nadzora in spremljanja porabe sredstev ter doseganja zastavljenih
ciliev moral nadzornim organom predloziti vse dokumente, ki izkazujejo resni€nost, pravilnost in
skladnost upravicenih stroSkov sofinanciranega projekta. V primeru preverjanja na kraju samem
bo izbrani prijavitelj moral omogociti vpogled v raCunalniSke programe, listine in postopke v zvezi
Z izvajanjem projekta ter rezultate projekta. UpraviCenec bo dolzan ukrepati skladno s priporogcili
iz kon¢nih porodil nadzornih organov in redno obves¢ati ministrstvo o izvedenih ukrepih.

V kolikor se bo v okviru kateregakoli preverjanja s strani nadzornih organov ugotovila nepravilnost
pri izvajanju projekta, bodo nadzorni organi skladno z veljavnimi Navodili organa upravljanja za
izvajanje upravljalnih preverjanj po 125. ¢lenu Uredbe 1303/2013/EU za programsko obdobje
2014-2020 (dostopna na: http://www.eu-skladi.si/ekp/navodila) in Smernicami za doloCanje
finan¢nih popravkov pri izdatkih, financiranih s strani Unije v okviru deljenega upravljanja, ki jih
izvede Komisija zaradi neskladnosti s pravili o javnih naro€ilih (dostopne na
http://ec.europa.eu/regional policy/sources/docoffic/cocof/2013/cocof 13 9527

annexe_sl.pdf), Smernicami o nacelih, merilih in okvirnih lestvicah, ki se morajo uporabljati v
zvezi s finan&nimi popravki, ki jih komisija izvede v skladu s ¢lenoma 99 in 100 Uredbe Sveta
(ES) st. 1083/2006 z dne 11. 7. 2006 oziroma relevantnimi Navodili PO, ki so podlaga za
doloc¢anje finan&nega popravka, dologili ustrezne finan&ne popravke.

V primeru odkritja nepravilnosti pri izvajanju projekta lahko ministrstvo:
— zacCasno ustavi izplagila sredstev po tej pogodbi in/ali
— zahteva vracilo neupravieno izplaCanih sredstev, upravi¢enec pa mora vrniti vsa prejeta
sredstva ali sorazmerni del prejetih sredstev, v roku 30 dni od pisnega poziva PO, skupaj
z zakonskimi zamudnimi obrestmi, ki so obradunane od dneva zapadlosti do dneva
vracila in/ali
— izreCe finanCne popravke oziroma zniza viSino sredstev glede na resnost krsitve.

18 SPREMEMBE PROJEKTA

Izbrani prijavitelj mora jamdciti in se zavezati, da v ¢asu trajanja pogodbe o sofinanciranju ter v
skladu s 3. tocko 71. ¢lena Uredbe 1303/2013/EU ali predpisom, ki jo bo nadomestil, v nadaljnjem
roku 5 let po zaklju¢ku projekta ESS, ki ni nalozba v infrastrukturo ali produktivha naloZba, vrne
prispevek iz sklada samo, kadar zanj velja obveznost za vzdrZevanje naloZb v skladu z veljavnimi
pravili o drzavni pomo¢i in kadar gre za prenehanje ali premestitev proizvodne dejavnosti v
obdobju iz navedenih pravil. V nasprotnem primeru lahko ministrstvo od pogodbe odstopi in
zahteva vracilo vseh izplaganih sredstev ali sorazmeren del izplaganih sredstev, izbrani prijavitelj
pa mora vrniti vsa prejeta sredstva ali sorazmeren del prejetih sredstev po tej pogodbi v roku 30
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dni od pisnega poziva ministrstva, z zakonskimi zamudnimi obrestmi, ki so obracunane od dneva
zapadlosti do dneva vracila.

Izbrani prijavitelj se v primeru, ¢e so izpolnjeni v prejSnjem odstavku navedeni pogoji, mora
zavezati, da bo Se 5 let po zaklju¢ku projekta ministrstvu dostavljal letna porocila o doseganju
kazalnikov ucinka in izjave, da rezultati projekta ne bodo in niso bili odtujeni, prodani ali
uporabljeni za namen, ki ni v povezavi s sofinanciranim projektom, in sicer najpozneje do 31. 1.
tekoCega leta za preteklo leto.

19 DVOJNO FINANCIRANJE

Izbrani prijavitelj in vsi projektni partnerji za stroSke, ki so predmet sofinanciranja, ne smejo prejeti
sredstev iz drugih javnih virov financiranja.

Ce ministrstvo ugotovi, da je sofinancirani projekt prejel sredstva za stro$ke tudi iz drugih javnih
virov financiranja ali pa so mu bila odobrena in o tem ni obvestil ministrstva, lahko ministrstvo
odstopi od pogodbe, upravi¢enec pa je dolzan vrniti neupravi¢eno prejeta sredstva po tej pogodbi
v roku 30 dni od pisnega poziva ministrstva, skupaj z zakonitimi zamudnimi obrestmi, ki so
obrac¢unane od dneva zapadlosti do dneva vracila.

20 PROTIKORUPCIJSKO DOLOCILO

Vsak prijaviteljev poskus vpliva na obravnavo prijav s strani ministrstva bo imel za posledico
zavrnitev njegove prijave. Enako velja za poizkuse vplivanja na delo in odlocitve strokovne
komisije.

21 RAZPISNA DOKUMENTACIJA

Razpisno dokumentacijo lahko zainteresirani prijavitelji v razpisnem roku pridobijo na spletni
strani Ministrstva za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti https://www.gov.si/drzavni-
organi/ministrstva/ministrstvo-za-delo-druzino-socialne-zadeve-in-enake-moznosti/javne-

objave/.

Zainteresirani prijavitelji lahko vpraSanja v zvezi z javnim razpisom posredujejo izkljuéno po
elektronski posti na elektronski naslov: barbara.masle-erjavec@gov.si.

Odgovori na pogosto zastavljena vprasanja v zvezi z razpisom bodo objavljeni na spletnem
naslovu: https://www.gov.si/drzavni-organi/ministrstva/ministrstvo-za-delo-druzino-socialne-
zadeve-in-enake-moznosti/javne-objave/.
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Vprasanja je mozno posredovati do 24. 8. 2020, zadnji odgovori bodo objavljeni do 26. 8. 2020.

21.1 Navodila za izpolnjevanje

V razpisni dokumentaciji se nahajajo prijavni obrazci in priloge, ki jih je potrebno v skladu z
navodili na posameznem dokumentu v celoti izpolniti, podpisati in ozigosati, kjer je zahtevano pa
tudi parafirati. Obrazci in priloge so sestavni del prijave prijavitelja in jih je potrebno priloziti k
prijavi po vrstnem redu v skladu s spodnjim seznamom prijavnih obrazcev in prilog.

Priloge, ki niso priloZene razpisni dokumentaciji, pridobi oziroma pripravi prijavitelj sam in so prav
tako obvezni sestavni del prijave. Vsa zahtevana razpisna dokumentacija mora biti speta ali
vloZena v mapo z vidno oznacenimi prilogami, ki si sledijo po vrstnem redu v skladu s seznamom.

21.2 Seznam prijavnih obrazcev in prilog

Razpisni dokumentaciji so prilozeni obrazci, ki morajo biti v celoti izpolnjeni in so sestavni del
vloge:

21.2.1 Prijavni obrazci

- Obrazec &t. 1: Prijavnica

- Obrazec &t. 2: Finan¢ni nacrt

- Obrazec &t. 3: Izjava prijavitelja o izpolnjevanju in sprejemanju razpisnih pogojev

- Obrazec §t. 4: Izjava projektnega partnerja o izpolnjevanju in sprejemanju razpisnih pogojev
- Obrazec st. 5: Dogovor o sodelovanju

21.2.2 Priloge, ki so del razpisne dokumentacije
- Priloga 5t. 1: Vzorec pogodbe o sofinanciranju
- Priloga 5t. 2: Oznacba prijave

- Priloga §t. 3: Vzorec partnerskega sporazuma

21.2.3 Priloge, ki niso del razpisne dokumentacije in jih morajo prijavitelji pripraviti in
priloziti sami
- Priloga §t. 4: Izjava o neposlovanju z zigom

Vloga se Steje kot formalno popolna, e vsebuje zgoraj navedene popolno izpolnjene, podpisane
in Zigosane obrazce, priloge ter zahtevana dokazila.

Prijavitelji morajo pri pripravi vloge uporabiti izklju¢no predpisane obrazce in priloge iz razpisne
dokumentacije, ki se jih ne sme spreminjati. Priloge, ki niso del razpisne dokumentacije, prijavitel]
in projektni partnerji pripravijo sami.

Vloga mora biti oddana v papirnati/tiskani obliki na prijavnih obrazcih, ki so del razpisne
dokumentacije in mora vsebovati vse zahtevane obvezne priloge in podatke, dolo&ene v razpisni
dokumentaciji. Poleg tega je potrebno, skupaj z vlogo, na e-nosilcu podatkov (CD-ROM-u/DVD-
ROM-u/USB Kklju¢ku, ipd.) v Wordovi oziroma Excelovi obliki posredovati tudi Obrazec §t. 1:
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Prijavnico, Obrazec st. 2: Finanéni nacrt in izpolnjeno Prilogo §t. 1: Vzorec pogodbe o
sofinanciranju. Tiskana verzija se mora ujemati z elektronsko. V primeru razlik velja tiskana
verzija.

Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti
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