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REPUBLIKA SLOVENIJA .
MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO,
SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI

Na podlagi 16. ¢lena Zakona o drzavni upravi (Uradni list RS, §t. 113/05 — uradno precis€eno besedilo,
89/07 — odl. US, 126/07 — ZUP-E, 48/09, 8/10 — ZUP-G, 8/12 — ZVRS-F, 21/12, 47/13, 12/14, 90/14,
51/16 36/21, 82/21, 189/21, 153/22 in 18/23) v povezavi s 55. ¢lenom Zakona o socialnem varstvu
(Uradni list RS, &t. 3/07 — uradno precis¢eno besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre,
62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 — ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17, 54/17, 21/18 — ZNOrg, 31/18 —
ZOA-A, 28/19, 189/20 — ZFRO, 196/21 — ZDOsk, 82/23, 84/23 — ZDOsk-1 in 24/25) in Sklepom o
ustanovitvi javnega zavoda Institut Republike Slovenije za socialno varstvo (Uradni list RS, st. 35/24)
izdaja minister za delo, druZino, socialne zadeve in enake moZznosti

PROTOKOL
ZA PREDSTAVNIKE USTANOVITELJA V SVETU JAVNEGA ZAVODA INSTITUT REPUBLIKE
SLOVENIJE ZA SOCIALNO VARSTVO

1. SPLOSNO

1. €len
(vsebina)

S tem protokolom se ureja postopek izbire kandidatk oziroma kandidatov za predstavnike ustanovitelja
(v nadaljnjem besedilu: kandidat) v svetu Instituta Republike Slovenije za socialno varstvo (v nadaljnjem
besedilu: IRSSV), katerega ustanovitelj je Republika Slovenija, ter usposabljanje oziroma preverjanje
znanja in odgovornost predstavnic oziroma predstavnikov ustanovitelja (v nadaljnjem besedilu:
predstavnik ustanovitelja) v svetu IRSSV.

2. ¢len
(predstavniki ustanovitelja v svetu IRSSV)

Vlada Republike Slovenije (v nadaljnjem besedilu: vlada) kot predstavnike ustanovitelja imenuje v svet
IRSSV Sstiri ¢lane, in sicer tri na predlog ministra, pristojnega za socialno varstvo, in enega ¢lana na
predlog ministra, pristojnega za dolgotrajno oskrbo.

2. IZBIRA KANDIDATOV ZA PREDSTAVNIKE USTANOVITELJA V SVETU IRSSV

3. ¢len
(javni poziv)

(1) Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti (v nadaljnjem besedilu: ministrstvo)
objavi javni poziv za izbiro kandidatov za predstavnike ustanovitelja v svetu IRSSV (v nadaljnjem
besedilu: javni poziv) na osrednjem spletnem mestu drzavne uprave, ko prejme zaprosilo sveta IRSSV



za objavo javnega poziva. Svet IRSSV mora ministrstvo obvestiti o izteku mandata sveta IRSSV najmanj
180 dni pred iztekom.

(2) Ministrstvo najmanj 15 dni pred objavo javnega poziva iz prejSnjega odstavka seznani ministrstvo,
pristojno za dolgotrajno oskrbo, in ga pozove, da predlaga svojega kandidata za predstavnika
ustanovitelja v svetu IRSSV.

(3) Obrazec javnega poziva je kot priloga 1 sestavni del tega protokola.

(4) Kandidati posredujejo na javni poziv prijavo na obrazcu, ki je kot priloga 2 sestavni del tega protokola.
K prijavi kandidati prilozijo Zivljenjepis. Kandidat kazensko in materialno odgovarja za pravilnost navedb
Vv prijavi.

(5) Kandidati posljejo prijavo fizicno v zaprti ovojnici ali elektronsko z oznacbo, ki je navedena v
posameznem javnem pozivu, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena s kvalificiranim digitalnim
potrdilom.

(6) Rok za prijavo na javni poziv je do 30 dni od objave. V izbirni postopek se uvrstijo le tiste prijave
kandidatov, ki so pravoCasne in popolne.

(7) Ce se na javni poziv prijavi manj kandidatov ali pa manj kandidatov izpolnjuje pogoje in omejitve iz
4. ¢lena tega protokola, kot jih je treba imenovati v svet IRSSV, ministrstvo podaljSa rok za prijavo
oziroma ponovno objavi javni poziv za dodatne predstavnike ustanovitelja skladno z dolodili tega ¢lena.
V postopku izbire se upostevajo vsi pravo€asno prijavljeni kandidati, ki so oddali popolne prijave.

(8) Dolocila tega ¢lena se uporabljajo tudi za dopolnitve ali zamenjave predstavnikov ustanovitelja.

4. ¢len
(pogoji in omejitve)

(1) Prijavljeni kandidati morajo izkazati izpolnjevanje naslednjih pogojev:
— najmanj visokoSolska izobrazba (VII. raven SOK / VI. raven EOK),
— najmanj 5 let delovnih izkuSen;,
— strokovna znanja in izkuSnje s podrocja socialnega varstva, zdravstva, ekonomije, prava ali
druga znanja in izku$nje iz druzboslovja.

(2) Kandidat ne sme biti pravhomoc¢no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti, in ne sme biti obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest mesecev ter
zoper njega ne sme biti vioZena pravhomoc¢na obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti.

(3) Kandidat ne more biti oseba, ki je poklicna funkcionarka oziroma poklicni funkcionar. Kandidat ne
more biti oseba, ki je direktorica oziroma direktor IRSSV. Kandidat na dan prijave in v zadnjih treh letih
pred prijavo ne sme biti v delovnem ali drugem poslovnem razmerju z IRSSV ali z direktorjem IRSSV.
(4) Kandidat je lahko €lan v najve¢ dveh organih nadzora oziroma upravljanja pravnih oseb.

(5) Kandidati, ki izpolnjujejo pogoje in omejitve iz tega €lena, se uvrstijo v nadaljnji izbirni postopek v

skladu z merili za izbiro iz 5. élena tega protokola.

5. ¢&len



(merila za izbiro)

(1) Pri izbiri kandidatov se upostevajo naslednja merila:

— znanja s podro¢ja vodenja in upravljanja,

— poznavanije in izku$nje s podro¢ja delovanja javnega zavoda,
— poznavanje podrocja socialnega varstva.

(2) Od kandidata se pri¢akuje tudi:
— splodna razgledanost in druga uporabna znanja,
— komunikacijske sposobnosti,
— sposobnost timskega dela.

(3) Pri izbiri primernih kandidatov se uposteva, da bo v svetu IRSSV zastopanost znanj in izkusen;
predstavnikov ustanovitelja uravnotezena glede na navedena merila in pogoje.

6. Clen
(postopek izbire)

(1) Ministrstvo po poteku roka za prijavo preveri pravocasnost in popolnost prispelih prijav ter
izpolnjevanje pogojev in omejitev iz 4. &lena tega protokola in meril iz prejdnjega Clena, kar izhaja iz
zapisnika, katerega obrazec je kot priloga 3 sestavni del tega protokola. Na podlagi zapisnika se pripravi
predlog kandidatov z obrazlozitvijo na obrazcu, ki je kot priloga 4 sestavni del tega protokola. Na podlagi
izbora kandidatov na obrazcu, ki je kot priloga 5 sestavni del tega protokola, se, upostevajo€ tretji
odstavek prejSnjega Clena, posreduje predlog za imenovanje predstavnikov ustanovitelja v svet IRSSV
Vladi Republike Slovenije, ki o imenovanju odloci s sklepom.

(2) Predlog za imenovanje predstavnikov ustanovitelja v svetu IRSSV poleg treh kandidatov s podrocja

socialnega varstva, ki so bili izbrani po tem protokolu, vsebuje tudi kandidata, ki ga predlaga minister,
pristojen za dolgotrajno oskrbo.

7. Clen
(obves&anje)

(1) Kandidati bodo obves&eni le v primeru imenovanja za predstavnike ustanovitelja s sklepom Viade
Republike Slovenije, ne pa tudi v primeru neuvrstitve v nadaljnji postopek oziroma neimenovanja.

(2) V postopku javnega poziva ni mozno vlagati pravnih sredstev.
8. Clen
(medsebojno sodelovanje)

(1) Ministrstvo doloci kontaktno osebo za sodelovanje s predstavniki ustanovitelja v svetu IRSSV in o
tem obvesti imenovane.

(2) Predstavniki ustanovitelja na prvi konstitutivni seji sveta izmed sebe dolocijo kontaktno osebo za
sodelovanje s kontaktno osebo ministrstva.

(3) Kontaktna oseba predstavnikov ustanovitelja je dolzna kontaktno osebo ministrstva redno obvescati
o sklicih sej sveta IRSSV, obravnavanih vsebinah in sklepih, sprejetih na posamezni seji sveta IRSSV,



ter posredovati zapisnike sej sveta IRSSV na elektronski naslov ministrstva ter pridobiti usmeritve
ministrstva o navedenem.

(4) Ministrstvo predstavnikom ustanovitelja zagotavlja pomo¢ strokovnih sluzb oziroma kontaktne
osebe, jih obves€a o aktualnih temah in problematiki ter objavlja gradiva in usmeritve v zvezi s tem na
osrednjem spletnem mestu drzavne uprave, predstavniki ustanovitelja pa so dolzni redno spremljati
vsebine teh objav.

3. USPOSABLJANJE PREDSTAVNIKOV USTANOVITELJA V SVETU IRSSV

9. ¢len
(usposabljanje)

(1) Ministrstvo izvede za predstavnike ustanovitelja v svetu IRSSV usposabljanje v obliki predavanja ali
v elektronski obliki preko spleta vsaj enkrat letno. Predstavnik ustanovitelja se usposabljanja udeleZi
vsaj enkrat v mandatu, pri Eemer se mora prvega usposabljanja udeleziti v enem letu od imenovanja. V
primeru, da se predstavnik ustanovitelja usposabljanja ne udelezi iz upravi€enih razlogov (bolezen,
dopust ali drug neodlozljiv dogodek), pristopi k usposabljanju po prenehanju razloga za njegovo
neudelezbo, ko je usposabljanje prvi€¢ ponovno organizirano.

(2) Ministrstvo objavi podatke o izvedbi usposabljanja iz prejSnjega odstavka v obliki predavanja, in sicer
datum, kraj, rok za prijavo in morebitno gradivo, na osrednjem splethem mestu drzavne uprave najman;j
15 dni pred njegovo izvedbo. Ministrstvo vodi evidenco navzoénosti na predavanju.

(3) V primeru elektronskega usposabljanja ministrstvo objavi datum, kraj, rok za prijavo ter gradivo in
obrazec izjave o seznanitvi z gradivom najmanj 15 dni pred njegovo izvedbo na osrednjem spletnem
mestu drzavne uprave. Predstavnik ustanovitelja gradivo preudi in ministrstvu posreduje izpolnjeno
izjavo o seznanitvi z gradivom z lastnoro¢nim ali elektronskim podpisom. Ministrstvo vodi evidenco
posredovanih izjav o seznanitvi z gradivom.

10. ¢len
(vsebina programa)

Program usposabljanja zajema naslednje vsebine:

a) Statusna ureditev (zakonodaja, pristojnost in vloga IRSSV, akti in organi, razmerje med
ustanoviteljem in javnim zavodom, odgovornost in skrbnost predstavnika ustanovitelja v svetu
IRSSV),

b) Poslovanje javnhega zavoda (zakonodaja, finan¢ni naérti, porocilo delu javhega zavoda in
vsebina letnega porocil, presezek odhodkov nad prihodki, presezek prihodkov nad odhodki,
investicije),

c) Nadzor nad delovanjem IRSSV (oblike, vrste, odgovornost sveta),

d) Varstvo osebnih podatkov,

e) Etika, korupcija, ni¢elna toleranca,

f)  Aktualne spremembe in problematika na posameznem podro¢ju delovanja zavoda.

11. €len
(kritje stroskov)

Usposabljanje za predstavnike ustanovitelja je brezplaéno, ministrstvo pa ne krije potnih in drugih
stroSkov udeleZencev usposabljanja.



4. MANDAT IN ODGOVORNOST PREDSTAVNIKOV USTANOVITELJA
V SVETU IRSSV

12. ¢len
(trajanje mandata)

(1) Predstavnik ustanovitelja je za ¢lana sveta IRSSV imenovan s sklepom Vlade Republike Slovenije
za mandatno obdobje $tirih let od ustanovitvene seje sveta IRSSV.

(2) Ce je treba predstavnika ustanovitelja pred iztekom mandata sveta IRSSV nadomestiti z drugim
(zaradi odstopa, razresSitve, ...), ima nadomestni ¢lan mandat le do izteka mandata sveta IRSSV.

(3) Predstavnik ustanovitelja mora ves €as trajanja mandata izpolnjevati pogoje in omejitve iz 4. ¢lena
tega protokola. Imenovan predstavnik ustanovitelja je dolzan v roku 8 dni obvestiti kontaktno osebo
ministrstva o nastali spremembi, ki bi lahko vplivala na potek mandata. V primeru, da predstavnik
ustanovitelja kontaktne osebe ministrstva o spremembi ne obvesti, je kazensko in materialno
odgovoren.

13. ¢len
(nasprotje interesov)

Predstavniki ustanovitelja se morajo izogibati nasprotju interesov pri odloanju. V primeru nastanka
okoli&¢in, ki predstavljajo nasprotja interesov, morajo ravnati skladno s 37. do 39. &lenom Zakona o

integriteti in prepreCevanju korupcije (Uradni list RS, §t. 69/11 — uradno preciS¢eno besedilo, 158/20,
3/22 — ZDeb in 16/23 — ZZPri).

14. Clen
(odgovornost)

Predstavniki ustanovitelja morajo pri svojem delu ravnati nepristransko, s skrbnostjo dobrega
gospodarja ter varovati poslovno skrivnost IRSSV, odgovorni so za Skodo, ki je nastala kot posledica
krsitve njihove dolznosti.

5. SEJNINA IN POVRACILO STROSKOV ZA DELO V SVETU IRSSV

15. Clen
(placilo)

Predstavniku ustanovitelja za udeleZbo na sejah pripada sejnina in drugi stroski, do povracila katerih je

upraviCen v skladu z uredbo, ki ureja sejnine in povracila stroSkov v javnih skladih, javnih agencijah,
javnih zavodih in javnih gospodarskih zavodih.

6. KONCNA DOLOCBA

16. Clen
(zaCetek veljavnosti)


https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2011-01-3056
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-2765
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-0014
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-0301

Ta protokol za¢ne veljati naslednji dan po podpisu ministra za delo, druzino, socialne zadeve in enake
moznosti in po objavi na osrednjem spletnem mestu drZzavne uprave.

Datum: 24.10. 2025
Stevilka: 014-23/2025-2611-5

Luka Mesec
MINISTER
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