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Vlagatelj za pridobitev točk pri merilu za izbor vlog »2. Kakovost programa izvajanja nalog javnega pooblastila«« iz 3. točke VI. poglavja javnega razpisa na tem obrazcu predloži program izvajanja nalog javnega pooblastila.
 
»Program izvajanja nalog javnega pooblastila«

I. Ključni poudarki programa
	Kratek opis programa

	
Tekstualni opis.



	Obdobje izvajanja programa

	
1. 1. 2027 – 31. 12. 2036


	Cilji programa (se izpolni alineično)

	
· Cilj 1:
· Cilj 2: 
· Cilj 3:
· Cilj n:



	Pričakovani rezultati programa (se izpolni alineično)

	
· Rezultat 1:
· Rezultat 2: 
· Rezultat 3:
· Rezultat n:


	Kazalniki uspešnosti programa (kvantitativni in/ali kvalitativni kazalniki)

	
· Kazalnik uspešnosti 1:
· Kazalnik uspešnosti 2:
· Kazalnik uspešnosti 3:
· Kazalnik uspešnosti n:




II. Organizacija izvajanja nalog javnega pooblastila
	A) Opis organizacijske strukture

	
Tekstualni opis.



	B) Opis kadrovske strukture (strokovna ekipa, administrativno osebje, kvalifikacije)

	
Tekstualni opis.



	C) Način izvedbe nalog, za katere se podelijo javna pooblastila


	1. vodenje liste tolmačev

	
Tekstualni opis.



	2. zagotavljanje pokrivanja potreb po tolmačih na ozemlju celotne države (opišite način, kako boste zagotavljali delujočo, učinkovito, odzivno mrežo tolmačev po celotni državi)

	
Tekstualni opis.



	3. sodelovanje v Svetu za jezik gluhoslepih in zanj opravlja strokovna, administrativna in tehnična dela

	
Tekstualni opis.



	4. koordinacija dela tolmačev


	
Tekstualni opis.



	5. vodenje evidence opravljenih storitev tolmačenja

	
Tekstualni opis.



	6. sprejem splošnega akta iz 20. in 21. člena ZUJG in njegovo izvajanje

	
Tekstualni opis.



	7. organizacija tečajev učenja jezika gluhoslepih za osebne asistente

	
Tekstualni opis.



	Č) Način spremljanja kakovosti izvajanja nalog (opis načina, kako boste izvajali notranjo evalvacijo kakovosti izvajanja nalog)

	
Tekstualni opis.




	D) Opis ključnih tveganj in sistema obvladovanja tveganj 

	

Tekstualni opis.





III. Vizija glede razvoja kadrov in sistema izvajanja nalog javnega pooblastila
	A) Zagotavljanje zadostne in stabilne kadrovske strukture

	
Tekstualni opis.




	B) Razvoj specializiranih in strokovno usposobljenih kadrov 

	
Tekstualni opis.



	C) Digitalizacija procesov za učinkovitejšo izvedbo nalog in vključevanje razvoja digitalnih orodij na področju gluhoslepote

	
Tekstualni opis.



	Č) Sodelovanje gluhoslepih oseb pri izboljševanju sistema izvajanja nalog

	
Tekstualni opis.




IV. Ocena stroškov izvajanja nalog javnega pooblastila po letih
	1. Opis ključnih kategorij stroškov in gibanja stroškov v obdobju izvajanja javnih pooblastil


	a) stroški dela

	
Tekstualni opis.



	b) stroški storitev

	

Tekstualni opis.



	c) materialni stroški

	
Tekstualni opis.



	2. Pojasnilo h gibanju stroškov v obdobju izvajanja javnih pooblastil

	
Tekstualni opis.




	3. Skupna ocena stroškov glede na posamezne naloge po letih v EUR

	

Tekstualni opis.





Preglednica 1: Skupna ocena stroškov glede na posamezne naloge po letih v EUR, od 1.1.2027 do 31.12.2036
	
	
Naloge javnega pooblastila
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035
	2036
	Skupaj (v eur)

	1
	vodenje liste tolmačev
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	zagotavljanje pokrivanja potreb po tolmačih na ozemlju celotne države
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	sodelovanje v Svetu za jezik gluhoslepih in zanj opravljanje strokovnih, administrativnih in tehničnih del
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	koordinacija dela tolmačev
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	vodenje evidence opravljenih storitev tolmačenja
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	sprejem splošnega akta iz 20. in 21. člena ZUJG (in izvajanje tega akta)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	organizacija tečajev učenja jezika gluhoslepih za osebne asistente
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
SKUPAJ (v eur)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



· Skupna ocena stroškov glede na posamezne kategorije stroškov po letih v EUR
Preglednica 2: Skupna ocena stroškov glede na posamezne kategorije stroškov po letih v EUR, od 1.1.2027 do 31.12.2036
	
	

Kategorije stroškov
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035
	2036
	Skupaj (v eur)

	1
	Stroški dela 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Stroški storitev
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Materialni stroški 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
SKUPAJ (v eur)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



· Podrobnejša razčlenitev mesečnih stroškov dela, v EUR
Preglednica 3: Podrobnejša razčlenitev mesečnih stroškov dela, v EUR
	1
	Okvirno število zaposlenih oseb 
	

	
	· od tega število oseb, ki je strokovni kader
	

	
	· od tega število oseb, ki je podporni/pomožni kader
	

	
	· skupno ocenjeno število zaposlenih
	

	2
	Ocena skupnih stroškov dela (v EUR)
	

	
	· Bruto plače zaposlenih 
	

	
	· Nadomestila plač zaposlenih
	

	
	· Prispevki delodajalca
	

	
	· Povračila stroškov v zvezi z delom (prehrana, prevoz, službene poti)
	

	
	· Drugi prejemki iz delovnega razmerja (npr. regres)
	

	3
	Ocenjena bruto urna postavka glede na delovne ure (po oceni: 174 ur mesečno) ločeno za:
	

	
	· Strokovni kader
	

	
	· Podporni/pomožni kader
	






V. Priporočila in bistveni ukrepi za uspešno izvedbo nalog
	A) Priporočila:

· Priporočilo 1:
· Priporočilo 2:
· Priporočilo 3:
· Priporočilo n:


B) Ukrepi:

· Ukrep 1:
· Ukrep 2:
· Ukrep 3:
· Ukrep n:






VI. Zaključek
	














	Kraj in datum: 
	
	Podpis zakonitega zastopnika:

	
	
	

	
	Žig vlagatelja
(v primeru, da posluje z žigom)
	



