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Na podlagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno precisc¢eno
besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20 -
ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US in 3/22 — ZDeb; v nadaljnjem besedilu: ZJU) Ministrstvo za delo,
druzino, socialne zadeve in enake moznosti, Stukljeva cesta 44, 1000 Ljubljana, objavlja javni
nate€aj za zasedbo uradniSkega delovnega mesta

Visji svetovalec v Sluzbi za kontrole v Uradu za izvajanje kohezijske politike (Sifra DM
14115 in 14116)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto uradniSko delovho mesto, morajo izpolnjevati naslednje
pogoje:

- kon€ano visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska strokovna
izobrazba (prejSnja) ali visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prva bolonjska
stopnja)/visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) ali visokoSolsko
univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska univerzitetna
izobrazba (prva bolonjska stopnja),

- najmanj 5 let delovnih izkuSenj,

- usposabljanje za imenovanje v naziv (€e ga kandidat nima, ga mora opraviti naknadno),

- drzavljanstvo Republike Slovenije,

- znanje uradnega jezika,

- ne smejo biti pravhomocno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolZznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju vec
kot Sest mesecev,

- zoper njih ne sme biti vioZena pravnomocCna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti.

Kot delovne izkuSnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in €as pripravniStva v isti stopniji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne
izkudnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na
delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravnistva v eno
stopnjo niZji izobrazbi. Kot delovne izkuSnje se upoSteva tudi drugo delo na enaki stopniji
zahtevnosti, kot je delovho mesto, za katero oseba kandidira, pri ¢emer se uposteva cas
opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe. Delovne izkuSnje se dokazujejo z verodostojnimi
listinami, iz katerih sta razvidna €as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Zahtevane delovne izkudnje se skrajSajo za tretjino v primeru, da ima kandidat univerzitetno
izobrazbo (druga bolonjska stopnja) ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma
magisterijem znanosti.

Zahtevane delovne izkuSnje se skrajSajo za eno leto v primeru, da ima kandidat opravljen
pravniski drzavni izpit oziroma pravosodni izpit.



Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, aliima opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje
v naziv. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat obvezno usposabljanje za imenovanje
v naziv, v skladu s prvim odstavkom 89. ¢lena ZJU, opraviti najkasneje v enem letu od sklenitve
delovnega razmerja.

Delovno podrodje:
- izvajanje kontrol, sodelovanje pri izvajanju revizij in ostalih kontrolnih pregledov s
podroc¢ja evropskih skladov,
- priprava zahtevnejSih gradiv in druge zahtevnejSe dokumentacije za ucinkovito izvajanje
kontrol,
- sodelovanje pri pripravi sistemskih reditev v zvezi s postopki kontrol,
- opravljanje drugih nalog podobne zahtevnosti.

Prijava mora vsebovati:

1. izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna raven izobrazbe, smer ter datum (dan, mesec, leto) zakljucka izobrazevanja,
pridobljen strokovni naziv in izobraZevalna ustanova, pri kateri je bila izobrazba
pridobljena,

2. opis delovnih izkuSenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih
delovnih izkuSenj: kandidat navede vse dosedanje delovne izkudnje, datum sklenitve in
datum prekinitve delovnega razmerja oziroma dela pri posameznemu delodajalcu, ter
kratko opiSe delo, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu ter navede raven zahtevnosti dela
(raven zahtevane izobrazbe za opravljanje dela),

3. izjavo o opravljenem obveznem usposabljanju za imenovanje v naziv (e ga je kandidat
opravil),

4. izjavo kandidata, da:

- je drzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravhomoé&no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot
Sest mesecev,

- zoper njega ni bila vloZzena pravhomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti,

5. izjavo kandidata, da za namen tega nate€ajnega postopka dovoljuje organu, ki objavlja
javni natecaj, pridobitev podatkov iz uradne evidence.

Zazeleno je, da prijava vsebuje izpolnjen obrazec iz priloge ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in ves€ine, ki jih je pridobil.

Izbrani kandidat bo delo na delovhem mestu podsekretar opravljal v uradniSkem nazivu visji
svetovalec I, z moZnostjo napredovanja v visji naziv visji svetovalec .

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedolo€en ¢€as, s polnim delovnim
¢asom in trimese¢nim poskusnim delom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v poslovnih prostorih
Ministrstva za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti, étukljeva cesta 44, 1000
Ljubljana.

V izbirni postopek se v skladu z 21. ¢lenom Uredbe o postopku za zasedbo delovnega mesta v
organih drzavne uprave in v pravosodnih organih (Uradni list RS, §t. 139/06 in 104/10) ne uvrstijo
kandidati, ki ne izpolnjujejo nate€ajnih pogojev.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki, ki jo poslje v zaprti ovojnici z oznacbo »za javni natecaj za
prosto delovno mesto Visji svetovalec v Sluzbi za kontrole v Uradu za izvajanje kohezijske politike
(Sifra DM 14115 in 14116)«, in sicer v roku 8 dni po objavi na spletiS€u drzavne uprave GOV.SI



ter na Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje, na naslov: Ministrstvo za delo, druzino,
socialne zadeve in enake moznosti, Stukljeva cesta 44, 1000 Ljubljana. Za pisno obliko prijave
se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: gp.mddsz@gov.si, pri Cemer
veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obveS¢eni predvidoma v roku 90 dni po opravljeni izbiri. Obvestilo o
kon¢anem javnem natecaju bo objavljeno na spletiS€u drzavne uprave GOV.SI.

Informacije o izvedbi javnega nate€aja dobite pri Tini Kokalj na tel. st. (01) 369 7618, o delovnem
podrocju pa pri Niki Juvan na tel. §t. (01) 369 7920.

V tem besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovnini obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in moske.

Luka Mesec
minister

Po pooblastilu:
Natalija Pogorevc
generalna sekretarka
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