REPUBLIKA SLOVENIJA 5 EVROPSKA UNIJA
MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO, e SRS

SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI AMNF nniozea v vaso PRINODNOST

Stevilka: 10025-53/2021/

Datum: 28. 7. 2021

Na podlagi 56. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, St. 63/07 — uradno precis€eno
besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C in 203/20
— ZIUPOPDVE; v nadaljnjem besedilu: ZJU) in drugega odstavka 18. ¢lena Uredbe o postopku
za zasedbo delovnhega mesta v organih drzavne uprave inv pravosodnih organih (Uradni list RS,
St. 139/06 in 104/10) v zvezi z 25. ¢lenom Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13,
78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19 in
203/20 — ZIUPOPDVE), Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moZnosti,
Stukljeva cesta 44, 1000 Ljubljana, objavlja prosto delovno mesto

Strokovni sodelavec VII/2-1l v Projektni enoti za delovanje sistema socialne aktivacije v
Direktoratu za socialne zadeve (Sifra DM 16057 — OP EKP SA).

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- kon¢ano najmanj visokoS$olsko strokovno izobrazevanje (prejSnje) / visokoSolsko
strokovno izobrazbo (prejSnja); visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prva bolonjska
stopnja) / visokoSolsko strokovno izobrazbo (prva bolonjska stopnja); visokoSolsko
univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja) / visokoSolska univerzitetna
izobrazba (prva bolonjska stopnja), smer: pravo

- najmanj 3 leta delovnih izkusen;,

- znanje uradnega jezika.

Kot delovne izkuSnje se Steje delovna dobana delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in ¢as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravniStvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne
izkusnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na
delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravniStvav eno

zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira, pri Cemer se upoSteva Cas
opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe. Delovne izkuSnje se dokazujejo z verodostojnimi
listinami, iz katerih sta razvidna €as opravljanja dela in stopnjaizobrazbe.

Za delovna mesta oziroma nazive, za katere se ne zahteva univerzitetna izobrazba ali visoka
strokovna izobrazba s specializacijo oziroma magisterijem znanosti, se predpisane delovne
izkuSnje skrajSajo za tretjino v primeru, da naloge na tem delovnem mestu opravlja javni
usluzbenec, ki ima univerzitetno izobrazbo ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma
magisterijem znanosti.

Zahtevane delovne izkuSnje se skrajSajo za eno leto v primeru, da ima kandidat opravljen
pravniSki drzavni izpit oziroma pravosodni izpit.

Delovno podrogje:
- izvajanje zahtevnejSih pravnih nalog, priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov,
informacij, porod&il in drugih zahtevnih gradiv,
- sodelovanje pri vodenju zahtevnejsih postopkov zdelovnega podrodja,
- sodelovanje v projektnih skupinah in oblikovanje gradiv s predlogi pravnih resitev,
- izvajanje zahtevnih strokovnih nalog z delovnega podrocjater
- opravljanje drugih nalog podobne zahtevnosti.



Prijava mora vsebovati:

- izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna raven in smer izobrazbe ter datum (dan, mesec, leto) zakljucka izobrazevanja,
pridobljen strokovni naziv in izobrazevalna ustanova, pri kateri je bila izobrazba
pridobljena,

- opis delovnih izkuSenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih
delovnih izkuSenj: kandidat navede vse dosedanje delovne izkuSnje, datum sklenitve in
datum prekinitve delovnega razmerja oziroma dela pri posameznemu delodajalcu, ter
kratko opiSe delo, kiga je opravljal pri tem delodajalcu ter navede raven zahtevnosti dela
(raven zahtevane izobrazbe za opravljanje dela),

- izjavo kandidata glede znanja uradnega jezika,

- izjavo kandidata, da za namen tega postopkadovoljuje organu, ki objavljaprosto delovno
mesto, pridobitev podatkov iz uradne evidence.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi Zivljenjepis v obliki Europass ter da kandidat v njej poleg
formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedoloCen €as s tri meseCnim
poskusnimdelom, s polnimdelovnim ¢asom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v uradnih prostorih
na sedeZu delodajalca.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki, ki jo poSlje v zaprti ovojnici na naslov: Ministrstvo za delo,
druzino, socialne zadeve in enake moznosti, Stukljeva cesta 44, 1000 Ljubljana, ali v elektronski
obliki, na elektronski naslov: gp.mddsz@gov.si, z oznaébo: »Strokovni sodelavec VII/2-Il v
Projektni enoti za delovanje sistema socialne aktivacije v Direktoratu za socialne zadeve (Sifra
DM 16057)«, in sicer v roku 8 dni po objavi na spleti§¢u drzavne uprave GOV.SI.

Veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Zaposlitev delno financira EU iz sredstev Evropske kohezijske politike 2014 — 2020.
Kandidati bodo o izbiri pisno obves&eni najkasneje v osmih dneh po zakljuéenem postopkuizbire.

Informacije o izvedbi postopka dobite pri g. Marku Kokelju na tel. 8t. (01) 369 75 36, o delovnem
podro¢ju pa pri mag. Tadeji Juvan na tel. st. (01) 369 77 44.

V tem besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in moske.

Janez Cigler Kralj
minister

Po pooblastilu:
mag. Lovro Lon¢ar
generalni sekretar



