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Na podlagi prve alineje prvega odstavka 60. Clena in 4. toCke prvega odstavka 76. ¢lena Zakona
o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 32/25 in 1400/26; v nadaljnjem besedilu: ZJU-1) ter
25. &lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT,
33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19, 203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 —
ZCmIS-A, 202/21 — odl. US, 15/22, 54/22 — ZUPS-1, 114/23, 136/23 — ZIUZDS in 70/25 — ZUTD-
I) Ministrstvo za demografijo, druzino in socialne zadeve, Stukljeva cesta 44, 1000 Ljubljana,
objavlja prosto delovno mesto

Strokovni sodelavec VII/2 - 1l v Projektni enoti Dostopna dolgotrajna oskrba na Direktoratu
za starejSe, dolgotrajno oskrbo in deinstitucionalizacijo (Sifra DM 15004) — za dolo¢en ¢as

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovho mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- kon¢ano najmanj visjeSolsko izobrazevanje (prejSnje)/viSjesSolska izobrazba (prejSnja) /
specialistitno izobrazevanje po viSjeSolski izobrazbi(prejSnje)/specializacija po
vi§jeSolski  izobrazbi  (prejSnja) /  visokoSolsko  strokovno izobraZevanje
(prejSnje)/visokoSolska strokovna izobrazba (prejSnja) / visokoSolsko strokovno
izobrazevanije (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska
stopnja) / visoko$olsko univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visokosolska
univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja),

- najmanj 3 leta delovnih izku&en;,

- znanje uradnega jezika.

Kot delovne izkuSnje se Steje delovna doba na delovhem mestu, za katero se zahteva ista raven
izobrazbe, in Cas pripravnistva na isti ravni izobrazbe, ne glede na to, ali je bila pogodba o
zaposlitvi sklenjena oziroma pripravnidtvo, opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za
delovne izkusnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del na
delovhem mestu, za katero se zahteva za eno raven niZja izobrazba, razen pripravniStva na
takem delovhem mestu. Kot delovne izkuSnje se uposteva tudi delo brez sklenjene pogodbe o
zaposlitvi na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne
izkusnje se dokazujejo s pogodbo o zaposlitvi oziroma z verodostojno listino, iz katerih sta
razvidna obdobje opravljanja in zahtevnost dela ter raven izobrazbe, ki se zahteva za opravljanje
tega dela.

Zahtevane delovne izkuSnje se skrajSajo za tretjino v primeru, da ima kandidat univerzitetno
izobrazbo (druga bolonjska stopnja) ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma
magisterijem znanosti.

Zahtevane delovne izkusnje se skrajSajo za eno leto v primeru, da ima kandidat opravljen
pravniski drzavni izpit oziroma pravosodni izpit.

Delovno podrocje:
- izvajanje zahtevnih strokovnih nalog na delovnem podroCju projekta Dostopna
dolgotrajna oskrba;
- sodelovanje pri izvedbi postopkov, pripravi gradiv in vodenju projektne dokumentacije v
okviru projekta Dostopna dolgotrajna oskrba;
- nudenje podpore pri uvajanju Zakona o dolgotrajni oskrbi;



- predstavitev Zakona o dolgotrajni oskrbi po Sloveniji in informiranje udelezencev ter
svetovanje;
- izvajanje nadzora nad pravilnim in pravo€asnim izvajanjem aktivnosti projekta.

Na delovhem mestu se bodo opravljale naslednje klju¢ne naloge:

- izvajanje zahtevnih strokovnih nalog na delovhem podro€ju projekta Dostopna
dolgotrajna oskrba,

- sodelovanje pri izvedbi postopkov, pripravi gradiv in vodenje potrebnih evidenc v okviru
projekta,

- izvajanje nadzora nad pravilnim in pravoCasnim izvajanjem aktivnosti projekta,

- koordiniranje dela klicnega centra v okviru projekta,

- nudenje podpore pri uvajanju Zakona o dolgotrajni oskrbi,

- opravljanje drugih nalog podobne zahtevnosti v okviru projekta.

Prijava mora vsebovati:

1. izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna raven izobrazbe, smer ter datum (dan, mesec, leto) zakljucka izobrazevanja,
pridobljen strokovni naziv in izobraZevalna ustanova, pri kateri je bila izobrazba
pridobljena,

2. opis delovnih izkuSenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih
delovnih izkuSenj: kandidat navede vse dosedanje delovne izkusnje, datum sklenitve in
datum prekinitve delovnega razmerja oziroma dela pri posameznem delodajalcu, ter
kratko opiSe delo, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu ter navede raven zahtevnosti dela
(raven zahtevane izobrazbe za opravljanje dela),
izjavo kandidata, glede znanja uradnega jezika
4. izjavo kandidata, da za namen tega postopka dovoljuje organu, ki objavlja postopek,

pridobitev podatkov iz uradne evidence.

w

Zazeleno je, da prijava vsebuje izpolnjen obrazec iz priloge ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in ve&¢ine, ki jih je pridobil.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za dolo€en ¢as, za ¢as trajanja Projekta,
predvidoma do 31. 10. 2028, s poskusno dobo treh mesecev, s polnim delovnim ¢asom.
Izbrani kandidat bo delo opravijal v poslovnih prostorih Ministrstva za demografijo, druzino in
socialne zadeve, Stukljeva cesta 44, 1000 Ljubljana oz. v drugih uradnih prostorih, kjer ministrstvo
opravlja svoje naloge.

Kandidat vloZi prijavo pisno z oznacbo »za prosto delovno mesto strokovni sodelavec VII/2 -
Il v Projektni enoti Dostopna dolgotrajna oskrba na Direktoratu za starejSe, dolgotrajno
oskrbo in deinstitucionalizacijo (Sifra DM 15004)« in sicer v roku 8 delovnih dni po objavi na
spletiS€u drzavne uprave GOV.SI ter na Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje, na
elektronski naslov organa: gp.mddsz@gov.si, pri Cemer veljavnost prijave ni pogojena z varnim
elektronskim podpisom. Steje se, da prijava kandidata, ki ni bila oddana na navedeni elektronski
naslov, ni bila vlozena.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni najkasneje v roku 30 dni po zaklju¢enem postopku

Informacije o izvedbi postopka dobite pri Katji BoSnak tel. st. (01) 369 79 41, o delovnem podrocju
pa pri Masi Bastarda na tel. §t. (01) 369 78 77.


mailto:gp.mddsz@gov.si

V tem besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moSki spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in moske.

Andrej GrdiSa
vodja kadrovskega poslovanja
vrSilec dolZznosti generalnega sekretarja
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