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Številka: 10025-5/2026-2611
Datum: 23. 1. 2026	

Na podlagi 61. člena Zakona o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 32/25, v nadaljevanju: ZJU-1) in 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/13, 78/13 – popr., 47/15 – ZZSDT, 33/16 – PZ-F, 52/16, 15/17 – odl. US, 22/19 – ZPosS, 81/19, 203/20 – ZIUPOPDVE, 119/21 – ZČmIS-A, 202/21 – odl. US, 15/22, 54/22 – ZUPŠ-1, 114/23, 136/23 – ZIUZDS in 70/25 – ZUTD-I) Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti, Štukljeva cesta 44, 1000 Ljubljana, objavlja besedilo objave za zasedbo delovnega mesta 

[bookmark: _Hlk83379955][bookmark: _Hlk218773930]Sodelavec V v Sektorju za zaposlovanje in vključevanje invalidov v družbo na Direktoratu za invalide (šifra DM 10809)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:
· končano najmanj srednje tehniško in drugo strokovno izobraževanje/srednja strokovna izobrazba; srednje splošno izobraževanje/srednja splošna izobrazba,
· znanje uradnega jezika.

Delovno področje: 
· priprava manj zahtevne dokumentacije,
· priprava podatkov in informacij z delovnega področja,
· sodelovanje pri izvajanju postopkov z delovnega področja,
· vodenje potrebnih evidenc,
· opravljanje drugih nalog podobne zahtevnosti.

Prijava mora vsebovati:
1. izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna raven izobrazbe, smer ter datum (dan, mesec, leto) zaključka izobraževanja, pridobljen strokovni naziv in izobraževalna ustanova, pri kateri je bila izobrazba pridobljena,
2. izjavo kandidata, da izpolnjuje vse pogoje za razpisano delovno mesto,
3. izjavo kandidata, da za namen tega postopka dovoljuje organu, ki ga objavlja pridobitev podatkov iz uradnih evidenc.

Zaželeno je, da prijava vsebuje izpolnjen obrazec iz priloge ter da kandidat v njej poleg formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in veščine, ki jih je pridobil.

Izhodiščni plačni razred delovnega mesta je 5. plačni razred (1411,28 bruto), pri čemer kandidat pridobi pravico do izplačila osnovne plače v vrednosti tega plačnega razreda postopno, na način iz 3. točke prvega odstavka 101. člena Zakona o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 95/24). 

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedoločen čas, s polnim delovnim časom in največ šestmesečnim poskusnim delom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v poslovnih prostorih Ministrstva za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti, Štukljeva cesta 44, 1000 Ljubljana.

V izbirni postopek se v skladu s 65. členom ZJU-1 ne uvrsti kandidat, ki pošlje prijavo prepozno, kandidat, ki pošlje nepopolno prijavo ter kandidat, ki na dan izteka roka za vložitev prijave ne izkazuje izpolnjevanja pogojev.
 
Kandidati oddajo elektronsko prijavo z označbo »za prosto delovno mesto sodelavec V na Direktoratu za invalide (šifra DM 10809)« v roku 8 dni od dneva objave na spletnem mestu državne uprave (portal GOV.SI) ter na Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje, na elektronski naslov organa: gp.mddsz@gov.si, pri čemer veljavnost prijave ni pogojena z varnim elektronskim podpisom. Šteje se, da prijava kandidata, ki ni bila oddana na navedeni elektronski naslov, ni bila vložena.

Obveščanje v postopku poteka po elektronski poti na elektronski naslov kandidata, s katerega je poslal prijavo, ali ki ga je za namen obveščanja v postopku navedel v prijavi.

Informacije o izvedbi postopka dobite pri Nini Jurgec na tel. št. (01) 369 7764, o  delovnem področju pa pri Maji Donik Telban na tel. št. (01) 369 7634.

V tem besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moški spolni slovnični obliki, so uporabljeni kot nevtralni za ženske in moške. 
	

	Luka Mesec
                                                             minister
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