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POGOSTA VPRASANJA IN ODGOVORI

Javni razpis za sofinanciranje projektov socialne aktivacije+

Zap.

st.

Vprasanje

Odgovor

Ali se prvi dve merili pod to¢ko 5 (Specificna
merila, 5.1. Sodelovanje z delezniki na trgu
dela in 5.2. Sodelovanje z drugimi delezniki)
nanadata na prijavljen projekt ali na
posamezno lokacijo izvajanja (npr. ce
prijavitelj oz.  projektno  partnerstvo
prijavljajo tri lokacije izvajanja, ali za
pridobitev vseh moznih toCk pri podmerilih
5.1. in 5.2. zadostuje najmanj 6 pisem o
nameri s strani deleznikov ali je potrebno
dokazovati partnerstva na ravni posameznih
lokacij izvajanja — torej za vsako lokacijo s
tremi delezniki po vsakem podmerilu, skupaj
z najmanj osemnajstimi delezniki)?

Sodelovanje z delezniki se ocenjuje na ravni
projekta in ne na ravni posameznega kraja
izvedbe. Za pridobitev 2 to€k pri posameznem
podmerilu (5.1 ali 5.2) torej zados$¢ajo tri pisma o
nameri na ravni celotnega projekta, ne glede na
Stevilo krajev izvedbe in ne glede na Stevilo
pravnih oseb, ki sestavljajo projektno partnerstvo.

Ali PT za napotne institucije pripravlja
navodilo glede (ne)vkljuCevanja oseb z
aktivnimi odvisnostmi v program SA+? Ali
program SA+ predvideva/dopusca
vklju€evanje oseb z aktivno odvisnostjo od
alkohola in prepovedanih drog? Ce je
odgovor pritrdilen, ali je za te osebe
predvideno vkljuéevanje v usposabljanja pri
zunanjih delodajalcih (Modul 2, 2. faza) in v
izhode, skladno z zastavljenimi kazalniki?

V programe socialne aktivacije+ (v nadaljevanju:
SA+) se lahko vklju€ijo polnoletne osebe, ki so:
- upraviCenci/prejemniki denarne socialne
pomogci ali
- na podlagi Zakona o urejanju trga dela
(Uradni list RS, &t. 80/10, 40/12 — ZUJF,
21/13, 63/13, 100/13, 32/14 — ZPDZC-1,
47/15 — zZZSDT, 55/17, 75/19, 11/20 —
odl. Us, 189/20 —
ZFRO, 54/21, 172/21 — ZODPol-
G, 54/22,59/22 — odl. US in 109/23; v
nadaljevanju: ZUTD) vpisane v evidenco
brezposelnih oseb ali
- na podlagi ZUTD vpisane v evidenco
oseb, ki so zaCasno nezaposljive ali
- neaktivhe osebe s kompleksno socialno
problematiko.

V kolikor oseba z odvisnostjo izpolnjuje pogoje
ciline skupine za vkljucitev v programe, se v
program lahko vkljuéi.

Aktivnost pridobivanja prakti¢nih izkuSenj v
modulu Il se lahko izvaja neposredno pri izvajalcu
programa in projektnih partnerjih ali pri zunanjih
deleznikih oziroma pri izbranih delodajalcih, pri
¢emer si mora izbrani prijavitelj prizadevati, da
vsaj polovici (50 %) udelezencem, vkljuenim v Il.
modul, omogodi pridobivanje prakti¢nih izkuSenj
za trg dela pri zunanjih deleznikih in izbranih
delodajalcih.

Pri tem velja, da morajo biti vsi udeleZenci v
modulu Il v pridobivanje prakti€nih izkuSenj za trg
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dela (ali v okviru delovnih/uénih projektov ali pa
pri |zbranem/|h delodajalcu/ih) vklju€eni najmanj
216 ur pri programih sklopa 1 in najmanj 96 ur pri
programih sklopa 2 in 3.

Kar se tie doseganja kazalnikov rezultata morajo
biti vsi udelezenci programov obravnavani
enakovredno, kar pomeni, da si mora izbrani
prijavitelj pri vseh udelezencih prizadevati za
iskanje izhodov, ki so zanje najprimernejsi,
oziroma mora z vsemi udelezenci izvajati
konkretne aktivnosti v smeri mozZnih izhodov.

Izbrani izvajalci programov SA+ si morajo

prizadevati, da se bo, glede na regijo izvajanja

prOJekta SA+:
predvidoma 14 % udelezencev v KRVS
in 16 % udelezencev v KRZS vkljugilo v
izobrazevanje ali usposabljanje in

- predvidoma 19 % udelezencev v KRVS

in 12 % udelezencev v KRZS zaposililo.

3. Ali PT prepoznava kot prednost, Ce se
upraviCenec na vel lokacijah izvajanja ob
upostevanju izpolnjevanja prostorskih in
kadrovskih pogojev, ki so doloCeni v JR,
prijavlja samostojno tj. brez partnerjev ali
skupaj s projektnimi partnerji?

Navedeno se ne uposteva kot prednost oziroma
se ne ocenjuje pri ocenjevanju po merilih za
ocenjevanje vlog.

4, Na kakSen nacin projekt predvideva
financiranje vodenja projekta upravi¢encu,
ki nastopa s projektnimi partnerji. JR v tocki
13.3. kot upraviene vrste stroSkov namrec¢
navaja stroSke osebja na projektu in stroske
pav8alnega financiranja, ki so vezani na
izvedbo posameznega programa.

Ministrstvo bo izbranim prijaviteliem dodelilo
sredstva za neposredne stroSke osebja in
sredstva za stroSke pavSalnega financiranja v
vis§ini 40 %. Posebno financiranje vodenja
projekta z javnim razpisom ni predvideno.

5. Prosila vas bi za podatek, Ce je projektni
partner samostojni podjetnik, na kaksen
nacin se uveljavlja stroSek dela? Oseba, ki
bi sodelovala v projektu, v podjetju ni
zaposlena (samozaposlena) in torej nima
placilne liste.

Samostojni podjetnik ne izpolnjuje pogojev za
kandidiranje na javnem razpisu, saj ni pravna
oseba.

Javni razpis za sofinanciranje projektov socialne
aktivacije+ namrec¢ v 1. tocki poglavja 8.1 doloca,
da morajo prijavitelj in, v primeru projektnega
partnerstva, vsak projektni partner, izpolnjevati
naslednji pogoj:

»Je pravna oseba javnega ali zasebnega prava s
sedeZzem v Republiki Sloveniji, ki je bila
ustanovljena vsaj eno leto dni pred datumom,
dolo€enim za oddajo vlog na javni razpis.«.

6. Kaksna dokazila so potrebna za avtorsko
delo?

Vrste stroSkov in dokazila za izkazovanje
stroSkov in izdatkov so dolo€eni v Navodilih
organa upravljanja o upraviCenih stroskih za
sredstva evropske kohezijske politike v
programskem obdobju 2021-2027.
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Za delo po avtorski pogodbi slednja predpisujejo
naslednja dokazila:

- dokumentacija o postopku oddaje
javnega naroc€ila, &e je upravienec
naroCnik po zakonu, ki ureja javno
naro€anje oz. dokumentacija, zahtevana
v pogodbi o sofinanciranju oz. v odlo€itvi
o podpori v drugih primerih (le ob prvem
zahtevku za placilo);

- avtorska pogodba (le ob prvem zahtevku
za placilo);

- raCun ali zahtevek za
avtorskega honorarja;

- obraCun avtorskega dela (ali individualni
REK-2 obrazec);

- dokazilo o opravljeni storitvi (odvisno od
storitve — avtorski izdelek, porocilo o
delu);

- dokazilo o placilu avtorskega dela in
pripadajo¢ih davkov in prispevkov,
vkljuéno z REK-2 obrazcem v primeru
mnozi¢nega pladila.

izplacilo

7. Ali je potrebno nacrtovane delovne/u¢ne
projekte Ze vnaprej napisati in koliko le-teh?
Ali se lahko glede na potrebe udelezenk
specifike delovnih/ugnih projektov
spremenijo?

V okviru modula 1l mora biti v vsakem
posameznem programu SA+ izveden vsaj en
delovni/uéni projekt. Izjema velja zgolj v primeru,
ko se vsi udelezenci posameznega programa
(isto€asno) vkljucijo v pridobivanje prakti¢nih
izkuSenj za trg dela k zunanjim deleznikom
oziroma k izbranim delodajalcem — v tem primeru
se delovni/u¢ni projekt ne izvaja. V kolikor se
udelezenci k zunanjim deleznikom/izbranim
delodajalcem vkljuCujejo postopoma, mora
izbrani prijavitel] zagotoviti izvajanje
delovnega/uénega projekta do  vkljuditve
zadnjega udelezenca k Zunanjemu
deleZniku/izbranemu delodajalcu  oz. mora
zagotoviti, da bo vsak posamezni udelezenec v
spoznavanje procesov dela v okviru modula Il
(bodisi v okviru delovnih/u€nih projektov, bodisi
pri izbranem/ih delodajalcu/ih) vklju¢en najman;j
toliko ur, kot je zahtevano v javhem razpisu.

Pri vkljuéevanju udeleZzencev v aktivnosti
pridobivanja prakti¢nih izkuSenj za trg dela
morajo biti upoStevane njihove individualne
potrebe, interesi in sposobnosti. Glede na
navedeno se lahko nadrtovani delovno/uéni
projekti prilagodijo oz. specificirajo glede na
prepoznane potrebe, interese in sposobnosti
udelezencev programov, v prijavnici pa je kljub
temu potrebno opisati vsaj en predviden
delovno/u€ni projekt.

8. KolikSen odstotek vrednosti
sredstev lahko odpade
osebje?

upravicenih
na podporno

Odstotek z javnim razpisom ni dolocen.
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9.

Koliko sredstev je namenjenih za dnevno
povraCilo malice, prevoza in denarne
nagrade?

Na podlagi Pravilnika o dolo€itvi pogojev za
upraviCenost ter viSine in nacina izplacila
denarnih  prejemkov, namenjenih osebam,
vklju€enim v izvajanje programov socialne
aktivacije (Uradni list RS, 8t. 115/23), lahko
udelezenci z vkljuditvijo v program SA+ pridobijo
pravico do izpladila naslednjih denarnih
prejemkov:

- denarna nagrada: viSina denarne
nagrade znasSa 1,00 euro na uro
dejanske prisotnosti v programui;

- strodki prevoza: stroSek prevoza znasa
0,23 eura za vsak kilometer;

- stro$ki prehrane: visSina stroSka prehrane
znaSa 4,50 eura na dan dejanske
prisotnosti v programu, in je izplacana, ¢e
je udelezenec v posameznem dnevu Vv
programu prisoten najmanj stiri ure.

10.

Ali drzi, da so udelezenke lahko brez
stalnega bivanja/drzavljanstva?

V programe SA+ v okviru Javnega razpisa za
sofinanciranje projektov socialne aktivacije+ se
lahko vkljucijo tudi osebe, ki nimajo slovenskega
drzavljanstva ali dovoljenja za stalno prebivanje.

11.

Ali je izvedba predvidena Ze pred
septembrom?

PriCetek izvajanja projektov je predviden v
septembru 2024.

12.

Ali se lahko vklju€i oseba, ki je Ze bila
vklju€ena v prejSnje aktivacije?

Lahko.

13.

Ali lahko mediatorke sodelujejo preko s. p.
pogodbe in je to lahko stroSek plag?

Ministrstvo bo izbranim prijaviteljiem dodelilo
sredstva za neposredne stroSke osebja in
sredstva za stroSke pavSalnega financiranja v
viSini 40 %. Neposredni stroski osebja so v okviru
predmetnega javnega razpisa stro3ki zaposlenih,
ki izhajajo iz pogodbe o zaposlitvi, ter stroski dela
po podjemni ali avtorski pogodbi.

14.

Glede nato, da mora izvajalec zagotoviti, da
se v posamezno izvedbo vkljuéi 15 oseb, me
zanima, kaj se zgodi oziroma kakSne so
posledice, ¢e se npr. zgodi, da izvajalec v
eni izvedbi v enem kraju ne zagotovi 15
oseb, ki so vklju€ene ve€ kot 40 ur, ampak
man;j?

Skladno s 4. odstavkom 6. &lena pogodbe o
sofinanciranju si bodo morali izbrani prijavitelji
prizadevati, da doseZejo zastavljene kazalnike.
Hkrati se izbrani prijavitelj s podpisom pogodbe
o sofinanciranju zavezuje, da bo zastavljene
kazalnike uCinka dosegel do roka za izvedbo,
kot je doloCen v prvem odstavku 11. &lena
pogodbe o sofinanciranju.

V 32. &lenu pogodbe o sofinanciranju je
dolo€eno, da se za bistveno krSitev pogodbe s
strani  izvajalca  programov  Steje  tudi
nedoseganje kazalnikov ucinka v doloCenem
roku. V primeru bistvene kr3itve pogodbe, razen,
Ce gre za utemeljene razloge, ki jih potrdi PT,
nastale po sklenitvi pogodbe, ki niso rezultat
dejanj upravi€enca, so nepri¢akovani in ki jih
upravi¢enec ni mogel prepreciti, ne odpraviti in
se jim tudi ne izogniti, PT doloci rok za odpravo
krSitve. V primeru neodprave krSitve lahko PT
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odstopi od pogodbe in zahteva vracilo vseh ali
sorazmernega dela izplaanih sredstev.

15.

V  dokumentu Tolmaéenje kazalnikov
rezultata je pri vkljuenosti v izobraZevanje
zapisano: » Preverjanje doseganja kazalnika
rezultata: izvajalec projekta pridobi potrdilo
o vklju€enosti osebe v €asu od izhoda iz
programa do vklju€¢no 28. dne po izhodu, in
sicer vkljuCena oseba pridobi potrdilo
izvajalca neformalnega izobrazevanja.«. Ali
to pomeni, da mora izobrazevanje trajati
celoten €as od izhoda do vkljuéno 28. dne
po izhodu, ali to pomeni, da je lahko
izobrazevanje tudi krajde, npr. 40 urno, Ki
traja npr. 8 dni in je zaklju¢eno pred 28.
dnem po izhodu?

IzobraZevanje je lahko zaklju€eno tudi pred 28.
dnem. V poglavju 1.2 razpisne dokumentacije je
doloCeno: »lzbrani prijavitelji so dolzni spremljati
uspeSnost realizacije  zgoraj opredeljenih
kazalnikov rezultata od =zakljuCka 2. faze
programa SA+ oziroma izhoda posameznega
udelezenca iz programa SA+ do vkljuéno 28.
(osemindvajsetega) dne po zaklju¢ku 2. faze
programa SA+ oziroma po izhodu posameznega
udelezenca iz programa SA+.«.

16.

Ce najdemo neaktivne udeleZenke, kako/na
kaksen nacin jih lahko povabimo?

V okviru predmetnega javnega razpisa se za
neaktivne osebe Stejejo tiste osebe, ki jih ni
mogoce uvrstiti niti med zaposlene, niti med
brezposelne (npr. gospodinje, ki niso zaposlene
in aktivno ne iS€ejo dela). V tem primeru gre torej
obi¢ajno za osebe, ki jih v lokalnem okolju
prepozna in nagovori (ter jim predstavi moznost
vklju€itve v program) izbrani prijavitelj — kako
oziroma na kakSen nacin to stori, z javnim
razpisom ni dolo¢eno.

17.

Ali se mora za osebe, ki niso 100 % na
projektu, voditi asovnica dela?

Navodila organa upravljanja o upravi¢enih
stroSkih za sredstva evropske kohezijske politike
v programskem obdobju 2021-2027 dolo¢ajo, da
je v primeru, da zaposleni dela na operaciji le del
delovhega C&asa oz. opravlja delo na veé
operacijah, potrebno izpolniti skupno meseéno
poroCilo za vse operacije in drugo delo, ki ni
financirano iz operacij, v skladu s Prilogo 1 teh
navodil. 1z poro€ila mora biti razviden celoten
delovni €as zaposlenega na mesec, vklju¢no z
odsotnostmi.

18.

Ali se lahko aktivnosti v programih izvajajo
tudi izven doloenega urnika? Torej, Ce se
npr. program izvaja od 8:00 do 13:00, neko
aktivnost pa je mogocCe izvesti samo ob npr.
16:00, ali je to mogoce?

Lahko — izjemoma in v dogovoru z udelezenci
programov, ki se morajo s tem strinjati.

19.

Zanima nas, kaj je smatrano kot posamicen
projekt. Ali je to prijava na en sklop ali na vse
tri sklope hkrati? Ali se v istem projektu
lahko prijavimo le v en kraj, oziroma ali se
lahko prijavimo v okviru enega projekta na
veC krajev za isti sklop?

Kraji izvedbe programov za posamezen projekt
so dologeni v Prilogi §t. 5, kjer je za vsak
posamezen projekt navedeno tudi, v katerih krajih
izvedbe mora prijavitel] zagotoviti izvedbo
programov. Slednje je razvidno tudi iz 3. toCke
Obrazca $t. 1: Prijavnica.

Ce razlozimo na konkretnem primeru: &e se
prijavite za izvajanje projekta sklopa 1 v Ljubljani,
kjer so predvideni kraji izvedbe Ljubljana-Center,
Ljubljana-Si8ka in Ljubljana-Vi¢ Rudnik, morate v
okviru 1 projekta zagotoviti izvedbo 5 programov
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v kraju izvedbe Ljubljana-Center, 5 programov v
kraju izvedbe Ljubljana-Siska in 5 programov v
kraju izvedbe Ljubljana-Vi¢ Rudnik (torej skupno
15 programov).

Programe je potrebno izvajati v to€no tistih krajih
izvedbe, kot so za posamezen projekt dolo€eni v
Prilogi st. 5.

20.

Vprasanje zadeva Prilogo st. 8: Podatki o
dejanskih lastnikih. Ali pravilno razumemo,
da celotnega obrazca ni potrebno
izpolnjevati, v kolikor je organizacija
vpisana v Register dejanskih lastnikov, ki ga
vodi Agencija Republike Slovenije za
javnopravne evidence in storitve (AJPES) in
je potreben zgolj podpis na koncu
dokumenta?

Priloge §t. 8: Podatki o dejanskih lastnikih ni
potrebno priloZiti k vlogi.

Izbrani prijavitelj in projektni partner bo dolzan
pred podpisom pogodbe o sofinanciranju
zagotoviti podatke o dejanskih lastnikih, kot so
opredelieni v toCki 6 ¢lena 3 Direktive
2015/849/EU, in sicer imena in priimke, datume
rojstva in identifikacijske Stevilke za DDV ali
davcne identifikacijske Stevilke.

Izbrani prijavitelj in projektni partner, ki je skladno
z zakonom, ki ureja prepre€evanje pranja denarja
in financiranje terorizma, zavezan Kk vpisu
podatkov v Register dejanskih lastnikov (v
nadaljevanju: Register), ki ga vodi Agencija
Republike Slovenije za javnopravne evidence in
storitve (v nadaljevanju: AJPES), s podpisom
izjave (Priloga &t. 8: Podatki o dejanskih lastnikih)
zagotavlja, da so v Registru vpisani podatki o
njegovih dejanskih lastnikih.

Izbrani prijavitelj in projektni partner, ki skladno z
zakonom, ki ureja prepre€evanje pranja denarja
in financiranje terorizma, ni zavezan k vpisu
podatkov v Register, zahtevane podatke pred
podpisom pogodbe posreduje z obrazcem
(Priloga &t. 8: Podatki o dejanskih lastnikih).

21.

Ali je doloCen kriterij koliko udelezencev
moramo zagotoviti za pricetek modula 11?
Se lahko naknadno prikljucijo osebe, da
dosezemo kazalnik 15 udelezencev?

Razpisna dokumentacija v poglavju 1.1.1 dolo¢a
sledeCe: »V kolikor po izvedeni informativni
predstavitvi programa ne bo dovolj
zainteresiranih  kandidatov za vkljuCitev v
program, mora upravi¢enec ponavljati izvedbe
informativnih predstavitev, dokler ne pridobi
zadostnega Stevila kandidatov za zapolnitev
skupine (. 15 udeleZencev) oziroma do
zaklju¢ka 3. meseca izvajanja 2. faze programa
SA+.«. Stevilo udelezencev, ki jih je potrebno
zagotoviti za pri€etek izvajanja modula Il, torej ni
doloCeno — nove osebe se lahko v program
vklju€ijo do zaklju¢ka 3. meseca izvajanja 2. faze
programa.

22.

Ali obstaja obrazec pisma o nameri za
sodelovanje z organizacijami  tekom
projekta? Ali sami sestavimo pismo o
nameri?

Pismo o nameri ni del razpisne dokumentacije in
ga morate pripraviti in priloziti prijavitelji sami.
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24,

Ali morajo imeti vsi predvideni strokovni
sodelavci sklenjene pogodbe ob pricetku
izvajanja projekta?

Pogoj za prijavo na javni razpis je, da je
predvideno ustrezno Stevilo strokovnih skupin
glede na Stevilo krajev izvedbe, dologeno za
posamezen projekt v Prilogi §t. 5. Navedeno
pomeni, da je potrebno ob prijavi na javni razpis
za vsak kraj izvedbe predvideti svojo strokovno
skupino in torej za vsak kraj izvedbe predloZiti
dokazila o izpolnjevanju kadrovskih pogojev za
najmanj 2 strokovna sodelavca. Ob pricetku
izvajanja projekta morajo biti sklenjene pogodbe
Z najmanj dvema strokovnima sodelavcema za
vsako strokovno skupino oziroma za vsak kraj
izvedbe programov. Novi/dodatni strokovni
sodelavci se lahko priklju€ijo naknadno — v tem
primeru se postopa kot zapisano v poglavju 3.1.1
razpisne dokumentacije.

25,

Ali je dosezen kazalnik ucinka vkljuCitev
udelezenca v 2. fazo najmanj 40 ur?

V poglavju 1.1 razpisne dokumentacije je
doloCeno, da se za izpolnitev kazalnika ucinka
Steje vkljuCitev osebe iz ciljne skupine javnega
razpisa v program SA+, pri Cemer je za izpolnitev
kazalnika pogoj, da je z osebo podpisana
pogodba o vkljuditvi osebe v izvajanje programa
SA+, in da je oseba v program vklju€ena vsaj 40
(Stirideset) ur.

26.

Na strani 9 Javnega razpisa za
sofinanciranje projektov socialne aktivacije+
pod tocko 7.2.1 SKLOP 1 je zapisano: »V
okviru vsake zgoraj navedene alineje
obveznih vsebin mora biti v vsakem
posameznem programu SA+ izvedena vsaj
ena aktivhost in vsaj en delovni/ugni
projekt.«. Ali se »vsaj en delovni/uéni
projekt« navezuje na vsako alinejo obveznih
vsebin ali na posamezen program SA+? Je
delovni/uéni  projekt torej eden v
izvedbenem modulu, ali ima vsaka obvezna
vsebina po enega (torej 5 projektov — toliko,
kot je obveznih vsebin)?

Pridobivanje prakti¢nih izkusenj za trg dela je ena
od obveznih vsebin modula II, v okviru katere
mora biti izveden vsaj en delovni/u¢ni projekt.
Misljen je torej vsaj en delovni/uéni projekt v
modulu Il vsakega programa.

27.

Skladno s poglaviem 7.4 javnega razpisa je
strokovnjak s podrodja duSevnega zdravja
stalni ¢lan multidisciplinarnega tima. Ali se
sodelovanje strokovnjaka s podrocja
duSevnega zdravja kakorkoli preverja, je
potrebno kaj priloZiti (izpolnjen CV kot za
strokovne sodelavce, kopija potrdila o
izobrazbi, podpis o0 nameri 0 sodelovanju?)
oz. kako se preverja sodelovanje
strokovnjaka s podro&ja duSevnega zdravja
v multidisciplinarnem timu?

Pogoji za strokovnjaka s podro¢ja duSevnega
zdravja z javnim razpisom niso doloCeni in se
torej ne preverjajo — ob pregledu vloge, prispele
na javni razpis, se preverja zgolj to, da je izvedba
aktivnosti (vzpostavitev in redna sreCanja
multidisciplinarnega tima) predvidena.
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28.

Ali opomba, da mora strokovna sodelavka
izkazovati 1740 ur delovnih izkuSenj na
ravni enega leta, drzi? Ce si namred
preraunamo, to znese priblizno 145 ur na
mesec, kar za 8-urni delovnik pomeni 18
delovnih dni. Nekatere od potencialih
zainteresiranih strokovnih delavk, ki so npr.
delale vedinoma prostovoljno, nimajo
uradnih dokazil za vseh opravljenih 1740 ur
(za mediatorke) za eno leto 0z. 3480 za dve
leti. Ali lahko za delez ur, za katere nimajo
uradnih dokazil o opravljanju, svoje izku3nje
dokazujejo z lastnimi izjavami?

Ja, drzi — v primeru drugih oblik dela (npr.
avtorske  pogodbe, podijemne  pogodbe,
prostovoljnega dela,...) se delovne izkusnje
Stejejo v opravljenih urah, pri ¢emer se za eno
leto delovnih izkuSenj Steje 1740 ur.

Izpolnjevanje konkretnih pogojev za posamezne
strokovne sodelavce bo strokovna komisija
preverjala po uradnem prejemu vioge in pregledu
zahtevanih dokazil. V primeru dvoma glede
izpolnjevanja pogojev bo ministrstvo zahtevalo
dodatna pojasnila ali dokazila.

29.

Zanima nas, kako je z realizacijo kazalnikov,
Ce se oseba pred zaklju¢kom programa, v
katerega je vklju€ena, zaposli. Ali teje med
kazalnike ali ne?

V Prilogi &t. 6a: Tolmacéenje kazalnikov rezultata
je zapisano: »lzvajalci projektov SA+ so dolzni
preveriti polozaj udelezenca oziroma spremljati
uspeSnost realizacije  zgoraj opredeljenih
kazalnikov rezultata od zakljuCka 2. faze
programa SA+ oziroma izhoda posameznega
udelezenca iz programa SA+ do vkljuéno 28.
(osemindvajsetega) dne po zakljucku 2. faze
programa SA+ oziroma po izhodu posameznega
udelezenca iz programa SA+.«.

Navedeno pomeni, da v kolikor se oseba zaposli
Ze pred zakljuckom 2. faze programa SA+, in
izvajalec projekta pridobi potrdilo o vklju¢enosti
osebe v ¢asu od izhoda iz programa do vklju¢no
28. dne po izhodu, in sicer v primeru zaposlitve
od vklju¢ene osebe pridobi izpis obdobij
zavarovanja iz ZPIZ (za zaposlitve na obmodju
Republike Slovenije) oziroma predlozi obrazec
E104, iz katerega je razvidno, od kdaj je
sklenjeno zdravstveno zavarovanje in izjavo
delodajalca o zaposlitvi (za zaposlitve na
obmogju drzav EU, EGP in Svicarski
konfederaciji), se navedeno upoSteva kot
pozitivni izhod iz programa.

30.

Prosimo za podatek, kdaj se izplaCuje
pavSalno financiranje v vrednosti 40%
vrednosti vseh upraviéenih stroskov osebja
na projektu in kdaj se izplata preostali
znesek vrednosti projekta. Ali je financiranje
projekta zagotovljeno na mesecni bazi ali ob
koncu posameznega programa ali kako
drugace?

Ministrstvo bo izbranim prijaviteljem dodelilo
sredstva za neposredne stroSke osebja in
sredstva za stroSke pavSalnega financiranja.
Stroski pavSalnega financiranja so stroski, ki
nastanejo oziroma so povezani z neposrednimi
aktivnostmi sofinanciranega projekta, in sicer v
vidini 40 % skupnih upravi¢enih neposrednih
stro8kov dela osebja na projektu. Pavsalno
financiranje se torej obracuna v visini 40 % od
stroSkov pla¢ in povrag€il stroskov v zvezi z delom
ter stroSkov storitev zunanijih izvajalcev, in sicer
ob vsakem zahtevku za izplacilo.

Izpladilo sredstev je urejeno v 10. ¢lenu vzorca
pogodbe o sofinanciranju. Osnova za izplacilo
sredstev, razen v primeru poracunavanja
predpladila, je usklajen in s strani ministrstva
potrien zahtevek za izpla€ilo z vsemi
zahtevanimi  prilogami in dokazili. Izbrani
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prijavitelj bo zahtevek za izplaCilo z obveznimi
prilogami in dokazili o realiziranih skupnih
upravi¢enih stroskih preteklega obdobja, ki so
predmet sofinanciranja po pogodbi, posredoval
ministrstvu predvidoma enkrat na dva meseca.
Ministrstvo opravi preverjanje popolnosti in
pravilnosti zahtevka za izplacilo v 30 dneh od
prejema popolnega zahtevka za izplacilo. Po
izvedenem administrativnem preverjanju
ministrstvo izda odredbo za izpladilo iz
drzavnega proracuna. Sredstva, izkazana na
usklajenem zahtevku za izplacilo, bo ministrstvo
izplaCalo upravi¢encu v 30 dneh po potrditvi
zahtevka za izplacilo.

31. Zivlienjepis za strokovne sodelavce: je | Skladno z zapisanim v Prilogi &t. 9: Zivljenjepis
potrebno na predpisan obrazec zabeleziti | (CV) za strokovne sodelavce je potrebno izpolniti
vse ravni Solanja (tudi npr. osnovnosSolsko) | podatke o vseh ravneh/stopnjah izobrazbe, ki jih
in predvsem, ali je potrebno navesti vse | je oseba pridobila.
zaposlitve strokovnih sodelavcev (obrazec Pri dbi delovnin izkuseni ored] d
predvideva vse oblike zaposlitve, tudi r navecbl delovnih izkusen) prediagamo, da se
prostovoljno delo itd.) ali samo tiste delovne psredotomte na tiste, ki SO skladne z zghte\v/am
IR ” - . javnega razpisa — torej na delovne izkusnje,
izkusnje na podrocju opolnomocenja, dviga X . -~ . "
motivacije  in/ali krepitve  socialnih, pridobljene na podrocp_h in v obdobju,
funkcionalnih in delovnih kompetenc oseb iz zahtevanem v javnem razpisu.
ciljne skupine?

32. NaSe vprasanje se navezuje na CV za | Delovne izkusnje, pridobljene v okviru s.p.-ja, se
strokovnega delavca, in sicer v delu | lahko upoStevajo, ¢e so pridoblijene na podrogjih
dokazovanja delovnih izkuSenj. NaSa | in v obdobju, doloéenem v javnem razpisu.
potencialna strokovna delavka je imela 3 | Predlagamo, da se v primeru s.p.-ja v Prilogi St.
leta svoj s. p. za poudevanje tedajev | 9: Zivljenjepis (CV) za strokovne sodelavce ne
slovensc&ine. V razdelku, kjer mora navesti | oznai nobenega od navedenih nacinov
nacin zaposlitve, lahko oznaci Stiri naCine | zaposlitve, pa€ pa se v tem razdelku (torej pri
zaposlitve: nadinu zaposlitve) zraven z velikimi tiskanimi

- redno delovno razmerje, ¢rkami zapiSe, da je $lo za delo preko s.p.-ja.
- podjemna pogodba,
- avtorska pogodba, Iz Priloge &t. 9: Zivljenjepis (CV) za strokovne
- prostovoljno delo. sodelavce izhaja, da se v primeru vseh drugih
oblik dela (torej v vseh primerih, ko ne gre za
Ali potemtakem delo preko s. p.-ja ne more | redno delovno razmerje) delovne izkusnje Stejejo
uveljavljati kot delovne izkusnje? Ce ga | v opravijenih urah, pri emer se za eno leto
lahko, kateri nacin zaposlitve naj oznaci? Ali | delovnih izkuSenj Steje 1740 ur.
mora v okviru s.p.-ja delovne izkusnje
dokazovati s Stevilom izvedenih ur po | Izpolnjevanje konkretnih pogojev za posamezne
posamezni pogodbi (1740 ur za leto | strokovne sodelavce bo strokovna komisija
izkusen;j)? presojala po uradnem prejemu viloge in pregledu
zahtevanih dokazil. V primeru dvoma glede
izpolnjevanja pogojev bo ministrstvo zahtevalo
dodatna pojasnila ali dokazila.
33. | Dodatna znanja, pridobljena z | Ne, za dodatna znanja ni dolo¢eno obdobje, v

usposabljanjem/izobrazevanjem/specializa
cijo v skupnem trajanju najmanj 50 ur na
vsebinskih podrocjih, navedenih v javnem
razpisu - ali morajo biti ta dodatna znanja
pridobljena v roku zadnjih 5 letih (od 1. 5.
2019 do 30. 4. 2024) tako kot delovne

katerem morajo biti pridobljena.
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izkusnje, Ceprav v javnem razpisu to ni
posebej opredeljeno?

34.

Kdaj se smatra za konec projekta? Projekt
se bo predvidoma zacel 1. 9. 2024 (potrjeno
tudi v odgovoru na vprasanje §t. 11 v
Pogostih vpraanjih in odgovorih), obdobje
izvajanja vseh programov je 36 mesecev
(tudi konec obdobja izvajanja sofinanciranih
aktivnosti), obdobje upravi¢enosti izdatkov
pa je do 30. 9. 2027. Ali se projekt uradno
zakljuci torej 31. 8. 2027 (konec izvajanja
aktivnosti) ali 30. 9. 2027 (konec obdobja
upravic¢enih stroskov).

Tako je, z izvajanjem projektov se bo pricelo
predvidoma septembra 2024, posamezen projekt
pa se bo izvajal skupno 36 mesecev. Navedeno
pomeni, da je predvideno obdobje izvajanja
aktivnosti in upravi€enosti stroskov do 31. 8.
2027, predvideno obdobje upravi¢enih izdatkov
pa do 30. 9. 2027.
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