
Uporabniki storitev Finančne uprave RS v postopkih urejanja svojih zadev na različne 
načine izražajo svoje zadovoljstvo, tudi z obdarovanjem javnega uslužbenca. 
Uslužbenci Finančne uprave RS smo dolžni ravnati v skladu z najvišjimi standardi 
etike in integritete ter spoštovati določbe Uredbe o omejitvah in dolžnostih javnih 
uslužbencev v zvezi s sprejemanjem daril (Uradni list RS, št. 53/2003 in 56/2015) in 
Zakona o integriteti in preprečevanju korupcije (Uradni list RS, št. 69/2011). V             
nadaljevanju vas seznanjamo z najpomembnejšimi določili veljavnih predpisov.
 
Javni uslužbenec, ki opravlja javne naloge, ne sme sprejemati daril, ki vplivajo ali bi 
lahko vplivala na zakonitost, objektivnost in nepristranskost njegovega delovanja. 
Javni uslužbenec ne sme sprejeti nobenega darila v zvezi z opravljanjem službe, niti 
darila zanemarljive vrednosti, če bi izročitev oziroma sprejem takšnega darila     
pomenila kaznivo dejanje (dajanje oziroma jemanje podkupnine, zloraba položaja 
itd.) ali v primeru, da se kot darilo izroča denar ali vrednostne papirje, darilne bone, 
vrednostne bone, darilne žetone in dragocene kovine. V primeru, da je javnemu 
uslužbencu ponujeno darilo v zvezi z opravljanjem službe v obliki storitve, pa ne gre 
za darilo manjše vrednosti, javni uslužbenec tovrstne storitve ne sme sprejeti.

Dopustne so izjeme od splošne prepovedi sprejemanja daril, in sicer sme javni 
uslužbenec sprejeti priložnostno darilo manjše vrednosti, ki ne presega 62,59 EUR. V 
koledarskem letu sme javni uslužbenec prejeti več priložnostnih daril zanemarljive 
vrednosti ali manjše vrednosti od iste osebe do skupne vrednosti 125,19 EUR. 

Zahvaljujemo se vam za razumevanje, upoštevanje in sodelovanje pri izvajanju   
predpisov.
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