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Na podlagi prvega odstavka 25. €lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/2013,
78/2013 - popr., 47/2015 - ZZSDT, 33/2016 - PZ-F, 52/2016, 15/2017 - odl. US, 22/2019 -
ZPosS, 81/2019, 36/2020 - ZIUPPP, 49/2020 - ZIUZEOP, 61/2020 - ZIUZEOP-A, 80/2020 -
ZIUOOPE, 98/2020 - ZIUPDV, 152/2020 - ZZUOOP, 175/2020 - ZIUOPDVE, 203/2020 -
ZIUPOPDVE, 195/2020, 15/2021 - ZDUOP, 28/2021 - skl. US, 43/2021, 112/2021 - ZNUPZ,
119/2021 - ZCmIS-A, 202/2021 - odl. US, 206/2021 — ZDUPSOP, 15/2022 in 54/2022 - ZUPS-
1) Upravna enota Koper, Piranska cesta 2, 6000 Koper objavlja uradniSko delovno mesto

SVETOVALEC (Sifra DM 126) v Referatu za javni red in promet na Oddelku za upravne
notranje zadeve za dolo¢en ¢as 24 mesecev

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovho mesto morajo izpolnjevati haslednje pogoje:

e zakljuéeno najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska
strokovna izobrazba (prejSnja) ali najmanj visokoSolsko strokovno izobraZzevanje (prva
bolonjska stopnja)/visoko3olska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja) ali
najmanj visokoSolsko univerzitetno izobraZevanje (prva bolonjska stopnja)/visokoSolska
univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja),

e 7 mesecev delovnih izkusenj,

e znanje jezika italijanske narodne skupnosti na visji ravni,

e strokovni izpit iz upravnega postopka,

e drZavljanstvo Republike Slovenije,

e ne smejo biti pravhomo€no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v
trajanju vec kot Sest mesecev,

e zoper njih ne sme biti vlozena pravhomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZznosti.

Kot delovne izkuSnje se Steje delovna doba na delovhem mestu, za katero se zahteva ista
stopnja izobrazbe in Cas pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to ali je bilo delovho
razmerje sklenjeno oziroma pripravniStvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za
delovne izkusnje se Stejejo tudi delovne izkudnje, ki jih je javni usluZzbenec pridobil z
opravljanjem del v organih javne uprave in drugih drZzavnih organih na podobnih delovnih
mestih, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo
nizji izobrazbi. Kot delovne izkuSnje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti,
kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira, pri Eemer se uposteva €as opravljanja takega
dela in stopnja izobrazbe. Delovne izku$nje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih
sta razvidna €as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Zahtevane delovne izkudnje se skrajSajo za tretjino v primeru, da ima kandidat univerzitetno
izobrazbo ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma magisteriiem znanosti
(prejSnjim) ali magistrsko izobrazbo (druga bolonjska stopnja).


https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-21-784-2013
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-78-2826-2013
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-47-1930-2015
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-33-1428-2016
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-52-2296-2016
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-15-741-2017
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-22-914-2019
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-81-3722-2019
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-36-679-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-49-766-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-61-901-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-80-1195-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-98-1831-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-152-2610-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-175-3096-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-203-3772-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-195-3545-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-15-315-2021
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-28-554-2021
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-43-869-2021
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-112-2452-2021
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-119-2550-2021
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-202-4069-2021
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-206-4283-2021
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-15-215-2022
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-54-1186-2022

Pri ugotavljanju izpolnjevanja predpisanega pogoja za vi§jo raven znanja italijanskega jezika se
uposteva:

zakljuena osnovnoSolska obveznost na dvojezi¢ni osnovni 3oli in kon€ana srednja
Sola, kjer je bil eden od jezikov tudi italijanski,

konCana srednja 3ola, kjer je bil eden od jezikov tudi italijanski, pri Cemer oseba
predhodno ni koncala dvojezi¢ne osnovne $ole in izpit na dodiplomskem ali
podiplomskem Studiju iz enega izmed teh jezikov,

zaklju¢en dodiplomski Studij enega izmed jezikov narodne skupnosti,

Solanje v drugi drzavi, kjer je eden izmed jezikov narodne skupnosti materni jezik,
certifikat oziroma potrdilo o visji ravni znanja jezika narodne skupnosti.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo ali ima opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka.
V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat strokovni izpit iz upravnega postopka opraviti
najkasneje v treh mesecih od sklenitve delovnega razmerja v skladu z 31. ¢lenom Zakona o
sploSnem upravnem postopku (Uradni list RS, §t. 80/1999, 70/2000, 52/2002, 73/2004,
119/2005, 105/2006 - ZUS-1, 126/2007, 65/2008, 8/2010, 82/2013, 36/2020 - ZZUSUDJZ,
61/2020 - ZZUSUDJZ-A, 175/2020 - ZIUOPDVE, 203/2020 - ZIUPOPDVE, 3/2022 - ZDeb).

Delovno podrocje:

pomocg pri pripravi osnutkov predpisov in drugih zahtevnejsSih gradiv,

zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejSih gradiv,
samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov,

vodenje in odlo€anje v enostavnih in zahtevnih upravnih postopkih na prvi stopnji,
opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti.

Prijava na prosto delovno mesto mora biti obvezno pripravljena in oddana na obrazcu »Vloga
za zaposlitev«. Kandidat lahko po lastni presoji obrazcu prijave prilozi tudi kratek Zivljenjepis.

Prijava na prosto delovho mesto mora poleg izpolnjenega obrazca vsebovati:

1.

w

5.

pisnho izjavo kandidata o izpolnjevanju pogojev glede zahtevane stopnje izobrazbe, iz
katere mora biti razvidna stopnja in smer izobrazbe, datum (dan, mesec in leto)
zaklju€ka izobrazevanja ter ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

pisno izjavo kandidata o vseh dosedanjih zaposlitvah, v kateri kandidat navede datum
(dan, mesec in leto) sklenitve in datum (dan, mesec in leto) prekinitve delovnega
razmerja pri posameznemu delodajalcu, ter kratko opiSe delo, ki ga je opravljal pri tem
delodajalcu;

pisno izjavo o znanju jezika italijanske narodne skupnosti na visji ravni;

izjavo kandidata, da:

- jedrzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravhomoc¢no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v
trajanju ve€ kot Sest mesecev,

- zoper njega ni bila vloZzena pravnomoéna obtoZnica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti;

izjavo, da za namen tega izbirnega postopka na podlagi objave potrebe po zaposlitvi
dovoljuje Upravni enoti Koper pridobitev podatkov iz zgoraj navedenih izjav iz centralne
kadrovske evidence oz. kadrovske evidence organa, v katerem opravlja delo.


https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-80-3777-1999
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-70-3310-2000
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-52-2524-2002
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-73-3234-2004
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-119-5310-2005
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-105-4487-2006
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-126-6415-2007
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-65-2816-2008
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-8-251-2010
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-82-3034-2013
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-36-681-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-61-899-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-175-3096-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-203-3772-2020
https://www.iusinfo.si/zakonodaja/rs-3-14-2022

Obravnavane bodo samo pravocasne in popolne prijave.

V skladu z 21. ¢lenom Uredbe o postopku za zasedbo delovnhega mesta v organih drzavne
uprave in v pravosodnih organih (Ur. list RS, §t. 139/06 in 104/10), se v izbirni postopek ne
uvrsti kandidat, ki ne izpolnjuje natecajnih pogojev.

Izbrani kandidat bo delo opravljal na uradniskem delovhem mestu svetovalec brez imenovanja v
naziv, pravice in obveznosti se mu doloCi glede na uradniski naziv svetovalec Ill. Z izbranim
kandidatom za uradniSko delovno mesto svetovalec (Sifra DM 126) bo sklenjena pogodba o
zaposlitvi za dolo¢en ¢as 24 mesecev, zaradi poveCanega obsega dela, s polnim delovnim
¢asom. Izbran kandidat bo delo opravljal v poslovnih prostorih Upravne enote Koper.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki na obrazcu z oznako »Vloga za zaposlitev - 110-23/2022-
6217« na naslov: Upravna enota Koper, Piranska cesta 2, 6000 Koper, in sicer v roku 8 dni po
objavi na spletni strani www.gov.si. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika,
poslana na elektronski naslov: ue.koper@gov.si, pri Eemer veljavnost prijave ni pogojena z
elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obveS&eni najkasneje v osmih dneh po zaklju¢enem postopku
izbire.

Informacije o izvedbi javnega nateCaja daje Elida Horvatic, tel. §t. 05 9321 057.

V besedilu objave uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za moske in zenske.


mailto:ue.kranj@gov.si

